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MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI ZONGULDAK ŞUBESİ‘NİN TARİHÇESİ 

  

27 Ocak 1954 tarihinde, 6235 sayılı ‘Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği‘  (TMMOB) 

yasası çıkarıldı. Bu yasanın geçici 2. ve 3. maddelerine göre o tarihte faaliyette bulunan 

birlikler, üç ay içinde kendi genel kurullarını yapacaktı. 

1930 yılında Zonguldak‘ta kurulan Türk Yüksek Maden Mühendisleri Cemiyeti, 26.06.954 

tarihinde yaptığı olağanüstü genel kurulda, TMMOB birinci genel kuruluna cemiyeti temsilen 

katılacak delegeleri belirledi. Belirlenen ‘delege isim listesini‘ 26.06.1954 tarih ve 3615 sayılı 

yazıyla Nafia Vekâleti‘ne (Bayındırlık Bakanlığı) resmi yazı ile gönderildi. 18-22 Ekim 1954 

tarihleri arasında örgütlerden, Bakanlığa bildirilen 232 delegenin katılımıyla, Dil Tarih ve 

Coğrafya Fakültesi‘nin konferans salonunda TMMOB‘nin ilk Genel Kurulu yapıldı. Kendi 

organlarını oluşturan TMMOB‘de, birliğe bağlı odaların kurulmasına karar verildi. 

Henüz TMMOB‘ye bağlı ‘ihtisas‘  odalarının kuruluşunu tamamlanmaması nedeniyle 

Zonguldak Maden Teknik Okulu mezunu Maden Mühendisi Halil Onat, 1954 yılında kurulan 

‘Türk Maden Mühendisleri Cemiyeti‘ temsilcisi ve Zonguldak Yüksek Maden Mühendis 

Mektebi Mezunu Yüksek Maden Mühendisi Azmi Halulu ‘Türk Yüksek Maden Mühendisleri 

Cemiyeti‘ temsilcisi olarak TMMOB Yönetim Kuruluna girdiler. 

TMMOB‘nin kuruluşunun ardından birliğe bağlı odaların ilklerinden olan Maden Mühendisleri 

Odası‘nın (MMO) kurucu genel kurulu, 20 Aralık 1954 tarihinde toplandı. Genel kurulun 

delegeleri, Türk Yüksek Maden Mühendisleri Cemiyeti, Türk Maden Mühendisleri Cemiyeti, 

Karabük Ağır Sanayi Mühendisleri ve Türk Mühendis Jeologlar Derneği üyelerinden 

oluşturuldu. Vilayet Makamına, MMO‘ nun genel merkez adresi olarak, Atatürk Bulvarı, No: 

24‘te bulunan ve merkezi Zonguldak‘ta olan Türk Yüksek Maden Mühendisleri Cemiyeti 

Ankara Şubesinin lokali bildirildi. 

Zonguldak Yüksek Maden Mühendis Mektebi Mezunlarından Azmi Halulu Nevzat Yerdel, 

Bahri Savaşkan, Rauf Alpsoylu, Hilmi Sanalan,  ‘Türk Yüksek Maden Mühendisleri Cemiyeti‘ 

temsilcisi, Zonguldak Maden Teknik Okulu mezunlarından Halil Onat, Mümtaz Gerçek, 

Mahmut Başbölük, Mekarim Dereköy, Kemal Erdem, Abdulkadir Eryılmaz ‘Türk Maden 

Mühendisleri Cemiyeti‘ temsilcisi olarak MMO Kurucu Dönem (20 Aralık 1954 - 9 Mart 1955) 

Yönetim Organlarında görev aldılar. 
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Kurucu Genel Kurulun dilek ve temenniler bölümünde söz alan Halil Onat; "Maden 

mühendislerinin kesif olduğu Zonguldak ve Garp Linyitleri İşletmelerinde odanın birer 

şubesinin açılması için İdare heyetine vazife (görev) verilmesi" dileğinde bulundu. 

MMO‘ nun kuruluşundan üç ay sonra, 9 Mart 1955 Çarşamba günü, saat 10.00‘da Ankara 

Kızılay Genel Merkezi Toplantı Salonu‘nda ve o günlerin deyimiyle Maden Mühendisleri 

Odası Umumi Hey‘et Toplantısı ( ilk genel kurul)  gerçekleşti. 

MMO‘ nun ilk genel kurulunda, Divan Başkanlığı‘na Halil ONAT tarafından sunulan 12 imzalı 

dilekçe oylandı ve Zonguldak‘ta bir şube açılması kabul edildi. 

Bu yetki doğrultusunda dönemin başlarında, Halil ONAT başkanlığında bir komisyon 

oluşturuldu. Komisyon yaptığı çalışmalar hakkında periyodik olarak yönetim kuruluna rapor 

verdi. 

17 Haziran tarihli, MMO yönetim kurulu kararında; "Zonguldak‘ta şube açılması mevzuunda 

yapılan görüşmede odanın maddi durumunun halen müstakar (istikrarlı) bir hale gelmemiş 

olması, aza (üye) kayıt, işlerin tamamlanmamış bulunması ve henüz oda talimatnamesinin 69 

uncu maddesi bu kararın Zonguldak için yerine getirilmesine imkân vermemiş olması göz 

önünde tutularak Bay Halil ONAT‘ın bu hususları Zonguldak‘taki üyelerimize duyurmasına 

intizaren (beklenirken) kararın müteakip toplantılardan birinde verilmesinin 

kararlaştırıldığı"  belirtiliyor. 

Zonguldak Kömür Havzası‘nda 1955 yılında 30‘u yabancı uyruklu olmak üzere -hepsi henüz 

oda üyesi olmayan- 150‘ye yaklaşan maden mühendisi bulunuyordu. 

1955 yılındaki oda tüzüğünün 69. Maddesi ‘şube ve mümessillikler‘ başlığı altında "... Ancak 

şube açılabilmesi için o mahalde en az 80 azanın bulunması şarttır ..." ifadesinden anlaşılacağı 

gibi Mayıs 1955 tarihinde Zonguldak‘ta en az 70 üyenin odaya kayıt yaptırmadığı ve bu 

konuyla ilgili Halil ONAT‘ın çalışmalarını hızlandırması ve bir sonraki genel kurula kadar bu 

çalışmaları hazırlaması istendi. 

11 Ağustos 1955 tarihli yönetim kurulu kararında da "Zonguldak‘ta şube açılması hakkında 

Bay Halil ONAT‘ ın yapmış olduğu temas hakkında izahatı dinlendi ve Zonguldak şubesinin 

açılışının ve kongrenin Aralık ayının ilk 15‘i içinde yapılmasına karar verildi" deniliyor. 

Zonguldak şubesinin kuruluşu ile ilgili 13 Kasım 1955 tarih ve 22 sayılı yönetim kurulu kararı 

aynen şöyledir: "11.8.1955 gün ve 17 sayılı İdare Heybetimiz kararı gereğince 1955 yılı Aralık 

ayının ilk 15‘i içinde Zonguldak Şubemizin açılması ve kongrenin yapılması için aşağıda 
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gösterilen hususların icrası karar altına alınmıştır. MMO Zonguldak Şubesinin kurulması İdare 

Heybetinin ve Oda Umumi Heybet içtimasına iştirak edecek % 20‘lerin seçimini tertiplemek 

üzere, Halil ONAT, Tevfik AYYILDIZ ve Nejat OKLAR‘dan oluşan 3 kişilik bir müteşebbisler 

heybetinin kurulması, Zonguldak Şube Kongresinin 4.12.1955 Cumartesi günü saat 15‘de 

Yayla Sineması‘nda yapılması kararlaştırılmıştır." 

2 Aralık 1955 tarihli Zonguldak Sabah Gazetesi 2 gün sonra yapılacak açılışın haberini 

veriyordu. Haberde de duyurulduğu gibi, 1955 yılının Madenciler Günü‘nde, Ereğli Kömürleri 

İşletmesi (EKİ) Yayla Sinemasında toplanan Genel Kurulda Zonguldak Şubesi kuruldu.  

Maden Mühendisleri Odası‘nın 19 Ocak 1956 tarihinde yapılan 2. Genel Kurulunda, 3. Genel 

Kurulun Zonguldak‘ta gerçekleştirilmesine oybirliği ile karar verildi. Bu karar doğrultusunda 

odanın 3. Genel kurulu 14 Ocak 1957 Zonguldak‘ta, yine EKİ Yayla Sinemasında yapıldı. 

MMO‘ nun 4. dönem çalışma raporunda: "14 Ocak 1957 Zonguldak‘ta akdedilen III. Umumi 

Heyet Kongremize iştirak eden sayın delegelerimiz EKİ‘ nin misafiri olarak kömür ocaklarını, 

Lavuar ve Çatalağzı Elektrik Santralı‘ nı gezmişlerdir. Delegelerimizi misafirhanesinde kabul 

eden ve teknik gezilerin tahakkukunu temin eden Ereğli Kömür İşletmesi‘ne teşekkürlerimizi 

arz ederiz" denmektedir. 

  

MMO‘ nın 3. Genel Kurulu öncesinde ve 1958 yılına kadar Zonguldak Şubesi hakkında bilgiye 

henüz ulaşamadık. İlk şubenin, ilk genel kurulun yapıldığı bilinmekle birlikte kesin bir kongre 

tarihine de rastlayabilmiş değiliz. Bunun nedeni olarak da 15 yıl boyunca Zonguldak Şubesi‘nin 

EKİ‘ nin bir yan organı olarak faaliyet göstermesine bağlanmaktadır. Şubesinin 17. dönemine 

kadar EKİ Genel Müdürü başkanlılığında, EKİ‘ nin üst düzey yöneticiliği görevlerinde bulunan 

bürokratların şube yönetimini de oluşturdukları bilinmektedir.  

Hantal olduğu kadar antidemokratik de olan bu durum maden mühendisi camiasında tepki 

topladı ve MMO‘ nun, 11 Şubat 1961 tarihinde yapılan 7. Genel Kurulu‘nda: "Zonguldak 

Şubesinin kapatılmasıyla ilgili hususların görüşülmesi ve bir karar alınması 

müzakereleri" gündeme alındı. 

Şubenin kapatılması konusunda söz alan delegeler, Zonguldak Şubesi‘nin 1956 - 1961 yılları 

arasında önemli bir etkinliğinin bulunmadığını ve mali denetime tabi olmayan şubenin maddi 

külfet getirdiğini ileri sürdüler. Gündemin görüşülmesi sırasında, Zonguldak‘ta örgütlü bulunan 

yüksek maden mühendisleri ve maden mühendislerinin kurduğu iki cemiyetin varlığı 
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vurgulanarak, MMO Zonguldak Şubesi ile süre giden ilişkilerin iki rakip müessese şeklinde 

sürmekte olmasının rahatsızlığı dile getirildi. Zonguldak Şubesinin antidemokratik yapısına bir 

tepki olarak tarihteki yerini alan görüşmelerin ardından yapılan oylama sonunda şubenin açık 

tutulması kararı alındı. 

            1964 yılına kadar EKİ bünyesinde faaliyetini sürdüren ve EKİ Yayla Sinemasında 

görkemli genel kurular yapan Maden Mühendisleri Odası Zonguldak Şubesi, halen 

faaliyetlerini yürütmekte olduğu tarihi binaya taşındı.  

Yapımına 1906 yılında başlanan, Ereğli Şirketi liman yükleme tesislerine üzerindeki bu tarihi 

yapı, Fransızlardan 1936 yılında teslim alınan ve teslim tutanaklarında Chargement rapide (hızlı 

yükleme) yazan tesislerin vagon sayım binasıdır. 

Şimdilerde kentin önde gelen sosyal mekânlarından biri olan ve önce Maden Mühendisleri 

Cemiyeti ve daha sonra da MMO Zonguldak Şube Lokali olarak kullanılan bu yapı birçok 

açıdan da öneme sahiptir. Kentin endüstriyel tarihinin bir dönemine tanıklık yaptığı gibi 

yanındaki iskele Zonguldak tarihi açısından da çok özel bir yeri işgal eder. Bu iskele, Mustafa 

Kemal Atatürk‘ün 26 Ağustos 1931 tarihinde, Zonguldak‘a ayak bastığı iskeledir. O günden 

sonra kentte kutlanmaya başlayan "Gazi Günü" kutlamalarına etkin katılım sağlamış olan ‘Oda 

ve Cemiyet‘ kuruluşlarından bu güne kadar iskelenin korunmasını da sağlamıştır. 

            Bu tarihi bina, EKİ tarafından 1.6.1964 tarihinde Türk Maden Mühendisleri Cemiyetine 

aylık 50 TL bedel ile kiralandı. MMO Zonguldak Şubesine, Cemiyet‘te evraklarını koyacağı 

bir oda ayrıldı. 

            13.2.1984 tarih ve 84/6 sayılı yazı ile MMO Zonguldak Şubesi Yönetim Kurulunun, 

TTK Genel Müdürlüğü‘ne yazdığı yazıda MMO Zonguldak Şubesi ve Maden Mühendisleri 

Derneğinin, lokali birlikte kullanım sürecini özetledi ve lokalin MMO Zonguldak Şubesi‘ne 

kiralanmasını talep etti. Bu talep üzerine TTK Yönetim Kurulu‘nun 11 Ocak 1985 tarih ve 7 

sayılı kararına bağlı olarak, 22 Ocak 1985 tarihinde yapılan protokolle tarihi mekân MMO‘ ya 

tahsis edildi. 

Maden Mühendisleri Odası‘nın 55 yaşındaki ilk şubesi, bugün kendi tarihsel mekanında hala 

etkinliklerini sürdürüyor. Bu mekân tarihsel ölçekli birçok buluşmaya, toplantıya ev sahipliği 

yaptı. Kentin kaderine belirleyen politikalara karşı çıkan toplumsal muhalefetin odağı oldu. 
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TMMOB‘nin kuruluşuna katkı ve katılım sağlayan Zonguldak‘ta örgütlü mühendisler, Maden 

Mühendisleri Odası örgütlülüğünün de en etkin unsurlarından biri olarak kabul gördü ve 1930‘a 

kadar dayanan bu örgütlülük, MMO‘ nun ilk şubesini de ihtisas odalarının kuruluşunun hemen 

ardından Zonguldak‘ta oluşturuldu. 

Oda, Cemiyetten devraldığı gelenekle Cumhuriyetin ilk yıllarından günümüze dek 

Zonguldak‘ta, görev yapan maden mühendisleriyle tüm çalışanların haklarını savunurken 

Zonguldak‘ta demokrasi mücadelesinin de başını çekti. 

Maden Mühendisleri Odası Zonguldak Şubesi demokrasi mücadelesinin, teknik eleman ve 

emek mücadelesinin, varoluşundan bu güne hep içinde oldu. Maden Mühendisleri Odası 

Zonguldak Şubesi, Zonguldak‘tan tüm yurda örnek olan Demokrasi Platformunun öncülüğünü 

de bu tarihsel mekânda yaptı. 

Yaptığı başarılı çalışmalar nedeniyle birçok ödülün sahibi olan Maden Mühendisleri Odası 

Zonguldak Şubesi, yalnızca üyelerinin mesleki gelişimi, sosyal dayanışmasıyla ilgili değil, kent 

için de birçok kültürel çalışmaya imza attı ve en sahipliği yaptı. 

Maden Mühendisleri Odası Zonguldak Şubesi, maden mühendisliği örgütlülüğüyle birlikte 

özlük hakları için verilen mücadelenin yanı sıra, madencilik sektörünün bilimsel ve teknik 

yönünü ön plana çıkartarak, ülkemiz madencilik sektöründe yaşanan her gelişmeye ilişkin 

oluşturduğu politikaları, toplumun ortak yararına odaklanmış çözüm önerilerini yine toplumun 

önüne seçenek olarak getirmenin çabası içinde oldu. 

Bunun en bariz kanıtlarından biri de kömür kongreleridir. Afişleri ve kitaplarının Oda 

arşivinden emek verenleri selamladığı Kömür Kongreleri, ortaya çıkardığı sonuçlarla 

madencilik sektörünün gelişiminde, elde edilen bilgilerin paylaşımında büyük rol oynadı.  

Maden Mühendisleri Odası Zonguldak Şubesi‘nin, düzenleme sorumluluğunu 31 yıl önce 

üstlendiği Türkiye Kömür Kongresinin 1.‘si, 23 - 27 Ocak 1978 tarihleri arasında, 16.‘sı ise 26 

- 28 Mayıs 2008 tarihleri arasında Zonguldak ve ilçelerinde Zonguldak Maden Mühendisleri 

Derneğinin katılımıyla iki yılda bir aralıksız olarak gerçekleştirildi. 

1956 yılından sonra 1982 yılına kadar, yılda bir olmak üzere 26 genel kurul yapıldı. 1982 

yılından itibaren bir dönem 2 yıla çıkarıldı ve sonrasındaysa 14 genel kurul yapıldı. Geçmişten 

günümüze toplam 40 dönemde 19 şube başkanı görev yaptı. Kuruluşundan itibaren başkan dâhil 
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5 kişilik yönetim kurulu, 1998 yılından sonra başkan, 2. başkan ve 5 üye olmak üzere 7 kişiye 

çıkarıldı. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

13-14 Ocak 2024 tarihlerinde gerçekleşen 48. Dönem Olağan Genel Kurulunda Yönetim 

Kuruluna seçilen üyelerin görev dağılımı 18 Ocak 2024 tarih, 03 Karar Sayılı Yönetim Kurulu 

toplantısında aşağıdaki şekilde gerçekleşmiştir. 

Erdoğan KAYMAKÇI Yönetim Kurulu Başkanı 
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Hanefi ORUÇ  Yönetim Kurulu II. Başkanı  

Levent YAĞCIOĞLU  Yönetim Kurulu Yazman Üye 

Sabri ÇATMA  Yönetim Kurulu Sayman Üye 

Serdar YILMAZ  Yönetim Kurulu Üyesi 

Kebire KEL   Yönetim Kurulu Üyesi 

Dinçer ACUN  Yönetim Kurulu Üyesi 

 

10.03.2025 tarihinde görevinden istifa eden Yönetim Kurulu Üyesi Kebire KEL’ in yerine 

17.03.2025 tarihinde Halis ÖNAY görev almaya hak kazanmıştır. 
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19 OCAK 2024 tarihinde Zonguldak Demokrasi Platformu bileşenlerinin katılımıyla; 24 Ocak 

ile 31 Ocak “ADALET VE DEMOKRASİ HAFTASI” kapsamında Uğur MUMCU ve 

Devrim Şehitlerini Anma programı hakkında ortak bir toplantı yapılmıştır. 

 

Zonguldak İli, Kilimli ilçesi Gelik beldesinde 21.01.2024 Pazar günü saat 15.30 sıralarında 

Türkiye Taşkömürü Kurumunun 11 numaralı Rödövanslı sahası, Turnalı Madencilik’ in 7 

numaralı ocağınının desandresinde meydana gelen göçük sebebiyle 2 işçinin göçük arkasında 

kalması sonrası 11 saat süren çalışma ile kurtarılmışlardır. TMMOB Maden Mühendisleri 

Odası Zonguldak Şubesi 48. Dönem Yönetim Kurulu adına olay yerine gidilerek, kazaya konu 

olay ile ilgili bilgi alınıp, geçmiş olsun ziyaretinde bulunulmuştur. 
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24-31 Ocak “ Adalet ve Demokrasi Haftası” kapsamında Zonguldak Demokrasi Platformu 

olarak Zonguldak Valiliği önünde bir Basın Açıklaması yapıldı. STK, Meslek Odaları ve Siyasi 

parti temsilcileri ile Halkımızın katılımının sağlandığı anma töreninde Atatürk Anıtında saygı 

duruşu ve Çelenk töreni gerçekleştirildi. 

 

24-31 Ocak “Adalet ve Demokrasi Haftası” nda Basın Şehidi Uğur MUMCU ve Demokrasi 

Şehitlerine yönelik düzenlenen Söyleşi, Gazeteci Sedef KABAŞ’ ın katılımıyla 

gerçekleştirmiştir. 
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TMMOB Maden Mühendisleri Odası 48. Dönem Yönetim Kurulu olarak İşyeri Ziyaretleri 

kapsamında 25 Ocak 2024 tarihinde TTK Karadon Müessese Müdürü Recep AYYILDIZ 

ziyaret edilerek, yeni dönemde yapılması planlanan çalışmalar ile ilgili görüş alışverişinde 

bulunulmuştur. 

 

TMMOB Maden Mühendisleri Odası Zonguldak Şubesi 48. Dönem Yönetim Kurulu olarak İş 

yeri ziyaretleri kapsamında 25 Ocak 2024 tarihinde TTK Karadon Müessesesi Kilimli 

İşletme Müdürlüğünde çalışan meslektaşlarımız ile bir araya gelerek, meslek ve meslektaş 

sorunlarını değerlendirilen bir toplantı yapıldı. 
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TMMOB Maden Mühendisleri Odası Zonguldak Şubesi 48. Dönem Yönetim Kurulu olarak İş 

yeri ziyaretleri kapsamında 25 Ocak 2024 tarihinde TTK Karadon Müessesesi Gelik İşletme 

Müdürlüğünde çalışan meslektaşlarımız ile bir araya gelerek, meslek ve meslektaş sorunlarını 

değerlendirilen bir toplantı yapıldı. 

 

28 Ocak 2024 tarihinde Türkiye İşçi Partisi Genel Başkanı Erkan BAŞ; Halk Buluşmaları 

kapsamında gerçekleştirdiği etkinlik için Zonguldak a gelerek Yönetim Kurulumuzu ziyaret 

etti. 
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30 Ocak 20224 tarihinde İşyeri ziyaretleri kapsamında TTK Karadon Müessesesi Kurtköy 

mevkisinde de bulanan 20 No’lu Rödovanslı sahası Aşkar Enerji Şirketinde çalışan 

meslektaşlarımız ziyaret edilerek, meslektaş ve meslek sorunları hakkında bilgi alınarak çözüm 

önerileri konusunda görüş alışverişinde bulundu. 

 

30 Ocak 2024 tarihinde İşyeri ziyaretleri kapsamında TTK Karadon Müessesesi Kurtköy 

mevkisinde de bulanan 21 No’lu Rödovanslı sahası Of-Kar Madencilik Şirketinde çalışan 

meslektaşlarımız ziyaret edilerek, meslektaş ve meslek sorunları hakkında bilgi alınarak çözüm 

önerileri konusunda görüş alışverişinde bulundu. 

 

1 Şubat 2024 tarihinde Zonguldak Cumhuriyet Başsavcısı ile görüşme gerçekleştirildi. 48. 

Dönem Yönetim Kurulu olarak gerçekleştirilen işyeri ziyaretlerinde üyelerimizin iş kazası 
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sonrası yaşadıkları yargı süreçlerindeki mağduriyetlerinin giderilmesine yönelik olarak, 

Soruşturma Savcısının “İhtisaslaşması” konusunda görüş birliğine varılmıştır.  

Can Atalay'ın milletvekilliğinin düşürülmesine yönelik Yargıtay kararı 30 Ocak 2024’te 

TBMM Genel Kurulu'nda okunması ve Hatay Milletvekili Can Atalay'ın vekilliğinin 

düşürülmesine karşı 02 Şubat 2024 tarihinde Madenci Anıtı Önünde Basın Açıklamasına 

yapılmıştır. 

 

3 Şubat 2024 tarihinde Ankara Genel Merkezde gerçekleştirilen TMMOB Maden Mühendisleri 

Odası 48. Dönem Şubeler Toplantısına Yönetim Kurulu olarak katılım sağlanmıştır. 

 

4 Şubat 2024 tarihinde Ankara Genel Merkezde gerçekleştirilen TMMOB Maden Mühendisleri 

Odası 48. Dönem 6. Danışma Kurulu Toplantısına Yönetim Kurulu olarak katılım sağlanmıştır. 
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5 Şubat 2024 Pazartesi günü 48. Dönem “Kadın Çalışma Grubunun” 1. Toplantısı Şube 

Binamızda gerçekleşmiştir. 

 

 

6 Şubat 2024 tarihinde, 2023 yılında Kahramanmaraş merkezli depremin meydana geldiği Saat 

04:17’ de Madenci Anıtında düzenlenen « Sesimizi Duyan Var mı?» Anma etkinliğine katılım 

sağlamıştır. 
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6 Şubat 2023 tarihinde meydana gelen depremlere yönelik Zonguldak Demokrasi Platformunun 

düzenlediği 6 Şubat 2024 tarihinde Madenci Anıtı Önünde düzenlediği Basın Açıklamasına 

katılım sağlandı. 

 

14 Ekim 2022 tarihinde TTK ATİM de meydana gelen Metan Patlaması (Grizu) sonrası Bolu 

İli Cezaevinde tutuklu bulanan meslektaşlarımız Volkan SOYLU, İbrahim Hakan MENGEŞ ve 

Levent AYDIN’ ı Yönetim Kurulu Başkanımız Erdoğan KAYMAKÇI, II. Başkanımız Hanefi 
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ORUÇ ve Yönetim Kurulu Üyemiz aynı zamanda Zonguldak Maden Mühendisleri Derneği 

Başkanı Dinçer ACUN 7 Şubat 2024 tarihinde ziyaret etmiştir. 

 

Zonguldak-Gelik Bölgesinde 07. 02. 2024 tarihinde özel bir maden şirketi tarafından rodövans 

yöntemiyle üretim yapılan bir ocakta saat 21.00 civarında +105 kotunda ana yolda tamir-bakım 

(tarama) faaliyeti yürütülürken meydana gelen göçükte kalan 2 işçiden biri (Erdem Yıldız) sağ 

olarak kurtarılırken diğer maden işçisinin (Murat Çetinkaya) hayatını kaybettiği iş kazasına 

yönelik «MADEN OCAKLARI CAN ALMAYA DEVAM EDİYOR!» başlıklı Basın 

Açıklaması 08.02.2024 tarihinde Kamuoyu ile paylaşılmıştır. 

 

 

8 ŞUBAT 2024 tarihinde İşyeri ziyaretleri kapsamında TTK Karadon Müessesesi Gelik 

mevkisinde de bulanan 18 No’lu Rödovanslı sahası Gelik Madencilik ve 15 Nolu Rödovanslı 
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sahası Bahadır Kardeşler Şirketinde çalışan meslektaşlarımız ziyaret edilerek, meslektaş ve 

meslek sorunları hakkında bilgi alınarak çözüm önerileri konusunda görüş alışverişinde 

bulundu. 

 

9 ŞUBAT 2024 tarihinde İşyeri ziyaretleri kapsamında TTK Karadon Müessesesi 

Kilimli/Bölüm mevkisinde de bulanan TTK Karadon Müessesesi 8-10 No’lu Rödovanslı 

sahası Entegre Madencilik Şirketinde çalışan meslektaşlarımız ziyaret edilerek, meslektaş ve 

meslek sorunları hakkında bilgi alınarak çözüm önerileri konusunda görüş alışverişinde 

bulundu. 
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9 ŞUBAT 2024 tarihinde İşyeri ziyaretleri kapsamında TTK Karadon Müessesesi 

Kilimli/Bölüm mevkisinde de bulanan TTK Karadon Müessesesi 6 No’lu Rödovanslı sahası 

Enka Madencilik Şirketinde çalışan meslektaşlarımız ziyaret edilerek, meslektaş ve meslek 

sorunları hakkında bilgi alınarak çözüm önerileri konusunda görüş alışverişinde bulundu. 

 

10 ŞUBAT 2024 tarihinde  “Fiili Hizmet Zammı Komisyonu” üyeleri ile toplantı 

gerçekleştirilmiştir. Toplantıya Komisyon Üyeleri;  

TTK Kozlu TİM Yasin Sever 

TK Karadon TİM Kadir Yıldız 

TTK Gelik TİM Eray Aydın ve Emir Korkmaz 

TTK Amasra TİM Fatma Arpa 

TTK Üzülmez TİM Emre Onat’ ın katılım sağlamıştır. 
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10 ŞUBAT 2024 tarihinde Şube Binamızda gerçekleştirilen 6 Şubat Depremlerinde “Maden 

Mühendislerinin ve Madencilerin Rolü” ne yönelik “Belgesel ve Şöyleşi” etkinliği 

gerçekleştirilmiştir. Etkinliğin moderatörlüğünü Şube II: Başkanı Hanefi ORUÇ üstlenmiştir. 

 

 

Bartın Amasra ilçesinde Türkiye Taşkömürü Kurumuna ait ATİM de 14 Ekim 2022 tarihinde 

meydana gelen ve 43 maden emekçisinin hayatını kaybettiği facianın 13 Şubat 2024 tarihinde 

yapılan 6. Duruşmasına Yönetim Kurulu olarak katılım sağlanmıştır. Duruşmaya Şube 

Başkanımız Erdoğan KAYMAKÇI, Yazmanı Levent YAĞCIOGLU ve Amasra Kazası TBMM 

Meclis Araştırma Komisyon Üyesi Nevzat ÜNLÜ katılım sağlamıştır. 
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13 Şubat 2024 tarihinde TMMOB Maden Mühendisleri Odası Genel Merkezimizin 49. Dönem 

Olağan Genel Kuruluna yönelik Üst Kurul Delegelerimize bilgilendirme toplantısı yapılmıştır. 

 

 

14 Şubat 2024 tarihinde Saadet Partisi İl Başkanı Burak EROL, Zonguldak Belediye Başkan 

Adayı Cem DERELİ ve Heyeti Yönetim Kurulumuzu ziyaret ederek; Yerel Seçimlerde 

Zonguldak, Türkiye Taşkömürü Kurumunun geleceği ve Zonguldak ın sorunları ile çözüm 

önerileri konusunda görüş alışverişinde bulunulmuştur. 

 

 

 

 

16 Şubat 20224 tarihinde Zonguldak Demokrası Platformunun13.04.2024 tarihinde Anagold 

Madencilik Sanayi ve Ticaret A.Ş. tarafından işletilen Erzincan İli İliç ilçesinde Çöpler Altın 
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Madeni İşletmesinde saat 14.30 sularında yığın liçi sahasına yığılmış malzemenin duraysızlık 

sonucunda kaymasıyla meydana gelen faciaya yönelik Madenci Anıtı Önünde düzenlediği 

“DOĞAMA DOKUNMA” temalı Basın Açıklamasına katılım sağlamıştır. 

 

 

 

TMMOB Maden Mühendisleri Odası Genel Merkezimizin 17 Şubat 2024 tarihinde Ankara’ da 

düzenlemiş olduğu Şubeler Toplantısına Yönetim Kurulu olarak katılım sağlanmıştır. 

 

 

 

TMMOB Maden Mühendisleri Odası 48. Dönem 7. Danışma Kurulu Toplantısına 18 Şubat 

2024 Yönetim Kurulu ve Danışma Kurulu üyelerimiz ile katılım sağlanmıştır. 
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18 Şubat 2024 Pazar günü 48. Dönem “Kadın Çalışma Grubu” muzun düzenlediği “SEVGİ 

ve DAYANIŞMA” kahvaltı etkinliği Şube Binamızda yapılmıştır. 

 

TMMOB Maden Mühendisleri Odamızın 24-25 Şubat 20224 tarihinde yapılacak olan 49. 

Dönem Olağan Genel Kuruluna katılım sağlamak üzere Zonguldak Şube Üst Kurul üyelerimiz 

ile Ankara’ ya gidilmiştir. 
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24-25 Şubat 2024 tarihlerinde gerçekleştirilen TMMOB MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI 

49. DÖNEM OLAĞAN GENEL KURULUNA katılım sağlanmıştır. 

 

2 MART 2024 tarihinde, TMMOB Maden Mühendisleri Odası Zonguldak Şube 48. Dönem 

Yönetim Kurulu olarak Zonguldak Yerel Basını ile dayanışma yemeği düzenlenmiştir. 

 

3 Mart 1992'de Zonguldak’ın Kozlu ilçesindeki TTK’ya ait taş kömürü maden ocağında saat 

19.45–20.00 arasında meydana gelen zincirleme grizu patlamaları sonucunda vefat eden 263 

maden şehitlerinin yıl dönümünde “Zonguldak Havzası Maden Şehitleri Anıtı”nda düzenlenen 
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Anma Töreninde Basın Açıklamasını TMMOB Maden Mühendisleri Odası 48. Dönem 

Yönetim Kurulu Başkanı Erdoğan KAYMAKÇI yapmıştır.  

 

3 Mart 1992 Kozlu Grizu Faciasında hayatını kaybeden 263 maden şehitlerini anmak için 04 

Mart 2024 Pazartesi Günü TTK Kozlu Müessesesince düzenlenen programa Yönetim Kurulu 

olarak katılım sağlanmıştır. 

 

TTK Armutçuk Müessese Müdürlüğü’nde 7 Mart 1983’te meydana gelen ve 103 maden 

ekmekçisinin hayatını kaybettiği grizu faciasının yıl düzenlenen törene 7 Mart 2024 tarihinde 

Yönetim Kurulu olarak katılım sağlanmıştır.  

 

7 Mart 2024 tarihinde TTK Armutçuk Müessesesi İşletme Müdürlüğünde görev yapan 

meslektaşlarımız ziyaret edilerek, meslektaş ve meslek sorunları görüşülmüştür. 
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8 Mart 2024 tarihinde İşyeri ziyaretleri kapsamında; TTK Üzülmez Müessesesi 13 No’lu 

Rödovanslı sahası AKKURT Madencilik Şirketinde çalışan meslektaşlarımız ziyaret 

edilerek, Meslektaş ve meslek sorunları hakkında bilgi alınıp, çözüm önerileri konusunda görüş 

alışverişinde bulunularak, 07 Şubat 2024 tarihinde meydana gelen iş kazası için başsağlığı 

dileğinde bulunulmuştur. 

 

8 Mart 2024 tarihinde TTK Karadon Müessesesi Kilimli İşletme Müdürlüğü ziyaret 

edilerek, 27 Şubat 2024 tarihinde meydana gelen iş kazasına yönelik meslektaşlarımıza 

başsağlığı dileğinde bulunulmuştur.  

 

9 Mart 2024 tarihinde Şube Binamızda gerçekleştirilen “İş Kazası mı? İş Cinayeti mi?” 

Konulu söyleşiye Dr. Avukat Murat ÖZERİ davetli olarak katılmıştır. Konuya yönelik 
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gerçekleştirdiği sunum sonrası, soru-cevap bölümü büyük ilgi uyandırmıştır. İş Cinayeti 

kavramının kullanılmaması yönünde TMMOB’ a bilgi notu yazacağını dile getirmiştir. 

 

 

8 Mart Dünya Emekçi Kadınlar Günü etkinlikleri kapsamında 48. Dönem “Kadın Komisyonu” 

muzun düzenlemiş olduğu program, uzun yıllar Emek ve Kadın Mücadelesi içerinde bulunmuş 

yakın zamanda hayatını kaybeden Kimya Yüksek Mühendisi Nazmiye UZUN anısına 10 

Mart 2024 tarihinde Şube Binamızda yapılmıştır.  
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Türk Kadın siyasetçi, Eski Devlet Bakanı Zehra Önay ALPAGO ve Zonguldak CHP İl 

Başkanı Devrim DURAL Odamızı ziyaret etti. Zonguldak ve Madencilik ile ilgili konular 

hakkında değerlendirilmelerin yapıldığı ziyarette TMMOB ilkeleri doğrultusunda yaşanabilir 

Zonguldak için çözüm önerilerimiz paylaşılmıştır. 

 

 

48. Dönem “Fiili Hizmet Zammı Komisyonu” 20 Mart 2024 tarihinde çalışmasını 

tamamlayarak Komisyon Raporunu Yönetim Kuruluna sunmuştur. Bu rapor kapsamında 

Türkiye Taşkömürü Kurumu Genel Müdürlüğü bünyesinde Memur Mühendislerin Fiili Hizmet 

Zammından (Yıpranma) tam yararlanmasına yönelik olarak Yönetim Kurulunca gerekli tüm 

girişimlerin sağlanması kararlaştırılmıştır. 
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25.03.2024 tarihinde Kilimli ilçesine bağlı Gelik beldesinde ruhsatsız/kaçak bir kömür 

ocağında meydana gelen ve bir işçinin ölümü ile sonuçlanan faciaya yönelik «Daha Kaç Can 

Yitireceğiz» başlıklı BASIN AÇIKLAMASI 26.03.2024 tarihinde kamuoyu ile paylaşılmıştır. 

 

 

27 Mart 2024 tarihinde TMMOB Maden Mühendisleri Zonguldak Şube Yönetim Kurulu, 

Zonguldak Maden Mühendisleri Derneği Yönetim Kurulu ve Türkiye 22. Uluslararası Kömür 

Kongresi ve Sergisi Yürütme Kurulu ile ortak toplantı Zonguldak Maden Mühendisleri Derneği 

Binasında yapılmıştır. 
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Türkiye 22. Uluslararası Kömür Kongresi ve Sergisi II: duyurusu 27 Mart 2024 tarihinde 

kamuoyu ile paylaşılmıştır. 

 

TMMOB Maden Mühendisleri Odası 48. Dönem I. Danışma Kurulu Toplantısı 3 Nisan 2024 

tarihinde gerçekleştirilmiştir. 
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48. Dönem Yönetim Kurulu olarak CHP Kozlu Belediye Başkanı Altuğ DÖKMECİ’ ye 17 

Nisan 2024 tarihinde hayırlı olsun ziyaretinde bulunulmuştur. Camiamız adına Madenci 

Heykelini Yönetim Kurulu üyemiz Kebire KEL takdim etmiştir. 

 

48. Dönem Yönetim Kurulu olarak CHP Zonguldak Belediye Başkanı Tahsin ERDEM’ e 17 

Nisan 2024 tarihinde hayırlı olsun ziyaretinde bulunulmuştur. Camiamız adına Madenci 

Heykelini Yönetim Kurulu üyemiz Kebire KEL takdim etmiştir. Emeğin Başkentine yakışır bir 

kent olma çalışmalarında ortak mücadele edilmesi hususunda değerlendirme yapılmıştır. 
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48. Dönem Yönetim Kurulu olarak Zonguldak Valisi Osman Hacıbektaşoğlu 18 Nisan 2024 

tarihinde ziyaret edildi. 

 

TTK Genel Müdürü Sayın Muharrem KİRAZ, Yönetim Kurulumuza 24 Nisan 2024 tarihinde 

hayırlı olsun ziyaretinde bulunmuştur. 
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1 Mayıs Uluslararası Birlik Mücadele ve Dayanışma Günü İçin Madenci Anıtı’nda 24 Nisan 

2024 tarihinde “TÜM EMEKÇİLERE ve ZONGULDAK HALKINA” çağrı yapılarak 1 Mayıs 

programı duyurulmuştur. 

 

 

Zonguldak Milletvekili Sayın Eylem ERTUĞRUL’ u TBMM de 25 Nisan 2024 ziyaret 

edilmiştir. Zonguldak ve Taşkömürü Madenciliği konularında görüşlerimiz paylaşılmıştır. 
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Zonguldak Milletvekili Sayın Deniz YAVUZYILMAZ  TBMM de 25 Nisan 2024 tarihinde 

ziyaret edilmiştir. Son zamanlarda meydana gelen Maden Facialarının tekrar yaşanmaması için 

ortak çalışma yapılması konusunun değerlendirildiği toplantıda; Zonguldak Maden Havzasının 

dünü bugünü YARINI konularında görüşlerimiz paylaşıldı. Sayın Deniz YAVUZYILMAZ; 

Havzada çalışan Memur Mühendislerin ücret konularında yaşanan olumsuzlukların giderilmesi 

ve mevcut durumun iyileştirilmesine yönelik çalışmaların kararlılıkla sürdürüleceğini ve 

takipçisi olacağının bilgisini vermiştir.  

 

Zonguldak Milletvekili Sayın Saffet BOZKURT ’ u TBMM de ziyaret edilmiştir. Çıraklık 

Eğitimi ile TTK Armutçuk Müessesesi çalışma şartlarının değerlendirmesi yapıldığı görüşmede 

yeraltı maden işletmelerinin İş Sağlığı ve Güvenliği çerçevesinde verimliliğe yönelik görüş ve 

taleplerimiz iletilmiştir. 
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27 Nisan 20224 tarihinde Genel Merkez 49. Dönem Şubeler Toplantısına katılım sağlanmıştır. 

Çalışma programının değerlendirildiği toplantıda görüş alışverişinde bulunulmuştur. Yapılması 

planlanan kongre ve sempozyumlara yönelik değerlendirmeler yapılmıştır. 

 

28 Nisan 2024 tarihinde Genel Merkezimizin 49. Dönem I. Danışma Kuruluna Yönetim Kurulu 

olarak katılım sağlanmıştır. 
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Genel Merkez 49. Dönem İ. Danışma Kurulunda 49. Dönem çalışma programının 

değerlendirilmesinin yapıldığı toplantıda, Zonguldak Şube olarak görüşlerimiz ve önerilerimiz 

paylaşılmıştır. 
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1 Mayıs Emeğin Başkentinde coşku ile kutlandı. Tertip Komitesi olarak görev yaptığımız 1 

Mayıs Mitingine yoğun katılım sağlanmıştır.  

 

1 Mayıs İşçi ve Emekçi Bayramında Grup Desandre sahne almıştır. 
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TMMOB Maden Mühendisleri Odası Zonguldak Şube Bolu İl Temsiliği 1 Mayıs’ ı alanlarda 

kutladı. 
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12-13 Eylül 2024 tarihleri arasında Şubemiz tarafından düzenlenecek olan Türkiye 23. 

Uluslararası Kömür Kongresi ve Sergisi tanıtımına yönelik Yürütme Kurulu Başkanımız Prof. 

Dr. Kemal Barış, YK üyelerimiz Doç. Dr. Serdar YILMAZ, Hanefi ORUÇ ve Levent 

YAĞCIOĞLU, 2-5 Mayıs 2024 tarihleri arasında Tüyap Fuar ve Kongre Merkezinde 

düzenlenen Maden Türkiye Fuarına katılım sağlayarak firmalara bilgi aktarımında bulunumuş, 

sponsor anlaşması, sergi ve delege kaydı yapmıştır. 

 

 “Denizlerin yolunda, Filistin Halkının yanında, Emperyalizmin karşısında” olduğumuzu 

belirtmek, 3 FİDAN anmak için 6 Mayıs 2024 Pazartesi günü saat 17:45 te İsmet İnönü 

Parkında Zonguldak Demokrasi Platformunun düzenlediği 6 Mayıs 1972 “Üç Fidan” ı anma 

etkinliğine ve Basın Açıklamasına katılım sağlanmıştır.  
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6 Mayıs 2024 tarihli Olağan Yönetim Kurulu toplantımız Genel Başkanımız Ayhan YÜKSEL’ 

in katılımıyla gerçekleşmiştir. 

 

Türkiye Taşkömürü Kurumu Genel Müdürlüğü bünyesinde yeni iş başı yapan 

meslektaşlarımızın Oryantasyon Eğitimine Yönetim Kurulu olarak katılım sağlanmıştır. 

Mesleğe ilk adımlarını atan meslektaşlarımıza başarı dileklerimiz iletilmiş, Meslek Odasının 

amacı, Maden Kanunu ve Yönetmelikleri hakkında bilgi verilmiştir. 
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Bartın İli Amasra ilçesinde yeraltı madencilik faaliyetinde bulunan Türkiye Taşkömürü 

Kurumuna ait ATIM de 14 Ekim 2022 tarihinde meydana gelen ve 43 maden emekçisinin 

hayatını kaybettiği facianın 8 Mayıs 2024 tarihinde gerçekleştirilen 7 Duruşmasına Yönetim 

Kurulu olarak katılım sağlanmıştır. Duruşmaya Şube Başkanımız Erdoğan KAYMAKÇI, 

Yazmanı Levent YAĞCIOGLU ve Amasra Kazası TBMM Meclis Araştırma Komisyon Üyesi 

Nevzat ÜNLÜ katılım sağlamıştır. 

 

Genel Başkanımız Ayhan YÜKSEL ve Yönetim Kurulumuz Zonguldak Belediye Başkanı 

Tahsin ERDEM’ i 8 Mayıs 2024 tarihinde ziyaret etmiştir. Ziyarette Maden Şehrinin 

Belediyesinde Maden Mühendisi istihdam edilmesi gerekliliği ve TMMOB İKK ile protokol 

yapılmasının şehrimize getireceğe avantajlar hakkında bilgi verilmiştir. 
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TMMOB Maden Mühendisleri Odası Zonguldak Şubesi olarak facianın 10. yıl dönümüne 

yönelik Soma Madenci Anıtına yapılan yürüyüş, miting ve anma törenine katılım sağlanmıştır. 

 

TMMOB Maden Mühendisleri Heyeti olarak Soma Faciasının 10. yılında hayatını kaybeden 

maden emekçilerini ve meslektaşlarımızı anmak için Soma Maden Şehitleri Mezarlığında 

bulunan aile yakınlarına taziye ziyareti gerçekleştirilmiştir. 
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Zonguldak İli Kilimli İlçesi Gelik Beldesi’nde özel maden ocağında meydana gelen kazada 

hayatını kaybeden Şenol ZURNALI’ nın Çaycuma/Perşembe/Yazıköyünde ikamet eden 

ailesine 15 Mayıs 2024 tarihinde taziye ziyaretinde bulunmuştur. 

 

Türkiye Taşkömürü Kurumu Genel Müdürlüğü bünyesinde yeni iş başı yapan 

meslektaşlarımızla 14 Mayıs 2024 tarihinde dayanışma yemeği düzenlenmiştir. 
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TTK Genel Müdürümüz Sayın Muharrem KİRAZ’ a, 12-13 Eylül 2024 tarihinde 

gerçekleştireceğimiz Türkiye 23. Uluslararası Kömür Kongresi ve Sergisine yönelik 

delegasyon ve destek kapsamında 22 Mayıs 2024 tarihinde Kongre Yürütme Kurulu 

Başkanımız Prof. Dr. Kemal Barış, YK Başkanımız Erdoğan KAYMAKÇI, YK üyelerimiz 

Sabri ÇATMA ve Levent YAĞCIOĞLU ziyaret gerçekleştirmiştir. 

 

Bolu İli Mengen İlçesi Gökçesu Beldesinde faaliyet gösteren ÜÇPINAR MADENCİLİK’ te 

görev yapan meslektaşlarımıza yakın zamanda kaybettiğimiz meslektaşımız Sedat KOÇOĞLU 

için 24 Mayıs 2024 tarihinde taziye ziyaretinde bulunulmuştur. Taziye ziyaretine Bolu İl 

Temsilcimiz Fazıl ŞOLPAN, Mengen İlçe Temsilcimiz Kerim Cafer ZAT ve Yanarelmas 

Madencilik İşvereni İsmail YILMAZ eşlik etmiştir. 
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Bolu İli Yeniçaydurt mevkiinde faaliyet gösteren Oyak Grubu Bolu Çimento bünyesinde 

çalışan meslektaşlarımıza YK Başkanımız Erdoğan KAYMAKÇI ve YK Üyemiz Levent 

YAĞCIOĞLU 24 Mayıs 2024 tarihinde işyeri ziyaretleri kapsamında bir ziyaret 

gerçekleştirmiştir. Ziyarette Bolu İl Temsilcimiz Fazıl ŞOLPAN, Mengen İlçe Temsilcimiz 

Kerim Cafer ZAT hazır bulundu. Çimento sektöründe çalışan meslektaşlarımızın karşılaştığı 

sorunlar ile Kalker Ocakları hakkında bilgi alınmıştır. 

 

31 Mayıs ve 2 Haziran 2024 tarihlerinde Kocatepe Kültür Merkezi/Ankara da başlayan 

TMMOB 48. Olağan Genel Kuruluna, TMMOB Maden Mühendisleri Odası Delegesi olarak 

katılım sağlanmıştır. 
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Zonguldak Belediyesi Kültür ve Sosyal İşler Müdürlüğü görevine atanan Demokrasi Platformu 

bileşeni Zonguldak Kültür ve Eğitim Vakfı (ZOKEV)’ nın Mütevelli Heyeti Başkanı Kürşat 

COŞGUN a Y. K adına 7 Haziran 2024 tariinde hayırlı olsun ziyaretinde bulunuldu. Zonguldak’ 

ın değerlerine önem verilmesinin başarıyı beraberinde getireceğini ve yarınları planlayarak 

yaşanabilir bir Zonguldak’ ın mümkün olduğunun göstergesini görmekten duyduğumuz 

mutluluk paylaşılmıştır. 

 

Kozlu Belediye Başkan Yardımcılığı görevine getirilen Zonguldak Demokrasi Platformu 

Bileşeni TARIM ORKAM-SEN’ in Başkanı Erkut ALACALI’ ya 7 Haziran 2024 tarihinde 

hayırlı olsun ziyareti gerçekleştirilmiştir. 
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13 Haziran 2024 tarihinde Şubemizin II. Danışma Kurulu toplantısı gerçekleştirilmiştir. KİT 

Reformu adı altında aralarında TTK, TKİ ve Etibank’ın da olduğu 19 Kamu Kuruluşunun 

yönetim ve finans yapılarının değiştirilmesi girişimlerinin değerlendirildiği toplantıda 

yapılması gereken çalışmalar hakkında görüşler paylaşılmıştır. 

 

21 Haziran Zonguldak’ ın Düşman İşgalinden Kurtuluşunun 103. yılı ve Uzunmehmet’i Anma 

günü etkinliği kapsamında; Uzunmehmet Anıtında düzenlenen törende TMMOB Maden 

Mühendisleri Odası Zonguldak Şubesi olarak Çelenk Sunumunu Yönetim Kurulu adına 

Erdoğan Kaymakçı ve Levent Yağcıoğlu gerçekleştirmiştir. 
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27 Haziran 2024 tarihinde; GMİS Genel Başkanı Hakan Yeşil, Genel Sekreter Yener 

Arslanbuğa, Genel Mali Sekreter Yalçın Yiğit, Genel Teşkilatlandırma ve Eğitim Sekreteri 

Tayfun Demir, Yönetim Kurulumuzu ziyaret etmiştir. Ziyarette Hazine ve Maliye 

Bakanlığı’nın KİT Reformu adı altında gündeme getirdiği taslak çalışması ele alınmıştır. 

 

 

27 Haziran 2024 tarihinde 48. Dönem İşyeri Temsilcilerimiz ile üyelerimizin çalışma koşulları, 

meslek ve meslektaş sorunları, çözüm önerilerinin değerlendirildiği toplantı yapılmıştır. 
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28 Haziran 2024 tarihinde; İşyeri ziyaretleri kapsamında TTK Kozlu TİM de görevli 

meslektaşlarımızla meslek ve meslektaş sorunları, çözüm önerileri değerlendirilerek, KİT 

Reformu hakkında bilgilendirme yapılmıştır. 

 

2 Temmuz 2024 tarihinde, İşyeri ziyaretleri kapsamında TTK Üzülmez TİM Asma-Dilaver 

İşletme Müdürlüğünde görevli meslektaşlarmız ziyaret edilmiştir. Ziyarette meslek ve 

meslektaş sorunları, çözüm önerileri değerlendirilerek, KİT Reformu hakkında bilgilendirme 

yapılmıştır. 
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2 Temmuz Sivas Katliamının yıl dönümünde Zonguldak Demokrasi Platformunun Madenci 

Anıtında düzenlemiş olduğu Basın Açıklamasına katılım sağlanmıştır.  

 

9 Temmuz 2024 tarihinde GMİS’ in 4046 Sayılı Özelleştirme Uygulamaları Hakkında Kanunda 

ve Bazı Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Madde Tekliflerini 

İçeren “Kit Reformu” Yasa Tasarısına Hayır Demek için yapmış olduğu Basın Açıklamasına 

Yönetim Kurulu olarak katılım sağlanmıştır. 
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12 Temmuz 2024 tarihinde, İşyeri ziyaretleri kapsamında HATTAT Enerji ve Maden A.Ş’de 

görevli meslektaşlarımızla meslek ve meslektaş sorunları, maden kanunu, maden yönetmeliği 

ve ÇED uygulamaları ile ilgili değerlendirmelerde bulunulmuştur.  

 

 

12 Temmuz 2024 tarihinde, İşyeri ziyaretleri kapsamında TTK Amasra TİM de görevli 

meslektaşlarımızla meslek ve meslektaş sorunları ile son zamanlarda meydana gelen iş kazaları 

ve hukuki sorumluluklarının değerlendirildiği toplantı gerçekleştirilmiştir. Ayrıca KİT 

Reformu hakkında bilgilendirme yapılmıştır. 
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22 Temmuz2024 tarihinde, İşyeri ziyaretleri kapsamında TTK Armutçuk TİM de çalışan 

meslektaşlarımızla meslek ve meslektaş sorunları ile son zamanlarda meydana gelen iş kazaları 

ve hukuki sorumlulukları değerlendirilerek, KİT Reformu hakkında bilgilendirme yapılmıştır. 

 

22 Temmuz 2024 tarihinde işyeri ziyaretleri kapsamında Ermaden Alacaağzı Kömür İşletme 

ve Kontrol Müdürlüğünde görevli meslektaşlarımızla meslek ve meslektaş sorunları ile ilgili 

değerlendirme yapılarak, denetimlerde ve uygulamalarda mevzuattan kaynaklanan sorunların 

değerlendirildiği bir toplantı yapılmıştır. 
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23 Temmuz 2024 tarihinde 12-13 Eylül 2024 tarihinde Dedeman Hotel/Zonguldak’ta 

gerçekleştireceğimiz Türkiye 23. Uluslararası Kömür Kongresi ve Sergisine yönelik 

delegasyon ve destek kapsamında Türkiye Maden İşçileri Sendikası Genel Başkanı Sayın 

Nurettin AKÇUL ziyaret edilmiştir. Ziyarette Heyetimize Üyemiz Ertuğrul BAYRAK eşlik 

etmiştir.  

 

23 Temmuz 2024 tarihinde, TKİ Genel Müdürü Sayın Abdullah ÇİFTÇİ ve Genel Müdür 

Yardımcısı Sayın Mehmet UYGUN, Genel Başkanımız Ayhan Yüksel, Genel Sekreterimiz 

Veyis SIR, Şube Başkanımız Erdoğan KAYMAKÇI ve YK Üyemiz Kebire KEL’ den oluşan 

heyet tarafından ziyaret edilerek 12-13 Eylül 2024 tarihinde Dedeman Hotel/Zonguldak’ta 

gerçekleştirilecek olan Türkiye 23. Uluslararası Kömür Kongresi ve Sergisine davet edilmiştir. 

Ziyarette; Kömürün aranmasından tüketimine kadar geçen süreçte kömür madenciliğinde 

yaşanan gelişmeler ve karşılaşılan sorunların ve çözüm önerilerinin bilimsel verilerle 

tartışılacağı kongreye delege ve destek konusunda görüşme yapılmıştır.  
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6 Ağustos 2024 tarihinde Bartın Ağır Ceza Mahkemesinde görülmekte Amasra davasının 8. 

duruşma, 18. Celsesine Y.K adına Erdoğan KAYMAKÇI ve Levent YAĞCIOĞLU ile ATİM 

Komisyon üyelerimiz Prof.Dr. Kemal BARIŞ ve Nevzat ÜNLÜ katılım sağlamış, Mahkeme 

sürecini takip etmiştir. 

 

22 Ağustos 2024 tarihinde Amelebirliği Başkanı Sayın Veli KÖKTÜRK ziyaret edilmiştir. 12-

13 Eylül 2024 tarihinde Dedeman Hotel/Zonguldak’ta gerçekleştirilecek olan Türkiye 23. 

Uluslararası Kömür Kongresi ve Sergisine davet edilerek, kongreye delege ve destek 

konusunda görüşme yapılmıştır. 
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26 Ağustos 1931 yılında Zonguldak Maden Ocaklarını ziyaretinde; Maden Mühendisleri Odası 

Zonguldak Şube Binası yanında bulunan iskeleden şehrimize teşrif eden Gazi Mustafa Kemal 

Atatürk, merdiven başında ilkokul öğrencisi Ayten Basri (Alper) nin çiçek vermesi ile 

karşılanmıştır. Atatürk’ün de hissedar olarak kuruluşuna katkıda bulunduğu 1 Temmuz 1926’da 

kurulan İş Bankası kuruluşuna ait Maden Kömürü İşleri T. A.Ş. (TÜRKİŞ), 63 No’lu Kömür 

Ocağı Üzülmez TÜRKİŞ Şirketini ziyaret etmiştir. Bu ziyaret Zonguldak ve Ülkemizin ağır 

sanayii hamlelerinin başlangıcı niteliğinde olan ilk adım olarak tarihe geçmiştir. Ulu Önderimiz 

Gazi Mustafa Kemal ATATÜRK “Zonguldak’ın derin toprakları altındaki serveti madeniye ne 

kadar kıymetli ise, bizim nazarımızda Zonguldak da o kadar çok kıymetli bir vilayetimizdir” 

sözü ile Zonguldak’ ın tarihi önemini vurgulanmıştır. 

 

27 Ağustos 2024 tarihinde Zonguldak Bülent Ecevit Üniversitesi Rektörü Sayın İsmail Hakkı 

ÖZÖLÇER, Kongre Yürütme Kurulu Başkanımız Prof. Dr. Kemal Barış, YK Başkanımız 

Erdoğan KAYMAKÇI ve YK üyemiz Levent YAĞCIOĞLU tarafından ziyaret edilmiştir.12-

13 Eylül 2024 tarihinde gerçekleştireceğimiz Türkiye 23. Uluslararası Kömür Kongresi ve 

Sergisine davet edilerek, kongreye delege ve destek konusunda görüşme yapılmıştır.  
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27 Ağustos 2024 tarihinde Zonguldak Bülent Ecevit Üniversitesi Rektörü Sayın Rektör 

Yardımcısı Sayın Hakan KUTOĞLU , Kongre Yürütme Kurulu Başkanımız Prof. Dr. Kemal 

Barış, YK Başkanımız Erdoğan KAYMAKÇI ve YK üyemiz Levent YAĞCIOĞLU tarafından 

ziyaret edilmiştir.12-13 Eylül 2024 tarihinde gerçekleştireceğimiz Türkiye 23. Uluslararası 

Kömür Kongresi ve Sergisine davet edilerek, kongreye delege ve destek konusunda görüşme 

yapılmıştır.  

 

 

12-13 Eylül 2024 tarihleri arasında 23. sü yapılması planlanan “Uluslararası Kömür Kongresi 

ve Sergisi” çalışmalarının tamamlandığı, Zonguldak’ta 1924 yılında “Yüksek Maden Mühendis 

Mektebi” ile başlayan maden mühendisliği eğitiminin 100. yılı temasının işleneceği kongrede; 

Bilimsel ve Teknik 30 adet bildiri sunumunun yapılacağı, 15 yabancı, 360 yerli delegenin 

katılım sağlayacağı, Sektörde yaşanan mevzuatsal konularda bir panelin yer alacağı, 27 yerli ve 

yabancı firmanın stand kuracağı kongre çalışmaları hakkında kamuoyuna bilgilendirme yapıldı. 
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Türkiye 23. Uluslararası Kömür Kongresi ve Sergisi 12-13 Eylül 2024 tarihlerinde Emeğin 

Başkenti Zonguldak’ta gerçekleştirilecektir. 1978 yılından günümüze taşıdığımız Kömür 

Kongresinin 23.sü 12-13 Eylül 2024 tarihlerinde Zonguldak Dedeman Hotel’de yapılacaktır. 

Bu kongrede de, öncekilerde olduğu gibi, kömürün aranmasından tüketimine kadar geçen 

süreçte kömür madenciliğinde yaşanan gelişmeler ve karşılaşılan sorunlar bilimsel verilerle 

tartışılacaktır. Ayrıca; sektördeki teknolojik gelişmelerin sergileneceği “Maden Makinaları ve 

Donanımı Sergisi” de kongre süresince ziyaret edilebilecektir. Zonguldak’ta 1924 yılında 

“Yüksek Maden Mühendis Mektebi” ile başlayan maden mühendisliği eğitiminin 100. yılında 

bu önemli organizasyona siz değerli katılımcıları davet etmenin gururunu yaşamaktayız. 

Kongre Yürütme Kurulumuz; tüm meslektaşlarımızı, bilim insanlarını, sektör temsilcilerini, 

Kamu Kurum be Kuruluşlarının yetkililerini 195 yıllık Zonguldak Taşkömürü Havzası Tarihi 

ve 100 Yıllık Maden Mühendisliği Eğitimi mirasının ışığında düzenlenecek olan Kongremizin 

açılışına TÜM HALKIMIZ DAVETLİDİR. 

 

Türkiye 23. Uluslararası Kömür Kongresi ve Sergisi 12-13 Eylül 2024 tarihlerinde Zonguldak 

Dedeman Hotelde Emeğin Başkenti Zonguldak’ta başarı ile gerçekleştirilmiştir. 

 



57 
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16 Eylül 2024 tarihinde Avni CİNEL’in görevi başında katledilişinin 20. yılında; TTK Üzülmez 

Müessesesi Asma-Dilaver İşletme Müdürlüğü önünde düzenlenen törene Yönetim Kurulu, 

Ailesi ve çok sayıda meslektaşımız katılmıştır.  

 

19 Eylül 2024 tarihinde; toplumsal mücadele tarihimizin en önemli dönemeçlerinden olan 19 

Eylül 1979 İş Bırakma Eylemimizin 45. Yıldönümünü bir kez daha büyük bir saygıyla 

selamlıyoruz. 19 Eylül’ün mirasını yaşatmak için ilan ettiğimiz “TMMOB Mühendis, Mimar 

ve Şehir Plancıları Dayanışma Günü” ne yönelik TMMOB İKK adına Basın Açıklaması 

yapılmıştır. 
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TÜRKİYE 23. ULUSLARARASI KÖMÜR KONGRESİ VE SERGİSİ SONUÇ 

BİLDİRGESİ” ni 48. Dönem Yönetim Kurulu Basın Açıklaması yaparak Kamuoyu ile 

paylaşılmıştır. Açıklamada özetle; “….TMMOB Maden Mühendisleri Odası Zonguldak Şubesi 

tarafından düzenlenen “Türkiye 23. Uluslararası Kömür Kongresi ve Sergisi” 15’i yurt dışından 

olmak üzere 375 delegenin katılımıyla 12-13 Eylül 2024 tarihlerinde Zonguldak’ta 

gerçekleştirilmiştir. Kongre ile birlikte “Maden Makinaları ve Donanımı Sergisi” de 

düzenlenmiş olup, sergiye kamu ve özel sektörden 29 kuruluş katılarak ürün ve hizmetlerini 

tanıtma olanağı bulmuştur….” denilmiştir. 

 

26 Eylül 2024 tarihinde      Bolu/Mengen/Gökçesu-ÜÇPINAR MADENCİLİK ziyaret 

edilmiştir. Bolu İli Mengen İlçesi Gökçesu Beldesinde faaliyet gösteren ÜÇPINAR 

MADENCİLİK’ şirketine ait ocakta 19.09.2024 tarihinde meydana gelen İş kazası sonucu bir 

maden emekçisi hayatını kaybetmiş, meydana gelen iş kazası kapsamında iki meslektaşımız 

tutuklanmıştır. Kazanın meydana geldiği ocağa gidilerek, Yönetim Kurulu adına başsağlığı ve 

geçmiş olsun ziyaretinde bulunuldu. Ziyarette benzer kazaların olmaması için görüş ve 

önerilerimiz paylaşılmıştır. 
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29 Eylül 2024 tarihinde Zonguldak Maden Mühendisleri Derneğinin (1930) dayanışma ve iş 

birliğini teşvik etmeye yönelik geleneksel olarak düzenlediği piknik etkinliğine katılım 

sağladık. 

 

 

10 Ekim 2024 tarihinde; 10 Ekim 2015 AnKARA, “Gar Katliamı” nın 9. yılında Zonguldak 

Demokrasi Platformunun düzenlediği Basın Açıklamasına katılım sağlanmıştır.  
 

 

     Madenci Anıtı,        10 Ekim 2024,          12:30 
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14 Ekim 2022 tarihinde TTK ATIM de meydana gelen grizu Faciasının 2. yılında Amasra da 

Basın Açıklaması yapılmıştır. 

 

 

 

 

30 Ekim 2024 tarihinde “MADEN MÜHENDİSLERİ GÜNAH KEÇİSİ DEĞİLDİR” başlıklı 

Basın Açıklaması yapılmıştır.  

26.10.2024 tarihinde Bartın İli, Amasra İlçesinde 86970 sicil numaralı IV. grup maden işletme 

ruhsat sahasında faaliyet gösteren Hattat Enerji ve Maden Ticaret Anonim Şirketi’ne bağlı 

yeraltı kömür işletmesinde meydana gelen kazada bir işçi göçük altında kalarak hayatını 

kaybetmiş, kazadan hemen sonra olay yerini inceleyen bilirkişilerin ki içlerinde sadece bir 

maden mühendisi olan 3 kişilik bir heyetin hazırlamış olduğu rapora dayanarak 4’ü 

meslektaşımız 5 kişi kelepçeli bir şekilde gözaltına alınarak tutuklanmıştır.  
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30 Ekim 2024 tarihinde Şubemizin III. Danışma Kurulu toplantısı gerçekleştirilmiştir. Oda 

Genel Merkezimizin 2 Kasım Cumartesi günü Ankara’da yapacağı Danışma Kurulu 

toplantısında Yol Haritasının belirleneceği “Ulusal Madencilik Politikası için Temel ilkeler” 

ile ilgili görüşlerin değerlendirildiği toplantıda, Oda faaliyetleri hakkında bilgi verilerek, son 

zamanlarda yaşanan iş kazalarında Meslektaşlarımızın kelepçe takılarak adliyeye sevk 

edilmeleri ve toplum önünde suçlu olarak gösterilmesinin kabul edilemez bir durum olduğu 

hakkında görüş birliğine varılmıştır. 

 

1 Kasım 2024 tarihinde Bartın Ağır Ceza Mahkemesinde görülmekte Amasra davasının 9. 

duruşma, 19. Celsesine Y.K adına Erdoğan KAYMAKÇI ve Levent YAĞCIOĞLU ile ATİM 

Komisyon üyelerimiz Prof. Dr. Kemal BARIŞ ve Nevzat ÜNLÜ katılım sağlamış, Mahkeme 

sürecini takip etmiştir. Mahkeme 13 Aralık 2024 tarihine ertelenmiştir. 
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11 Kasım 2024 tarihinde TTK Amasra Taşkömürü İşletmesi Müessesesinde (ATIM) üye 

toplantısı gerçekleştirilmiştir. Toplantıda, son zamanlarda meydana gelen “İŞ KAZALARI” 

nda meslektaşlarımızın “KELEPÇELENEREK” adliyeye sevk edilmesi, “TUTUKLU” 

yargılanmasının camiamızda yarattığı hassasiyete yönelik değerlendirme yapılmıştır. 

 

 

12 Kasım 2024 tarihinde Bolu İKK İl Temsilciliğimiz 12 Kasım 1999 Düzce-Bolu depreminin 

yıl dönümüne yönelik Basın Açıklaması yapmıştır. 
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19 Kasım 2024 tarihinde Kozlu Kent Konseyi Yürütme Kurulu ile 4 Aralık Dünya Madenciler 

Günü etkinlik programının değerlendirildiği ortak toplantı yapılmıştır. 

 

23 Kasım 2024 tarihinde Ankara’ nın Nallıhan ilçesine Erdoğan Kaymakçı ve Hanefi Oruç 

gitmiştir. Çayırhan Termik Santrali maden sahalarının özelleştirme kararına karşı yaklaşık 500 

maden işçisinin kendilerini yeraltına madene kapatarak başlattığı eyleme Yönetim Kurulu 

destek verilmiştir.  

 

25 Kasım 2024 tarihinde Zonguldak Baro Başkanı Av. Türker KAPKAÇ ile Zonguldak Barosu 

Maden Komisyonu üyeleri Av. Meral ÇOLAK ve Av. Namık ÇAĞALI ile Odamız Yönetim 

Kurulu ortak istişare toplantısı gerçekleştirdi. Zonguldak Maden Havzasının içinde bulunduğu 

durum, Rödovans ve Kaçak Üretim konularının görüşüldüğü toplantıda, görüşülen konular ile 

ilgili yapılacak bir Çalıştay veya Sempozyumun değerlendirilmesi yapılmıştır. 
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26 Kasım 2024 tarihinde 4 Aralık Dünya Madenciler Günü etkinlik programının duyurusu 

yapılmıştır. 

 

 

27 Kasım 2024 tarihinde CHP İl Başkanı Devrim DURAL ve Yönetim Kurulu üyeleri Odamızı 

ziyaret etmiştir. 30 Kasım 2024 Cumartesi günü düzenleyecekleri “Kömür-Enerjj-Maden ve 

Zonguldak” konulu Çalıştay hakkında bilgilendirmede bulunan heyet Yönetim Kurulumuzu 

Çalıştay a davet etmiştir. 
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28 Kasım 2024 tarihinde Zonguldak Valisi Sayın Osman HACIBEKTAŞOĞLU ziyaret 

edilmiştir. 4 Aralık Dünya Madenciler Günü etkinlikleri hakkında bilgi verilerek, ödül törenine 

davet edilmiştir. 

 

28 Kasım 2024 tarihinde Zonguldak Belediye Başkanı Sayın Tahsin ERDEM ziyaret edilmiştir. 

4 Aralık Dünya Madenciler Günü etkinlikleri hakkında bilgi verilerek, ödül törenine davet 

edilmiştir. 
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4 ARALIK DÜNYA MADENCİLER GÜNÜ PROGRAMI YAYINLANMIŞTIR. 
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30 Kasım 2024 -1 Aralık 2024 tarihleri arasında 4 Aralık Dünya Madenciler Günü 1. GÜN  

Etkinlik Programı Kapsamında: Türkiye Satranç Federasyonu Zonguldak İl Temsilciği 

işbirliğinde, Şube Binamızın Lokalinde «Satranç Turnuvası» gerçekleştirilmiştir. 
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1 Aralık 2024 tarihinde 4 Aralık Dünya Madenciler Günü 2. Gün Etkinlik Programı 

Kapsamında: Zonguldak Briç Spor Kulübü işbirliğinde, Zonguldak Maden Mühendisleri 

Derneği ev sahipliğinde «Briç Turnuvası» gerçekleştirilmiştir. 

 

2 ARALIK 2024 tarihinde 4 ARALIK DÜNYA MADENCİLER GÜNÜ 3. Gün etkinleri 

kapsamında; İlkokul ziyaretleri gerçekleştirilmiştir. TMMOB Maden Mühendisleri Odası 

Zonguldak Şubesi Yönetim Kurulu adına; Levent YAĞCIOĞLU ve Kebire KEL ve Kadın 

Meslektaşlarımız Havva BULTAN, Mürvet KASAPOĞLU ve Demet ULAŞ Saat 10:00 da 

Kilimli Madenciler İlköğretim Okulunda öğrencilere “Madenler Olmazsa” konulu sunum ile 

Madenlerin ülkemizdeki kullanım alanları anlatılarak, tekerleme etkinliği yapıldı. Köstebek 

kostümü ile görseller tanıtılarak, madencilerin yeraltı çalışma şartları hakkında bilgi verilmiştir. 

 

 

2 ARALIK 2024 tarihinde 4 ARALIK DÜNYA MADENCİLER GÜNÜ 3. Gün etkinleri 

kapsamında; İlkokul ziyaretlerinin 2.si gerçekleştirilmiştir. TMMOB Maden Mühendisleri 
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Odası Zonguldak Şubesi Yönetim Kurulu adına; Levent YAĞCIOĞLU ve Kebire KEL ve 

Kadın Meslektaşlarımız Havva BULTAN, Mürvet KASAPOĞLU ve Demet ULAŞ Saat 14:00 

da Çaycuma-Perşembe-Nebioğlu Köyü Nebioğlu İlköğretim Okulunda öğrencilere “Madenler 

Olmazsa” konulu sunum ile Madenlerin ülkemizdeki kullanım alanları anlatılarak, tekerleme 

etkinliği yapıldı. Köstebek kostümü ile görseller tanıtılarak, madencilerin yeraltı çalışma 

şartları hakkında bilgi verilmiştir. 

 

 

 

2 ARALIK 2024 PAZARTESİ GÜNÜ 4 ARALIK DÜNYA MADENCİLER GÜNÜ 3. GÜN 

ETKİNLİK PROGRAMI KAPSAMINDA “TÜRK SANAT MÜZİĞİ DİNLETİSİ” ŞUBE 

LOKALİMİZDE GERÇEKLEŞTİRİŞTİR. 

 

3 ARALIK 2024 tarihinde 4 Aralık Dünya Madenciler Günü etkinlikleri kapsamında hazırlanan 

programın 4. gününde Saat 12:30-15:30 arasında “MÜKELLEFİYET ŞEHİTLERİ ANMA 
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PROGRAMI” Kandilli/Çamlı Şehitliğinde gerçekleştirildi. Program kapsamında TTK-GMİS 

ve Amelebirliği yetkilileri ile Kandilli Belediyesi ziyaret edildi. 

 

 

3 ARALIK 2024 tarihinde 4 Aralık Dünya Madenciler Günü etkinlikleri kapsamında hazırlanan 

programın 4. gününde Saat 18:00 “Maden Mühendisleri Odası Kuruluşunun 70. yılına Özel 

Sunum” gerçekleştirilmiştir. Sunumu Maden Mühendisi Ekrem Murat ZAMAN’ ın tarihçi 

kimliği ile Odamızın Kuruluşuna ait bilgileri dünden bugüne tüm yönleriyle somut belgelerle 

tarihe not düşerek anlatılmıştır. 
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3 ARALIK 2024 tarihinde 4 Aralık Dünya Madenciler Günü etkinlikleri kapsamında hazırlanan 

programın 4. gününde “Atelye Çalışması” gerçekleştirilmiştir. Bülent Ecevit Üniversitesi 

Sosyoloji Bölümü Öğretim Görevlisi Dr. Figen UZAR ÖZDEMİR’ in yürütümü yaptığı 

çalışmada, Zonguldak Madencilik tarihinin üç döneme ayrıldığını, izleyicilerin gruplara 

ayrılarak üç döneme yönelik fotoğraf verilmesini, anlatım yapılmasını sağlamıştır. 

 

 

4 Aralık 2024 tarihinde Valilik Önünde bulunan Atatürk Anıtına çelenk koyma töreni sonrası 

Basın Açıklaması yapılmıştır. 
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4 ARALIK 2024 

Törende Günün Anlam ve Önemine yönelik açıklamayı Yönetim Kurulu Adına; Yönetim 

Kurulu Başkanımız Erdoğan KAYMAKÇI yapmıştır. Açıklamada; 

04 Aralık Dünya Madenciler Günü” hikayesinin ülkemiz topraklarında yaşanan bir olaydan 

esinlenildiği bilinen ve günümüze gelinceye dek, madencilerin zorlu çalışma koşulları 

karşısındaki, beraberlik anlayışının ve yardımlaşmanın dayanağı olagelmiştir. Bu özel gün, 

madencilik sektöründe çalışanları onurlandırmak, bu mesleği icra edenleri anmak ve 

madenciliğin toplumsal ve ekonomik önemini vurgulamak amacıyla her yıl dünya genelinde 

çeşitli etkinliklerle gerçekleştirilmektedir. 

Madencilerimiz, yerin yüzlerce metre altında gün ışığının uğramadığı yerlerde canı pahasına 

çalışırken, birlik ve beraberliğin gücünü her gün ortaya koymakta, ülkemizin kalkınmasına 

katkı sağlamak için büyük bir özveriyle emek vermektedirler. 

 

4 Aralık Dünya Madenciler Günü dolayısıyla, bu zorlu mesleği icra ederken hayatını kaybeden 

işçisinden mühendisine tüm madencilerimizi saygı ile anıyoruz. Dilemekle olmayacağını 

bilmekle birlikte, halen çalışmakta olanlara ise işçi sağlığı ve iş güvenliği konusunda tüm 

önlemlerin alındığı bir çalışma ortamı yaratılmasını ve aileleriyle birlikte mutlu ve huzurlu bir 

yaşam diliyoruz. 

 

04 Aralık 2024, Zonguldak 

4 ARALIK 2024 tarihinde Maden Emekçisi Alaaddin KARA’ nın Objektifinden “Yeraltı 

Maden Fotoğrafları Sergisi” Saat 14:00’ de Zonguldak Belediyesi Kültür Merkezinde 

gerçekleştirilmiştir. 
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4 ARALIK 2024 tarihinde yarışmalarda dereceye girenlere yönelik Ödül Töreni 

gerçekleştirilmiştir. Ödül töreni öncesi Bülent Ecevit Üniversitesi (BEUN) Devlet 

Konservatuvarı çok sesli koro şefi Dr. Öğr. Üyesi Melike Bolat, yönetiminde Konservatuvar 

öğrencileri tarafından “Madenci Marşı” okunmuştur. 

 

 

4 ARALIK 2024 tarihinde 4 Aralık Dünya Madenciler Günü Ödül Törenine Zonguldak 

Belediye Başkanı Sayın Tahsin ERDEM, Kozlu Belediye Başkan Yrd Sayın Erkut ALACALI, 

Genel Maden İşçileri Genel Başkanı Sayın Hakan YEŞİL, BEÜN Güzel Sanatlar Fakültesi 

Dekanı Sayın Adnan TOPUZ, meslektaşlarımız, öğretmenlerimiz, öğrencilerimiz ve velilerinin 

yoğun katılımı ile gerçekleşmiştir. 
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4 Aralık Dünya Madenciler Günü Ödül Töreninde Jüri tarafından değerlendirilen Şiir-Öykü-

Resim ve Satranç Turnuvasında dereceye giren öğrencilere ödülleri ve katılım sertifikaları 

verilmiştir. 

 

 

 

5 ARALIK 2024 tarihinde TMMOB Maden Mühendisleri Odası Zonguldak Şubesi & 

Zonguldak Maden Mühendisleri Derneği’ nin katkılarıyla 4 Aralık Dünya Madenciler Günü 

Etkinlikleri kapsamında Zonguldak Belediyesi Türk Sanat Musikisi Topluluğu’ nun hazırladığı 

«TÜRK SANAT MUSİKİSİ KONSERİ» Saat 19.00-20.00 arasında Zonguldak Bülent Ecevit 

Üniversitesi Sezai Karakoç Kültür Merkezi’nde gerçekleştirilmiştir. Odamız adına plaketi 

Yönetim Kurulu Üyemiz Kebire KEL takdim etmiştir. 
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6 ARALIK 2024 tarihinde Zonguldak Tiyatro Platformu & Zonguldak Kent Konseyi Kültür 

Sanat Çalışma Grubu Katkılarıyla “Zonguldak’ta Kaçak Kömür Madenciliğinin Ortaya 

Çıkışı ve Yaygınlaşması” konulu sunum gerçekleştirilmiştir. Moderatörlüğünü Levent 

YAĞCIOĞLU’ nun yaptığı sunumda; BEÜN Öğretim Görevlisi Doç.Dr. Caner ÖZDEMİR; 

genel olarak Zonguldak’ta kaçak ocak madenciliğinin ortaya çıkışı, yaygınlaşması ve halen 

yaygın bir şekilde devam etmesini politik-ekonomik bir çerçevede incelemiştir. 

 

6 ARALIK 2024 tarihinde 4 Aralık Dünya Madenciler Günü Etkinlikleri kapsamında Türk Halk 

Müziği Dinletisi üyemiz Maden Mühendisi Akif MEMİŞ tarafından Maden Mühendisleri 

Odası Lokalinde gerçekleştirilmiştir. 
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7 ARALIK 2024 tarihinde 4 Aralık Dünya Madenciler Günü 8. Gün etkinlikleri kapsamında 

Saat 13.00-13.30 arasında «GEÇMİŞİN GELECEĞİ-KÖMÜRDE ZAMAN» konulu 

sunumu Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi, İngiliz Dili ve Edebiyatı Bölümü öğretim 

görevlisi Doç. Dr. Zümre Gizem YILMAZ, Saat 13.30-14.00 arasında «MADEN 

EKOLOJİLERİ» konulu sunumu TED Üniversitesi, İngiliz Dili ve Edebiyatı Bölümü öğretim 

görevlisi Doç. Dr. Başak AĞIN Şube Binamızda gerçekleştirmiştir. 

 

 

7 ARALIK 2024 tarihinde 4 ARALIK MADENCİLER GÜNÜ etkinlikleri kapsamında 

Madenciler Balosu & Meslekte 40. ve 50. Yıl Onur Ödül Töreni gerçekleştirildi. Zonguldak 

Maden Mühendisleri Derneği Yönetimi katkılarıyla gerçekleştirilen Madenciler Balosunda 

katılımın yüksek olması dayanışmanın önemini vurgulamıştır. 
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Meslekte 40. ve 50. Yıl Onur Ödül Töreninin devamı …. 

 

14 ARALIK 2024 Diyarbakır Şubesinin düzenlediği «Diyarbakır ve Çevresi Madencilik 

Faaliyetlerinin Değerlendirilmesi Çalıştayı» na Y.K adına Erdoğan KAYMAKÇI, Hanefi 

ORUÇ ve Kebire KEL katılım sağlamıştır. 

 

 

26 Ekim 2024 tarihinde Bartın İli Amasra İlçesi Tarlaağzı Mevkiinde yeraltı madencilik 

faaliyetinde bulunan Özel Sektörün İşletmeciliğini yaptığı sahada meydana gelen ve bir maden 

emekçisinin vefatı ile sonuçlanan iş kazası sonrası, 4 meslektaşımız ( İşletme müdürü, Daimi 

Nezaretçi, İş Güvenliği Uzmanı ve Vardiya Mühendisi) tutuklanmış, 16 Aralık 2024 tarihinde 

görülen duruşmada 2 meslektaşımız İşletme Müdürü Ali Kahriman ve Daimi Nezaretçi Hüseyin 

IŞIK serbest, İş Güvenliği Uzmanı Sefa YAVUZ ve Vardiya Mühendisi Nejla Mine 

ÖZDEMİR’ in tutukluluklarının devamına karar verilmiştir. Duruşmaya Y.K. Adına Erdoğan 

KAYMAKÇI katılım sağlamıştır. 
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18 ARALIK 2024 tarihinde son zamanlarda yaşanan maden kazalarında Maden 

Mühendislerinin Kelepçe takılarak adliyeye sevk edilmesine, tutuklanmasına HAYIR demek 

için “Yaşamayı ve Yaşatmayı Öncelik Bilen” MESLEKTAŞLARIMIZIN SESİNİ EN 

YÜKSEK SESLE HAYKIRMAK İÇİN YÜRÜYÜŞ VE BASIN AÇIKLAMASINA DAVET 

İÇİN DUYURU YAYINLANMIŞTIR. 

 

20 ARALIK 2024, ODAMIZIN KURULUŞUNUN 70. YILI KUTLU OLSUN 
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21 Aralık 2024 Cumartesi Günü “Maden Mühendisleri Günah Keçisi Değildir” Başlıklı 

Miting&Basın Açıklaması gerçekleştirilmiştir. 
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25 ARALIK 2024 tarihinde 26 Ekim 2024 tarihinde Bartın İli Amasra İlçesi Tarlaağzı 

Mevkiinde yeraltı madencilik faaliyetinde bulunan Özel Sektörün İşletmeciliğini yaptığı sahada 

meydana gelen ve bir maden emekçisinin vefatı ile sonuçlanan iş kazası sonrası, 4 

meslektaşımız (İşletme müdürü, Daimi Nezaretçi, İş Güvenliği Uzmanı ve Vardiya Mühendisi) 

tutuklanmış, 16 Aralık 2024 tarihinde görülen duruşmada 2 meslektaşımız (İşletme Müdürü ve 

Daimi Nezaretçi) serbest bırakılmıştır. Bartın Kapalı Cezaevinde hala tutuklu bulunan İş 

Güvenliği Uzmanı Maden Mühendisi Sefa YAVUZ’ u Yönetim Kurulumuz adına Erdoğan 

KAYMAKÇI ve Levent YAĞCIOĞLU ziyaret etmiştir. 

 

26 ARALIK 2024 tarihinde 26 Ekim 2024 tarihinde Bartın İli Amasra İlçesi Tarlaağzı 

Mevkiinde yeraltı madencilik faaliyetinde bulunan Özel Sektörün İşletmeciliğini yaptığı sahada 

meydana gelen ve bir maden emekçisinin vefatı ile sonuçlanan iş kazası sonrası, 4 

meslektaşımız (İşletme müdürü, Daimi Nezaretçi, İş Güvenliği Uzmanı ve Vardiya Mühendisi) 

tutuklanmış, 16 Aralık 2024 tarihinde görülen duruşmada 2 meslektaşımız (İşletme Müdürü ve 

Daimi Nezaretçi) serbest bırakılmıştır. Karabük T tipi Kapalı Cezaevinde hala tutuklu bulunan 

Vardiya Mühendisi Necla Mine ÖZDEMİR’ i Yönetim Kurulumuz adına Erdoğan 

KAYMAKÇI ve Kebire KEL ziyaret etmiştir. 
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02 OCAK 2025 tarihinde İl-İlçe ve İşyeri Temsilcilerimiz ile Zoom toplantısı gerçekleştirildi. 

Toplantıya Yönetim Kurulu adına; Erdoğan KAYMAKÇI, Hanefi ORUÇ ve Levent 

YAĞCIOĞLU, Bolu İl Temsilcisi Fazıl ŞOLPAN ve Barış AKSAKAL, Mengen İlçe 

Temsilcisi Kerim Cafer ZAT, Bartın-Amasra İşyeri Temsilcisi Kubilay YILDIRIM ve TTK 

Karadon Müessesesi Kilimli İşletme Müdürlüğü İşyeri Temsilcisi Ferdi YILDIRIM katılmıştır. 

 

18 Ocak 2025 tarihinde “Zonguldak Taşkömürü Havzasında Kömür İçeren Birimlerin 

Çökelme Süreçlerinin Kömür Madenciliğinde Değerlendirilmesi ” Konulu Eğitim Semineri 

düzenlenmiştir. Jeoloji Yüksek Mühendisi Ali BALTAŞ; Türkiye Taşkömürü Genel 

Müdürlüğü bünyesinde teorik, pratik ve bilimsel çalışmalarla kırk yıl süren meslek yaşamındaki 

deneyimi kapsamında Zonguldak Taşkömürü Havzası için görüşlerini paylaştığı eğitim 

seminerinde Zonguldak Taşkömürü Havzasına yönelik önemli bilgiler aktarmıştır. 
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20 Ocak 2024 tarihinde Bartın 1.Ağır Ceza Mahkemesinde görülmekte Amasra davasının 11. 

duruşma, 21.Celsesine Y.K adına Erdoğan KAYMAKÇI ve Levent YAĞCIOĞLU, ATİM 

Komisyon üyemiz Nevzat ÜNLÜ ve Üyemiz Maden Mühendisi Atilla YURDAŞEN katılım 

sağlamış, 13 saat süren Mahkeme süreci takip edilmiştir. Mahkeme 24 Mart 2025 Saat 10:00’ 

a ertelenmiştir. 

 

24 Ocak - 31 Ocak “ADALET VE DEMOKRASİ HAFTASI” kapsamında Uğur MUMCU ve 

Devrim Şehitlerini Anmak  için Belgesel Film Gösterisi ve Söyleşi 23.01.2025 Perşembe Günü 

Saat 18:00 de Zonguldak Belediye Sinemasında gerçekleştirilmiştir. Nebil ÖZGENTÜRK’ ün 

Genel Yönetmenliği yaptığı Uğur MUMCU Belgeseli duygulu anlar yaşatırken, Zonguldaklı 

Sanatçımız Hasan DOĞRU Demokrasi Şehitleri Anısına Zülfü Livaneli’nin “Yiğidim 

Aslanım” adlı ağıt şarkısını söyledi. Moderatörlüğünü Erdoğan KAYMAKÇI’ nın yaptığı Nebil 

ÖZGENTÜRK ve Nazım ALPMAN söyleşisi ile devam eden etkinlikte Adalet ve Demokrasi 

Haftası kapsamında Adalet ve Demokrasi Mücadelesi veren tüm Şehitleri anıldı. 
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6 Şubat 2025 tarihinde depremin meydana geldiği Saat ⏱ 04:17’ de Madenci Anıtında 

düzenlenen « Sesimizi Duyan Var mı?» anma töreni ve basın açıklaması programına katılım 

sağlamıştır. Basın Açıklamasını Demokrasi Platformu Adına Erdoğan KAYMAKÇI yapmıştır. 

 

 

 

6 Şubat 2025 tarihinde Bolu il Temsilciliğimiz ve TMMOB İKK Bileşenleri 6 Şubat 

Depremlerinin yıldönümünde Bolu inşaat Mühendisleri Odasında Basın açıklaması sonrası 

Bolu Deprem Anıtına kırmızı karanfil bırakmışlardır. 

 

 

 



85 
 

Kasım 2025’de Antalya’da yapılacak olan “Türkiye 29. Uluslararası Madencilik Kongresi ve 

Sergisi” nde (IMCET) sunulmak üzere “Zonguldak Kömür Havzası’nın Geleceği» konulu bir 

raporun Şubemiz adına sunulması için hazırlık çalışmaları kapsamında komisyon kurulmuştur.  

 

10 Şubat 2025 tarihinde Şubemizin IV. Danışma Kurulu yapılmıştır. 30 Kasım 2024 - 10 Şubat 

2025 tarihleri arasında oda çalışmaları hakkında bilgilendirme yapılan danışma kurulunun dilek 

ve temenniler bölümünde genç üyelerin oda etkinliklerine katılımının sağlanması konusunda 

değerlendirmeler yapılmıştır. 

 

 

15 Şubat 2025 tarihinde yapılan Genel Merkez Şubeler toplantısına Yönetim Kurulu adına 

katılım sağlanmıştır. 

 

 

22 Şubat 2025 tarihinde Bolu TMMOB İKK ve Bolu Emek ve Demokrasi Güçleri Platformu 

TMMOB genel merkezinin hazırladığı Kartalkaya yangın raporunu Kamuoyu ile paylaşmıştır. 
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26 Şubat 2025 tarihinde İl-İlçe ve İşyeri Temsilcilerimiz ile Genel Merkezimizin 8-9 Mart 2025 

tarihinde Antalya’da düzenleyeceği IV. Temsilciler Toplantısına katılım gündemli Zoom 

toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

 

2 Mart 2025 Pazar günü Saat 15:00’ te Şube Binamızda “3 MART GERÇEĞİ” konulu Sergi 

düzenlenmiştir. Tahlisiye Mühendisi Ekrem Murat ZAMAN ‘ ın hazırladığı sergide “Kozlu 

Ocakları Gaz ve Toz Patlamalarının Belgeleri” sunmuştur. Yapılan söyleşi sonrasında “3 Mart 

Gerçeği” programında Fedai MADAN’ ın hazırladığı Ben İlkşehir Tiyatrosu“ Ben Zonguldak” 

Anlatısı yer almıştır.  

 

2 Mart 2025 tarihinde 8 Mart Dünya Emekçi Kadınlar Günü etkinlik programının 

belirlenmesine yönelik TMMOB Maden Mühendisleri Odası Zonguldak Şube 48. Dönem 
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Yönetim Kurulu Kadın Komisyonu tarafından toplantı gerçekleştirmiştir. Komisyon Başkanı : 

Ayşen Yavuzdoğan, Emine Uzun, Mürvet Kasapoğlu, Şükran Kırömeroğlu, Havva Bultan ve 

Evrim Akkaş’ tan oluşan Kadın Komisyon üyelerimiz toplantıya katılım sağlamıştır. 

 

3 Mart 1992 yılında TTK Kozlu Müessesesi İşletme Müdürlüğü Ocaklarında meydana gelen 

Gaz ve Toz Patlamalarının 33. yıl dönümünde Genel Maden İşçileri Sendikasının 3 Mart 2025 

tarihinde Kuyu başında saat 07:45’ te düzenlediği anma törenine katılım sağlanmıştır. 1992 

yılında meydana gelen Gaz ve Toz Patlamalarında ocakta bulanan ve sağ kurtulan 

meslektaşımız Sadık YÜCEL ile görüşülmüştür. 

 

3 Mart 1992 Anma Töreni “Zonguldak Havzası Maden Şehitleri Anıtı” nda saat 12:45’ te 

gerçekleşmiştir. Anma Törenine Zonguldak Milletvekili Eylem Ertuğ ERTUĞRUL, Zonguldak 

Belediye Başkanı Tahsin ERDEM, CHP İl Başkanı Devrim DURAL, Sol Parti İl Başkanı İsmail 
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YILDIZ, Saadet Partisi Merkez İlçe Başkanı İsmail ÜSTÜNYER, Genel Maden İşçileri 

Sendikası Genel Başkan Yrd. İsa MUTLU, Genel Sekreter Yener ARSLANBUĞA, Genel 

Teşk. ve Eğitim Sekreteri Tayfun DEMİR, ESM Başkanı Özgür ERKAL ve Yönetim Kurulu 

Üyeleri ve Maden Mühendisi meslektaşlarımız katılım sağlamıştır. 

 

4 Mart 2025 tarihinde 8 MART DÜNYA EMEKÇİ KADINLAR GÜNÜ” toplantısı Kadın 

Komisyon üyelerimiz ile Kadın Platformu üyelerinin katımıyla gerçekleştirilmiştir.  

 

7 Mart 2025 tarihinde “8 Mart Dünya Emekçi Kadınlar Günü” etkinlikleri açılışını TMMOB 

Maden Mühendisleri Odası Zonguldak Şubesi Kadın Komisyon Başkanımız Ayşen 

YAVUZDOĞAN gerçekleştirmiştir. Kadın Komisyonu Çalışma Grubu tarafından düzenlenen 

etkinlikte Zonguldak’lı Fotoğraf Sanatçısı Nadir ÖZSOY’ un “KADIN” temalı yurt içinde ve 



89 
 

yurt dışında fotoğraflandırdığı sergi ve Kadın sanatçılar tarafından yapılan seramik hasır 

“Amigurimi Bebek Sergisi” gerçekleştirilmiştir. Dr. Figen Uzar ÖZDEMİR’ in yönettiği “BEN 

DEĞİL SEN SÖYLE” interaktif etkinlik katılımcılar arasında büyük ilgi görmüştür. 

 

 

 

 

 

 

8 Mart 2025 tarihinde 8 Mart Dünya Emekçi Kadınlar Günü etkinlikleri kapsamında Kadın 

Komisyon üyelerimiz ve Zonguldak Kadın Platformu Saat 13:30 da Madenci Anıtından Valilik 

Önünde bulanan ATATÜRK ANITI’na Yürüyüş yapmıştır. 
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Saat 19:30 ‘ da TMMOB Kadın Platformu üyeleri ile Şube Binamızda “ Kadın Buluşması” 

etkinliği çerçevesinde müzik dinletisi yapılmıştır. 

 

8-9 Mart 2025 tarihlerinde Antalya’ da düzenlenen TMMOB Maden Mühendisleri Odası IV. Temsilciler 

Toplantısı’ na Yönetim Kurulu adına Erdoğan KAYMAKÇI ve Levent YAĞCIOĞLU, Bolu İl 

Temsilcimiz Fazıl ŞOLPAN ve Mengen İlçe Temsilcimiz Kerim Cafer ZAT katılım sağlamıştır. 

TMMOB Maden Mühendisleri Odası IV. Temsilciler toplantısı ikinci gün“ ÜYELER NE İSTİYOR” 

Serbest Kürsü oturumuna katılım sağlanmıştır. Zonguldak Şube adına; Daimi Nezaretçilerin yetki ve 

sorumlulukları içerisinde “ İşletme Güvenliği” den de sorumlu tutulmasının hatalı bir uygulama olduğu, 

meslektaşlarımızın iş kazalarında kelepçelenerek tutuklanmaları, İş Cinayeti !!!Kavramının 

kullanılmasının üyelerimizde yarattığı olumsuz etkiler, bilirkişilerin aynı olayda farklı yorumlar yaparak 

emekçi maden mühendislerine kusur vermesi, Daimi Nezaretçilerin Yönetim kurullarında görev alarak 

noter onaylı işveren vekili olmalarının sektörde yarattığı olumsuzluklar ve oda asgari ücret tarifesinin 

yarısını dahi karşılamayan işverenler hakkında değerlendirmeler yapılmıştır. 
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19 Mart 2025 tarihinde İstanbul Büyükşehir Belediye Başkanı Ekrem İmamoğlu ve İBB’ye 

yönelik hukuksuz ve adaletsiz baskılara karşı, halkın demokratik iradesine sahip çıkmak, 

Hukuksuzluklara karşı mücadeleyi kuvvetlendirmek için İstanbul Büyükşehir Belediyesi’ ne 22 

Mart 2025 tarihinde bir ziyaret gerçekleştirilmiştir. 
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24 Mart 2025 tarihinde Bartın 1.Ağır Ceza Mahkemesinde görülmekte Amasra davasının 12. 

duruşma (KARAR DURUŞMASI), 22.Celsesine Yönetim Kurulu adına Levent 

YAĞCIOĞLU, Hanefi ORUÇ ve Dinçer ACUN , ATİM Komisyon üyemiz Nevzat ÜNLÜ ve 

Üyemiz Maden Mühendisi Atilla YURDAŞEN katılım sağlamıştır. 

 

7-10 Nisan 2025 tarihleri arasında TMMOB Maden Mühendisleri Odası İstanbul Şubesi nin 

Antalya da düzenlediği Uluslararası Delme Patlatma Sempozyumları ve Madencilik 

Kongrelerinin 14th International Symposium on Rock Fragmentation by Blasting-

FRAGBLAST’ a Yönetim Kurulu olarak katılım sağlanmıştır. 
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11 Nisan 2025 tarihinde Kadın Çalışma Grubumuz ODTÜ ve BEÜ Sosyoloji bölümü 

öğrencilerinin Maden Şehri saha çalışması kapsamında; kadınlar, yaşam ve kadın maden 

mühendisleri olarak söyleşi gerçekleştirmiştir. 

 

TMMOB Harita ve Kadastro Mühendisleri Odası ve Zonguldak Bülent Ecevit Üniversitesi 

işbirliği ile 11-12 Nisan 2025 tarihlerinde gerçekleştirilen Maden Haritacılığı & Maden 

Ölçmeleri Çalıştayı’ na Y.K adına Levent YAĞCIOĞLU katılım sağlamış, oda görüşlerimizi 

paylaşmıştır. 
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16 Nisan 2025 tarihinde İşyeri ziyaretleri kapsamında TTK Karadon TİM Kilimli İşletme 

Müdürlüğünde çalışan meslektaşlarımız ziyaret edilmiştir. Y.K. adına Erdoğan KAYMAKÇI 

ve Levent YAĞCIOĞLU yapılması planlanan etkinlikler hakkında üyelerimize bilgilendirme 

yapılmıştır. Ziyarette meslek ve meslektaş sorunları hakkında görüş alışverişinde 

bulunulmuştur. 

 

 

16 Nisan 2025 tarihinde İşyeri ziyaretleri kapsamında TTK Karadon TİM Gelik İşletme 

Müdürlüğünde çalışan meslektaşlarımız ziyaret edildi. Y.K. adına Erdoğan KAYMAKÇI ve 

Levent YAĞCIOĞLU yapılması planlanan etkinlikler hakkında üyelerimize bilgilendirme 

yapılmıştır. Ziyarette meslek ve meslektaş sorunları hakkında görüş alışverişinde 

bulunulmuştur. 
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16 Nisan 2025 tarihinde BASIN AÇIKLAMASI yapılmıştır. Zonguldak’ta 9 Kasım 2023 

tarihinde kaçak bir kömür madeni ocağında hayatını kaybeden Afganistan uyruklu işçi Vezir 

Mohammad Nourtani’nin hastaneye götürülmek yerine cesedinin yakılarak yok edilmesine 

ilişkin davanın karar duruşması 11 Nisan 2025 tarihinde Zonguldak Ağır Ceza Mahkemesinde 

görülmüştür. Bu insanın tüylerini diken diken eden “insanlık dışı olay” kaçak ocaklardaki 

çalışma ortamının ulaştığı boyutu göstermesi açısından da önemlidir. Ülkelerindeki savaştan 

kaçıp Türkiye’ye sığınan, ailesini geçindirmek için kaçak ocaklarda çalışmak zorunda olan 

insanlara gösterilen tavırdan utanç duyduğumuzu belirtmek istiyoruz. Mahkeme kararında 

sanıklara en fazla 5 yıl 8 aylık bir ceza verilmiştir. Karar zedelenen adalet duygusunu ve 

kamuoyunun sarsılan vicdanını tatmin etmemiştir. Bu kararın düzeltilmesini ve zedelenen 

adalet duygusunun tesis edilmesini talep ediyoruz. 

 

19.04.2025 Cumartesi günü “SÖMÜRGE MADENCİLİĞİ BAĞLAMINDA 

YOKSULLAŞAN KENTLER” Başlıklı Söyleşi düzenlenmiştir. Moderatörlüğünü Erdoğan 

KAYMAKÇI’ nın yaptığı Söyleşide; Konuşmacı olarak Prof.Dr. Sadık KILIÇ-BEÜN İktisadi 

ve İdari Bilimler Fakültesi, Çalışma Ekonomisi ve Endüstri Bölümü Öğretim Görevlisi ve 

Mehmet TORUN-Maden Mühendisi TMMOB Yönetiim Kurulu Üyesi (2014-2016) TMMOB 

Maden Mühendisleri Odası Başkanı (2002-2014) katılım sağlamışlardır. 
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24 Nisan 2025 tarihinde İşyeri ziyaretleri kapsamında TTK Kozlu TİM İşletme Müdürlüğünde 

çalışan meslektaşlarımız ziyaret edildi. Y.K. adına Erdoğan KAYMAKÇI, Levent 

YAĞCIOĞLU ve Hanefi ORUÇ yapılması planlanan etkinlikler hakkında üyelerimize 

bilgilendirme yapılmıştır. Ziyarette meslek ve meslektaş sorunları hakkında görüş alışverişinde 

bulunulmuştur. 

 

TMMOB adına, Maden Mühendisleri Odası’nın öncülüğünde ve sekretaryasında,      TMMOB 

Makina Mühendisleri Odası Eğitim ve Kültür Merkezi nde (Selanik Caddesi No:76, Ankara) 

25-26 Nisan 2025 tarihlerinde Ankara’da düzenlenen Doğal Kaynaklar Sempozyumuna Y.K 

adına Erdoğan KAYMAKÇI, Levent YAĞCIOĞLU ve Halis ÖNAY katılım sağlamıştır. 
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26 Nisan 2025 tarihinde Bolu İli Mengen ilçesi Gökçesu Beldesinde faaliyet gösteren 

Yanarelmas Madencilik Firması ziyaret edilmiştir. 22 Nisan 2025 tarihinde meydana gelen iş 

kazasında hayatını kaybeden maden emekçisi Asım KARAÖZ için  başsağlığı dileklerimiz 

iletilmiştir. 

 

 

27 Nisan 2025 Pazar günü saat 15:00’te Zonguldak Şube Binamızda Jeoloji Yüksek Mühendisi 

Ali BALTAŞ’ın sunumunu yaptığı “Zonguldak Havzasındaki Tektonik Yapıların 

Gelişiminin Gelik Antiklinali Üzerinden Analizi ve Tektonik Yapıların Yeraltı Kömür 

Madenciliğine Etkileri” başlıklı eğitim semineri gerçekleştirilmiştir. 
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28 Nisan 2025 tarihinde TTK Kozlu TİM İşletme Müdürlüğü 5. Ocak -630/-560 kotları arasında 

yer alan göçertmeli dönümlü klasik ahşap sarma-domuzdamı ile çalışılan Çaydamarı III. Kat 

üretim panosuna Heyet olarak Teknik Gezi düzenlenmiştir. Heyette Maden Suçları Bürosu 

Savcısı ile Y.K adına Erdoğan KAYMAKÇI, Levent YAĞCIOĞLU ve Hanefi ORUÇ yer 

almıştır. 
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30 Nisan 2025 tarihinde TMMOB Maden Müh. Odası Zonguldak Şube Kadın Çalışma grubu 

komisyon üyeleri Ayşen Yavuzdoğan, Şükran Kırömeroğlu ve Emine Uzun 1 Mayıs Emek ve 

Dayanışma günü kapsamında Zonguldak Bülent Ecevit Üniversitesi Sosyoloji bölümü kadın 

çalışma grubu öğrencilerinin organizasyonları ile “Karaelmas’ın Kadın Mühendisleri” konulu 

bir söyleşiye katıldık. Kadın mühendis olmak, mühendisliğin Ülkemizdeki ve dünyadaki yeri, 

mühendis kadınların sorunları, örgütlenmenin ve meslek odalarının önemi alt başlıkları 

çerçevesinde bugüne kadar gelen birikimlerimizi ve deneyimlerimizi paylaştık. Sayın dekanları 

Prof Dr Melih Geniş, bölüm hocaları ve kalabalık bir öğrenci grubunun katılımıyla karşılıklı 

olarak söyleşi gerçekleştirilmiştir. 

 

1 Mayıs Uluslararası Birlik, Mücadele ve Dayanışma Gününe yönelik Zonguldak Madenci 

Anıtında yapılan etkinliğe katılım sağlanmıştır. 
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1 Mayıs 2025 ettkinliğinin devamı… 

 

8-9 Mayıs 2025 tarihleri arasında TMMOB Maden Mühendisleri Odası Genel Merkezimizin 

ev sahipliğinde Ankara Maden Tetkik Arama Genel Müdürlüğü’nde (MTA) düzenlenen “VI. 

Uluslararası Sondaj Kongresi ve Sergisi” ne (Sondaj Türkiye 2025) yönetim kurulu adına 

Erdoğan KAYMAKÇI ve Halis ÖNAY katılım sağlamıştır. 
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“24. Uluslararası Kömür Kongresi ve Sergisi” Yürütme Kurulunun 1. Toplantısı Kongre 

Yürütme Kurulu Başkanı Nevzat ÜNLÜ’ nün Başkanlığında Şube Binamızda 

gerçekleştirilmiştir. 

 

13 Mayıs Soma Faciasının yıldönümünde Manisa İli Soma İlçesinde yapılan yürüyüş ve anma 

programına Y. K adına Erdoğan KAYMAKÇI, Levent YAĞCIOĞLU ve Halis ÖNAY katılım 

sağlamıştır. 

 

UNUTMADIK, UNUTMAYACAĞIZ, UNUTTURMAYACAĞIZ. 
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13 Mayıs 2014 tarihinde Manisa İli Soma İlçesinde meydana gelen facianın 11. yıl dönümünde 

Y.K adına Erdoğan KAYMAKÇI, Levent YAĞCIOĞLU, Halis ÖNAY ve Üyemiz Nevzat 

ÜNLÜ Soma 301 Maden Şehitliğinde Maden Şehidi aileleri ve yakınlarına taziye ziyareti 

gerçekleştirmiştir. 

 

14-15 Mayıs 2025 tarihlerinde TMMOB Maden Mühendisleri Odası İzmir Şubesi’ nin Manisa 

İli Soma İlçesinde düzenlediği Uluslararası Maden İşletmelerinde İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği 

Sempozyumuna katılım sağlanmıştır. 
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17 Mayıs 2010 Pazartesi günü Türkiye Taşkömürü Kurumu Karadon Müessese Müdürlüğü 

içinde bulunan “Karadon Yeni Kuyu”da -540 kotunda meydana gelen ve aralarında 2 maden 

mühendisinin de bulunduğu 30 maden emekçisinin hayatını kaybetmesine neden olan büyük 

facianın yıl dönümünde BASIN AÇIKLMASI yapılmıştır. 

 

24 Mayıs 2025 tarihinde “MADEN İŞ KAZALARINDA YARGI SÜREÇLERİ” Konulu 

Eğitim Semineri melektaşlarımızın yoğun katılımıyla gerçekleştirilmiştir. 

Seminerde; Zonguldak Adliyesi Maden Suçları Büro Savcısı, Taksir, Bilinçli Taksir, Kast, 

Olası Kast, tanımlamalarını örnekleri ile açıklayarak, Şuçun Şahsiliği ilkesinin altını çizmiştir. 

Konuşmasının devamında işveren vekilliği, kanunda belirtilen Nezaretçi tanımını anlatarak, 

meydana gelen iş kazalarının soruşturma aşamasındaki dosya hazırlıkları, delil toplama, 

şüphelilerin belirlenmesinde dikkat edilecek hususlar, soruşturmanın yönetimi hakkında teknik 

ve hukuki bilgiler ile Bilirkişilik hakkında bilgilendirmelerde bulunmuştur. 

Zonguldak Barosu Başkanı Türker Kapkaç ise savcılık soruşturmasının tamamlanmasının 

ardından başlayan mahkeme süreci, kovuşturma aşamasında izlenecek yol ve kusur tespiti 

konularında kapsamlı bir sunum gerçekleştirdi. 

Eğitim seminerinin soru-cevap bölümünde katılımcıların sorularını Levent YAĞCIOĞLU 

konuşmacılara yönelterek eğitim tamamlanmıştır. 
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TMMOB Maden Mühendisleri Odası Adana Şubesinin 28-30 Mayıs 2025 tarihleri arasında 

Çukurova Üniversitesi Maden Mühendisliği Bölümü ile Adana da gerçekleştirdiği “ METALİK 

MADENLER SEMPOZYUMU” na Y.K adına Levent YAĞCIOĞLU ve Halis ÖNAY ile 

BEÜN Maden Mühendisliği Bölümünde eğitim gören Genç Madenci üyemiz Furkan Taha 

Akgün, Umutcan Aydoğmuş ve Eren Taha Ateşci katılım sağlamıştır. 

 

 

18 Haziran 2025 tarihinde V. Danışma Kurulu Gerçekleştirilmiştir. Şube faaliyetlerinin 

değerlendirildiği danışma kurulu, dilek ve temenniler bölümü ile bitmiştir. 
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20 Haziran 2025 tarihinde Zonguldak Cumhuriyet Başsavcısı Abdurrahim ALAN’ ın Ankara 

Cumhuriyet Başsavcı Vekilliği görevine atanması dolayısıyla kendisini ziyaret ederek Şubemiz 

adına Madenci temalı görsel hediye edilmiştir. Maden Suçları Bürosu kurulması konusunda 

verdiği katkı ve görev süresi boyunca kurumumuzla kurduğu yapıcı diyalog ve işbirliğinden 

dolayı teşekkürlerimizi ilettiğimiz ziyarette yeni görev yerinde başarı ve kolaylıklar 

dileklerimiz iletilmiştir. 

 

21 Haziran Zonguldak’ ın Düşman İşgalinden Kurtuluşu ve Uzunmehmet’ i anma günü 

dolayısyla Uzunmehmet Anıtındaki törene katılım sağlanmış, günün anlam ve önemine yönelik 

“TAŞKÖMÜRÜNÜN SESSİZ ÇIĞLIĞI” başlıklı açıklam Oda Başkanımız Erdoğan 

KAYMAKÇI tarafından yapılmıştır. 
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2 Temmuz 2025 tarihinde Madenci Anıtı önünde Zonguldak Demokrasi Platformunun 

düzenlediği Basın Açıklamasına katılım sağlanmıştır. Türkiye’nin yakın tarihinde kara bir leke 

olarak yer eden 2 Temmuz 1993 Sivas Katliamında Yakanları da, Aklayanları da, Katilleri 

Serbest Bırakanları da Affetmeyeceğiz! 

 

Unutmadık, Unutmayacağız, Unutturmayacağız 

 

 

 

 

 

 

 

2 2 

Temmuz 1993 Sivas Katliamında hayatını kaybedenler anısına Şube Binamızda Sinevizyon 

Gösterimi ve Ozanların Dinletisi anma etkinliği yapılmıştır. 

 

 

 

 

5 Temmuz 2025 tarihinde İşyeri ziyaretleri kapsamında Kastamonu Bölgesinde çalışan 

meslektaşlarımız ile ortak toplantı yapıldı. Toplantıda meslektaş ve meslek sorunları hakkında 

bilgi alınarak çözüm önerileri konusunda görüş alışverişinde bulunulmuştur. 
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10 Temmuz 2025 tarihinde Genel Merkez Binamızın bahçesine kurulumunu Şubemizin yaptığı, 

Domuzdamı tahkimatının üzerine Madenci Feneri; Bir Avuç Kömür İçin Bir Ömür Verenlerin 

Anısına hediye edilmiştir. 

 

19 Temmuz tarihinde 3 Mayıs 2025 Cumartesi tarihli 32889 Sayılı Resmi Gazetede 

yayınlanarak yürürlüğe giren “Bilirkişilik Yönetmeliğinde Değişiklik Yapılmasına Dair 

Yönetmelik” kapsamında Bilirkişilik Yenileme Eğitimi Şubemiz tarafından düzenlenmiştir. 

Bilirkişilik Yenileme Eğitimleri 19-21-23 Temmuz 2025 tarihlerinde 3 grup olarak 



108 
 

planlanmıştır. Teorik Eğitimi Av. Sibel TERZİ, Pratik Eğitimleri Sait KIZGUT, Levent 

YAĞCIOĞLU ve Mehmet ÇEBİ vermiştir. 

 

2 Ağustos 2025 tarihinde İşyeri ziyaretleri kapsamında Karabük bölgesinde çalışan 

meslektaşlarımız ile ortak toplantı yapılmıştır. Toplantıda meslektaş ve meslek sorunları 

hakkında bilgi alınarak çözüm önerileri konusunda görüş alışverişinde bulunulmuştur. 

 

9 Ağustos 2025 tarihinde Bilirkişilik Temel Eğitimleri başlamıştır. 9-12, 14-17 ve 21-24 

Ağustos 2025 tarihleri arasında iki gün teorik iki gün uygulama eğitimi olmak üzere dört gün 3 

grup olarak planlanmış, 28-31 Ağustos 2025 tarihleri arasında planlanan Temel Eğitim kayıtları 

devam etmektedir. 
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26 Ağustos 2025 tarihinde Gazi Mustafa Kemal Atatürk Zonguldak’ a gelişinin yıl dönümünde 

düzenlenen törene katılım sağlanmıştır. “…26 Ağustos 1931 yılında Zonguldak Maden 

Ocaklarını ziyaretinde; Maden Mühendisleri Odası Zonguldak Şube Binamızın yanında 

bulunan iskeleden Cumhuriyetin İlk Şehri Zonguldak’ ı ziyaret eden Gazi Mustafa Kemal 

Atatürk, merdiven başında ilkokul öğrencisi Ayten Basri (Alper) nin çiçek vermesi ile 

karşılanmıştır. Atatürk’ün de hissedar olarak kuruluşuna katkıda bulunduğu 1 Temmuz 1926’da 

kurulan İş Bankası kuruluşuna ait Maden Kömürü İşleri T. A.Ş. (TÜRKİŞ), 63 No’lu Kömür 

Ocağı Üzülmez TÜRKİŞ Şirketini ziyaret etmiştir…”Bu ziyaret Zonguldak ve Ülkemizin ağır 

sanayii hamlelerinin başlangıcı niteliğinde olan ilk adım olarak tarihe geçmiştir.  

 

29 Ağustos 2025 tarihinde Bilirkişilik Temel Eğitimlerinin IV Grup Eğitimleri başlamıştır. 
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TMMOB Maden Mühendisleri Odası İzmir Şubesi’ nin 2-5 Eylül 2025 tarihleri arasında 

düzenlediği 10. Uluslararası Maden Makinaları ve Teknolojileri Kongresi’ ne (IMMAT) ve eş 

zamanlı yapılan 2-6 Eylül 2025 tarihleri arasında 11. Uluslararası Madencilik, Doğal Kaynaklar 

ve Teknolojileri Fuarı na (MINEX) katılım sağlanmıştır. 

 

 

 

 

İyi Parti Genel Başkan Yardımcısı Sayın İmren Nilay TÜFEKÇİ ve Zonguldak İl Yönetim 

Kurulu Şubemizi ziyaret etmiştir. Ziyarette enerji politikaları ve madenciliğin ülkemiz 

ekonomisindeki yeri hakkında değerlendirme yapılmıştır. 



111 
 

 

12 Eylül 2025 tarihinde Zonguldak Demokrasi Platformunun Madenci Anıtında düzenlediği 

“12 EYLÜL FAŞİZMİNİ LANETLİYORUZ!” Başlıklı Basın Açıklamasına katılım 

sağlanmıştır. Basın Açıklamasını Zonguldak Demokrasi Platformu Dönem Sözcüsü Erdoğan 

KAYMAKÇI yapmıştır. 

 

 

 

16 Eylül 2025 tarihinde Meslektaşımız Avni CİNEL’in görevi başında katledilişinin 21 yılında; 

TTK Üzülmez Müessesesi Asma-Dilaver İşletme Müdürlüğü önünde düzenlenen törene TTK 

Genel Müdürü Sayın Muharrem KİRAZ, TTK Yönetim Kurulu Üyesi Muhammed Sefa 
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TOPUZ, GMİS Genel Teşk. ve Eğitim Sekreteri Tayfun DEMİR, STK Yönetim Kurulu ve 

Başkanları, Yönetim Kurulumuz adına Erdoğan KAYMAKÇI, Levent YAĞCIOĞLU ve 

Dinçer ACUN, Avni CİNEL in Eşi Fatma CİNEL ve Oğlu İlker CİNEL ile diğer aile bireyleri 

ile meslektaşımız katılmıştır.   

 

19 Eylül 2025 tarihinde Şube Binamızda TMMOB İKK olarak gerçekleştirilen 19 Eylül 

TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Dayanışma Gününe yönelik Basın 

Açıklamasına katılım sağlanmıştır. 19 Eylül’ün mirasını yaşatmak için ilan ettiğimiz TMMOB 

Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Dayanışma Günümüz kutlu olsun! 

 

25 Eylül 2025 tarihinde 24. Uluslararası Kömür Kongresi ve Sergisi yer seçimine yönelik 

Amasra’da Ziyaretler gerçekleştirilmiştir.  
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Türkiye 24. Uluslararası Kömür Kongresi ve Sergisi’nin 2026 yılı Eylül ayında yapılması 

planlanıyor. Kongrenin Amasra’da gerçekleştirilme ihtimali üzerine, Amasra Belediye Başkanı 

Sayın Recai ÇAKIR’a bir ziyaret gerçekleştirildi. 

Konaklama ve Sergi alt yapısına yönelik oteller incelenip, değerlendirilmiştir. 

Ziyarette, Kongre Yürütme Kurulu Başkanı Nevzat ÜNLÜ, Kongre Yürütme Kurulu Başkan 

Yardımcısı Dinçer ACUN ile Kongre Yürütme Kurulu Üyesi Kubilay YILDIRIM, Yönetim 

Kurulu Başkanı Erdoğan KAYMAKÇI ve Yönetim Kurulu Üyesi Levent YAĞCIOĞLU yer 

almıştır. 

Uluslararası katılım ile düzenlenen Kömür Kongresi, madencilik sektöründeki bilimsel ve 

teknik gelişmelerin paylaşılmasının yanı sıra, işçi sağlığı ve iş güvenliği konularında da önemli 

bir Kongre olma özelliğini taşıyor. Bu bağlamda, 14 Ekim 2022’de Amasra’da yaşanan ve 43 

madencimizin hayatını kaybettiği facianın ardından, kongrenin Amasra’da düzenlenmesi ayrı 

bir anlam taşımaktadır. 

Etkinliğin, hem madencilerin anısını yaşatmaya hem de benzer olayların tekrar yaşanmaması 

için bilimsel ve teknik çözümler geliştirilmesine katkı sağlaması hedeflenmektedir. 

TMMOB Maden Mühendisleri Odası Zonguldak Şube Yönetim Kurulu ve Kongre Yürütme 

Kurulu, nazik ev sahipliği ve gösterdiği destek için Amasra Belediye Başkanı Sayın Recai 

ÇAKIR’a teşekkürlerini sunulmuştur. 

 

 

 

 

30 Eylül 2025 tarihinde VI. Şube Danışma Kurulu Toplantısı Gerçekleştirilmiştir. Danışma 

Kurulu Toplantısında, 18 Haziran 2025 – 30 Eylül 2025 tarihleri arasındaki şube faaliyetleri 
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sunulmuş, yürütülen çalışmalar hakkında bilgi verilmiştir. Ayrıca, yapılması planlanan 

faaliyetler paylaşılmış ve danışma kurulun üyelerinin görüşleri alınmıştır. Toplantı, dilek ve 

temenniler bölümünün ardından sona ermiştir. 

 

3 Ekim 2025 tarihinde TTK Karadon TİM Kilimli İşletmesi Müdürlüğüne taziye ziyareti 

gerçekleştirilmiştir.  

25 Eylül 2025 tarihinde TTK Karadon TİM Kilimli İşletmesi 1. Kartiyede meydana gelen iş 

kazasında bir maden emekçisi yaşamını kaybetmiştir. Bu kapsamda İşletme yetkilileri ziyaret 

edilerek maden emekçisinin ailesine, yakınlarına ve camiamıza başsağlığı dilekleri iletilmiştir. 

İş kazalarının önlenebilmesi için işçi sağlığı ve iş güvenliği önlemlerinin eksiksiz şekilde hayata 

geçirilmesinin zorunluluğu bir kez daha vurgulanmıştır. 
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Amasra Grizu Faciası Davası Kamu Görevlileri Hakkında Açılan Dava 
3 Ekim 2025 tarihinde Bartın 1. Ağır Ceza Mahkemesi’nde görülmekte olan ve 14 Ekim 2022 

tarihinde TTK Amasra Taşkömürü İşletme Müessesesi’nde meydana gelen grizu faciasına 

ilişkin olarak kamu görevlileri hakkında açılan davanın duruşmasına Şubemiz adına katılım 

sağlanmıştır. 

Söz konusu davada 10 kamu görevlisi yargılanmaktadır. Duruşmada aile yakınlarının 

avukatlarının davaya katılım talepleri mahkeme tarafından reddedilmiş olup, dava 23 Ocak 

2026 tarihine ertelenmiştir. Odamız, sürecin takipçisi olmaya devam etmektedir. 

 

Genel Merkez – Şubeler Toplantısı 
4 Ekim 2025 tarihinde gerçekleştirilen Genel Merkez – Şubeler Toplantısı’na Şubemiz Yönetim 

Kurulu tarafından katılım sağlanmıştır. Toplantıda Oda çalışmaları, şubelerin dönemsel 

faaliyetleri ve önümüzdeki süreçte yapılması planlanan çalışmalar değerlendirilmiştir. 
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IV. Danışma Kurulu Toplantısı 

5 Ekim 2025 tarihinde gerçekleştirilen TMMOB Maden Mühendisleri Odası IV. Danışma 

Kurulu Toplantısı’na katılım sağlanmıştır. Toplantıda mesleki sorunlar, sektörel gelişmeler ve 

Odanın dönemsel politikaları ele alınmıştır. 

 

12. EĞİTİM ÇALIŞTAYI HAZIRLIK SÜRECİ 

8 Ekim 2025 tarihinde Eğitim Çalıştayı kapsamında çevrim içi Zoom toplantı 

gerçekleştirilmiştir. Çalıştay Yürütme Kurulu Başkanı Prof. Dr. Raşit Altındağ tarafından 

yürütülen çalışmalar hakkında bilgilendirme yapılmıştır. 

Toplantıya; Prof. Dr. Hanifi Çopur, Prof. Dr. Mustafa Ayhan, Prof. Dr. Kemal Barış,         

Prof. Dr. Sedat Büyüksağiş, Prof. Dr. Ahmet Deliormanlı, Prof. Dr. Kerim Aydıner,  

Dr. Öğr. Üyesi Suat Delibalta ve Zonguldak Şube Yönetim Kurulu adına Levent Yağcıoğlu 

katılım sağlamıştır. Toplantıda Eğitim Çalıştayı’nın paydaşlarının genişletilmesi gerektiği 

vurgulanmış; sivil toplum kuruluşları, kamu kurum ve kuruluş temsilcileri ile YÖK 

temsilcisinin belirlenmesi ve sürece dahil edilmesi önerilmiştir. Ayrıca Maden Mühendisliği 

Bölümü son sınıf öğrencileri ile yeni mezun maden mühendislerinin de çalıştaya davet edilmesi 

yönünde görüş bildirilmiştir.  
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10 Ekim Gar Katliamı Anması 

10 Ekim 2025 tarihinde, 10 Ekim Ankara Gar Katliamı’nın yıl dönümünde Madenci Anıtı 

önünde basın açıklaması gerçekleştirilmiştir. 

Basın açıklamasında yaşam hakkı, barış ve demokrasi vurgusu yapılmış; 10 Ekim 2015 

tarihinde yaşamını yitiren yurttaşlarımız saygı ve özlemle anılmıştır. 

Açıklamada “Ne Unuturuz, Ne Affederiz.” ifadesiyle toplumsal hafızanın ve adalet talebinin 

sürdürüleceği kamuoyu ile paylaşılmıştır. 
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BASIN AÇIKLAMASI 

Amasra Faciası 3. Yıl Dönümü Anması 

14 Ekim 2025 tarihinde, Amasra Faciası’nın 3. yıl dönümünde Amasra Cumhuriyet 

Meydanı’nda basın açıklaması gerçekleştirilmiştir. 

Basın açıklamasında, 14 Ekim 2022 tarihinde meydana gelen ve 43 madencinin yaşamını 

yitirdiği facia bir kez daha anılmış; yaşamını yitiren emekçiler saygı ve özlemle yad edilmiştir. 

Açıklamada iş cinayetlerinin kader olmadığı, gerekli iş sağlığı ve güvenliği önlemlerinin 

alınmamasının ağır sonuçlar doğurduğu vurgulanmış; gerçek sorumluların adalet önünde hesap 

vermesi gerektiği ifade edilmiştir. 

Şubemiz, sürecin takipçisi olmaya devam etmektedir. 
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BASIN AÇIKLAMASI  

Tele1’e Kayyım Ataması Kabul Edilemez” 

25 Ekim 2025 tarihinde, Zonguldak Demokrasi Platformu adına “Tele1’e Kayyım Ataması 

Kabul Edilemez” başlıklı basın açıklaması gerçekleştirilmiştir. 

 

BASIN AÇIKLAMASI 

“Kadına Yönelik Şiddet Tesadüf Değil, Sistemin Sessizliğidir!” 

25 Ekim 2025 tarihinde, Zonguldak Demokrasi Platformu adına “Kadına Yönelik Şiddet 

Tesadüf Değil, Sistemin Sessizliğidir!” başlıklı basın açıklaması gerçekleştirilmiştir. 

Basın açıklamasında, Zonguldak’ın Çaycuma ilçesinde son haftalarda yaşanan kadın 

cinayetleri, çocuk istismarı ve şiddet olaylarının toplum vicdanını derinden yaraladığı ifade 

edilmiştir. 
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EĞİTİM ÇALIŞTAYI TOPLANTISI 

12. Eğitim Çalıştayı – Çevrim İçi Toplantı 
3 Kasım 2025 tarihinde 12. Eğitim Çalıştayı kapsamında çevrim içi (Zoom) toplantı gerçekleştirilmiştir. 

 

Çalıştay Yürütme Kurulu Başkanı Prof. Dr. Raşit Altındağ, yürütülen çalışmalar hakkında bilgilendirme 

yapmıştır. 

Toplantıya; 

• Prof. Dr. Hanifi Çopur 

• Prof. Dr. Mustafa Ayhan 

• Prof. Dr. Kemal Barış 

• Prof. Dr. Sedat Büyüksağiş 

• Prof. Dr. Ahmet Deliormanlı 

• Prof. Dr. Kerim Aydıner 

• Dr. Öğr. Üyesi Suat Delibalta 

ve Zonguldak Şube Yönetim Kurulu adına Levent Yağcıoğlu katılım sağlamıştır. 

Toplantıda; 

• Müfredat yapısı 

• Staj uygulamaları 

• Yazılım ve tasarım dersleri 

• Dijitalleşme süreci 

• Yeraltı madenciliği eğitiminde sanal gerçeklik uygulamaları 

başlıklarında değerlendirmelerde bulunulmuştur. 

Eğitim sürecinin güncel teknolojik gelişmeler doğrultusunda güçlendirilmesi ve mesleki yeterliliklerin 

artırılması yönünde görüş birliğine varılmıştır. 
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ULUSLARARASI KONGRE KATILIMI 

IMCET 2025 – 29. Türkiye Uluslararası Madencilik Kongresi ve Sergisi 
11–14 Kasım 2025 tarihleri arasında Genel Merkez tarafından düzenlenen IMCET-2025 29. Türkiye 

Uluslararası Madencilik Kongresi ve Sergisi’ne Şubemiz Yönetim Kurulu olarak katılım sağlanmıştır. 

Kongre kapsamında sektördeki güncel teknik gelişmeler, akademik çalışmalar ve madencilik alanındaki 

yenilikler değerlendirilmiş; mesleki dayanışma ve bilgi paylaşımı güçlendirilmiştir. 

SONUÇ 

Zonguldak Şubesi olarak 48. Dönem faaliyetlerimiz kapsamında; hukuki süreçlerin takibi, Oda içi 

kurumsal toplantılara katılım, eğitim çalışmalarının yürütülmesi ve uluslararası kongre faaliyetlerine 

katılım sağlanarak mesleki sorumluluklarımız yerine getirilmiştir. 

Şubemiz, meslektaşlarımızın hak ve çıkarlarını koruma, mesleki gelişimi destekleme ve kamu yararını 

gözetme anlayışı doğrultusunda çalışmalarını sürdürmektedir Tüm dünya 
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25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü Söyleşisi 

25 Kasım 2025 tarihinde, 25 Kasım Kadına Yönelik Şiddete Karşı Uluslararası Mücadele Günü 

kapsamında, TMMOB İl Koordinasyon Kurulu (İKK) ve Kadın Komisyonu üyelerinin 

katılımıyla, Şubemiz ev sahipliğinde bir söyleşi gerçekleştirilmiştir. 

“Flörtöz Şiddet” başlıklı söyleşinin moderatörlüğünü Maden Mühendisi Kadın Komisyonu 

üyemiz Ayşen Yavuzdoğan üstlenmiş; konuşmacı olarak Doç. Dr. Türkan Akyol Güner katılım 

sağlamıştır. 

Etkinlikte, flörtöz şiddetin tanımı, toplumsal boyutu, erken yaş ilişkilerinde şiddet göstergeleri 

ve farkındalık mekanizmaları ele alınmış; özellikle gençler arasında bilinç oluşturmanın önemi 

vurgulanmıştır. 

Şubemiz, kadına yönelik şiddetle mücadele kapsamında farkındalık çalışmalarına destek 

vermeye devam etmektedir. 
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BASIN AÇIKLAMASI 

4 Aralık Dünya Madenciler Günü Programı Tanıtımı 

28 Kasım 2025 tarihinde, 4 Aralık Dünya Madenciler Günü kapsamında düzenlenecek 

programın içeriğine ilişkin basın açıklaması yapılarak kamuoyu bilgilendirilmiştir. 

Basın açıklaması, 4 Aralık Dünya Madenciler Günü Hazırlık Komisyonu üyeleri ile Şube 

Yönetim Kurulu üyeleri tarafından gerçekleştirilmiştir. 

Açıklamada, Dünya Madenciler Günü’nün anlam ve önemine vurgu yapılmış; program 

kapsamında gerçekleştirilecek etkinlikler kamuoyu ile paylaşılmıştır. 

Şubemiz, madencilik mesleğinin toplumsal değerinin ve emek mücadelesinin görünür kılınması 

amacıyla çalışmalarını sürdürmektedir. 
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ÇALIŞTAY KATILIMI 

Eskişehir Madencilik Potansiyeli ve Değerlendirmesi Çalıştayı 

29 Kasım 2025 tarihinde Eskişehir’de düzenlenen “Madencilik Potansiyeli ve Değerlendirmesi 

Çalıştayı”na katılım sağlanmıştır. 

Çalıştay kapsamında, bölgesel madencilik potansiyeli, kaynak değerlendirme yöntemleri ve 

sektörel gelişmeler ele alınmış; akademik ve sektörel paydaşlarla görüş alışverişinde 

bulunulmuştur. 

Şubemiz, madencilik alanındaki bilimsel ve teknik gelişmeleri yakından takip etmek ve mesleki 

dayanışmayı güçlendirmek amacıyla bu tür organizasyonlara katılım sağlamaya devam 

etmektedir. 
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4 Aralık Dünya Madenciler Günü Satranç Turnuvası 

4 Aralık Dünya Madenciler Günü etkinlikleri kapsamında, Zonguldak Satranç İl Temsilciliği iş 

birliğiyle düzenlenen Satranç Turnuvası, 29–30 Kasım 2025 tarihlerinde Şube binamızda 

başarıyla gerçekleştirilmiştir. 

Turnuva, farklı yaş gruplarındaki sporcuların katılımıyla aşağıdaki kategorilerde 

düzenlenmiştir: 

• Açık Kategori: 2011 ve önceki yıllarda doğan sporcular 

• 14 Yaş ve Altı Kategorisi: 2012–2013 doğumlu sporcular 

• 12 Yaş ve Altı Kategorisi: 2014–2015 doğumlu sporcular 

• 10 Yaş ve Altı Kategorisi: 2016–2017 doğumlu sporcular 

• 8 Yaş ve Altı Kategorisi: 2018–2019 doğumlu sporcular 

Turnuva, geniş katılım ve yoğun ilgi ile gerçekleştirilmiş; genç sporcuların zihinsel gelişimini 

destekleyen, sosyal dayanışmayı güçlendiren bir organizasyon olmuştur. 

Şubemiz, Dünya Madenciler Günü etkinlikleri kapsamında toplumla bütünleşen ve gençleri 

teşvik eden faaliyetlere destek vermeye devam etmektedir. 
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4 Aralık Dünya Madenciler Günü Madenci Briç Turnuvası 

4 Aralık Dünya Madenciler Günü etkinlikleri kapsamında, 30 Kasım 2025 Pazar günü 

Zonguldak Briç İl Temsilciliği iş birliğiyle düzenlenen “Madenci Briç Turnuvası”, Zonguldak 

Maden Mühendisleri Derneği ev sahipliğinde gerçekleştirilmiştir. 

Turnuva, geniş katılım ile düzenlenmiş; meslektaşlarımız ve briç sporuna gönül veren 

katılımcılar arasında dayanışma ve sosyal etkileşimi güçlendiren bir organizasyon olmuştur. 

Şubemiz, Dünya Madenciler Günü etkinlikleri kapsamında mesleki birlikteliği pekiştiren 

sosyal ve kültürel faaliyetlere destek vermeyi sürdürmektedir. 
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Dumlupınar İlkokulu Ziyareti 

4 Aralık Dünya Madenciler Günü etkinlikleri kapsamında, 1 Aralık 2025 tarihinde Dumlupınar 

İlkokulu’na ziyaret gerçekleştirilmiştir. 

Ziyaret kapsamında, geleceğimizin teminatı olan öğrencilere madencilik mesleğinin tanıtımına 

yönelik bilgilendirme sunumu yapılmıştır. Sunum, Maden Yüksek Mühendisi Berrin Döngel 

Geniş tarafından gerçekleştirilmiştir. 

Etkinlikte madencilik mesleğinin önemi, çalışma alanları ve yer altı kaynaklarının ülke 

ekonomisindeki yeri öğrencilerle paylaşılmış; mesleki farkındalık oluşturulması 

hedeflenmiştir. 

Şubemiz, toplumsal bilinç ve meslek tanıtımına yönelik eğitim faaliyetlerine destek vermeye 

devam etmektedir. 
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Kozlu Kılıç İlköğretim Okulu Ziyareti 

 

4 Aralık Dünya Madenciler Günü etkinlikleri kapsamında, 1 Aralık 2025 tarihinde Kozlu Kılıç 

İlköğretim Okulu ziyaret edilmiştir. 

Ziyaret kapsamında öğrencilere; 

• Madenciliğin ülke ekonomisindeki rolü, 

• Günlük yaşamımızdaki önemi, 

• Zonguldak’ın sahip olduğu kömür başta olmak üzere maden potansiyeli 

hakkında bilgilendirme sunumu gerçekleştirilmiştir. 

Etkinlikte ayrıca madencilik mesleğinin tarihsel gelişimi ve iş sağlığı ile güvenliğinin önemi 

üzerinde durulmuştur. Şubemiz, meslek tanıtımı ve toplumsal bilinç oluşturma faaliyetlerini 

sürdürmeye devam etmektedir. 
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ÇALIŞTAY KATILIMI 

“Kritik & Stratejik Madenler Çalıştayı” 

2 Aralık 2025 tarihinde, TMMOB Maden Mühendisleri Odası İstanbul Şubesi tarafından 

İstanbul Teknik Üniversitesi Maçka Kampüsü’nde düzenlenen “Kritik & Stratejik Madenler 

Çalıştayı”na Yönetim Kurulu adına katılım sağlanmıştır. 

Çalıştayda, küresel ölçekte stratejik öneme sahip madenler, kritik hammaddeler politikaları ve 

bu kaynakların ülke ekonomisindeki yeri ele alınmış; akademik ve sektörel değerlendirmeler 

yapılmıştır. 

Şubemiz, madencilik alanındaki bilimsel ve stratejik gelişmeleri yakından takip etmeye ve 

mesleki dayanışmayı güçlendirmeye yönelik çalışmalara katılım sağlamaya devam etmektedir. 
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Türkülerin Dilinden Kömürün Öyküsü” 

4 Aralık Dünya Madenciler Günü etkinlikleri kapsamında, 2 Aralık 2025 tarihinde “Türkülerin 

Dilinden Kömürün Öyküsü” başlıklı kültürel etkinlik düzenlenmiştir. 

Etkinlikte, kömürün ve madencilik kültürünün tarihsel ve toplumsal boyutu sanat aracılığıyla 

ele alınmıştır. Programın anlatım bölümünü Maden Mühendisi Ekrem Murat Zaman üstlenmiş; 

icra Suat Ünal tarafından gerçekleştirilmiş ve rejisi Engin Çöl tarafından yapılmıştır. 

Madencilik kültürünü sanatla buluşturan etkinlik, özgün içeriğiyle önemli ve tarihsel bir ilk 

olma niteliği taşımış; BKM’de gerçekleştirilmiştir. 

Şubemiz, mesleki değerlerin kültürel boyutunun yaşatılması ve toplumsal hafızanın 

güçlendirilmesi amacıyla benzer etkinliklere destek vermeye devam etmektedir. 
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Ben, Zonguldak! 

4 Aralık Dünya Madenciler Günü etkinlikleri kapsamında, 3 Aralık 2025 tarihinde Zonguldak 

Kent Konseyi Kültür Sanat Çalışma Grubu ve Zonguldak Tiyatro Kolektifi tarafından 

düzenlenen “Ben, Zonguldak!” (Lirik Anlatı) adlı etkinlik, Şubemiz binasında yoğun katılımla 

gerçekleştirilmiştir. 

Etkinlikte Zonguldak’ın tarihsel, kültürel ve emek temelli kimliği sanatsal bir anlatım diliyle 

ele alınmış; madencilik kenti olmanın toplumsal bellekteki yeri vurgulanmıştır. 

Şubemiz, Dünya Madenciler Günü kapsamında kültürel ve sanatsal etkinliklerle mesleki 

değerlerin ve kent hafızasının yaşatılmasına katkı sunmaya devam etmektedir. 
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4 ARALIK DÜNYA MADENCİLER GÜNÜ TÖRENİ 

4 Aralık 2025 tarihinde “4 Aralık Dünya Madenciler Günü” kapsamında Atatürk Anıtı’na 

çelenk sunma töreni gerçekleştirilmiştir. 

Törende, Oda Başkanımız Erdoğan Kaymakçı ve GMİS Genel Başkan Yardımcısı İsa Mutlu 

günün anlam ve önemine ilişkin konuşmalar yapmıştır. 

Programa; siyasi partilerin başkan ve yöneticileri, sivil toplum kuruluşlarının temsilcileri ile 

meslektaşlarımız katılım sağlamıştır. 

Törende, madencilik mesleğinin toplumsal ve ekonomik önemi vurgulanmış; emek, dayanışma 

ve iş güvenliği konularında ortak sorumluluk bilinci öne çıkarılmıştır. 
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4 ARALIK DÜNYA MADENCİLER GÜNÜ ÖDÜL TÖRENİ 

4 Aralık 2025 tarihinde “4 Aralık Dünya Madenciler Günü” etkinlikleri kapsamında düzenlenen 

Resim, Şiir, Öykü ve Satranç Turnuvalarında dereceye giren katılımcılar için Ödül Töreni 

gerçekleştirilmiştir. 

Törende, yarışmalarda başarı gösteren öğrencilere ve sporculara ödülleri takdim edilmiş; 

gençlerin sanatsal, kültürel ve sportif alanlardaki başarıları kutlanmıştır. 

Etkinlik, Dünya Madenciler Günü programının kapanış bölümü olarak yoğun katılım ile 

gerçekleştirilmiş; meslektaşlarımız ve katılımcılar arasında dayanışma ve birlik duygusu 

pekiştirilmiştir. 
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SÖYLEŞİ 

“Nadir Toprak Elementleri” Söyleşisi 

4 Aralık Dünya Madenciler Günü etkinlikleri kapsamında, 5 Aralık 2025 tarihinde “Nadir 

Toprak Elementleri” konulu söyleşi gerçekleştirilmiştir. 

Söyleşinin moderatörlüğünü Zonguldak Bülent Ecevit Üniversitesi Öğretim Üyesi                   

Doç. Dr. Serdar Yılmaz üstlenmiştir. Konuşmacı olarak İstanbul Üniversitesi-Cerrahpaşa 

Maden Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyesi Prof. Dr. İlgin Kurşun katılım sağlamıştır. 

Etkinlikte, nadir toprak elementlerinin (NTE) günümüz dünyasında stratejik ve ekonomik 

açıdan taşıdığı önem ele alınmış; bu alandaki küresel gelişmeler, kaynak potansiyeli ve 

teknoloji ile olan ilişkisi değerlendirilmiştir. Söyleşi sonunda katılımcıların soruları yanıtlanmış 

ve konuya ilişkin kapsamlı bir bilgilendirme yapılmıştır. 

Şubemiz, madencilik alanındaki güncel ve stratejik konuların meslektaşlarımız ve kamuoyu 

tarafından daha iyi anlaşılması amacıyla bilimsel içerikli etkinlikler düzenlemeye devam 

etmektedir. 
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MADENCİLER BALOSU VE ONUR ÖDÜLLERİ PROGRAMI 

4 Aralık Dünya Madenciler Günü etkinlikleri kapsamında, 6 Aralık 2025 tarihinde “Madenciler 

Balosu ve Onur Ödülleri” programı Zonguldak Maden Mühendisleri Derneği ev sahipliğinde 

gerçekleştirilmiştir. 

Program kapsamında meslekte 40. ve 50. yılını dolduran meslektaşlarımıza Onur Plaketleri 

takdim edilmiştir. Mesleğe uzun yıllar emek veren üyelerimizin katkıları vurgulanmış; 

dayanışma ve mesleki birliktelik duygusu pekiştirilmiştir. 

Etkinlik, Dünya Madenciler Günü programlarının kapanış bölümü olarak yoğun katılım ile 

gerçekleştirilmiştir. 
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ONUR PLAKET TAKDİMİ 
7 Aralık 2025 tarihinde, mesleğinde 40. yılını 2023 yılında dolduran ve adına plaket hazırlanan 

Nevzat Ünlü’ye Onur Plaket Ödülü takdim edilmiştir. 

Plaket, Yönetim Kurulumuz ve Kadın Komisyonu üyelerimiz tarafından kendisine 

sunulmuştur. Uzun yıllar boyunca mesleğe verdiği emek ve katkıları dolayısıyla kendisine 

teşekkür edilmiş; mesleki birikimi ve deneyimi takdir edilmiştir. 

 

İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Dr. Cemil Tugay’ın Odamızı Ziyareti 

8 Aralık 2025 tarihinde, “Yerel Yönetimler, Sağlık ve Medya” konulu panele konuşmacı olarak 

katılmak üzere şehrimize gelen İzmir Büyükşehir Belediye Başkanı Dr. Cemil Tugay, Odamızı 

ziyaret etmiştir. 

Gerçekleştirilen ziyarette, yerel yönetimler, kent politikaları ve madencilik kenti olan 

Zonguldak’ın güncel meseleleri üzerine görüş alışverişinde bulunulmuştur. Ziyaret, karşılıklı 

iyi niyet temennileri ile sona ermiştir. 
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MEVZUAT VE DENETİM SÜRECİNE İLİŞKİN GELİŞMELER 

10 Aralık 2025 tarihinde, 5 Mayıs 2025 tarihinde Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı 

müfettişlerince Türkiye Taşkömürü Kurumu’na bağlı bazı müesseselerde gerçekleştirilen 

denetimler sonucunda, “İşyerlerinde İşin Durdurulmasına Dair Yönetmelik” kapsamında işin 

acil olarak durdurulmasına yönelik kararlar alındığı kamuoyuna yansımıştır. 

Benzer uygulamaların özel sektör madenciliğinde de zaman zaman yaşandığı; bu durumun, 

mevzuat hükümlerinin yorumlanması ve uygulanmasındaki farklılıklardan kaynaklandığı 

değerlendirilmiştir. 

Söz konusu sürecin daha sağlıklı bir zeminde ele alınabilmesi amacıyla, mevzuat 

hükümlerindeki açıklık ve uygulamadaki farklılıkların değerlendirilmesi için uzman 

akademisyenler, hukukçular, kamu kurumu temsilcileri, sendika ve meslek örgütü 

temsilcilerinin katılımıyla bir “Mevzuat Komisyonu” oluşturulmuştur. 

Komisyonun amacı, iş sağlığı ve güvenliği uygulamalarının daha açık, uygulanabilir ve sektörel 

gerçekliklerle uyumlu bir çerçevede ele alınmasına katkı sunmaktır. 
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BASIN AÇIKLAMASI 

“Asansör Denetimleri Kamusal Bir Görevdir, Ticari Bir Faaliyet Değildir” 

16 Aralık 2025 tarihinde, TMMOB Zonguldak İl Koordinasyon Kurulu (İKK) İl Sekretaryası 

olarak basın açıklaması gerçekleştirilmiştir. 

Basın açıklamasında, Zonguldak Belediyesi’nin TMMOB Makina Mühendisleri Odası 

Zonguldak Şubesi ile süresi dolan asansör periyodik kontrol sözleşmesini yenilemeyerek 

sonlandırması ve bu yetkiyi özel bir kuruluşa devretmesi değerlendirilmiştir. 

Söz konusu uygulamanın; mesleki denetim, kamu güvenliği ve şeffaflık ilkeleri açısından 

endişe verici olduğu ifade edilmiştir. Ayrıca Makina Mühendisleri Odası Zonguldak Şubesi’nin 

konuya ilişkin randevu talebinin karşılanmamasının kabul edilemez olduğu vurgulanmıştır. 

 

TMMOB Maden Mühendisleri Odası Adana Şubesi Hizmet Binası Açılış 
Töreni 

20 Aralık 2025 tarihinde, TMMOB Maden Mühendisleri Odası Adana Şubesi Hizmet Binası 

açılış törenine Şube Yönetim Kurulu adına Levent Yağcıoğlu katılım sağlamıştır. 

Aynı program kapsamında, Adana Şubesi tarafından düzenlenen “Meslekte Onur Ödülleri” 

töreni ve “Madenciler Balosu” etkinliğine de katılım gerçekleştirilmiştir. 

Şubemiz, Odamızın diğer şubeleri ile dayanışma ve kurumsal birlikteliği güçlendirmeye 

yönelik faaliyetlere katılım sağlamaya devam etmektedir. 
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2025 Yılı “Bilim Ödülü” 

20 Aralık 2025 tarihinde, Zonguldak Kültür ve Eğitim Vakfı tarafından 2025 yılı “Bilim 

Ödülü”, bilimsel çalışmaları ve mesleki katkıları dolayısıyla TMMOB Maden Mühendisleri 

Odası Zonguldak Şubemize verilmiştir. 

Söz konusu ödül, Şube Yönetim Kurulu adına Yönetim Kurulu Başkanımız Erdoğan Kaymakçı 

tarafından teslim alınmıştır. 

Bu ödül, Şubemizin mesleki gelişim, bilimsel üretim ve toplumsal sorumluluk alanlarında 

yürüttüğü çalışmaların bir göstergesi olarak değerlendirilmiştir. 

 

BASIN AÇIKLAMASI 

“Zonguldak’ta Üst Geçit Değil, Üstten Bakış İnşa Edildi!” 

25 Aralık 2025 tarihinde, Zonguldak Demokrasi Platformu adına “Zonguldak’ta Üst Geçit 

Değil, Üstten Bakış İnşa Edildi!” başlıklı basın açıklaması gerçekleştirilmiştir. 

Basın açıklamasında, Zonguldak merkezde inşa edilen üst geçidin kent içi ulaşımı rahatlatmak 

yerine trafik yoğunluğunu artırdığı, yaya güvenliği ve erişilebilirlik açısından ciddi sorunlar 

doğurduğu ifade edilmiştir. Plansızlık ve bilimsel kent planlamasından uzak uygulamaların, 

kent yaşamını olumsuz etkilediği vurgulanmıştır.  
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BASIN AÇIKLAMASI 

“Geçinemiyoruz! Bu Bütçe Emekçinin Değil, Sermayenin Bütçesidir” 

27 Aralık 2025 tarihinde, Zonguldak Demokrasi Platformu tarafından “Geçinemiyoruz!” 

mitingi düzenlenmiş ve “Geçinemiyoruz. Bu Bütçe Emekçinin Değil, Sermayenin Bütçesidir” 

başlıklı basın açıklaması gerçekleştirilmiştir. 

Basın açıklamasında; artan hayat pahalılığı, gelir dağılımındaki adaletsizlik ve bütçe 

politikalarının emekçiler üzerindeki etkileri değerlendirilmiştir. Mutfak giderlerinden enerji 

faturalarına kadar geniş bir alanda yaşanan ekonomik zorluklara dikkat çekilmiş; kamu 

kaynaklarının kullanımında adalet ve şeffaflık talep edilmiştir. 

Açıklamada, vergi politikalarının dar gelirli kesimler üzerindeki yükünün arttığı, asgari ücret 

ve emekli maaşlarının yaşam koşullarını karşılamada yetersiz kaldığı vurgulanmış; bütçe 

politikalarının toplumun geniş kesimlerinin ihtiyaçlarını gözetmesi gerektiği ifade edilmiştir. 

Platform tarafından, emek, adalet ve demokratik haklar temelinde yürütülen mücadelenin 

sürdürüleceği kamuoyu ile paylaşılmıştır. 

 

BASIN AÇIKLAMASI 

“Zonguldak’ta Gerçekleri Dile Getirmek ‘Suç’ Değil, Demokratik Bir Haktır” 

3 Ocak 2026 tarihinde, Zonguldak Demokrasi Platformu adına “Zonguldak’ta Gerçekleri Dile 

Getirmek ‘Suç’ Değil, Demokratik Bir Haktır” başlıklı basın açıklaması gerçekleştirilmiştir. 

Basın açıklamasında, demokrasi platformlarının herhangi bir siyasi partiye bağlı olmayan; 

sendikalar, meslek odaları, dernekler ve farklı toplumsal kesimlerin ortak talepler 

doğrultusunda bir araya geldiği sivil birliktelikler olduğu vurgulanmıştır. Bu yapıların; kamusal 

yararı savunma, hak ihlallerine karşı ses çıkarma ve demokratik katılımı güçlendirme amacı 

taşıdığı ifade edilmiştir. 

Açıklamada, örgütlenme, ifade ve toplantı özgürlüğünün anayasal güvence altında olduğu; 

demokratik toplum düzeninde eleştiri ve itiraz hakkının meşru ve vazgeçilmez olduğu 

belirtilmiştir. Demokrasi platformlarının herhangi bir parti uzantısı olarak nitelendirilmesinin, 

demokratik çoğulculuk anlayışıyla bağdaşmadığı ifade edilmiştir. 
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BASIN AÇIKLAMASI 

“Venezuela Halkı Yalnız Değildir” 

4 Ocak 2026 tarihinde, Zonguldak Demokrasi Platformu adına “Venezuela Halkı Yalnız 

Değildir” başlıklı basın açıklaması gerçekleştirilmiştir. 

Basın açıklamasında, Venezuela’da yaşanan siyasal gelişmeler ve uluslararası müdahale 

tartışmaları değerlendirilmiş; ülkelerin egemenlik haklarına ve halk iradesine saygı gösterilmesi 

gerektiği vurgulanmıştır. Ekonomik yaptırımların ve dış müdahalelerin, doğrudan halkların 

yaşam koşulları üzerinde olumsuz etkiler yarattığı ifade edilmiştir. 

Açıklamada, uluslararası ilişkilerde barış, diyalog ve diplomatik çözüm yollarının esas alınması 

gerektiği belirtilmiş; halkların kendi geleceklerini özgür iradeleriyle belirleme hakkının temel 

bir demokratik ilke olduğu dile getirilmiştir. 

Platform tarafından, barış, halkların eşitliği ve uluslararası hukuk ilkeleri doğrultusunda 

dayanışma çağrısında bulunulmuştur. 

 

VII. ŞUBE DANIŞMA KURULU TOPLANTISI 

Şubemizin VII. Danışma Kurulu Toplantısı 7 Ocak 2026 tarihinde gerçekleştirilmiştir. 

Toplantıda; 

Gündemin 1. maddesinde, 30 Eylül 2025 – 07 Ocak 2026 tarihleri arasındaki şube faaliyetlerine 

ilişkin slayt sunumu yapılmış ve yürütülen çalışmalar hakkında bilgilendirmede bulunulmuştur. 

Gündemin 2. maddesinde, 49. Dönem Olağan Genel Kurulu hakkında Danışma Kurulu 

üyelerine bilgilendirme yapılmıştır. 

Toplantı, dilek ve temenniler bölümünün ardından sona ermiştir. 
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12. Maden Mühendisliği Eğitim Çalıştayı Kapsamında Gerçekleştirilen 

Ziyaretler 

8 Ocak 2026 tarihinde, 12. Maden Mühendisliği Eğitim Çalıştayı kapsamında Mermer Doğaltaş 

ve Makinaları Üreticileri Birliği Başkanı Hanifi Şimşek ziyaret edilmiştir. 

Gerçekleştirilen ziyarette, sektörün mevcut durumu, mermer ve doğal taş üretiminin madencilik 

eğitimi ile ilişkisi ve çalıştay kapsamında ele alınabilecek başlıklar hakkında görüş alışverişinde 

bulunulmuştur. 

 

12. Maden Mühendisliği Eğitim Çalıştayı Kapsamında MAPEG Ziyareti 

8 Ocak 2026 tarihinde, 12. Maden Mühendisliği Eğitim Çalıştayı kapsamında, Maden ve Petrol 

İşleri Genel Müdürü Sayın Arslan Narin ziyaret edilmiştir. 

Gerçekleştirilen ziyarette, madencilik sektörünün güncel durumu, kamu–üniversite–sektör iş 

birliği ve maden mühendisliği eğitiminin geliştirilmesine yönelik değerlendirmelerde 

bulunulmuştur. Çalıştay kapsamında ele alınacak başlıklara ilişkin görüş alışverişi yapılmıştır. 
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VIII. ŞUBE DANIŞMA KURULU TOPLANTISI (ÖZEL GÜNDEMLİ) 

12 Ocak 2026 tarihinde, TMMOB Maden Mühendisleri Odası Zonguldak Şubesi VIII. Danışma 

Kurulu Toplantısı özel gündemli olarak gerçekleştirilmiştir. 

Toplantıda, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı İş Müfettişleri tarafından Türkiye 

Taşkömürü Kurumu’na bağlı üç müessesede işin durdurulmasına ilişkin düzenlenen raporlar 

değerlendirilmiştir. 

Konu teknik, hukuki ve sektörel boyutlarıyla ele alınmış; kapsamlı değerlendirmelerin ardından 

çözüm önerileri görüşülmüştür. 

 

BASIN AÇIKLAMASI 

TTK Müesseselerinde “İş Durdurma” Kararına İlişkin Açıklama 

14 Ocak 2026 tarihinde yapılan basın açıklamasında; 

 9 Ocak 2026 tarihinde Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı Müfettişleri tarafından 

gerçekleştirilen denetimler sonrasında düzenlenen raporlar doğrultusunda Türkiye Taşkömürü 

Kurumu’na bağlı Kozlu TİM, Karadon TİM, Gelik İşletme Müdürlüğü ve Üzülmez TİM’de 

alınan “iş durdurma” kararlarına ilişkin basın açıklaması yapılmıştır. 

Basın açıklamasında, söz konusu kararların teknik, hukuki ve sektörel boyutları 

değerlendirilmiş; iş sağlığı ve güvenliği uygulamalarının sürdürülebilirliği ile üretim süreçleri 

arasındaki dengenin önemine dikkat çekilmiştir. 

Kamuoyunun doğru bilgilendirilmesi amacıyla yapılan açıklamada, sürecin mevzuat 

çerçevesinde ve kamu yararı gözetilerek ele alınması gerektiği vurgulanmıştır. 
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Oda Genel Başkanımız M. Fikret Özbilgin İçin Düzenlenen Tören 

22 Ocak 2026 tarihinde, Genel Merkez Oda Başkanlarımızdan M. Fikret Özbilgin in vefatı 

dolayısıyla Odamız Merkez Binası (Yüksel Cad. No: 40 Kızılay / Ankara) önünde saat 13.00’te 

düzenlenen törene katılım sağlanmıştır. 

Merhuma saygı ve minnet duygularıyla anma gerçekleştirilmiş; mesleğimize ve Odamıza 

sunduğu katkılar bir kez daha vurgulanmıştır. 

Işıklar yoldaşı olsun. 

 

12. MADEN MÜHENDİSLİĞİ EĞİTİM ÇALIŞTAYI 

31 Ocak 2026 tarihinde, TMMOB Maden Mühendisleri Odası tarafından düzenlenen 12. 

Maden Mühendisliği Eğitim Çalıştayı, Zonguldak Şubemizin ev sahipliğinde Zonguldak 

Maden Mühendisleri Derneği’nde gerçekleştirilmiştir. 

Çalıştaya; TTK Genel Müdürü Sayın Muharrem Kiraz, MAPEG Ruhsat Denetleme Daire 

Başkanı Sayın Ali Balcı ve beraberindeki heyet, TÜMMER Başkanı Sayın Hanifi Şimşek, 

üniversitelerimizin Maden Mühendisliği Bölüm Başkanları, Genç Madenci temsilcileri ile 

Meslek Odamızın Şube Yönetim Kurulları katılım sağlamıştır. 

Çalıştay kapsamında maden mühendisliği eğitiminin mevcut durumu, sektörel beklentiler, 

kamu–üniversite–sektör iş birliği ve mesleki yeterliliklerin geliştirilmesine yönelik 

değerlendirmelerde bulunulmuştur. 
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IX. ŞUBE DANIŞMA KURULU TOPLANTISI 

2 Şubat 2026 tarihinde 48. Dönem IX. Şube Danışma Kurulu Toplantısı gerçekleştirilmiştir. 

Toplantıda; 

1. Gündem Maddesinde, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı (ÇSGB) Müfettişleri tarafından 

Türkiye Taşkömürü Kurumu’na yönelik uygulanan “işin durdurulması” kararları ile bu 

kararlara karşı açılan davalar ve devam eden yargı süreci ele alınmış; konu hukuki ve teknik 

boyutlarıyla değerlendirilmiştir. 

2. Gündem Maddesinde, 49. Dönem Olağan Genel Kurulu sürecine ilişkin olarak mevcut 

yönetimin devam edip etmeyeceği ve izlenecek yol haritası konusunda görüş alışverişinde 

bulunulmuştur. 

Toplantı sonunda gündem maddelerine ilişkin genel değerlendirmeler yapılmış; yeni döneme 

yönelik önerilerin hayata geçirilmesi gerektiği ifade edilmiştir. 
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BASIN AÇIKLAMASI 

6 Şubat Kahramanmaraş Depremleri Anma Açıklaması 

6 Şubat 2026 tarihinde, saat 04.17’de, 6 Şubat 2023 Kahramanmaraş merkezli depremlerin yıl 

dönümü dolayısıyla Madenci Anıtı önünde Zonguldak Demokrasi Platformu ve bileşenleri 

tarafından basın açıklaması gerçekleştirilmiştir. 

Basın açıklamasında, 11 ilde ağır yıkıma neden olan ve resmi verilere göre 53 binden fazla 

yurttaşımızın yaşamını yitirdiği, milyonlarca kişinin doğrudan etkilendiği depremin yarattığı 

toplumsal acı bir kez daha hatırlatılmıştır. 

Açıklamada; afetin ilk günlerinde müdahale süreçlerinde yaşanan aksaklıklar, koordinasyon 

eksiklikleri ve afet yönetimi uygulamalarına ilişkin değerlendirmelerde bulunulmuş; afet 

yönetiminde liyakat, planlama ve yerel yönetimlerin güçlendirilmesinin önemi vurgulanmıştır. 

Afetlere hazırlık sürecinde merkezi ve yerel yönetimler arasında etkin koordinasyon 

sağlanması, sivil toplum kuruluşlarının ve yerel birimlerin yetki ve imkanlarının artırılması 

gerektiği ifade edilmiştir. 

Zonguldak Demokrasi Platformu tarafından, depremlerde yaşamını yitiren tüm yurttaşlarımız 

saygıyla anılmış; benzer acıların bir daha yaşanmaması temennisi dile getirilmiştir. 

 

11 Şubat 2026 tarihinde X. Danışma Kurulumuz gerçekleştirilmiştir. TTK da “işin 

durdurulması” kararının değerlendirilmesi yapılarak, 14-15 Şubat 2026 tarihinde 

gerçekleştirilecek olan 49.Dönem Olağan Genel Kuruluna yönelik değerlendirme yapılmıştır. 
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BASIN AÇIKLAMALARI 

Demokrasi Şehitlerini Saygıyla Anıyoruz… 
Unutmadık, Unutturmayacağız… 

Aydınlanma ışığının kitlelere ulaşması her yerde ve her devirde sancılı olmuştur. 
Ancak bu durum gelişmeye çalışan bizim gibi ülkelerde çok ciddi bedellerin 
ödenmesine yol açmıştır. Bu ışığın getirdiği aydınlıktan korkan, bilgiden ve 
gerçeklerden kaçınan, tüm ilişkilerini karanlık hesaplar üzerine kuranlar, baskı ve 
zulüm üzerine kurdukları dünyalarında karşılarına her çıkanı yok etme politikası 
uygulamışlardır.  70’li yılların ikinci yarısından beri bu toprakların en soylu çocukları, 
yurtsever aydınları bu karanlığı delmek, ışığı topluma yansıtmak uğruna verdikleri 
kavgada zulüm görmüş, katledilmiştir. 

"Faili meçhul" diye karartılmaya çalışılan cinayetlerin acısını toplumca yoğun olarak 
yaşadık, yaşıyoruz. Bizlere kanıksatılmak istenen “faili meçhul” kavramına karşı 
bilinçle ve dirençle karşı koymak yalnızca aydın olmanın değil, insan olmanın da 
gereğidir. Çünkü bizler inanıyoruz ki, adalet ve demokrasi, ancak zulme, baskılara, 
hoşgörüsüzlüğe ve haksızlığa direnmekle kendine yaşam alanı bulabilir. İşte bu 
nedenle 24 Ocak 1993'te öldürülen gazeteci-yazar Uğur Mumcu ile 31 Ocak 1990'da 
öldürülen Prof. Dr. Muammer Aksoy'un ölüm yıldönümlerini arasındaki haftanın, 
“Adalet ve Demokrasi Haftası” olmasına karar verilmiştir. 

Zonguldak Demokrasi Platformu olarak, bugün her yıl olduğu gibi, katliamların gerçek 
sahiplerini ortaya çıkarmak, aydınlarımıza sıkılan kurşunların hesabını sormak ve 
demokrasimizin üzerindeki bu ayıbı kaldırmak için kararlılıkla yine meydanlardayız. 
Uğur Mumcu’dan Muammer Aksoy’a, Hrant Dink’ten Metin Göktepe’ye, Musa 
Anter’den Gaffar Okkan’a, Abdi İpekçi’den Necip Hablemitoğlu’na kadar işlenen tüm 
cinayetlerin yalnızca tetikçilerinin değil, bu cinayetlerin emrini veren perde arkasındaki 
karanlık güçlerin de ortaya çıkarılması talebimizin sonuna kadar peşinde olacağız. 

İnsanların güven içinde yaşayabilecekleri, düşüncelerini özgürce ifade edebilecekleri 
bir dünyayı kurmadan gerçek bir demokrasiden bahsetmek zordur. Bu ülkenin en has 
evlatları bir bir kırılırken, caniler değil, cinayetlerin hesabını soranlar zindanlara 
atılırken, ülkemiz her geçen gün biraz daha karanlığa sürüklenirken, özgürlükler ve 
demokrasinin en temel ilkeleri bile pervasızca ayaklar altına alınırken demokrasiden 
söz etmek olsa olsa komedidir. 

Bu ülkenin yurtseverleri bir aldatmacadan ibaret olan bu komedi perdesini yırtıp atmak 
zorundadır. Bizlere vaat edilen sahte cennetlere kanmıyoruz; ülkenin dört bir yanı 
yoksullukla ve yolsuzlukla boğuşurken, yandaş borazanların her şeyi tozpembe 
gösteren yalanlarına karnımız tok. Çağdaş uygarlık düzeyine tarikatlarla, cemaatlerle 
varılabileceğine inanmak isteyen varsa inansın, ama bunun olabileceğine kimse bizi 
ikna etmeye çalışmasın. Emperyalizmin kirli oyuncağı olan irtica ve bölücülüğe prim 
vererek demokrat olunabileceği savlarından vazgeçsinler. 

Enerji havzalarını ele geçirmek uğruna bölgemizi kan gölüne çeviren gözü dönmüş 
emperyal güçlerin karşısında dün olduğu gibi bugün de yarın da yine dimdik duracağız. 
Mumcular’ın, Aksoylar’ın, Üçoklar’ın, İpekçiler’in, Dinkler’in kanlarını yerde 
bırakmayacağız, bu cinayetleri faili meçhul diye unutturmayacağız. Yalnızca tetikçilerin 



149 
 

değil, perde gerisinden bu cinayetlerin emrini veren gerçek katiller yargı karşısına 
geçinceye kadar her fırsatta, her ortamda bunun hesabını soracağız. 

Tam 18 yıl önce katledilen sevgili Uğur Mumcu bir yazısında şöyle diyordu: “İsterler ki 
susalım; isterler ki yazdıklarımızın hiçbiri, hele bu dönemde yazılmasın. Bunun içindir 
ki, bizleri susturmak için türlü yollara başvururlar. Bizleri susturmak için başvurdukları 
ve ellerine yüzlerine bulaştırdıkları sinsi girişimleri ile ilgili ipuçları ellerimizdedir! Bunu 
da bilir, bunların açığa çıkmaması için köşelerinde kıvranıp dururlar. Evet yazacağız, 
susmayacağız. Bütün yolsuzlukları, kaçakçılıkları, pislikleri, cinayetleri tek tek 
sergileyeceğiz.” 

Evet bugün burada 24 Ocak 1993 tarihinde Ankara’da alçakça katledilen, beynini, 
yüreğini ve mücadelesini halkın bilinçlenmesine adayan gazeteci-yazar Uğur Mumcu 
ve onun nezdinde demokrasi şehitlerimizi anmak için toplanmış bulunuyoruz. Uğur 
Mumcu’nun katledilişinin üzerinden geçen 31 yılda ülkesini ve halkını aydınlatmaktan 
başka bir kaygısı olmayan basın emekçileri, bilim insanları ve aydınlar, tıpkı 
bugünlerde olduğu gibi her dönem hedef olarak gösterilmiş, devlet içindeki açık ya da 
gizli güçlerle iş birliği üzerinden birçok aydınımız siyasi cinayetler ve suikastlar 
sonucunda katledilmiştir. Failleri ve arkasındakilerin ortaya çıkarılmadığı her cinayet 
bir sonraki cinayetin, bir sonraki katliamın azmettiricisi olmaya devam etmiştir. 
 
Bir ülkenin gazetecilerini, yazarlarını, aydınlarını tehdit olarak görmesi, bununla 
yetinmeyip açık açık hakaret ederek tehdit etmesi, düşüncelerini özgürce ifade edenleri 
kimi zaman hedef göstermesi, kimi zaman da gazeteci kimliklerini yok sayarak 
tutuklayıp cezaevine doldurması Türkiye açısından utanç verici bir durumdur. Dün 
cinayetlerle susturulmaya çalışılan gazetecilerin, aydınların ve bilim insanlarımızın 
bugün baskı, tehdit ve sansür ile karşı karşıya bırakılması, halkın gerçek ve doğru 
haberleri alma özgürlüğü üzerindeki yasakçı ve baskıcı zihniyetin yıllar içinde hiç 
değişmediğini göstermektedir. 

Günümüzde karşı durmanız gereken tek şeyin, yıkılması için mücadele edilmesi 
gereken tek şeyin kapitalizm ve faşizm olduğu asla unutulmamalıdır. Ve bilinmelidir ki 
asırlardır bütün halklara yaşatılan bunca acının tek nedeni egemenlerin doymak 
bilmeyen para ve iktidar hırslarıdır. 

Onlar yaşarken yiğitçe konuştular. Bu ülkenin aydınlık geleceği için, demokrasi ve 
hukukun egemen kılınması için, özgür bir ülke ve dünya için konuştular. Yoksulluk, 
açlık bitsin diye konuştular. İşkence, zulüm, baskılar son bulsun diye konuştular. Orta 
Çağ kalıntısı dinsel gericilik bizleri boğmasın diye konuştular. Her karışı kanla alınmış 
vatan toprağı ihale kılıflarıyla tekellere verilmesin diye konuştular. Yeraltı-yerüstü doğal 
kaynaklarımız emperyalizme ve onun yerli işbirlikçilerine peşkeş çekilmesin diye 
konuştular. Bugün de anıları ve ardında bıraktıkları onurlu miras bizlere rehber olmaya 
devam ediyor.  

Evet bizler de susmayacağız. Düşünceleri için bedel ödeyen tüm aydınlarımıza namus 
borcumuzdur bu. Onlar için susmayacağız, bu ülkenin aydınlık yarınları için 
susmayacağız. 
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Aynı bedeli ödemek için buradayız. Dün yiğitçe direnen, avazı çıktığınca doğrudan 
yana konuşanlara borcumuzu ödemek için buradayız. Dün buradaydık, bugün de 
buradayız, yarın da burada olacağız.  

Zonguldak Demokrasi Platformu, 24 Ocak 2024, Zonguldak 

 

Adalet Arıyoruz 

Susma, Sessiz Kalma, Birgün Adalet Hepimize Lazım Olacak... 

Hatay milletvekili avukat Şerafettin Can Atalay'ın Milletvekilliği hakkında TBMM çatısı 
altında, anayasaya aykırılığı daha evvel 2 kez Anayasa Mahkemesi tarafından tespit 
edilmiş bir yargı kararı 30.01.2024 tarihinde okunarak düşürülmüştür. İşleme giren 
karar hukuki değil siyasidir. 

Av. Şerafettin Can Atalay'ın milletvekilliğinin düşürülmesi kararı, sadece kanunsuz 
değil aynı zamanda anayasayı tanımayan, anayasayı yok sayan bir işlemdir.  Anayasa 
Mahkemesi, iki ayrı kararında hak ihlali tespit ettiği “Can Atalay’ı yeniden yargıla, 
cezanın infazını durdur ve tahliye et” dediği yargı kararına   rağmen, Yargıtay 3. Ceza 
Dairesi Anayasa Mahkemesinin kararına karşı bir irade ortaya koyarak   hukuksuz 
süreci devam ettirme kararıyla Anayasa'yı defalarca ihlal etmiştir.   

Trajik olan şu dur ki; av.  Can Atalay’ın, Anayasaya aykırı bir yargı kararıyla 
milletvekilliğinin düşürülmesine karar veren Meclis Başkanlığı Can Atalay'ın halkın 
iradesiyle seçilmiş bir milletvekili olduğunu açıkça kabul etmiş ve Can Atalay 
milletvekillidir demiştir.  Yargıtay 3. Ceza Dairesi ise halkın iradesiyle seçilmiş bir 
milletvekilini hukuksuzca  9 aydır rehin tutulduğunu ve bu durumun  devamına karar 
vererek yürütülen tüm süreçte adım adım Anayasayı ihlal ettiğini açıkça göstermiştir. 
Yaşanılan tüm bu hukuksuz süreçlerin Meclis çatısı altında vücut bulması ise Meclis 
Başkanlığı’nın da Anayasa'yı tanımadığı gerçeğini açıkça ortaya koymaktadır. 
Anayasa Mahkemesi iki ayrı kararında hak ihlalini tespit ederek dosyayı görevli 
İstanbul 13. Ağır Ceza Mahkemesine göndererek mahkemeye “Can Atalay’ı yeniden 
yargıla cezanın infazını durdur ve tahliye et” demiştir. Anayasanın 153. Maddesi hiçbir 
kuşkuya yer vermeyecek şekilde açıktır. Anayasa Mahkemesinin kararları kesindir ve 
Resmi Gazetede hemen yayımlanır dolayısıyla yasama, yürütme ve yargı organlarını, 
idareyi, gerçek ve tüzel kişileri bağlar hükümlerini içermektedir. Anayasa ve 
Anayasanın emredici hükümleri ve bağlayıcı nitelik taşıyan kesin nitelikteki kararlar 
istenildiğinde uygulanacak, istenilmediğinde göz ardı edilecek metinler değildir. 

Bu yapılan, “Türkiye Cumhuriyeti laik, demokratik, sosyal bir hukuk devletidir.” 
şeklindeki anayasa maddesi hükmünün de ihlalidir. Hukuki güvenlik ve belirlilik ilkesi 
ihlal edilmiştir. Anayasa’yi ihlal suçu işlenmiştir. 

 

Can Atalay siyasi bir rehine konumuna getirilmiştir. Bizler, bu ülkede yıllardır, hukuk 
devleti gereklerinin yaşama geçirilmesi için, hukukun üstünlüğü için, bağımsız ve 
tarafsız bir yargı için, bıkmadan, usanmadan mücadele eden paydaşlarız. 

Yasama organını işlevsiz hale getiren, ülkeyi bir saray rejimi ile yönetmeyi amaçlayan 
siyasi iktidarın, yargı üzerindeki tahakkümüne geçit vermeyeceğiz. 
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Anayasa’yi ihlal suçuna ortaklık edenler, tarihe yaptıkları hukuksuzlukla geçeceklerdir. 

Yargı darbesine boyun eğmeyeceğiz! 

Can Atalay TBMM’de de “egemenlik kayıtsız şartsız milletindir” ifadesinde belirtildiği 
gibi halkın iradesiyle seçilmiştir, halkın milletvekilidir! 

Anayasanın rafa kaldırıldığı, Anayasa Mahkemesi kararlarının uygulanmadığı bu 
antidemokratik süreç karşısında demokrasiye, hukuka ve halkın iradesine sahip 
çıkmaya devam edeceğiz. 

Zonguldak Demokrasi Platformu. 02. Şubat 2024, Zonguldak  

 

 

UNUTMUYORUZ, AFFETMİYORUZ… 

6 Şubat 2023’te saat 04.17’de Kahramanmaraş merkezli depremler 15 milyona yakın 

nüfusun yaşadığı 11 ilimizi (Kahramanmaraş, Hatay, Gaziantep, Adıyaman, Malatya, 

Kilis, Şanlıurfa, Adana, Osmaniye, Diyarbakır, Elâzığ) doğrudan etkilemiş ve büyük bir 

yıkıma ve can kaybına yol açmıştır. Bu depremler çok sayıda yerleşim yerini etkilemiş, 

on binlerce insanımızın ölümüne ve yaralanmasına, milyonlarca insanımızın evsiz 

yurtsuz kalmasına neden olmuştur. Ölenlerin acısı bir yana; hayatta kalanlar açlık, 

susuzluk, soğuk ve hastalıklarla yaşama mücadelesi vermişler ve vermeye de devam 

etmektedirler. Yaşanan deprem nedeniyle tüm halkımıza başsağlığı, yaralılara acil 

şifalar diliyor, başta siyasi sorumlular olmak üzere, sorumluluğu olanların hesap 

vermesini bekliyoruz. 

Oldukça geniş bir coğrafyayı etkileyen depremlerde resmî açıklamalara göre 53 bin 

537 kişinin hayatını kaybettiği, 107.213 kişinin ise yaralı olduğu belirtilmiştir. Çevre, 

Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığının açıklamalarına göre depremden etkilenen 

bölgelerde 35 bin 006 bina deprem anında yıkılmıştır. Toplam 872 bin bağımsız 

bölümden oluşan 311 bin bina ise aldıkları hasarlar nedeniyle kullanılamaz hale 

gelmiştir. 

Cumhuriyet tarihimizin en ağır felaketiyle karşı karşıya geldiğimiz 6 Şubat depremleri 

bugüne kadar yaşadığımız pek çok büyük depreme karşın ülkemizin, şehirlerimizin, 

binalarımızın, kurumlarımızın ve halkımızın depreme hazır olmadığı gerçeğini çok acı 

biçimde ortaya çıkarmıştır. 

1950’lerden bu yana genişleyerek sürdürülen plansız sanayileşme ve kentleşmeyi 

kalkınma modeli olarak benimseyen, insanları ve kenti sermaye birikimi için ucuz 

işgücü ve ucuz altyapı aracı olarak ele alan, bu plansızlığın sosyal ve kültürel 

boyutunu, toplumsal maliyetini göz ardı ederek daha fazla para ve kazanç peşinde olan 

rant anlayışının kaçınılmaz sonuçlarından birisi de doğa olaylarının afete/felakete 

dönüşmesi sonucunu doğurmuştur. 

1999’da Gölcük ve Düzce’de, 2003’te Bingöl’de, 2011’de Van’da, 2020’de Elâzığ-

Sivrice ve İzmir’de ve ne yazık ki geçtiğimiz kış gerçekleşen ve 11 ilimizi etkileyen 6 

Şubat depreminde de benzer acıları tekrar tekrar yaşadık, yaşıyoruz. 
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Bilimi, planlamayı ve denetimi dışlayan, rantı egemen kılan bu politika modeli, 

çaresizliğin ve yetersizliğin değil, bilinçli bir tercihin ürünüdür. Yaşanan her aşırı doğa 

olayı, gerekli önlemlerin alınmaması nedeniyle afete dönüşerek büyük can ve mal 

kayıplarına neden olmaktadır. 

6 Şubat depremlerinden etkilenen kentlerde ilk iki gün hiçbir alanda organize bir 

çalışma yürütülmemiştir. Kriz merkezi kurulmamış, arama-kurtarma çalışmalarına 

başlanmamıştır. Arama-kurtarma çalışmalarının geç başlaması ve iyi yönetilememesi 

can kaybının artmasına neden olmuştur. 

Her ne kadar kamu ve yerel yönetim çalışanları, madenciler, kolluk kuvvetleri, arama- 

kurtarma konusunda uzman STK gönüllüleri ve müdahale etmeye çalışan 

vatandaşlarımızın iyi niyetli çabaları ve insanları yaşatmaya dönük olağanüstü 

gayretleri olsa da, özellikle ilk 72 saatte etkin ve koordineli müdahale konusunda kamu 

otoritesinin eksikliği, arama–kurtarma ekiplerin sayıca yetersizliğinin yanı sıra gerekli 

donanıma sahip yetişmiş eleman ve teknolojik donanım eksikliği, ekip olan yerlerde ise 

iş makinesi, vinç ve jeneratör vb. ekipman yetersizliği gibi kritik faktörler ne yazık ki 

enkaz altında kalan insanlarımıza çok geç ulaşılmasına ve ölümlerin inanılmaz 

boyutlarda artmasına neden olmuştur. 

Bilindiği gibi kent ve yapı ayrılmaz bir ikilidir. Modern dünyada kentlerde yaşayan 

yurttaşlar, güvenle barınabilecekleri konutlara, çalışabilecekleri yapılara gereksinim 

duyarlar. Bir deprem ülkesi olan Ülkemizin geçmişte yaşadığı bunca acı deneyime 

karşın, hala doğru bir kentleşme ve güvenli konut inşasını sağlayamamış olması siyasi 

iktidarın ağır bir suçudur. Bu suçun bedelini ne yazık ki toplum ödemiştir. 

Bu nedenle vurgulamamız gereken en önemli konu siyasi iktidarların bilim ve teknikle 

kavga etmek yerine, bilimin rehberliğinde plan, proje ve uygulamaya yönelmeleri, 

bilimle barışık bir siyasal anlayışı benimsemeleri gerekmektedir. 

Bu açıdan bakıldığında ülkemizde siyaset birinci derecede suçludur. Rant uğruna 

yapılan uygunsuz imar planları, para ve oy için getirilen imar afları, liyakatsiz kadrolar 

nedeniyle kamu kurum ve kuruluşlarının işlevlerini yapamaması, yetersiz ve/veya 

yanlış mevzuat, partizanlık, denetimsizlik ve benzeri uygulamalar bu yıkımın temel 

nedenleri olarak sıralanabilir. Hal böyleyken ülkenin en tepesindeki kişinin 3 Şubat 

2024’de Hatay’da Antakya spor salonunda düzenlenen AKP Hatay İlçe Belediye 

Başkan tanıtım toplantısında söylemiş olduğu “merkezi yönetimle yerel yönetim el ele 

vermezse, dayanışma halinde olmazsa o şehre herhangi bir şey gelmez. Hatay’a geldi 

mi? Şu anda Hatay garip kaldı, mahsun kaldı” sözlerini hala çadırlarda yaşayan 

insanların olduğu bir yerde söyleyebilmiştir. 

Böylesine geniş bir alanda, bu denli yıkıcı bir depremde, AFAD ve ilgili tüm kamu 

kurumları bu sınavda başarılı olamamıştır. Deprem sonrası ilk iki gün AFAD bazı 

bölgelere hiç gidememiş bazı bölgelerde ise çok az sayıda ekip bulundurabilmiştir. Ekip 

ve ekipman yetersizliği nedeniyle etkin bir arama-kurtarma çalışması yapamamış, 

yardım malzemelerini deprem bölgelerine ulaştıramamış ve haberleşmede ciddi 

sorunlar yaşanmıştır. Sürece ilişkin en temel değerlendirme plansızlık ve 

organizasyonsuzluktur. Örneğin madencilerin böylesine büyük facialarda devreye 

sokulmasında geç kalınması bu organizasyonsuzluğun en önemli göstergelerinden 
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birisidir. Bu konuyla ilgili olarak depreme yönelik paylaşımımız sonrası gelen sosyal 

medya mesajlarından birisini sizlerle paylaşmak istiyorum. 

“Merhaba geçen yıl 6 Şubat depreminde Adıyaman Cumhuriyet Mahallesi Çınar 

Apartmanı enkazında yardıma gelen ailemi sağ çıkaramadıksa da TTK değerli maden 

işçilerine sonsuz şükranlarımı sunuyorum Allah hepsinden razı olsun sevgi ve saygıyla 

selamlıyorum.” 

Doğa olaylarının afete dönüşmesi "kader" değildir ve toplumsal acıların tekrar tekrar 

yaşanmaması bizim elimizdedir. Ülkemiz tüm gelişmiş dünya ülkelerinde olduğu gibi 

afet sonrası müdahale ve iyileştirmeye odaklanan yapıdan bir an önce kurtularak afet 

öncesi tehlike ve risklerinin azaltılması konusuna odaklanmalıdır.  

Zonguldak Demokrasi Platformu, 6 Şubat 2024, Zonguldak 

 

MADEN OCAKLARI CAN ALMAYA DEVAM EDİYOR! 

Zonguldak-Gelik Bölgesinde 07. 02. 2024 tarihinde özel bir maden şirketi tarafından 

rodövans yöntemiyle üretim yapılan bir ocakta saat 21.00 civarında +105 kotunda ana 

yolda tamir-bakım (tarama) faaliyeti yürütülürken meydana gelen göçükte kalan 2 

işçiden biri (Erdem Yıldız) sağ olarak kurtarılırken diğer maden işçisi (Murat Çetinkaya) 

hayatını kaybetmiştir. Hayatını kaybeden işçimizi sevgi ve saygıyla anarken ailesine, 

yakınlarına ve madencilik camiasına başsağlığı, yaralı olan işçimize de acil şifalar 

diliyoruz. 

Madencilik, bilgi birikimi ve kültür gerektiren riskli bir sektördür. Özelleştirmeler öncesi 

sektöre deneyimli eleman yetiştiren ve bir okul niteliğinde olan kamu kurumlarının birer 

birer özelleştirilmesi ya da TTK’da olduğu gibi küçültülmesi bu kültürün ve deneyimin 

yok olmasına neden olmuştur. 

Bu sorunlara ek olarak ucuz emek, güvencesiz çalışma koşulları ve mesleki 

bağımsızlığın yok edilmesi meslektaşlarımızın ya ölümüne ya da sanık olarak 

yargılanmalarına neden olmaktadır. 

Yaşadığımız ve yaşayabileceğimiz ölümlerin sorumlusu maden mühendisleri, iş 

güvenliği uzmanları ve daimî nezaretçiler değil mevzuatın ve bilimin gerektirdiği 

önlemleri almayanlar ile maden mevzuatını yapboz tahtasına çeviren siyasi iktidar ve 

liyakatsiz bürokratlardır. 

Kamuoyuna saygıyla duyurulur.  

TMMOB  

Maden Mühendisleri Odası  

Zonguldak Şubesi 48. Dönem Yönetim Kurulu 

08. Şubat 2024, Zonguldak 

YÜKSELEN MÜCADELEMİZ VE DAYANIŞMAMIZ IŞIĞINDA NİCE 

8 MART’LARA 
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“Faşizmin tüm ülkelerdeki karşıtları!  

Kanlı zulümle, terörle, açlık ve savaşla birleşmiş faşizm  

paramparça edilip yere serilmeden aramızdan hiç kimse  

dinlenme ve mola verme hakkına sahip değildir.” Clara Zetkin 

 

8 Mart gelirken geriye dönüp bakıldığında coşkulu şekilde yapılan hazırlıklar, kahkaha 
dolu ve rengarenk olan büyük yürüyüşler, sesimizi sonuna kadar haykırdığımız 
mitingler, mücadele ile örülmüş eylemler adeta bir film şeridi gibi gözümüzün önünden 
geçiyor. Büyük emekler ve bedeller ile adım adım kazandığımız ancak gasp edilen 
haklarımızı, yeniden elde etmeye çalışıyoruz. 

Eşitlik, adalet ve özgürlük diye yılmadan haykırırken, eylemlerimizde coşkulu, bol 
kahkahalı olmayı özledik. Dünyanın dört bir yanında kadınlarla, güçlü mücadelemizi ve 
omuz omuza verdiğimiz dayanışmayı kutladığımız o günleri özledik. Artık özgürce dans 
ettiğimiz, taleplerimizi en güçlü sesimizle haykırmak için bir araya geldiğimiz, birlikte 
olmanın tadını çıkardığımız eylemlilikleri geri istiyoruz. 

Biz, dünyanın ötekisi değil, insanca yaşamayı arzulayanlarız ve bu dünyayı istiyoruz. 

Sokaklarda güvenle dolaşmayı, iş yerlerinde güvende olmayı, adil ve eşit ücretlerle 
çalışmayı, evde ve okulda eşit muameleyi, fırsat eşitliğini istiyoruz. Kadın cinayetleri 
politiktir diye haykırıyor, taciz, mobbing, tecavüz ve cinayetlerin olmadığı, şiddetin 
olmadığı ve insanlığın ölmediği bir dünyayı kurmak istiyoruz. Kadın veya LGBTİ+ birey 
olmanın şiddete maruz kalmak demek olmadığı bir dünya talep ediyoruz. Gün be gün 
mücadelemizi ve umutlarımızı büyütmeye devam ediyoruz. 

Kadın mücadelesi büyüdükçe, 8 Martlar ve 25 Kasımlar geldikçe, engellemeler ve 
baskılar da giderek artıyor. Bu; bize doğru yolda ilerlediğimizi gösteriyor. Birbirlerinin 
sesine ses, omzuna omuz veren kadınların baskılara eğmediği direngen boynunu 
gördükçe korkarak daha çok saldıranlar anlasın ki biz hep vardık, hep varız ve hep var 
olacağız!!  

Maden Mühendisi kadınlar olarak, iş yerlerinde maruz kaldığımız fiziksel, sözlü, 
ekonomik ve psikolojik şiddet ile mücadele ediyoruz. Eşit işe eşit ücret talebimiz ile 
toplumsal cinsiyet eşitsizliğine karşı da dimdik duruyoruz. Çünkü biz, aynı emekleri 
verirken hatta daha da fazlasını yaparken düşük ücretlerle ya da uygun olmayan 
pozisyonlarda çalıştırılmaya devam ediyoruz. Kadınların istihdama yeterince 
katılamaması, düşük ücretlerle kayıt dışı çalışmada büyük çoğunluğu oluşturması, 
mevcut sistem tarafından katmerli sömürüldüğünün göstergesidir. Sadece kendi 
taleplerimiz için değil, tüm kadınların ve LGBTİ+ bireylerin sorunları ve talepleri için 
mücadele ediyoruz. 

Eğitim hakkı gasp edilerek çalışmaya zorlanan, eve hapsedilen hatta evlendirilen 
çocukların sayısının gittikçe arttığını görüyoruz. Gerici ve baskıcı yapısıyla, erkek 
egemenliğini kendine rol biçmiş, iktidarların dayattığı sistemi reddediyoruz.  

“Stajyer” adı altında hayatları değersizleştirilen çocukların, iş güvenliğinden yoksun ve 
yasalar hiçe sayılarak kaçak olarak çalıştırıldığının kayıtlarını görüyoruz. İSİG Meclisi 
verilerine göre 2023 yılında 147’si kadın ve 54’ü çocuk olmak üzere toplam 1932 
kişinin, son on yılda ise 671 çocuk işçinin iş cinayetlerinde hayatını kaybettiğini 
biliyoruz. 

Savaşın gazabından kaçarken zorluklarla yüzleşen göçmen kadınlar, ekonomik krizle 
mücadele eden kadınlar için isyan ediyoruz. Dünyanın dört bir yanında süren savaşlar, 
kadınların ve çocuklarının yaşadığı, insan olanın aklının alamayacağı tüm zorluklara 
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isyan ediyoruz. Filistin’den Ukrayna’ya, tüm savaşlarda katledilen insanlık adına 
sesimizi yükseltmeye devam ediyoruz. Batının demokrat görünümlü iki yüzlülüğüne, 
durdurulamayan savaşlarına ve katliamlarına karşı haykırıyoruz. 

Depremlerden sonra yıkılan hayatlar içerisinde kadınların ve çocukların, hijyen ve 
sağlık koşullarından tamamen uzak bırakıldığını biliyoruz, LGBTİ+ bireylerin yok 
sayıldığını görüyoruz. Tacizin ve şiddetin, hor görülmenin ve dışlanmanın kadınları 
nasıl etkilediğini, ölüm korkusu ile baş etmenin ne kadar zor olduğunu en iyi biz 
biliyoruz. Geçim sıkıntısı içinde hayatlarını kaybeden ve kaybolan kadınlar ve çocuklar 
için isyan ediyoruz. 

Kazanılmış haklarımıza yönelik saldırılara var gücüyle karşı koymaya devam ediyor, 
İstanbul Sözleşmesi'nden vazgeçmiyoruz. 6284 Sayılı Kanun’un tartışmaya açılmasını 
kabul etmiyor, kadınları şiddete ve tacize karşı koruyan ILO 190 Sözleşmesi 
imzalanmalıdır diye haykırıyoruz.  

Yükselen mücadelemiz ve dayanışmamız ile insan hakları ihlallerine, kadın 
cinayetlerine ve toplumsal cinsiyet eşitsizliğine karşı duruşumuzu sergiliyoruz. İşte tam 
da bu yüzden, hayatın her alanında eşitlik için kavgamız baki iken, sendikalarda, emek 
meslek örgütlerinde ve sivil toplum kuruluşlarında da mücadelemizi her şeye ve 
herkese rağmen sürdürüyoruz. Yönetimlerde karar verici kadrolarda olamasak da, 
listelerin dışında ya da liste sonunda bırakılsak da, zorla geldiğimiz kadrolarda 
görmezden gelinsek de, vitrin görevi gördürülmeye çalışılsak da mesleğimize, 
hayatımıza sahip çıkmak için, sesimizi duyurmak için yıllarca içinde bulunduğumuz 
örgütlülüğümüzü de mücadelemizi sürdürüyoruz. 

Kadınlar adına konuşanlar, kadınları arka planda tutup kürsülerde kadın haklarından 
bahsedenler, onları sadece eş, bacı, evlat olarak görenler, kadınların iradesini 
görmezden gelenler, emeğini yok sayanlar, koltuklarını ısrarla bırakmayanlar, özeleştiri 
yapmayanlar, yanlışlarında ısrar edenler bilmelidir ki; KADINLARIN MÜCADELESİ 
YALNIZ VE YALNIZ KADINLARLA BÜYÜR!!  

 
KADININ DİRENİŞİ KADINA MİRASTIR. 
YAŞASIN 8 MART! 
YAŞASIN ÖRGÜTLÜ MÜCADELEMİZ. 
 
TMMOB  

Maden Mühendisleri Odası  

Zonguldak Şube 48. Dönem Kadın Komisyonu,  

08 Mart 2024, Zonguldak 

 

 

 

GÖZ GÖRE GÖRE GELEN FACİA! 

13.04.2024 tarihinde Anagold Madencilik Sanayi ve Ticaret A.Ş. tarafından işletilen 

Erzincan İli İliç ilçesinde Çöpler Altın Madeni İşletmesinde saat 14.30 sularında yığın 

liçi sahasına yığılmış malzemenin duraysızlık sonucunda kaymasıyla meydana gelen 
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faciada 9 maden emekçisinden haber alınamadığı öğrenilmiştir. Öncelikle bu faciada 

kaybolan ve arama-kurtarma çalışmaları yürütülen 9 maden emekçisine, umutlar 

azalmasına rağmen, ulaşılmasını diliyor, ailelerine ve yöre halkına geçmiş olsun 

dileklerimizi iletiyoruz. 

Türkiye son yıllarda madencilik sektöründe yaşanan felaketlerle anılır olmuştur. 2010 

yılında Balıkesir Dursunbey (17 kişi), Karadon (30 kişi), 2011 yılında Afşin-Elbistan’da 

(9 kişi), 2013 yılında Kozlu (8 kişi), 2014’de Somada (301 kişi), Ermenek’de (18 kişi), 

2022 yılında Amasra’da (42 işçi) ve son olarak da 2024’de Erzincan İliç’te (9 kişi) toprak 

altında kalmıştır. Bu zaman içinde meydana gelen ve 1’er 2’şer hayatını kaybeden 

emekçiler olduğunu da hatırlatmak isteriz. 

Bu sahanın akacağı apaçık ortada iken ve uzmanların söz konusu sahanın kayma riski 

doğuracağı yönünde sık sık yaptıkları uyarılara rağmen gerekli önlemler alınmamıştır. 

2021 yılında işletmenin çalışma alanı 2,5 kat arttırılmış ÇED kapsamında herhangi bir 

sıkıntı olmadığı şeklinde Rapor düzenlenmiştir. Raporun altında da Eski Çevre ve 

Şehircilik Bakanının imzası bulunmaktadır.  

Bu ülkede sürdürülen vahşi madencilik anlayışını sorgulamak zorundayız. Ülkemizde 

yabancı sermaye ve yerli ortakları tarafından sürdürülen ve insan yaşamını ve doğayı 

yok sayarak başta altın madenciliği olmak üzere yürütülen madencilik faaliyetleri 

facialara yol açmaktadır. Kendi ülkelerinde bir ağacın dalını bile kıramayanlar bizim 

ülkemizde 9 canımıza kıyarak çevremizi, ormanımızı, yaşam alanlarımızı talan ederek 

ve buna rağmen vergi borçları da silinerek faaliyetlerini sürdürmekte ve ulusal 

servetimizi çok büyük bir oranda kendi ülkelerine aktarmaktadırlar.  

Madenlerimiz üzerinde bu ülkede yaşayan herkesin hakkı bulunmaktadır. Dahası 

üretildikleri anda tükendikleri ve yenilenemedikleri için gelecek nesillerimizin de bu 

madenler üzerinde hakları vardır. Madenlerimizin üretim süreçleri halkın bu ortak çıkarı 

esas alınarak ve gelecek nesillerin de ihtiyaçları gözetilerek kamusal bir anlayışla 

planlanmalıdır. 

Oysa bugün ülkemizde yürütülmekte olan madencilik faaliyeti kelimenin gerçek 

anlamıyla “Sömürge Madenciliği”dir. Yeraltı zenginliğinin mümkün olan en kısa sürede 

ülke dışına çıkarıldığı, geride ise tümüyle verimsizleştirilmiş ve kirletilmiş bir toprağın 

bırakıldığı bu anlayış, sadece madenciliği değil, yaşamı da sürdürülemez hale 

getirmektedir. Bu madencilik anlayışı, bir üretim faaliyeti değil, bir sömürü faaliyetidir. 

Madenleri olduğu gibi, doğayı ve halkı da sömürmektedir. 

İşletmede olaydan sorumlu olarak tutuklanan ve adliyeye sevk edilen 8 kişi 

bulunmaktadır. Elbette ihmalleri olabilir. Sorun burada değil. Sorun o günün Çevre, 

Şehircilik ve İklim değişikliği Bakanının da imzası olan ve madencilik faaliyetlerine izin 

verilen belgelere imza atan asıl sorumluların, denetimden sorumlu birimler de dâhil 

olmak üzere yargılanmamasındadır. Eğer bir işletmede can kayıpları ve çevre 

felaketleri yaşanıyorsa ortada teknik sorunların üstünde sistemsel zafiyetler var 

demektir. Bu zafiyetleri yaratanlar da yukarıda bahsi geçen yöneticilerdir. 

 

Zonguldak Demokrasi Platformu, 16 Şubat 2024, Zonguldak 
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Bugün 3 Mart;  
3 Mart 1992 tarihinde Zonguldak Kozlu’da kömür ocağında meydana gelen ve 263 
emekçinin hayatını kaybettiği grizu patlamasının üzerinden 32 yıl geçti.  

Yine madenlerde, inşaatlarda, tarımda, ormanda, kimya sanayiinde, taşımacılıkta, 
tersanelerde, ticaret ve büro işyerlerinde, işçi ölümlerini ve facialarını konuşuyoruz. 

Ne yazık ki, insana, emekçiye, doğaya düşman olan bu düzen, emekçi ve doğa 
katliamını sürdürüyor. 

Özelleştirme, taşeronlaştırma, sendikasızlaştırma, kuralsızlaştırma, 
denetimsizleştirme politikaları, çalışma, çalışma saatlerinin uzatılması/mesai 
saatlerinin uzatılması, çalışma ortamının düzensizliği, gerekli güvenlik önlemlerinin 
alınmaması, etkin bir denetim sisteminin kurulmaması sonucunda meydana gelen 
ölümler, meslek hastalıkları, sakat kalma her geçen gün artıyor. 

Sermaye sınıfının temsilcisi siyasi iktidar, her iş cinayetinin ardından; “…kader, fıtrat, 
kader planı, acı çekmeden güzel öldüler, bu mesleğin kaderinde var…” şeklinde 
açıklama yapmayı uygun gördü. Çünkü ölenler ne kendi evlatları ne de yakınıydı. 
Onların insan ve insan emeğine karşı kayıtsız tutumları bu tür faciaları her geçen gün 
artırıyor. 

Analar, babalar kendilerinden önce evlatlarını toprağa koyuyor, binlerce çocuk yetim 
kalıyor, kadınlar hayat arkadaşlarını kaybediyor… 

İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği önlemlerini maliyet unsuru olarak gören işverenler, İş 
kazalarını kader diye dayatanlar, uyguladığı politikalarla ihmalkar davranan 
iktidar/siyasi iradedir asıl sorumlular. 

13 Şubat 2024 tarihinde işçi katliamlarına bir yenisi daha eklendi… Erzincan İliç’te bir 
altın madeni işletmesinde liç yığınındaki binlerce ton malzemenin kayması ile malzeme 
altında kalan 9 işçi hayatını kaybetti. Can kaybının yanında yığına uygulanmış olan 
kimyasal işlem ve malzeme içerisindeki siyanürlü solüsyon nedeniyle ağır metallerin 
toprağa ve suya karışması ve bir çevre katliamının yaşanması da söz konusu.  

Yıllardır, rutin değişmiyor… Her gün 5 emekçiyi kaybediyoruz.  

Uluslararası Çalışma Örgütü (ILO)’ya göre, meslek hastalıklarına bağlı ölümler, 
meydana gelen iş kazalarındaki ölümlerin 6 katından fazladır. SGK’nin 2022 verilerine 
göre, ülkemizde 589.000 iş kazası meydana gelmiş, 953 meslek hastalığı tespit 
edilmiştir. İş kazalarından kayıt altına alınabilen ölüm sayısı bin 517 iken meslek 
hastalıkları kaynaklı ölüm sayısı ise 8’dir. Bu sayılar gösteriyor ki; Ülkemizde yılda en 
az 200-300 bin meslek hastalığı ve meslek hastalıklarından kaynaklanan 9 bin ölüm 
gizlenmiştir.  

Güvensiz çalışma her yaştan emekçi yaşamını kaybetmektedir. Örneğin Mesleki 
Eğitim Merkezleri (MESEM) kapsamında 1 gün okulda, 4 gün işyerinde ‘eğitim’ de olan 
“öğrenci” lerinde işyerlerinde yaşamını kaybettiği haberlerine rastlamaktayız. Arda 
Tonbul, Ulaş Dumlu, Zekai Dikici, Ömer Çakar, Ömer Girgin, Murat Can Eryılmaz’ 
Mesleki Eğitim Merkezi (MESEM) adı altında çalıştırılırken işyerlerinde ölüme 
gönderilen çocuklardan bazıları… Açıkça ifade ediyoruz; MESEM bir eğitim projesi 
değildir, tamamen denetim dışı bırakılan ucuz çocuk işçilik projesidir. 
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Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği Bakanlığı, 
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı, işçi ve doğa katliamlarını sadece seyrediyor. Etkin 
bir denetim sistemi oluşturmayan siyasi iktidarın, bakanlıkların ve bakanların bu tutum 
ve davranışı hizmet kusurudur. Önlemek gibi bir kaygıları çabaları olmadığı gibi 
yaptıkları uygulamalarla deyim yerindeyse teşvik ediyorlar. Aynı şekilde Milli Eğitim 
Bakanlığı da çocuk ölümlerini seyretmeye devam ediyor.  

2012 yılında TBMM’de kabul edilen ve büyük iddialarla yürürlüğe konulan 6331 sayılı 
İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu hiçbir sorunu çözmemiş, sadece işçi sağlığı ve 
güvenliğini piyasalaştırmıştır. İşçi sağlığı ve güvenliği Ortak Sağlık Güvenlik Birimi 
(OSGB) olarak adlandırılan ticari kuruluşlara havale edilmiş, OSGB’ler de ücret 
karşılığı hizmet verdikleri işyerlerini hoşnut tutmanın çabasındadırlar.  

Son yıllardaki seçimler nedeniyle seçim öncesi sermayeyi rahatsız etmemek için 
denetim yaptırılmamaktadır. Denetlenen işyerlerinde ise yürürlükte olan iş mevzuatı 
nedeniyle idari işlem uygulanmamakta yalnızca süre verilmektedir. İşverenler caydırıcı 
ceza ile karşılaşmamakta mühendisler, mimarlar ve şehir plancıları günah keçisi ilan 
edilmektedir. Güvenlik ve yargı makamları genellikle işveren/işveren vekili olmayan iş 
güvenliği uzmanları, ölen ve ölemeyen çalışanlar ölümlerin sorumlusuymuş gibi 
davranmaktadırlar.  

Ölmek değil, yaşamak istiyoruz!  

1. İş Sağlığı ve İş Güvenliği değil, İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği öncelikli olmalıdır.  

2. Bu ölümler kaza değil resmen cinayettir.  

3. İş kazaları ve meslek hastalıkları tamamen önlenebilir, Asıl nedeni teknik değil, 
politiktir!  

4. İşçi Sağlığı ve İş Güvenliğinin sağlanması için Devlet ve İşverenler Yasal 
Yükümlülüklerini yerine getirmelidir.  

5. Ölümleri önlemeyen, görmeyen bir sistemi yok edip, her şeyi sil baştan yeniden 
kurgulamak düzenlemek ve mühendislik, bilim ve tekniğin ışığında yeni bir sistem 
kurmak gerekir. 

 Artık yeter diyoruz.  

Bunun için; 

 - 4857 sayılı İş Kanunu, 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu, 5510 sayılı Sosyal 
Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu, 6356 sayılı Sendikalar ve Toplu İş 
Sözleşmesi Kanunu başta olmak üzere çalışma yaşamına ilişkin tüm düzenlemeler 
işçi, emekçi hak ve çıkarlarını, örgütlülüğü, işçi/sendika denetimini esas alan atipik 
çalışma biçimlerini yasaklayacak şekilde mevzuat yeniden düzenlenmelidir.  

Bu düzenlemelerin içeriğinin belirlenmesinde sendikalar, meslek örgütleri, üniversiteler 
esas belirleyici unsur olmalıdır. Bu gerekçelerle; 

- İşçi sağlığı ve iş güvenliğine ilişkin mevzuat, eğitim, denetim vb. tüm politikaların 
belirlenmesi, yerine getirilmesine yönelik idari ve mali yönden bağımsız Ulusal İş 
Sağlığı Güvenliği Kurulu/Enstitüsü kurulmalıdır.  

- Bakanlıkların sorumluluğu “Müfettiş görevlendirdik” cümlesi ile sınırlandırılamaz, her 
can kaybında idarenin sorumluluğu da değerlendirilmelidir.  

- İşyerlerinde İşçi Sağlığının ve Güvenliğinin sağlanması işverenin yükümlülüğündedir. 
Bunun yanında rehberlik ve danışmanlık yapmak üzere iş güvenliği uzmanı, işyeri 
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hekimi, işyeri hemşiresi görevlendiriliyorsa; bu kişilerin sicillerinin tutulması, eğitimi, 
denetlenmesi konularında meslek örgütleri görevli olmalıdır.  

Son sözümüz de kendimize…  

Bu ölümleri ancak ve ancak işçiler, emekçiler, sendikalar, meslek örgütlerinin birlikteliği 
ve örgütlü mücadelesi önleyebilir.  

Sorumluları, affetmeyeceğiz! ve mutlaka bizlerden çalınan yaşamların ve emek 
sömürüsünün hesabını soracağız! 3 Mart 2024 

 

TMMOB 
ZONGULDAK İKK 

 

Daha Kaç Can Yitireceğiz… 

25.03.2024 tarihinde Kilimli ilçesine bağlı Gelik beldesinde ruhsatsız/kaçak bir kömür 

ocağında meydana gelen faciada 3 çocuk babası Muhammet Korkut vagon çarpması 

sonucu yaralanarak ambulansla hastaneye götürülen maden işçisi yapılan tüm 

müdahalelere rağmen kurtarılamayarak hayatını kaybetmiştir. Maden işçimizi saygıyla 

anarken ailesi ve yakınlarına başsağlığı diliyoruz. 

Yeraltı kömür madenciliği dünyanın en zor mesleklerinin başında gelmektedir. Bu 

faaliyet yürütülürken göçük, grizu, yangın vs. gibi yaşanabilecek riskli durumları ve can 

kayıplarını önlemenin yegâne/biricik yolu; ancak mühendislik bilim ve tekniğine uygun 

davranılması, madencilik faaliyetlerinin, işçi sağlığı ve iş güvenliği açısından alınması 

gereken güvenlik önlemlerinden taviz vermeden, yürütülmesidir. Asgari ve olmazsa 

olmaz koşulu budur. Devletin ilgili kurumlarının da bu koşulların yerine getirilip 

getirilmediğinin denetimini yapmasıdır. Bunlar yerine getirilmeden madencilik faaliyeti 

yürütülemez. Eğer aksi olursa bu yaşadığımız olayda olduğu gibi daha çok canlarımızı 

kaybederiz. Zonguldak Madencilik Camiası ve ülkemiz bu acı gerçeği yıllarca 

yaşayarak, canlarını vererek, yakınlarını kaybederek veya sakat kalarak tecrübe 

etmiştir. 

Kaçak ocaklarla ilgili düşüncelerimizi bugüne kadar defalarca ifade getirdik. 

Önlenebilmesi için yapılması gerekenler konusunda önerilerimizi dile getirdik. Bunların 

bir kısmını kamuoyuyla bir kez daha paylaşmakta fayda görüyoruz. 

Bilindiği gibi kaçakçılık bir devletin yasalarına karşı gelerek yapılan ticarettir. Yani bir 

suçtur. Dolayısıyla yasal bir dayanağı olmadan izinsiz olarak üretilen kömürün ülke 

içinde serbestçe satılması veya satın alınması da bu suça ortaklık etmektir. Kaçak 

üretimi önlemek de devletin ilgili birimlerinin, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığı ile 

Valiliğin, görevleri arasındadır. Asıl sorumlu bu birimlerdir. Kömür kaçakçılığı hala 

bölgemizin en büyük sorunlarından birisi olmaya devam etmektedir. İşsizlik nedeniyle 

insanlar her türlü denetimden, iş güvenliğinden ve sosyal güvenceden yoksun “kaçak 

ocaklar”da canları pahasına çalışmakta ve buralarda meydana gelen kazalarda (!) 

hayatlarını kaybetmekte ya da sakat kalmaktadırlar. 

Yeraltı maden ocaklarında havalandırmadan-tahkimata, nakliyattan-su atımına kadar 

son derece özel önlemler ve teknik teçhizatla çalışılmaktadır. Eğitim ve örgütlenme de 
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olmazsa olmazlar arasındadır. Hiçbir madencilik bilgisi içermeyen, teknolojisi olmayan, 

kömürü, gazı, tahkimatı, havalandırmayı bilmeyen, işçi sağlığı iş güvenliğinden 

habersiz ve hiçbir teknik denetim olmadığı için son derece ilkel koşullarda sürdürülen 

çalışmalar sonucunda ise kazaların olmaması mümkün değildir. Dolayısıyla mayınlı bir 

tarla olarak nitelendirilebilecek kaçak ocaklarda meydana gelen bu tür kazalar bir iş 

kazası olarak nitelendirilemez. Bunun adı olsa olsa “göz göre gelen cinayet”tir…” 

Neredeyse her gün benzer haberlerle sarsılıyoruz. Birer ikişer evine ekmek götürmek 

umuduyla böyle yerlerde çalışan insanlarımızı hem de çok genç yaşlarda 

kaybediyoruz. Bu türden ocakları kapatmanın kalıcı bir çözüm olmadığını, sürekli 

yenilerinin açıldığını görüyoruz. Bu tür ocakların açılmasını ve adeta bir ölüm tüneli 

olan böyle yerlerde insanları çalışmaya zorlayan nedenleri ortadan kaldırmalıyız. Ana 

babaların evlatlarını, çocukların yetim, kadınların eşsiz kalmalarının acısını ve 

sorumluluğunu yüreğimizde hissetmeliyiz. 

Bu sağlanıncaya kadar geçmiş yıllarda defalarca dile getirdiğimiz gibi kaçak ocakların 

açılmasını, işçilerin yasal olmayan şekilde buralarda çalıştırılmasını ve üretilen 

kömürün piyasada satılabilmesinin önüne geçilmeli ve aynı zamanda Maden 

Kanununda yapılacak bir düzenleme ile bu tür çalışmaların önünü kesecek cezai 

yaptırımlar acilen hayata geçirilerek, bu süreç mutlaka önlenmelidir. 

Olayda yaşamını yitiren maden işçisini bir kez daha saygıyla anıyor, yakınlarının 

acılarını paylaşıyoruz. Tüm madencilik camiasına baş sağlığı diliyoruz. Madencilik 

sektöründe giderek artmakta olan iş kazaları konusunda ilgilileri uyarıyor ve görevlerini 

eksiksiz yapmaya, gereken önlemleri acilen almaya davet ediyoruz. 

 

TMMOB  

Maden Mühendisleri Odası  

Zonguldak Şube 48. Dönem Yönetim Kurulu  

26.03.2024, Zonguldak 

 

 

 

 

UZUN MEHMET’İ ANIYORUZ. 

Bugün, Zonguldak’ın düşman işgalinden kurtuluşunun 103. Yıldönümü. Fransız 
işgalinden kurtarılan İlimizin 103. Yıldönümünü ve Uzun Mehmet’i anma gününü 
kutluyoruz. Taşkömürünü bularak ülkemizin ve şehrimizin kalkınmasına yön veren 
Uzun Mehmet’i ve aziz şehitlerimizi, taşkömürünü üretirken bu uğurda can veren 
maden şehitlerimizi saygı ve özlemle anıyoruz. Bugün aynı zamanda 01 Nisan 1924 
tarihinde Türkiye Cumhuriyetinin ilk vilayeti ilan edilen Zonguldak’ın 100’üncü yılı. Bu 
vesileyle Zonguldak’a daha nice yüz yıllar diliyoruz. 
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1829 yılında taşkömürünün bulunması ve üretilmesi Türkiye Madencilik tarihinin önemli 
bir dönüm noktası olmuştur. Havzada kömürün bulunmasından sonraki süreçte, kömür 
yataklarına sahip olunması konusunda İşgal Kuvvetleri ve Osmanlılar arasında sık sık 
el değiştirmeler yaşandığı bilinmektedir. Cumhuriyetin kuruluşunun ilk yıllarındaki 
kalkınma, sanayileşme ve gelişme hedefleriyle, şu anda önemsiz görünen(!), kömür ve 
Zonguldak‘a hak ettiği önem ve itibar yeniden kazandırılmalıdır. 200 yıla yaklaşan 
madencilik birikiminin ve ürettiği teknik işgücünün ülkenin bütün kömür madenlerinin 
veya kömür madenciliği sektörünün çalışmasını da sağladığı, bu sektöre öncülük ettiği 
hiçbir zaman unutulmamalıdır.  

Yaklaşık 200 yıllık üretim kültürüne sahip Zonguldak Kömür Havzasında hem özel hem 
de kamu sektörü olarak hala son derece yetersiz koşullarda üretim yapılmaktadır. Bilim 
her alandaki faaliyetlerde meydana gelen kazaların %98’inin öngörülebilir ve 
önlenebilir olduğunu söylemesine ve gelişmiş ülkelerde “sıfır kaza” hedefiyle 
çalışılmasına rağmen ülkemizde yaşanan ve “İş Kazası (!)” kavramıyla 
açıklanamayacak ve çok basit işlemlerle önlenebilecek olaylarda bile her yıl yüzlerce 
insanımız çok genç yaşlarda hayatını kaybediyor, binlerce insanımız yaralanarak iş 
göremez hale geliyor. İş kazalarını önleyecek yatırımların süreklilik arz etmemesi ve 
denetimlere yeterince önem verilmemesi kazalara bir anlamda davetiye çıkarıyor. 

Ülkemizde ne zaman özelleştirme lafı edilse TTK hep gündeme gelmiştir. Ülkemiz, 24 
Ocak 1980 Ekonomik Kararları ile uluslararası küresel sermayeye açılarak ucuz ve sosyal 
güvencesiz iş gücü ülkesi haline getirilmiştir. 24 Ocak 1980 bugün ülkemizde yaşanan birçok 
ekonomik ve sosyal sorunun planlı olarak uygulanmaya koyulduğu bir tarihtir. Bu programın 
hayata geçirilebilmesinin ortamını yaratmak için tırmandırılan terör ve emekçilerin haklarını almak 
için yaptıkları sendikal ve demokratik mücadeleler bahane edilerek 12 Eylül 1980’de askeri  darbe 
gerçekleştirildi. Kamu kuruluşları zarar ediyor söylemi ile düğmeye basıldı. Kamusal kaynaklar 
adım adım özelleştirilmeye başlandı. Daha sonra 5 Nisan 1994’de, ülkede yeniden baş gösteren 
ekonomik kriz bahane edilerek, istikrar kararları gündeme geldi ve bu suretle çalışanların ücretleri 
düşürüldü. İşsizlik arttı. 3 basamaklı enflasyon dönemi başladı. TTK ile ilgili olarak da yine zarar 
gerekçe gösterilerek, özelleştirme ve kapatma kararları halka dayatıldı. O günlerden bu yana 
zarar eden KİT’leri özelleştirerek verimli hale getireceğiz, ekonomiye kazandıracağız diye yola 
çıkanlar, halkın malı olan, verimli çalışan ve kar eden KİT’leri bile yandaşlarına, ulusal ve 
uluslararası sermayeye peşkeş çekmeye devam ettiler, devam ediyorlar. Mevcut İktidar tüm 
bunların yanı sıra bir adım daha atarak kamusal kaynaklarımızı, derelerimizi, sularımızı, 
ormanlarımızı, madenlerimizi, kıyılarımızı, meralarımızı, tarım arazilerimizi, doğal sit alanlarımızı 
rant alanı haline getirerek yandaşlarına dağıtıyor. Bu uygulamalardan TTK’da nasibini alıyor. 
Uzun yıllar ürettiği kömürle ülkemizin kalkınmasına yön veren kurum kaderine terk ediliyor, içinde 
bulunduğu duruma bilerek itiliyor. Bu süreçte Kurum kapatılmasa bile önce oldubittilerle, daha 
sonra da 2004’de Maden Kanunu kapsamına alınarak bir anlamda tasfiye süreci başlatılıyor ve 
özel sektör madenciliğine açılıyor.  

Şimdi de Hazine ve Maliye Bakanı Mehmet Şimşek’in 23.01.2024 tarihinde yaptığı açıklamalar 
gündemde. Basına yansıyan haberlerden edindiğimiz bilgilere göre Merkezi Yönetimin Kontrolü 
altında bulunan 19 KİT’in yönetim ve finans yapısında köklü değişiklikler yapılması düşünüldüğü 
anlaşılmaktadır. Söz konusu değişikliklerin yapılması halinde KİT’lerin yasal statüsü tamamen 
değişecek  ve piyasa şartlarında çalışan şirketlere dönüşecektir. Bu modelin yasalaşması halinde 
kamu yararı esas alınarak oluşturulmuş olan ve faaliyetlerini bu çerçevede sürdüren KİT’ler piyasa 
koşullarını ve karlılığı esas alan bir yapıya dönüştürülecektir. Bu model halen faaliyetini sürdüren 
19 adet KİT’in varlıklarının satışı ve tasfiye sürecini kaçınılmaz olarak başlatacaktır. Özellikle 
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madencilik alanında faaliyet gösteren TTK, TKİ ve ETİBANK’ın varlıklarının özel şirketlere devri 
ile karlı olmayan işletmelerin kapatılması ve diğerlerinin özelleştirilmesi programı uygulanacaktır. 
Bu durum madencilik sektörünün özellikleri gereğince kamusal faydayı ön planda tutan anlayışın 
terk edilmesiyle ciddi boyutlarda iş kazaları ve çevresel sorunlara yol açacaktır. Ayrıca kamu 
işyerlerinde çalışanlar açısından da yasal statü ve sendikal hakların sağladığı görece daha kabul 
edilebilir çalışma koşulları, ücretler ve özlük haklarının kaybedilmesi sonucunu da doğruracaktır. 

KİT reformu olarak sunulan bu tasfiye ve talan politikalarını kabul etmiyoruz. Böyle bir girişime 
karşı sendikalar, meslek odaları ve sivil toplum örgütlerini birlikte mücadele etmeye çağırıyoruz. 

Sözlerimi bitirirken Zonguldak’ın düşman işgalinden kurtuluşunu kutluyor, Uzun Mehmet ve 
madenlerde hayatını kaybeden tüm maden emekçilerini saygıyla anıyoruz.  

TMMOB  

Maden Mühendisleri Odası  

Zonguldak Şube 48. Dönem Yönetim Kurulu  

21 Haziran 2024, Zonguldak 

 

 

NE İYİ BİR SAVAŞ VARDIR, NE DE KÖTÜ BİR BARIŞ 
SAVAŞSIZ, SÖMÜRÜSÜZ, BARIŞ İÇİNDE BİR DÜNYA ELLERİMİZDE, 

DAYANIŞMAMIZLA KURULACAKTIR 
 

İkinci büyük emperyalist paylaşım savaşı, 1 Eylül 1939 günü Nazilerin Polonya´yı işgaliyle 

başlamış, ardında 52 milyon ölü, milyonlarca yaralı, sakat ve moloz yığını hale gelmiş kentler ile 

acı ve gözyaşları bırakmıştır. İnsanlık tarihinin en acımasız, en kanlı ve en kirli emperyalist 

paylaşım savaşının başladığı gün “1 Eylül Dünya Barış Günü” olarak kabul edilmiş, büyük acılara 

neden olan bu savaşın üzerinden 85 yıl geçmiş olmasına karşın, dünyada değişen bir şey 

olmamıştır.  

Yüzbinlerce insanın ve milyonlarca canlının ölümü, temiz suya, güvenli gıdaya ve 
sağlık hizmetlerine erişimin neredeyse tükenmesi, on milyon insanın yeterli gıdaya 
erişiminin olmaması, milyonlarca çocuğun yarı açlıkla karşı karşıya kalması, savaştan 
etkilenenlerin %70’ten fazlasının çocuk olması, savaş boyunca haftada binlerce 
çocuğun önlenebilir hastalıklardan kaybedilmesi, insan kaçakçılığının çocukları ve 
kadınları hedef haline getirmesi, savaş alanlarında işkence, açlık ve susuzluktan 
insanların kırımı… Her biri savaşların birer halk sağlığı sorunu olduğunun kanıtı! 

Şehirlerin, yaşam alanlarımızın ve doğanın tüketilmesi, yoksulluk, hastalık ve 
sakatlıklar, derinleşen sömürü ve zorla yerinden yurdundan edilenlerin göçleri çatışma 
ve savaşlarda artarak sürüyor. Bu savaş halinin getirdiği yıkımların son örneği 
Filistin’de yaşanıyor. Gazze ve Batı Şeria’da sadece son on ayda yaşamını yitirenlerin 
sayısı 41 bini geçti, yaralananların sayısı 100 bine yaklaştı, evsiz kalanların sayısı 
yüzbinler ile ifade ediliyor, 500’ün üzerinde sağlık kurumu doğrudan hedef alınıp zarar 
görmüş durumda. 

Ülkemizde ise 31 Mart seçimleriyle iktidar gücünü kaybettiği ortaya çıkan AKP-MHP 

iktidar bloğu, meşruiyet krizini siyasal ve ekonomik baskıyla kapatmaya çalışırken, 
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faşizmi kurumsallaştırma adımlarını devam ettiriyor. Hukuksuzluklarla, gerici 

kuşatmayla var olmaya çalışıyorlar. 

Diğer yandan grev yapan işçinin, birçok şehirde traktörüyle eylem yaparak sesini 

duyurmaya çalışan çiftçinin, hayvan katliamını önlemeye çalışan hayvan severlerin, 

meslek onurlarına sahip çıkanların, tacize ve şiddete karşı eşitlik ve özgürlük 

mücadelesi yürüten kadınların, açlık sınırının çok altında bir maaşa mahkum edilen 

emeklilerin, astronomik rakamlardaki eğitim masraflarına karşı eylem yapan 

öğrencilerin, ağacına, suyuna, ormanına, toprağına sahip çıkan çevreci yaşam 

savunucularının taleplerini karşılamak yerine karşılarına güvenlik güçlerini dikiyorlar.  

Türkiye’de yaşayan bizler, sadece bölgemizde değil, ülkemizde de çatışmaların 
yarattığı acıların en yakın tanıklarıyız. Barışa ve kardeşliğe olan inancımıza ve 
ihtiyacımıza rağmen, her geçen gün daha fazla şiddetin parçası haline getiriliyoruz. 
Siyasi çatışmalar, toplumsal çatışmaları derinleştiriyor. 

İşte bu nedenle sürdürülebilir demokratik bir hayat için barışçıl bir ortam dışında 
seçeneğimiz yoktur. Ve bugün barışa yapılan her çağrı; aynı zamanda emperyalizme 
karşı eşit, özgür, adil ve sömürüsüz bir dünya çağrısıdır. 1 Eylül Dünya Barış Günü 
vesilesiyle; emekçilerin ve ezilen halkların kendi hakları için yürüttükleri mücadelenin 
en teml başlığının “BARIŞ” olduğunun altını bir kez daha çiziyoruz. 

Bizler bu ülkenin işçileri, kamu emekçileri, emeklileri, işsileri, mühendis, mimar ve şehir 
plancıları, hekimleri, diş hekimleri, velhası üretenleri olarak; çatışmaların ve silahların 
sustuğu, komşularıyla dostluk içinde olan, sınırları içindeki farklı inançların, kültürlerin, 
kimliklerin eşitlik, özgürlük ve adalet içinde yaşayabildiği bir ülke istiyoruz. 

Adaletin, kardeşliğin, laikliğin, paylaşımın, yardımlaşmanın, dayanışmanın, insanca bir 

yaşamın kalıcı hale getirildiği bir dünya ve ülke kuruncaya kadar barış mücadelesinden 

bir an olsun vazgeçmeyeceğiz. 

Bizler savaşın mağdurları olarak yayılmacılığı, sömürgeciliği, sorunları silah vasıtasıyla 

çözme yaklaşımını reddediyor, kan ve gözyaşının hayatımızdan ilelebet çıkmasını 

istiyoruz. Barışı hayatın temel belirleyicisi kılma mücadelesi çerçevesinde 1 Eylül 

Dünya Barış Günü’nü kutluyoruz." 

YAŞASIN BARIŞ 

ZONGULDAK DEMOKRASİ PLATFORMU, 1 Eylül 2024, Zonguldak 

 

TÜRKİYE 23. ULUSLARARASI KÖMÜR KONGRESİ VE SERGİSİ SONUÇ 
BİLDİRGESİ 

12-13 Eylül 2024 – ZONGULDAK 

TMMOB Maden Mühendisleri Odası Zonguldak Şubesi tarafından düzenlenen 
"Türkiye 23. Uluslararası Kömür Kongresi ve Sergisi" 15’i yurt dışından olmak üzere 
375 delegenin katılımıyla 12-13 Eylül 2024 tarihlerinde Zonguldak’ta 
gerçekleştirilmiştir. Kongre ile birlikte "Maden Makinaları ve Donanımı Sergisi" de 
düzenlenmiş olup, sergiye kamu ve özel sektörden 29 kuruluş katılarak ürün ve 
hizmetlerini tanıtma olanağı bulmuştur. 
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TMMOB Maden Mühendisleri Odası Zonguldak Şubesi’nin 1978 yılında, ulusal ölçekte 
başlattığı Türkiye 1. Kömür Kongresi ilerleyen yıllarda uluslararası organizasyona 
dönüşmüştür. Covid 19 Pandemisi nedeniyle 2020 yılındaki zorunlu erteleme dışında 
bu güne kadar 22 kömür kongresi, iki yılda bir kesintisiz olarak gerçekleştirilmiştir. 
Geçtiğimiz iki günlük süreçte 23. Kongremizi sizlerle birlikte gerçekleştirmiş olmaktan 
duyduğumuz memnuniyeti paylaşmak isteriz. Kongremize katkı koyan tüm kişi ve 
kuruluşlara en içten teşekkürlerimizi sunarız. 

Kongrenin temel amacı; kömür sektöründe ulaşılan güncel teknolojik ve bilimsel 
gelişmeleri yakından tanımak, ekonomik ve sosyal boyutlarıyla sektörün yaşadığı 
sorunları ve bunlara ilişkin çözüm önerilerini tartışmaktır. Ayrıca; ülkemiz kömür 
madenciliğinin bilimsel yöntemlerle gelişmesine ve uygulanmasına katkı koymak, işçi 
sağlığı ve iş güvenliği önlemlerinden taviz vermeden, öz kaynaklarımızın ülke 
ekonomisine ve ekonomik refahın arttırılmasına katkı sağlanmasının yollarını 
aramaktır. 

Kongrede; “Kömür Madenciliğinin Bilim ve Teknolojisi” ve “Kömür Madenciliğinde İşçi 
Sağlığı ve İş Güvenliği” ana temaları işlenmiştir. Son dönemlerde ortaya çıkan enerji 
krizi ve özellikle arz güvenliğine ilişkin mevcut sorunlar; başta kömür olmak üzere, 
enerji gereksiniminin yerli kaynaklarımızdan yararlanma önceliğini tüm kamuoyunun 
gündemine taşımış bulunmaktadır. Bu kapsamda başta kömür olmak üzere, ülkemiz 
enerji gereksiniminin yerli kaynaklarımızdan karşılanması önceliğine yapılan vurgular, 
23. Kömür Kongresi’nde öne çıkan konular olmuştur. 

Bu amaçla kongrede, akademisyenlerimiz ve meslektaşlarımız tarafından üretilen 
çalışmaların en geniş kesimlerce paylaşılmasını ve tartışılmasını amaçlayan önemli bir 
platform oluşturulmaya çalışılmıştır. 

Kongre; sektörde çalışanları, makine ve teçhizat üretenleri, akademisyenleri, denetim 
sürecinde yer alanlar ile mevzuat yapıcıları bir araya getirerek tarafların deneyimlerini, 
bilgi birikimlerini, yeni düzenlemeleri, ürünleri, sorunları ve çözümleri paylaşmalarını 
hedeflemiştir. 

Açılış konuşmalarında; 12 Eylül askeri darbesinin etkilerinin günümüzde de devam 
ettiği, iktidar partisinin Anayasa Mahkemesinin kararlarını dahi tanımadığı, ülkemizin 
yasaklar, yoksulluklar ve yolsuzluklarla anılır olduğu, dış politikadaki tutarsızlıklar 
nedeniyle göçmen sorunuyla hem ekonomik hem de demografik bir çıkmaza girildiği, 
laikliğin ortadan kaldırıldığı, eğitimin bilimsellikten uzak gerici ve dinci bir anlayışla 
yapıldığı, sağlık sisteminde hastaların müşteri, hastanelerin ticarethaneye dönüştüğü, 
kamusal üretim yok edilerek üretim kültüründen uzaklaşılıp hizmet sektörünün 
yaygınlaştırıldığı, tarımın, hayvancılığın yok edildiği, TÜİK verileri de kullanılarak 
yoksullaştırılan halkımıza  yapılan yardımlarla sadaka ve biat etme kültürünün bir 
yaşam biçimine dönüştüğü belirtilmiştir.  

Ekonomik çöküntünün yanında ahlaki açıdan da bir yozlaşma yaşandığı, tarikat ve 
cemaat yuvalarındaki iğrençlikler ve son olarak 8 yaşındaki Narin’in öldürülmesinde 
iktidarın olayı örtbas etme çabaları, kadın cinayetleri, sokak hayvanlarının 
öldürülmesine göz yumulması ve bunun gibi konular dile getirilmiştir. 

Açılış oturumundan sonra çağrılı bildirilerin yer aldığı oturumda; Ekrem Murat ZAMAN, 
“Zonguldak'ta Madencilik Eğitiminin 100 Yılı” ve Mehmet TORUN, “Bir Facianın 
Anatomisi: Amasra Maden Kazası” isimli sunumlarını yapmışlardır. 



165 
 

Kongrenin birinci günü; “Maden İşyerlerinde İş Sağlığı ve Güvenliği Yönetmeliği ve 
Uygulamada Yeraltı Kömür Madenciliğinde Yaşanan Aksaklıklar” konulu panel ile 
tamamlanmıştır. Ayhan YÜKSEL’in kolaylaştırıcılığını üstlendiği panele, Dr. Kemal 
BARIŞ (BEÜN), Mehmet ÇELİK (ÇSGB), Aygün EKİCİ (İMBAT Madencilik A.Ş.) ve 
Bedri TEKİN (İş Güv. Uzmanı) konuşmacı olarak katılmıştır. 

Kongrenin 2. günü bilimsel kurul tarafından seçilen ve bildiriler kitabında yayımlanan 
toplam 29 adet bildiri ile 3 adet firma sunumu; Mehmet Refik FENMEN ve Prof. Dr. 
Şinasi ESKİKAYA salonlarında gerçekleştirilmiştir. 

Kongrede açılış konuşmaları, sunulan bildiriler ve yapılan tartışmalarda öne 
çıkan konular kısaca aşağıda sunulmuştur; 

-İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği  

Kongrenin ana temalarından birisi ülkemizin en can yakıcı sorunlarından olan İşçi 
Sağlığı ve İş Güvenliği konusudur. Her yıl binlerce emekçi işyerlerinde çalışırken 
hayatını kaybetmekte, on binlerce emekçi iş kazaları ve meslek hastalıkları nedeniyle 
sağlığını yitirmektedir. 2023 yılında 1972, 2024 yılının ilk 8 ayında 1201 ve Ağustos 
ayında 179 emekçi iş kazalarında yaşamını yitirmiştir. Kömür Kongresinin devam ettiği 
iki gün içinde yaklaşık 12 çalışan iş cinayetlerinde yaşamını yitirmiştir. 

Madenlerimiz, iş kazaları ve facialar konusunda çok acı tecrübelere sahiptir. 
Geçmişten bugüne Armutçuk’tan Kozlu’ya, Soma’dan Ermenek’e kadar her birinde 
yüzlerce arkadaşımızı kaybettiğimiz pek çok facia yaşanmıştır.  

22. Kongreden hemen sonra 14 Ekim 2022 tarihinde Amasra’da 43 maden emekçisi; 
13 Şubat 2024 tarihinde de İliç’te yaşanan faciada 9 maden emekçisi yaşamını 
yitirmiştir. Bu iki facia da, oluş nedenleri ve yarattıkları etkiler açısından uzun yıllar 
unutulmayacak izler bırakacaktır. Ülkemizde İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği mevzuatı 
ile denetim organizasyonlarının yetersizliği yakıcı bir sorun olarak çözüm 
beklemektedir. 

Tüm paydaşların katılımı ile insanı ve doğayı korumayı öncelikli hedef olarak 
benimseyen bir çalışma yaşamının yeniden düzenlenmesi ve madencilik sektörünün 
benzer facialarla anılmaması Kongrede ortak bir görüş olarak vurgulanmıştır. 

- Madencilik Politikaları 

Madenciliğin uzun erimli yatırım ve projeler gerektiren bir sektör olduğu, günü birlik 
karar ve uygulamalarla, yönetilemeyeceği belirtilmiştir. Ülkemizde "yerli ve milli 
madencilik politikası", "yerli ve milli enerji politikası" olduğu iddia edilse de, katılımcılar 
tarafından  kamu yararını gözeten bir madencilik politikasının olmadığı ifade edilmiştir. 

Ülkemizin kömür madenciliği yapılan bölgelerinde “havza madenciliği” sistemi 
uygulanmalıdır. Havza madenciliği uygulaması; kaynakların verimli kullanımı, maden 
sahalarının koordineli ve uzun vadeli planlanmasıyla büyük ölçekli üretime imkân 
tanıması, madencilik faaliyetlerinin belirli bir havza içinde planlanması ve 
yönetilmesiyle çevre üzerindeki etkilerinin kontrol edilmesi, uzun vadeli planlamayı 
sağlaması, yerel ekonomiyi canlandırması gibi birçok önemli sebepten dolayı 
madencilik sektöründe öne çıkmaktadır. Aynı zamanda havzaların bölünüp 
parçalanması, bütüncül plânlamanın yapılamamasına ve iş kazalarına neden 
olmaktadır. Bu nedenlerle, havza madenciliği işçi sağlığı iş güvenliği açısından da 
olmazsa olmaz bir gerekliliktir. Dolayısıyla havza madenciliği uygulaması, hem 
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madenlerin sürdürülebilir ve etkin bir şekilde çıkarılması, hem bölgesel kalkınmayı 
sağlaması ve hem de işçi sağlığı iş güvenliği açısından gerekli olan bir madencilik 
yöntemidir. Bu anlamda ülkemizdeki maden bölgeleri tanımlanmalı, mevcut rezervler 
haritalanarak madencilik faaliyetlerinin hangi alanlarda yoğunlaşacağına ve ekonomik 
olarak nasıl değerlendirileceğine karar verilerek üretim yöntemleri de belirlenmelidir. 

Bütüncül bir enerji ve madencilik politikamızın olmaması, kaynakların etkin ve verimli 
üretiminin yanı sıra, kullanılmasını da engellemektedir. Enerji üretimimizde doğal gaz 
ve ithal kömürün payı dışa bağımlılığımız açısından önemini sürdürmektedir. Enerjide, 
yerli ve yenilenebilir kaynakların kullanımını artıracak bir madencilik politikası 
belirlenmelidir. Ülkenin enerji potansiyeli net bir biçimde ortaya konulmalı ve bu 
potansiyelin kullanılmasına yönelik yol haritaları çıkarılarak gerekli düzenlemeler kamu 
eliyle yapılmalıdır. 

-Özelleştirme, Rödovans, Taşeronlaştırma 

Özelleştirme, taşeronlaşma, rödovans ve ruhsat devri gibi uygulamalar; kamu 
madenciliğini küçültmüş, kamu kurum ve kuruluşlarında uzun yıllar sonucu elde edilmiş 
olan madencilik bilgi ve birikiminde önemli kayıplara neden olmuştur. Önemli birikime 
ve deneyime sahip olan kamu kurum ve kuruluşlarının yerini, teknik eleman ve alt yapı 
olarak yetersiz şirketler almıştır.  

Türkiye Taşkömürü Kurumu, Türkiye Kömür İşletmeleri Kurumu ve ETİMADEN, kamu 
işletmeciliği anlayışından uzaklaştırılmış, sahalar ruhsat devri, rödovans ve 
taşeronlaştırma gibi yöntemlerle özel sektöre aracılık eder hale getirilmiştir. Rödovans 
sözleşmeleriyle firmalara verilen birçok sahada, firmaların sözleşme yükümlülüklerini 
yerine getirmediği görülmesine rağmen bu yöntemde ısrar edilmektedir. 

Madenlerde kamu işletmeciliğinin sürdürülmesi, ekonomik ve sosyal açıdan olduğu 
kadar işçi sağlığı ve iş güvenliği açısından da yaşamsaldır. Bu nedenle kamu kurumları 
üretim ve istihdam hedeflerini havza ölçeğinde planlayarak ülke madenciliğinde 
lokomotif görevini üstlenmelidir. Özel sektörün gizli ajandalarına terkedilmiş bulunan 
Amasra-B sahası ve Bağlık–İnağzı projeleri de bu kapsamda değerlendirilmelidir. 

Zonguldak Havzası bütünlüğü adına, TTK’nın imtiyaz ve üretim sahaları korunmalı, 
ruhsat bütünlüğü muhafaza edilmelidir. Taşkömürünün Zonguldak Havzası’ndaki en 
büyük üreticisi konumunda olan TTK’nın çeşitli yetersizliklere mahkûm edilerek her 
geçen gün biraz daha küçültülmesi ve ruhsat sahasının parçalanarak Kurumun dar bir 
alana sıkıştırılması politikasından vaz geçilmelidir. 

“KİT Yönetişim Reformu” olarak Orta Vadeli Programda da yer verilen düzenleme ile 
19 KİT’in yönetim yapısında ve yasal statüsünde önemli değişiklikler yapılması 
planlanmaktadır. ETİMADEN, TKİ ve TTK yönetimlerinin, hazine bürokratlarına teslim 
edilerek, sadece ticari birer işletme gibi değerlendirilip “piyasa” şartlarına teslim 
edilmelerinin hedeflendiği görülmektedir. Ülkenin ve madencilik sektörünün 
ihtiyaçlarına hiçbir katkı koymayacak bu düzenlemeden vazgeçilmelidir. Kamusal bir 
anlayışla gerçek bir KİT reformu yapılması için ilgilileri ortak mücadele etmeye 
çağırıyoruz. 

- Üretim, İstihdam 

Uygulanan küçültme politikaları sonucunda TTK`nın yıllık kömür üretimi 1 milyon tonun 
altında gerçekleşmektedir. Yeraltı işçi sayısı ve toplam çalışan sayısı azalmaya devam 
etmektedir.  Bu durum kamu eliyle taşkömürü üretiminin sürdürülmek istenmediğinin 
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açık bir göstergesidir. Bu politikanın dünyada yaşanan gelişmelerle ve gerçeklikle 
ilişkisi bulunmamaktadır. Her anlamda iflas etmiş, halkın ihtiyaçlarına cevap vermeyen, 
piyasacı politikalara son verilmelidir. En kısa süre içinde ülke ihtiyacını karşılayacak 
üretim hedefleri belirlenerek bu hedefe uygun yatırım ve istihdam sağlanmalıdır. 

1957 yılında kurulan ve linyit rezervlerimizi üretmekle görevli Türkiye Kömür İşletmeleri 
(TKİ), 1990’lı yıllarda 30 bin çalışanıyla yılda 43 milyon ton linyit üretirken, 2023 yılında 
4 bin çalışanıyla 7 milyon ton civarında üretim gerçekleştirmiştir. Kurumun kayıtlarında 
kendi üretimi olarak gösterilen 26.5 milyon ton kömür ise özel sektörün ürettiği 
kömürdür. 

Sektörün lokomotifi olan kamu kurumlarında her anlamda ciddi düşüşler yaşanmış, 
Maden Tetkik ve Arama Enstitüsü’nün (MTA) yapısı değiştirilerek küçültülmüş ve 
bilimsel yapısı bozularak  kurum neredeyse arama faaliyetinden vazgeçmiştir. 

Bu kurumların dışında irili ufaklı pek çok kamu maden işletmesi kapatılarak tasfiye 
edilmiştir. Bu gelişmeler ve rakamlar madencilik sektöründeki kamu kurumlarının ciddi 
anlamda kan kaybettiklerini göstermektedir. 

-Madencilik, Çevre, İnsan 

Kapitalist sistemde yaşamsal ve gerçek ihtiyaçlardan farklı olarak sanal ihtiyaçlar öne 

çıkarılmakta, toplum aşırı tüketime yöneltilmekte ve bu duruma -hileli ihtiyaç- 

denilmektedir. Bu yönelim, değişik yöntemler uygulanarak topluma enjekte edilmekte, 

sonuçta tüketim toplumu oluşturulmakta ve tüketim arttıkça üretim de buna koşut 

olarak artmaktadır. Tüketim ürünlerinin hammaddesi olan doğal kaynaklar bu 

döngüden etkilenmekte ve daha çok üretim gerçekleştirmek için doğaya daha fazla 

müdahale edilmektedir. Tüm bunların sonucunda çevresel yıkımlar artmakta, iklim krizi 

ve doğal afetler gibi insanlığı ilgilendiren olumsuz durumlar daha sıklıkla meydana 

gelmektedir.  Ayrıca gelecek kuşakların da hakkı olan ve tüm insanlığın ortak değeri 

olan doğal kaynaklar belli bir sermaye kesiminin çıkarı uğruna hızla tüketilmekte adeta 

yağmalanmaktadır.  

Aşırı tüketim doğal olarak aşırı üretimi gerektirir. Bu üretimler için gerekli enerji ihtiyacı 

nedeniyle doğaya daha fazla müdahale edilmektedir.  Bu müdahale; temiz su 

kaynaklarının kirlenmesi ve azalması, tarım arazilerinin yok edilmesi, iklim krizi ve 

salgın hastalıklar gibi tüm insanlığı direkt ilgilendiren felaketlere davetiye 

çıkarmaktadır. Son olarak yaşanan küresel salgın, tüm yapılan yanlışları açıkça ortaya 

koymuştur. 

Birçok ekonomik faaliyet gibi madencilik faaliyetleri de doğayı etkilemekte, ortaya çıkan 
çevre sorunları yöre insanları ve canlılar açısından yaşamsal sorunlara yol açmaktadır. 
Dünyamızın geleceği ve halk sağlığı açısından bu zararların en az düzeye indirilmesi 
zorunludur. Madenlerin üretiminden başlayarak nihai ürüne kadar tüm aşamalarında, 
çalışanları, yörede yaşayan insanları ve doğayı koruyacak önlemlerin en üst seviyede 
alınması temel bir politika olarak benimsenmelidir. 

Ülkemizde sömürge madenciliği olarak tanımlanan ve doğal 
kaynakların bulunduğu ülkenin olanaklarıyla, ucuz işgücü kullanılarak üretilen 
hammaddelerin ülke dışına çıkarıldığı, geride konsantre atıklar, kimyasallarla kirletilmiş 
su ve verimsizleştirilmiş topraklarla, ağaçları kesilmiş ormanların bırakıldığı madencilik 
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süreçleri uygulanmaktadır. Ulusal çıkarlarımızla bağdaşmayan bu uygulamalara son 
verilmelidir. 

Ormanlarımız sömürge madenciliğin bir uzantısı olarak yok edilirken, diğer taraftan da 
orman yangınları ile adeta ülke çöle dönüştürülmüş yanan ormanların yerine oteller 
dikilirken, yangınlara zamanında ve etkin şekilde müdahale edilmeyerek söndürme 
çalışmaları sekteye uğratılmıştır. 

-Enerji, Kömür 

Kömür–Çelik ilişkisi ithal kömür ve ithal hurdaya dayalı olmaktan kurtarılmalı, Demir–
Çelik sektöründe gelişme entegre fabrikalarla sağlanmalıdır. Metalürjik kömür ithalatı 
ve temininde giderek artacak olan güçlükler dikkate alındığında, taşkömürü 
kaynaklarımızın termik santrallerde kullanılmasına son verilmelidir. 

Demir–Çelik fabrikaları uzun yıllardır çeşitli gerekçelerle yerli üreticilerden kömür 
almamakta, ihtiyaçlarını ithal kömürlerle karşılamaktadır. Demir-Çelik fabrikalarının 
ihtiyaçlarını öncelikle yerli kömür arzından karşılamaları, yerli üretimden 
karşılanamayan ihtiyaçların ithal edilmesi bir mevzuatla düzenlenmelidir. 

EPDK’nın 29.03.2022 tarih ve 10889 sayılı Kurul Kararı ile ithal kömürle enerji üreten 
santrallere verilen ayrıcalıklı teşvik uygulamasına son verilmelidir. İthal kömürden fon 
alınarak TTK’ya yatırımları için kaynak yaratılmalıdır.  

Son zamanlarda dünyada ve ülkemizde kömürden “adil çıkış” konusu tartışılmaya 

başlanmıştır. “Adil çıkış” veya adil vazgeçmeden bahsetmek için, alınacak kararların 

ve uygulamaların bu çıkıştan etkilenecek her kesim açısından ne kadar adil olduğu 

sorgulanmalıdır. Öncelikle bu kararın ülkemizin enerji arz güvenliği ile enerji arz - talep 

dengesi açısından değerlendirilmesi gerekir. En önemlisi de bu sektörde her türlü 

olumsuz koşullarda çalışan emekçiler açısından oluşturacağı etkilerin ortaya 

konulması gerekir.  

Kömürden çıkışın sadece iklim krizi kapsamında değerlendirilmesi eksik bir yorumdur. 

Politikaları etkileyen ve etkilenen bütün toplumsal kesimlerin, sivil toplumun ve 

yurttaşların bir araya geldiği, hem yerel hem de ülke çapında tartışma ortamları 

kurulmalı ve bu büyük siyasi ve ekonomik kararlar müzakere yoluyla alınmalıdır. Ne 

hükümetin özel sektörle oturup konuşması, ne de tek başına parlamento kararı yeterli 

değildir. Bilim insanları ve araştırma kuruluşları da kamu bütçesiyle desteklenerek ve 

karar süreçlerine katılmaları sağlanarak alınacak kararlara katkı sunmalıdır. 

-Maden Mühendisliği Eğitimi 

Madencilik faaliyetleri var olduğu sürece maden mühendisliği eğitimi de olacaktır. 

Ancak eğitimin yapısı ve içeriği günün koşullarına göre kendisini yenilemeli, bilim 

üretmeye ve sektöre ışık tutmaya devam etmelidir. Dünyada olduğu gibi ülkemizde de 

maden mühendisliği bölümlerinin sayısı, içeriği ve etkinliği zaman içerisinde ihtiyaçlara 

bağlı olarak güncellenebilir. Ama asla unutulmamalıdır ki gelişmekte olan bir ülke 

olarak madencilik faaliyetleri vazgeçilmezdir. Bugün dünyada kritik ve stratejik 

madenler son derece önemli konumda olup yakın gelecekte bu konumun daha da 

hayati bir önem kazanacağı dikkatten asla kaçırılmamalıdır. Bu kritik ve stratejik 

madenlere sahip olan, çıkaran, zenginleştirip işleyen teknolojiye dönüştüren ve 

bunların pazarlamasında strateji geliştiren ülkeler her zaman belirleyici konumda 
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olacaktır. Dolayısıyla ülkemizde madencilik faaliyetleri-maden mühendisliği eğitimi 

ilişkisi üzerinde durulması önemli ve gerekli bir husustur. 

-Kamu Kurumlarında Kadrolaşma, Liyakat 

Madencilik faaliyeti yürüten kamu kurumlarında yaşanan teknik eleman ve işçi açığı en 
kısa zamanda giderilmelidir. Bu kurumların yönetim kadroları uzun zamandır objektif 
ölçütler yerine politik tercihlere göre oluşturulmaktadır.  

Cumhuriyetimizin kuruluşundan günümüze kadar geçen 100 yıllık tarihimizde, var olan 
değerler yok edilmiştir. Mevcut kamu kurumları da iktidar partisi yöneticilerinin yoğun 
baskı ve müdahaleleri altında  politik önceliklere göre yönetilmektedir. Kamu 
kurumlarında yandaş sendika ve cemaatlerin söz sahibi olduğu görülmektedir. Bu 
yönetim anlayışı liyakatsız kadrolaşmanın temelini oluşturmuş, kurumların içi 
boşaltılmış ve  kurumlar gerçek işlevlerinden uzaklaştırılmıştır.  

Kamu kurumlarının yönetim kadroları; bilimi rehber edinmiş, kamucu politikaları 
benimseyen, adalete ve hukukun üstünlüğüne inanan, liyakat sahibi kişilerden 
oluşturulmalıdır ve kamu kurumlarında yaşanan mühendis ve işçi açıkları en kısa 
sürede giderilmelidir. 

Türkiye 23. Kömür Kongresi’nde sunulan bildirilerin ülkemiz kömür madenciliğine katkı 
sağlaması en büyük dileğimizdir. Kongrede üretilen görüş ve düşüncelerin, ilgililer 
tarafından değerlendirilerek hayata geçirilmesinin takipçisi olacağımızı kamuoyuna bir 
kez daha saygıyla duyuruyoruz.  

Yaşamını yitiren meslektaşlarımıza ve tüm emekçilere saygıyla… 

TMMOB Maden Mühendisleri Odası 

48. Dönem Yönetim Kurulu  

13 Eylül 2024, Zonguldak 

 

 

TMMOB MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR PLANCILARI DAYANIŞMA GÜNÜMÜZ 

KUTLU OLSUN! 

Toplumsal mücadele tarihimizin en önemli dönemeçlerinden olan 19 Eylül 1979 İş 

Bırakma Eylemimizin 45. Yıldönümünü bir kez daha büyük bir saygıyla selamlıyoruz. 

19 Eylül’ün mirasını yaşatmak için ilan ettiğimiz "TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir 

Plancıları Dayanışma Günü" nü kutluyoruz. 

19 Eylül 1979 mesleğimize, haklarımıza ve geleceğimize sahip çıkmanın en örgütlü, 

en şanlı eylemlerinden biri olarak tarihe not edilmiştir. O gün gerçekleştirilen 1 günlük 

”iş bırakma eylemi” teknik elemanların kendi mücadelesi olduğu kadar, diğer 

emekçilerin, ezilenlerin de sesini yükselttiği bir dayanışma ve mücadele günü olmuştur. 

Kırk beş yıl önce tüm ülkede etkisini gösteren ekonomik kriz karşısında mühendis, 

mimar ve şehir plancılarının yaşadığı hak kayıplarını ve ücret adaletsizliklerini protesto 

etmek için 55 il merkezinde toplam 740 işyerinde yüz bine yakın kişiyle gerçekleştirilen 
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iş bırakma eylemi, teknik elemanların üretimden gelen gücünü en açık biçimiyle ortaya 

sermiştir.  

19 Eylül 1979 yalnızca bir eylem tarihi değil aynı zamanda ülkemizdeki tüm emekçiler 

gibi mühendis, mimar ve şehir plancılarının da ekmek ve emek mücadelesinin mihenk 

taşlarındandır. Mücadelemizin sembolüdür. 

AYNI SORUNLARIN İÇERİSİNDE GEÇİYOR GÜNLERİMİZ 

1979 yılının 19 Eylül’ünde meslektaşlarımızın zorlu yaşam koşullarına, mesleklerinin 

itibarsızlaştırılmasına karşı verdiği mücadeleyi, üzerinden geçen 45 yıla rağmen bizler 

de ne yazık ki gün geçtikçe kötüleşen koşullar altında vermeye devam ediyoruz. 

Ülkemiz ciddi bir ekonomik krizin içerisinden geçerken, krizin tüm faturası 

meslektaşlarımıza, emeği ile geçinen toplumsal kesimlere kesilmektedir. Bir avuç 

sermayedarın daha da zenginleşmesi uğruna, halkın ihtiyaçları göz ardı ediliyor; 

kamusal yatırımlar ortadan kaldırılıyor, rant ve kar hırsı bilimsel bilginin önünde 

tutuluyor, Cumhuriyet’in tüm ilerici değerleri ve birikimi piyasacılıkla talan ediliyor. 

Yıllardır uygulana gelen rant eksenli politika ve uygulamalar ülkemizi ve geleceğimizi 

adım adım yok edip, biz mühendis, mimar ve şehir plancıları da zorlu bir yaşam 

mücadelesine sürüklüyor. 

Bugün hala, işsizlik, hayat pahalılığı, düşük ücretler, güvencesizlik, özlük hakları ve 

örgütlenme sorunları ülkemizde çalışan mühendis, mimar ve şehir plancılarının 

öncelikli sorunları olmaya devam etmektedir.  

Bir dönemin en gözde mesleklerinden olan mühendislik, mimarlık ve şehir plancılığı 

sistematik olarak değersizleştiriliyor. Emeğimiz göz göre hiçe sayılıyor. Dahası, 

meslektaşlarımızın ekonomik koşulları, üstlendikleri sorumluluklara ve almış oldukları 

eğitime uymayan bir düzeye geriletiliyor. Aldığımız ücretler bizleri açlığa mahkum 

ediyor. 

Bu düzen hem meslektaşlarımıza hem halkımıza nefes almayı bile çok görür hale geldi.  

Kamu kurumlarında çalışan meslektaşlarımız düşük ücret, kadro sorunu, özlük 

haklarının ihlal edilmesi, düşük ek göstergeler gibi birçok sorun ile yüz yüze kalıyor.  

Güvencesiz-sözleşmeli istihdam modellerine yönelme, atamalarda liyakatin ortadan 

kalkması ve nihayet hukuksuz-keyfi ihraçlar gibi nedenlerle kamudaki teknik personelin 

iş yükü artarken, iş riski de giderek büyüyor. 

Özel sektörde çalışan meslektaşlarımızın tamamına yakını yatırımların durması, 

projelerin iptal edilmesi, reel sektörün tıkanması gibi sorunlardan doğrudan etkileniyor.  

Mühendis, mimar ve plancılarının büyük çoğunluğu asgari ücretle çalışıyor. İş 

bulamayanlar, meslek dışı alanlarda garsonluk, tezgâhtarlık gibi işlerde çalışmaya 

mecbur kalıyor. Staj sorunu nedeniyle işe girişlerde ve tecrübe süreçlerinde daha yolun 

başında çalışma hayatı tıkanıyor. İşsizlik, esnek çalışma, güvencesizlik, sağlıksız 

çalışma koşulları ve reel ücret kaybı gibi sorunlar özel sektörde çalışan tüm 

meslektaşlarımızı tehdit ediyor. Yurtdışına göç eden her meslektaşımız da gelecek 

umudumuzdan bir kayıp oluyor. Ülkesinin geleceği, bilim ve teknik için hiç çekinmeden 
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elini taşın altına koymuş emekli meslektaşlarımız ise neredeyse açlığa terk edilmiş 

durumda. Tüm emekliler gibi meslektaşlarımız da yaşayan bir ölü olarak görülüyor. 

Sitemin çarkları sermaye lehine dönebilsin diye ömrümüz boyunca adeta bir köle gibi 

çalışmayı kabul etmiyoruz.  

ALIN TERİMİZ İÇİN MÜCADELE EDECEĞİZ 

100 yıllık Cumhuriyet tarihimizde birbiri ardına yaşanan büyük felaketler, mühendislik, 

mimarlık ve şehir plancılığı hizmetlerinin ve bu alanda emek veren meslektaşlarımızın 

toplumsal önemini sayısız kere gösterdi. Çok açıktır ki; mühendis, mimar ve şehir 

plancılarının mesleki hak ve çıkarlarını korumak aslında tüm toplumun geleceğini 

korumak demektir. Çünkü bizim meslek alanımız, toplumun ortak yaşamının üretimini 

ve devamlılığını sağlamaktadır. Bizler bu anlayışla, mesleğimize ve meslektaşlarımıza 

sahip çıkarken, ülkemizin ve toplumumuzun ortak geleceğine de sahip çıkıyoruz.  

Bu ülke kurulurken mesleğimizi bilimden, üretimden ve toplumdan yanan kullanan, alın 

teri bu topraklara düşen meslektaşlarımızdan aldığımız miras ile çalışıyoruz. Tarıma ve 

sanayi üretimine, ülkemizin imarına, enerji üretim, iletim ve tüm aşamalarına, iletişim 

ve bilişime, madenlerimizin bulunması ve işletilmesine, doğamıza, çevremize, 

kentlerimize dair sorumluluklarımızı çok iyi biliyoruz. Bu bilinç ve sorumlulukla hareket 

ediyor, tarihimizin her döneminde olduğu gibi bugün de bu sorumluluğu almaktan, 

ülkemiz ve halkımız için taşın altına elimizi koymaktan çekinmiyoruz. Bunun için çok 

çalışıyoruz.  

70 yıldır, TMMOB’nin bütün tarihi, meslektaşlarımız ve ülkemiz için verilen işte bu emek 

mücadelesine dayanmaktadır. “Dayanışma Günü “ olarak ilan ettiğimiz bu önemli 

günde herkes duysun, herkes bilsin ki;  

Bu ülkede bilim ve tekniği esas alan, kamu çıkarını savunan, eşitlik, özgürlük ve 

demokrasiden yana tavır koymaya çalışan, başka bir geleceğin tahayyülünü 

umudunda taşıyan TMMOB var! Biz varız!  

Meslek alanlarımızı, meslektaşlarımızı ve ülkemizin geleceğini teslim almaya çalışan 

hiçbir zor ve baskıya karşı sessiz kalmayacağız. Dün ne yaptıysak bugün de iyiden ve 

güzelden yana olanı, umutlu ve aydınlık olanı seçeceğiz. 45 yıl önce üretimden gelen 

gücüyle tarihin akışına müdahale eden meslektaşlarımızın izinde, mesleğimizin ve 

ülkemizin geleceği için durmaksızın mücadele edeceğiz. 

Ülkemizin ve meslektaşlarımızın dayanışmaya ve birlik içinde olmaya en fazla ihtiyaç 

duyduğu bu dönemde 19 Eylül Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Dayanışma 

Günü’nü kutluyoruz. 

Yaşasın TMMOB Örgütlülüğü!  

Yaşasın Mücadelemiz! 

TMMOB Zonguldak İl Koordinasyon Kurulu, 19 Eylül 2024, Zonguldak 
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10 EKİM KATLİAMINI UNUTMAYACAĞIZ, UNUTTURMAYACAĞIZ! 
AFFETMEYECEĞİZ... 

 

103 barış karanfilimizi aramızdan koparan Gar Katliamının üzerinden 9 yıl geçti. Dokuz 
yıl önce bugün binlerce yurttaşımız Emek, Barış ve Demokrasi Mitingine katılmak için 
ülkenin dört bir yanından yola çıkmış, Ankara Garı önünde buluşmuştu. 

Tek bir amaçları vardı. O da 7 Haziran 2015 Seçimleri sonrasında ülkeye egemen hale 
getirilmeye çalışılan şiddet ve korku iklimine karşı barışı, demokrasiyi ve emeğin 
haklarını savunmaktı. Ancak saat 10’u 4 geçe birbiri ardına patlayan iki bomba 
gözlerindeki gülümsemeyi, dillerindeki barış türkülerini hedef aldı.   

IŞİD üyesi iki canlı bomba tarafından gerçekleştirilen kanlı saldırı ile bağrımıza adeta 
onlarca kara saplı bıçak saplandı. 103 canımız aramızdan koparılırken yüzlerce 
insanımız fiziksel, yüzbinlerce insanımız ruhsal olarak yaralandı. Gar katliamı, Türkiye 
tarihinin en büyük katliamı olarak kapkara bir sayfa olarak tarihimize geçti.  

Katliamın ardından başlayan dava sürecinde birileri o karanlık sayfa hiç 
aydınlatılmasın diye elinden geleni yaptı. Yapmaya devam ediyor. Ama dava süreci 
acılı ailelerimizin, avukatlarımızın ısrarlı çabaları ile tüm dünya kamuoyunun 
gündemine girdi.  

10 Ekim Davası tutuklu sanıklar yönünden 9 kişi hakkında 101 kez ağırlaştırılmış 
müebbet cezası verilerek karara bağlandı. Ana dosyadan ayrılan firari sanıkların 
yargılandığı dosya Türkiye'nin ilk ve tek insanlık suçu yargılaması olarak tarihe geçti. 
1 Temmuz 2024’te görülen duruşmada ise ülkede yaşanan en büyük katliama ilişkin 
ikinci kez karar verildi. Ne yazık ki mahkeme “İnsanlığa karşı suç işlenmiştir’ diyemedi.  
Dosyayı IŞİD’i aklayarak kapatmak istedi.  
 

Buradan tekrar altını çiziyoruz. Bu dava bizler için bitmemiştir. Katliamın sadece 
maşası olanlara, tetikçilere ceza verilmesi yeterli değildir. Bizler en başından beri 
katliamın arka planının aydınlatılmasını, katliamın gerçek sorumlularının 
yargılanmasını istiyoruz.  

Mahkeme tutanakları tarihe yazılan gerçeklerin üstünü örtemez. 9 yıldır milyonların 
gözünün önünde yaşanan gerçekleri unutmadık, unutturmayacağız.  

• Katliam sorumluları 10 gün önce tespit edilmesine rağmen hiçbir işlem 
yapmayanları unutmadık.  

• Yol kontrollerini kaldırarak katillere adeta koridor açanları unutmadık.  

• Saldırı olacağı istihbaratını miting tertip komitesinden gizleyenleri unutmadık. 

• Katliamın yaşandığı alana ambulansların girmesini geciktirip, alana önce 
TOMA’ları sürenleri, yaralılara gaz sıkma emri verenleri unutmadık.  

• Katliam sonrası anket yapıp oylarının ne kadar arttığını araştıranları unutmadık. 

• IŞİD’e “öfkeli gençler” diyerek, “kokteyl örgüt” diyerek davayı sulandırmaya 
çalışanları, katliamın delilerini saklayanları ve onları terfi ettirenleri unutmadık. 

• Soruşturma dosyası savcılarının bizlerden sakladığı 9 klasör dava evrakının 
adliye koridorlarında şans eseri bulunmasını unutmadık.  
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En önemlisi barış karanfillerimize verdiğimiz sözü unutmadık. Bu topraklarda katliamlar 
ile hesaplaşmak için mücadele verenlerin karşısına dikilen duvarları, konulan engelleri 
en iyi bizler biliyoruz. Barış karanfillerimize sözümüz var.  O duvarların tuğlalarını çekip 
çıkaracağız.  

10 Ekim katliamında rolü olan, görevini ihmal eden, katliama yol veren, hangi mevki ve 
makamda olursa olsun tüm sorumlular yargılanana ve hak ettikleri cezayı alana kadar 
adalet yürüyüşümüzü hep birlikte sürdüreceğiz.  

10 Ekim katliamının unutturulmak istenmesine izin vermeyeceğiz. 

Türkiye tarihinin en büyük kitle katliamında kaybettiğimiz barış şehitlerimizi saygı ve 
özlemle anarken sözümüzü bir kez daha yineliyoruz.  

Bu toprakları katliamlarla, faili meçhul cinayetlerle anılmaktan çıkarıp barış ve 
demokrasiyle taçlandırarak yitirdiğimiz canlarımıza, yoldaşlarımıza, karanfillerimize 
armağan edeceğiz. 

Er ya da geç, sorumlular cezalandırılacak; emek kazanacak, demokrasi kazanacak, 
adalet kazanacak, barış kazanacak!,  

 

ZONGULDAK DEMOKRASİ PLATFORMU, 10 Ekim 2024, Zonguldak 

 

 

HÂLÂ AYDINLATILAMAYAN/AYDINLATILMAYAN AMASRA!!!! 

Bundan tam 2 yıl önce TTK Amasra Müessese Müdürlüğüne bağlı yeraltı kömür 

ocağında meydana gelen grizu faciasında 43 maden emekçisi hayatını kaybetmiş, 58 

madenci kendi imkanlarıyla kurtulurken, 11 maden emekçisi de ağır şekilde 

yaralanmıştır. Hayatını kaybedenleri saygıyla anarken ailelerine ve Amasra halkına 

başsağlığı, tedavileri bugün kadar devam eden yaralılarımıza da acil şifalar diliyoruz. 

Bugüne kadar devam eden mahkeme duruşmalarının tamamında yer alan Odamız, 

ATİM Ocağının açılması ve yeraltı keşfi hazırlıkları kapsamında mahkeme heyetince 

talep edilen “Tarafsız Gözlemci” sıfatıyla oluşturulan heyette yer alarak görevini yerine 

getirmeye çalışmıştır. 2024 Mayıs ayında yapılan 7. Duruşmada söz konusu ocağın 

açılıp açılamayacağına karar verilebilmesi için konunun uzmanı, yayınladığı Bilimsel 

ve Teknik yayınlarla tüm toplum karşısında güven sağlayan TMMOB Maden 

Mühendisleri Odası’ndan bir komisyon marifetiyle rapor istenmiş ve Odamız heyetinin 

hazırlamış olduğu Bilimsel ve Teknik rapor mahkemeye sunulmuştur.  

TTK ATİM’in gerçek sorumluluğu barajlar ile kapatılan bölgenin madencilik tekniğine 

uygun olarak açılması ve ocağın bir bütün halinde değerlendirilip hazırlık ve üretim 

çalışmalarını yapmasıdır. Kazanın oluşma mekanizmalarını tam anlamıyla 

incelemeden, kazanın nedenlerini tam olarak ortaya çıkarmadan, küçük çaplı üretim 

panoları hazırlamak olayın nasıl meydana geldiğini açıklamaktan kaçınmak anlamına 

gelmektedir. 

Madencilik, özellikle yeraltı kömür madenciliği dünyanın en zor işlerinden biridir. Bu 

zorluğa rağmen madencilik bilim ve teknolojisi grizu patlamalarını önleyecek bilgi 
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birikimine ve deneyimine sahiptir. Bu nedenle bu tip kazalar önlenebilir niteliktedir. Bu 

değerlendirmeler ışığında daha önce dile getirdiğimiz görüş ve önerilerimizi bir kez 

daha dile getirmekte yarar görüyoruz.  Bilim ve tekniğin gereklerini uygulamak yerine 

yaşanan kayıpları kaderdir, fıtrattır anlayışıyla açıklamak bilimsel gerçeği reddetmek 

bu tür kayıplarımızın gelecekte de yaşanabileceğini düşündürmektedir.  

Maden Mühendisleri Odası geçmişten günümüze bilim ve tekniğin öncülüğünde 

kamusal bir anlayışla oluşturduğu madencilik politikalarını sürdürmeye devam 

edecektir. Bu gerekçeyle öneri ve taleplerimizi bir kez daha sizlerle paylaşıyoruz.   

✓ Hiçbir alanda uzmanın, bilimin, tekniğin, deneyimin sesini duymayan, 

çoğulcu/katılımcı bir anlayışa tamamen kapalı olan siyasi iktidar madencilik 

alanında uzman bir kuruluş olan Maden Mühendisleri Odası’nın yıllardır dile 

getirdiği tespit ve önerilerini dikkate almamaktadır. 

✓ Madencilik barındırdığı tehlikeler nedeniyle bilgi, deneyim, uzmanlık ve sürekli 
denetim gerektiren en tehlikeli iş koludur. İncelemeler sonucunda, 
maden kazalarının teknik, sosyal, ekonomik, eğitim, planlama ve denetim 
sorunları gibi pek çok nedeni olduğu görülmektedir. 

✓ Siyasetin bürokrasiye müdahalesi sonucu oluşan kadrolaşma, liyakatsiz 
atamalar ve mühendislerin yetki ve sorumluluklarının yeterli ve doğru 
belirlenmemiş olması; bu facianın meydana gelmesinin en önemli nedenleridir. 

✓ Siyasetin bürokrasiye müdahalesi sonucu oluşturulan kadroların liyakatsizliğinin 
bedeli geçmişte olduğu gibi cephede çalışan birkaç maden mühendisi 
meslektaşımıza yüklenmemelidir. Bir kaç kişiyi sorumlu tutarak, sistemi 
sorgulatmayarak ve asıl karar vericilerin soruşturulmaları engellenerek, ne 
“adalet tecelli eder” ne facialar önlenir. 

✓ TTK gibi kamu kurumları her türlü siyasi baskıdan arındırılarak madencilik 
işletme kurallarına göre yönetilmelidir. Madencilik sektöründe acil durum planı 
ve risk haritaları her kurum, her işletme için ayrı planlanmalı ve uygulanmalıdır. 

✓ Metan yoğunluğu olan Zonguldak, Soma, Tunçbilek gibi havzalarda üretim 
planlaması aşamasında öncelikle metan drenajının her türlü ekonomik kaygıdan 
uzak bir şekilde dünya örneklerinde olduğu gibi yapılması, bölgenin 
olabildiğince metansızlaştırılması sonrasında hazırlık ve üretim çalışmalarına 
başlanılması gerekmektedir. 

✓ Yeraltı kömür madenciliği bir kültürdür. Bu kültür geliştirilerek yaşatılmalıdır. 
Bunun için TTK ve TKİ gibi kamu kuruluşlarımız üretim yaparken aynı zamanda 
iş güvenliği ve mesleki eğitim anlamında okul görevi görmelidirler. Bu nedenle 
güçlendirilmeleri için yandaş yerine liyakatlı personeller ile gerekli çalışmalar 
zaman geçirmeden yapılmalıdır. 

✓ Maden üretiminin, maden mühendisi nezaretinde yapılması kanuni 
zorunluluktur. Bu uygulamanın tüm vardiyalarda yeteri kadar maden mühendisi 
tarafından taviz vermeden uygulanması sağlanmalıdır. 

✓ Maden işletmelerinde yasal olarak bulundurulan Daimi Nezaretçilerin ve İş 
Güvenliği Uzmanlarının mesleki bağımsızlığı ve iş güvencesi yasal teminat 
altına alınmalıdır. İş Güvenliği Uzmanı ve Daimi Nezaretçi görevi haricinde 
çalıştırılmamalıdır. 

✓ Maden işletmelerinde denetim ve yönlendirme mutlaka maden mühendislerinin 
yetkisinde olmalıdır. Tüm çalışanların iş güvenliği mevzuatı uygulamaları ve 
karşılaşılacak muhtemel riskler konusunda bilinçlenmelerini sağlayacak mesleki 
eğitim politikaları belirlenerek gerçek anlamda yaşama geçirilmelidir. 

https://www.imzagazetesi.com/haberleri/kaza
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✓ Türkiye ekonomisine ciddi katkıları bulunan ve yeraltı kaynaklarının aranması, 
işletilmesi, zenginleştirilmesi, insanlığın hizmetine sunulması ve bu sahaların 
rehabilitasyonu gibi birçok kritik pozisyonda görev alan maden mühendislerinin 
aldıkları eğitimin de bu öneme yakışır olması gerekmektedir. Bu çerçevede 
Maden mühendisliği eğitiminde, sermayenin kar ihtiyacını önceleyen bir 
yaklaşım yerine, bilim ve tekniğin esas alındığı bir yaklaşım benimsenmelidir. 

✓ Kazayla ilgili tüm verilerin şeffaf olarak paylaşılması, kazanın gerçek nedeninin 
belirlenmesi açısından önem taşımaktadır. Facianın nedenlerinin belirlenmesi 
için kamu kurum ve kuruluşlarından istemiş olduğumuz bilgi ve belgeler 
Odamıza verilmelidir. 

✓ Maden mevzuatı; odağında insan ve doğa olan çağdaş bir yapıya 
kavuşturulmalı ve bunun için ulusal madencilik politikaları oluşturulmalıdır.  

Odamız böylesi üzücü faciaların bir daha yaşanmaması için tüm yetkili kamu kurum ve 
kuruluşları ile iş birliği yapmaya hazırdır. Amasra faciasında hayatını kaybeden 43 
maden emekçisi ile birlikte Soma’da, Kozlu’da, Karadon’da, Ermenek’te, Elbistan’da, 
Şırnak’ta, Siirt’te, Gediz’de, İliç’te benzeri facialarda hayatını kaybeden maden 
emekçilerini ve meslektaşlarımızı saygıyla anıyor yaralılara acil şifalar diliyoruz.  

TMMOB  
Maden Mühendisleri Odası 
Zonguldak Şubesi  
48. Dönem Yönetim Kurulu 
14. 10. 2024, Amasra, Bartın 

LİYAKATSİZ BİR ATAMA DAHA 

Son zamanlarda Türkiye Taşkömürü Kurumu’nda yapılan atalamalar Odamızca 

yakından takip edilmektedir. 

İdealde olması gereken atamalar; Kurumun genel politikasına ve verimli çalışmasına 

katkı koyacak, iş güvenliği ve çevre koruma standartlarını geliştirme gibi 

sorumluluklara yön verecek, aynı zamanda işçi sağlığı, üretim hedefleri ve operasyonel 

süreçlerin iyileştirilmesine yönelik kararlar alarak kurumun sürdürülebilir bir şekilde 

faaliyet göstermesini sağlayacak deneyime sahip, konusunda uzman kişilerden olması 

gerekmektedir. Ayrıca kurumun icra makamlarında görev alan ve takdir toplayan 

yöneticilerin arasından yapılmalıdır. 

Maden Mühendisleri Odası geçmişten bu güne Kamu Kurumlarında atamaların 

yukarıda dile getirilen ilkelerin dikkate alınmayıp siyasi nedenlerle yapıldığını, liyakat 

ve tecrübeye önem verilmediğini, siyasi yakınlık ve kayırmacılığın ön plana çıktığı 

atamalarla kurumların içlerinin boşaltıldığını bu nedenle kamu kurumlarının asli işlerini 

dahi yapamaz duruma getirildiğini defalarca söylemiştir. Bu son atama da bunun bir 

göstergesidir. Söz konusu atamanın önemli ve yadsınamaz yanı budur. Yeri gelmişken 

belirtmek durumunda olduğumuz bir diğer boyut söz konusudur. 

2000’li yıllarda Kurumun varlığını sürdürmesi için eğitilmiş iş gücü gereksinimi had 

safhaya ulaşmıştır. Ancak yeni kadroların tahsis edilememesi vb. nedenlerle işçi 

kadrolarına mühendislik ve teknikerlik eğitimi almış kişilerin yerleştirilebilmesi için 3 

Mart 2006 tarihinde Genel Maden İş Sendikası ile TTK Kamu İşverenleri Sendikası 

arasında bir protokol imzalanmıştır. Böylece sürdürülen istihdam politikaları nedeniyle 

görevleri, araştırma, tasarım, planlama, projelendirme ve uygulama sorumluluğu olan 
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mühendislerin salt uygulamada denetleyici olarak bir protokol çerçevesinde işçi 

statüsünde çalıştırılmaları ve bu işi sürekli yapmaya zorlanmaları ortamı yaratılmıştır. 

İşçi kadrosundaki meslektaşlarımız uzun süre servis mühendisliklerini ve 

başmühendislikleri başarı ile yerine getirmişler ve ancak statülerinin görevde 

yükselmeye uygun uygun olmadığı belirtilerek görevde yükselme sınavlarına 

alınmamışlardır. Bu nedenle TTK’da bir ara nesil kaybolmuş durumdadır. 

İşçi/mühendis statüsünde olan üyelerimizden yıllar sonra işe başlayan ve memur 

statüsünde olan üyelerimiz görevlerini iyi niyetle ve başarı ile sürdürmekte 

işçi/mühendis statüsündeki meslektaşlarımız ise ne yazık ki bu durumu (görevde 

yükselememeyi) kanıksayarak mühendislik yapmaya devam etmektedirler. Ancak bu 

son atama da göstermiştir ki   bir partiye yakın olmak üst makamlara gelmek için yeterli 

olabilmektedir.  

 

Burada daha önce belirttiğimiz gibi siyasetin bürokrasiye müdahalesinin sonuçları da 

görülmektedir. Bu durum Kurumu işlevsizleştirmek için yapılan bir müdahale olarak 

karşımızda çıkmaktadır. Bu konuda yapılması gerekenler ise aşağıda kısaca 

verilmiştir.  

• Mühendislik mesleği açısından yapılacak kadro tahsisinde, farklı statülerde işe 

başlamış olan üyemiz mühendislerin  yasalarda belirtilen hakları verilerek, en 

kısa sürede yıllarca süren statü farklılıkları giderilmelidir. 

• Üyemiz işçi mühendislerin  idari görevlere gelebilmesi sağlanmalıdır. Bu 

kapsamda; işyerinde bilfiil çalışmakla beraber, gereğinde ve işyerinin özelliğine 

göre, işlerin teknik ve idari yönden yürütülmesi ve işçi gruplarının idaresi amacı 

ile işçiler arasında eğitim, liyakat, idarecilik niteliği ve kıdemi dikkate alınarak 

üyemiz işçi mühendisler, Teknik Şeflik ve Baş Mühendislik vb. idari görevleri 

yapabilmelidir. 

• İş barışının sağlanması için siyasetin tercih ettiği değil, Kurumda yeterli bilgi ve 

deneyimi sağlamış olanlar yani basamaklar halinde (sıralı) terfi edenler, göreve 

getirilmeli/gelmelidir. 

• Görevlendirmede iktidar yanlısı gibi sendika üyeliği olunması gibi anlayışlar 

devre dışı bırakılmalı, doğru olmayan bir iş yapılmamalıdır.   

Dolayısıyla bugüne kadar işçi/mühendis kadrosundaki meslektaşlarımıza haksızlık 

yapılmıştır. Bu son atamanın da yarattığı durumu dikkate alarak gündeme gelen 

işçi/mühendislerin özelinde; sorunun temeline inilip bu meslektaşlarımızın da 

sorunlarının çözüleceği ve bu türden atamaların da önüne geçileceği düzenlemeler 

yapılması sağlanmalıdır. 

Son söz olarak; bir insan istediği siyasi parti ve/veya sendikaya ve istediği siyasi görüşü 

destekleyebilir, ona inanabilir ve bu da en doğal hakkıdır. Ancak olmaması gereken 

bunu kullanarak bir yerlere gelme çabasıdır ve bu durum da kabul edilemez. 

Kamuoyuna saygıyla arz olunur. Kamuoyuna saygıyla arz olunur.  

TMMOB  
Maden Mühendisleri Odası 
Zonguldak Şubesi  
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48. Dönem Yönetim Kurulu 
24 Ekim 2024, Zonguldak 
 

 

Öncelikle dün Ankara'da Türk Havacılık ve Uzay Sanayii tesisine silahlı bombalı 
saldırı sonucunda hayatını kaybedenleri saygıyla anıyor yakınlarına ve halkımıza 
başsağlığı, Yaralı olan vatandaşlarımıza ise acil şifalar diliyoruz. Ülkemiz birlik 
ve bütünlüğünü hedef alan bu hain saldırıyı düzenleyenleri lanetliyoruz.  

“SAĞLIKTA DÖNÜŞÜM” PROGRAMI SAĞLIKSIZLIK ÜRETMEYE, BEBEKLER 

DAHİL YAŞAMIMIZA KAST ETMEYE BAŞLAMIŞTIR.  

BİRLİKTE DEĞİŞTİRECEĞİZ! 

 

Sermayenin ihtiyaçları kapsamında Dünya Bankası’nın bir programı olarak geliştirilen 

Sağlıkta Dönüşüm Programı 3 Kasım 2002 tarihinde AKP’nin tek başına iktidara 

gelmesiyle birlikte uygulamasına hız verildi. Sağlık sistemine bilerek yatırım 

yapılmamış ve sağlık sistemi uygulanan politikalarla zayıflatılmış, sonra da bunun 

sonucunda ortaya çıkan hasta kuyrukları, ilaca ulaşma zorlukları, SSK-Sağlık 

Bakanlığı ayrılığı gibi halkta oluşan hoşnutsuzluktan faydalanılmış, bu olumsuz sağlık 

uygulamalarının “sağlıkta devrim” yapılarak değiştirileceği beklentisi oluşturulmuş ve 

Sağlıkta Dönüşüm Programı’nın uygulanmasına destek istenmiştir. 

Gelinen aşamada özellikle de para için bebeklerimizin yaşamlarına kadar el uzatan bu 

programın toplum sağlığına yararı olmadığı herkesçe görülmüştür. Sağlıkta dönüşüm 

programı ve programa yön çizen kar ve rant amaçlı, özelleştirmeci, halkın geniş 

kesimlerinin çıkarlarını sermayenin ihtiyaçlarını için gözden çıkartan anlayış ülkemizde 

de benzer uygulamaları uygulayan tüm dünya ülkelerinde de çökmüştür.  

Sağlıkta Dönüşüm Programı sözleşmeli çalışmayı, performansa dayalı 

ücretlendirmeyi, genel sağlık sigortası uygulamasını, aile hekimliğini, kamu hastane 

birliklerini kapsıyordu. Kamu alanının tamamında planlanan genel dönüşümün adı olan 

“Kamu Özel Ortaklığı’nın sağlıktaki adı olan şehir hastaneleri ise programın ikinci fazı 

olarak ifade ediliyordu. 

“Sağlıkta Dönüşüm Programı” tüm itirazlarımıza rağmen yaşama geçirilmeye çalışıldı. 

Mevcut sağlık sistemine eleştirilerimizi ifade ederken hep alternatifini de sunduk. Daha 

özgür, sömürüsüz, demokratik, eşitlikçi bir dünya için mücadele ederken “başka bir 

sağlık mümkündür” ü sürekli olarak ifade ettik, mücadelesini verdik. 

Sağlıkta Dönüşüm Programı’nda “biz ne dedik onlar neler yaptılar ve sonuçları ne oldu” 

hatırlayalım: 

Sağlık toplumsal bir olgudur. Toplumun en geniş kesimlerinin sağlığını ve ihtiyaçlarını 

merkeze almalıdır. Sağlık, sağlıklı olma halini belirleyen tüm nedenler ve etmenlerle 

birlikte ele alınmalıdır. Bir sağlık sorunu varsa sadece bireyin durumuna indirgenemez, 

altında yatan toplumsal, siyasal, ekonomik, ekolojik, kültürel ve eril tahakkümden 

kaynaklanan nedenler vardır.  Bunları görmeden sağlık konusunda bir yol 
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alınmayacağı açıktır.  Bu anlamda fiziksel, bedensel, sosyal iyilik hali eşitlik, özgürlük 

ve demokrasi ile ilgilidir. 

Ancak yönetenler sadece sonuçlar ile ilgilenerek sağlıksızlık halinden kar etmeye 

heves eden bir sağlık sisteminde ısrar etmeye devam etti.  

Koruyucu sağlık sistemi öncelenmelidir. Bunun için birinci basamak sağlık hizmetleri 

hayati önemdedir. Bu hizmetler bölge tabanlı ve toplum merkezli olmalıdır. Sağlıktaki 

yatırımların ağırlığı koruyucu sağlık hizmetlerine verilmelidir. Geçmiş dönem var olan 

sosyalleşmeye dayalı sağlık ocağı sistemindeki aksaklıkların giderilmeli, iyileştirilerek 

daha güçlü bir birinci basamak örgütlenmesi yaratılmalıdır dedik. 

İktidarlar birinci basamağa yönelik eleştirileri görmezden gelerek ve gerekli yatırımları 

yapmayarak birinci basamağı çalışamaz hale getirmişlerdir. Koruyucu sağlık hizmetleri 

tamamen rafa kaldırıldı ve tedavi edici hizmetlerin bir parçasına dönüştürüldü. Ekip 

dağıtıldı, koruyucu hizmetler parçalandı. Birinci basamakta verilen hizmetler polikliniğe 

daraltıldı, kişisel koruyucu hizmetle sınırlı tutuldu. Aile hekimliği hizmet verdiği nüfus 

ve bölgenin özelliklerine tamamen yabancılaştı, sosyal rolü ön planda olan birinci 

basamak sağlık hizmetleri tedavi merkezli hale geldi. Küçük hastanelere dönüştürüldü. 

SSK, üniversiteler, askeri kurumlar, belediye, Sağlık Bakanlığı vb. farklı ve bölünmüş 

bir sağlık hizmetleri mevcut idi. Bunların birleştirilmesi gerekir ancak bu yapılırken 

sağlık hizmetlerinin planlaması, örgütlenmesi ve sunumunda toplumun örgütlü 

kurumlarının ve en başta da sağlık emekçilerinin örgütlerinin karar ve denetim 

süreçlerinde bulunması gerekir dedik. Aynı zamanda sağlık hizmetlerinin 

basamaklandırılması ve bu basamaklandırmaya uyulması özellikle üçüncü basamakta 

yığılmaların engellenmesinin ve sağlık eğitimi açısında önemli olacağını söyledik. 

Kamu kurumlarında yürütülen sağlık hizmetleri tek elde toplanırken -SSK kurumları 

işçilerin paraları ile kurulmuş olmasına rağmen- işçi sendikaları ve tüm toplum 

kesimleri bu sürecin dışında tutuldu. Bir taraftan “tüm sağlık kurumları tek çatı altında 

toplandı” söylemi geliştirilirken diğer taraftan özel sağlık kurumları teşvik edilerek, 

destekler sunularak sayısı arttırıldı. 

Sağlık kurumlarını Halk Sağlığı, Temel Sağlık Hizmetleri ve Kamu Hastane Birlikleri 

diye üçe ayırdı. Tüm itirazlarımıza rağmen sağlık hizmetlerinin bütüncüllüğü yok 

sayarak bu politikada ısrar edildi.   

Belli bir süre sonra insanın aklıyla alay edercesine “sağlıkta devrim” diyerek üçe 

ayırdıkları sağlık kurumlarını yine birleştirdiler. 

Önemli bir diğer değişim de SDP öncesinden başlayan ve SDP ile patlama yapan özel 

sağlık sektörü oldu. Sermaye kesimlerinin sağlığa ilgisi büyük oldu. Sağlıktan artı 

değer sızdırma, hükümetin teşvikleri ile oldukça cazip hale geldi.  

Güvencesiz sağlık emek gücü bu hastanelerde derin sömürüye maruz kalırken, 

hastaların bedenleri kar adına sürekli istismar edilir hale getirildi. 

Sağlık hizmetlerinin genel bütçeden karşılanması gerekir, sağlıktan tasarruf yapılamaz 

dedik.  
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Önce sağlık hizmetlerini ve finansmanını birbirinden ayırdılar. Hizmet ve finansmanın 

birlikte ve bütüncül ele alınması gerekirken, bu ayrım sağlık hizmetlerini ciddi anlamda 

farklılaştırmıştır. 2008’de çıkarılan Genel Sağlık Sigortası uygulaması ile yoksullar 

üzerinde sağlık hizmetinin mali yükü artmıştır. Bunu takip eden SUT uygulamaları ve 

katkı katılım payları, cepten ödemeler ile toplumun sağlık hizmetini almasının önüne 

ciddi bariyerler konulmuştur. 

“Sağlık bir kamu hizmetidir, kamu hizmeti kadrolu çalışanlar eliyle yürütülür, kamu 

hizmetlerinin nitelikli ve sürekliliği için bu bir zorunluluktur” dedik. 

Ancak geçen süre zarfında güvencesizlik temel çalışma rejimine dönüştürüldü. 

Güvencesizlik durumu emekçileri sağlıksız koşullarda, daha fazla sürelerde, daha 

ucuza çalışmaya zorladı. Sağlığımız bozuldu. Salgın da hastalandık ve öldük. 

Depremde enkaz altında kaldık.  

Sağlık emekçilerinin insanca yaşanacak bir temel ücreti olmalıdır dedik.  

Sürekli olarak sağlık emekçilerin temel ücretini düşük tutarak performans, teşvik vb. 

güvencesiz ücretlendirme getirdiler. Gelirleri arttırmak için fazla mesai ve fazladan 

nöbetler tutmaya başladık. 2-3 kişinin işini tek kişiye gördürdüler. 

Cumhurbaşkanlığı sistemi ile tekleşen rejim ihtişamlı binaları ile bu tekliği tüm alanlara 

yaymaya çalışıyor. Sağlıkta bunun karşılığı şehir hastaneleri oldu. Bizler sağlık 

hizmetlerinin toplum içine yayılımı ile ulaşımı kolaylaştırmayı savunduk. Devasa 

hastanelerin toplum sağlığı açısından yararlı olmadığı, esas olarak koruyucu sağlık 

hizmetlerinin güçlendirilmesi gerektiğini söyleyegeldik.  

Sağlıktan para kazanmaya çalışan sermaye grupları olan; bankacılık, sigortacılık, tıbbi 

teknoloji/medikalcılık, inşaat sektörünün ihtiyaçları üzerinde ısrarla yapılmak istenilen 

şehir hastanelerinin kentlerde yayılmış olan hastanelerin kapatılması sonucunda sağlık 

hizmetine ulaşımını engelleyeceğini söyledik. Aynı zamanda bu devasa hastaneleri 

sağlık hizmetlerin verilmesi açısından da uygun mekanlar olmadığı ifade ettik. Tüm 

ısrarlarımıza rağmen toplumsal sağlık için ayrılması gereken kaynaklar buralara 

ayrılarak şehir hastaneleri açıldı. 

Sonuç olarak sizin yap-boza dönüştürdüğünüz sağlık sisteminin toplum sağlığına 

yararı olmadığı açıktır. Salgın ve sonrasında deprem bunu daha görünür kılmıştır. 

“Sağlıkta devrim” diye allayıp pulladığınız “sağlıkta dönüşüm” programınız çökmüştür. 

Bizler başka bir sağlık mümkündür ve zorunludur diyoruz; 

Rant ve kâr amaçlı değil, sağlık emekçisi ve başvurucular arasına para ilişkisinin 

giremediği, koruyucu hizmetlerin öncelendiği toplum için sağlık, 

Pıtrak gibi çoğalan özel sağlık kurumlarına değil kamu sağlık kurumlarına yatırım, 

Sağlık hizmetlerinin demokratikleşmesi, 

Bireysel ve tedavi merkezli değil, toplum ve bölge tabanlı koruyucu sağlık, 

Taşeron, sözleşmeli, 4/B,4/C,4/D, 3+1 değil tek ve kadrolu çalışma, 

Performans değil, emekliliğimize yansıyacak temel ücret ve ücretlerimizde artış, 
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Devasa şehir hastaneleri değil topluma yayılmış, ulaşılabilir sağlık kurumları, 

Ücretsiz, nitelikli, ulaşılabilir ve anadilinde sağlık hizmeti demeye devam edeceğiz.  

İşte bu dediklerimizi ciddiye almadığınız bizleri dinlemediğiniz, sağlığı 

piyasalaştırdığınız ve kar aracına dönüştürdüğünüz için bugün bebeklerimizin özel 

hastane yoğun bakımlarında nasıl katledildiği haberleri ile sarsılıyoruz.  

Yaşanan bu katliamı birkaç kişiye yıkarak birkaç hastane kapatarak örtemezsiniz. O 

hastanelerde çalışan suçsuz evine ekmek götüren emekçileri işsiz bırakamazsınız. Bu 

hastaneleri kamulaştıracak ya da işsiz kalacak suça bulaşmamış emekçileri Sağlık 

Bakanlığına bağlı hastanelerde görevlendireceksiniz! 

Dönemin il sağlık müdürü olan Sağlık Bakanı dâhil denetimden sorumlu yerelden 

bakanlığa kadar tüm bürokratlar sorumluluğu gereği görevden el çektirilerek adli ve 

idari soruşturmaya dahil edeceksiniz! 

Kar ederken ses çıkarmayan hastane patronları ya da özel hastane şirketlerinin 

yöneticileri de aynı derecede sorumludur. Gözaltına alınan tek bir hastane sahibi ya 

da şirket yöneticisi yoktur. Bunları da soruşturmaya dahil edeceksiniz! 

Kamu hastanelerinde ki istihdam açığını hızla giderip liyakatsiz yöneticilerinizi geri 

çekeceksiniz! 

Kamusal, nitelikli, erişilebilir, ücretsiz ve anadilinde sağlık sisteminin garantisini 

vereceksiniz! 

Özel hastaneleri ya kamulaştıracaksınız ya da SGK ile yapılan tüm anlaşmaları iptal 

edecek ve hiçbir özel sağlık kurumu ile SGK’nın bir daha anlaşma yapmasının önüne 

geçeceksiniz! Madem özel hastane istiyorsunuz bırakın özel kalsınlar. SGK’dan yani 

halkın vergilerinden beslemeyeceksiniz! 

Yönünüzü sermaye tekellerine değil halka, sağlık ve sosyal hizmet emekçilerine 

döneceksiniz! 

Sağlık ve sosyal hizmet alanında yaşanan vurgunları, hırsızlıkları ve olumsuzlukları 

açığa çıkaran üye ve yöneticilerimize soruşturma açmaktan sürgün etmekten 

vazgeçeceksiniz. Bizleri dinlemeyi öğreneceksiniz! 

Sağlık emekçileri ve halkı karşı karşıya getirip bu skandaldan sıyrılmanıza izin 

vermeyeceğiz. 

 

ZONGULDAK DEMOKRASİ PLATFORMU, 24 Kasım 2024, Zonguldak 

 

 

KAYYIM UYGULAMALARI ANTİDEMOKRATİKTİR. 

REDDEDİYORUZ... 
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Doğu ve Güneydoğu’da başlayan “kayyım politikası” daha düne kadar süreci 

konuşurken tekrar gündeme gelmiştir.  Esenyurt Belediye Başkanı, İstanbul Emniyet 

Müdürlüğü Terörle Mücadele Şubesi ekipleri tarafından sabah saatlerinde gözaltına 

alınarak adliyeye getirilmiş, Savcılık ifadesinin ardından 'Terör örgütü üyesi olmak' 

suçlamasıyla ve tutuklanma talebiyle mahkemeye sevk edilmiştir.  Daha sonra 

çıkarıldığı mahkemece sudan gerekçelerle "PKK/KCK silahlı terör örgütü üyesi olmak" 

iddiasıyla tutuklanmış ve İçişleri Bakanlığı tarafından “geçici” olarak görevden alınmış, 

ardından jet hızıyla İstanbul Vali yardımcısı yapılan bir kişi Esenyurt Belediyesine 

kayyım olarak atanmıştır.  

Türkiye’de hiç kimsenin hukuki açıdan güvencesi kalmamıştır. Herkes keyfi kararlarla 

tutuklanabilir, herkes keyfi kararlarla cezaevine atılabilir. Madem söz konusu Belediye 

Başkanı’nın 10 yıldır telefon konuşmaları dinleniyorsa ve konuşmalarda geçen ifadeler 

bir suç ise seçime girmesine neden onay verilmiştir. Devlet vatandaşına böyle davranır 

mı? Seçime girmesine izin verilen bir insanın seçimden sonra görevden alınması 

seçmen iradesinin yok sayılmasıdır, seçme seçilme özgürlüğünün yok edilmesidir, 

hukukun ayaklar altına alınmasıdır, hukuki değil siyasi bir karardır, zorlama 

gerekçelerle yapılan bir uygulamadır. Ayrıca, iddia edilen suçlamalar belediye başkanı 

olduktan sonra yapılmış da değildir. 

Esenyurt Belediyesi ile başlayan şafak operasyonu, Bugün de Mardin, Batman, Halfeti 

Belediyelerinde benzer gerekçelerle devam ediyor. Seçimi kazanamayan ve 

derinleşen ekonomik kriz gündemini değiştirmek isteyen siyasi iktidar kayyım 

marifetiyle halkın iradesini gaspetmeye çalışıyor. Esenyurt Belediye Başkanı’nın 

ardından bugün Mardin, Batman ve Halfeti Belediye Başkanları’nın da görevden 

alınmaları Anayasa’ya ve demokratik toplum gereklerine aykırı bir tutumdur. İçişleri 

Bakanlığı tarafından her ne kadar “geçici” olduğu ifade edilse de bu görevden almalar  

ve kayyım atamaları sürekli atamaya da dönüşecektir. Bundan kuşkumuz yoktur.  

Muhalif Belediye Başkanlarına yönelik bu uygulamalar hukuki değil siyasi kararların 

ürünüdür. Bu antidemokratik, hukuksuz uygulamaları kabul etmiyor, reddediyoruz. Bu 

çerçevede siyasi iktidarı kayyım uygulamalarından vazgeçmeye çağırıyor ve halkın 

iradesine saygı göstermeye davet ediyoruz. Halkımız her şart ve koşulda bu 

uygulamalara karşı çıkarak iradesine sahip çıkacaktır. 

Kamuoyuna saygıyla duyurulur. 

 

ZONGULDAK DEMOKRASİ PLATFORMU, 4 Kasım 2024, Zonguldak 

 

 

Yargı Süreçleri Adil Olmalıdır... 

Madencilik, özellikle yeraltı kömür madenciliği, gazıyla, tozuyla, göçüğüyle dünyanın 

en zor ve riskli mesleklerinden biri olarak kabul edilmektedir. Bu risklerin ortadan 

kaldırılması ise öncelikle denetimle ve sektör çalışanlarının eğitimiyle mümkün 
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olabilmektedir. Zonguldak Havzası geçmişte yaşanan maden kazaları-facialarıyla 

sürekli olarak ülke gündeminde kalmış bir bölgemizdir.  

Gelişmiş ülkelerin kalkınmasına yön veren madencilik sektörü ülkemizde kazalarla 

anılmakta, madencilik denilince insanların aklına “ölüm” gelmektedir. Ancak, 

halihazırda her alanda “sıfır kaza” yaklaşımıyla/hedefiyle faaliyetlerini sürdüren 

gelişmiş ülkelerin seviyesine ulaşmak bizim de hedefimiz olmalı, ocaklarda yapılan 

denetimlerden başlayarak, işçilerin eğitimine kadar “sıfır kaza” hedefine yönelik 

çalışmalar sürekli olarak yapılmalıdır. Bu da öncelikle işverenlerin sorumluluğundadır. 

Mevzuata göre İşveren; mesleki risklerin önlenmesi, eğitim ve bilgi verilmesi dâhil her 

türlü tedbirin alınması, organizasyonun yapılması, gerekli araç ve gereçlerin 

sağlanması, sağlık ve güvenlik tedbirlerinin değişen şartlara uygun hale getirilmesi ve 

mevcut durumun iyileştirilmesi için çalışmalar yapar.  

Hal böyleyken madencilik sektöründe yaşanan “ölümlü” kazalarda sorumluluk sadece 

meslektaşlarımızın omuzlarına yüklenmeye çalışılmaktadır. Üyelerimiz hem de 

kelepçeli olarak gözaltına alınıp tutuklanmakta itibarları zedelenmektedir.  

Oysa ki Adalet; suç işleyenin cezalandırılmasını suçla ilgisi olmayan kişilerin, haksız 

isnatlardan, toplum nezdindeki itibarlarının zedelenmesinden korunmalarını gerektirir. 

Adalet mutlaka bir suçlu bularak değil, suçun sorumlularını ortaya çıkarıp kanuna göre 

yargılayarak cezalandırmakla gerçekleşebilir. 

Kazaların ardından başlayan soruşturma ve kovuşturma süreçlerinde ne yazık ki var 

olan sorunlar çözülemediği gibi yeni sorunların eklendiği görülmektedir. Kazalarda 

maden mühendisi olmasına rağmen yeraltı tecrübesi olmayan aynı zamanda meslekle 

de hiçbir ilgisi bulunmayan kişi/kişiler bilirkişi olarak atanabilmekte ve bu bilirkişiler 

hakimlerin yerine geçerek raporlarında mevzuata ve içtihata aykırı olarak şüpheli veya 

sanıklarla ilgili kusur ve kusur oranı belirlemektedirler.  

Madencilik hakkındaki tüm yasal düzenlemelerin en dikkat çekici yanı, cezai ve hukuki 

düzenlemelerin içiçe geçmiş olması nedeniyle özellikle, gerçekleşen bir iş kazasında 

daimi nezaretçi maden mühendisinin olay kapsamında hukuki olarak yargılanmasının 

pek çok aşamasında karışıklıkların meydana gelmesine sebep olmasıdır. Madenlerde, 

şantiyelerde, işyerlerinde yaşamayı ve yaşatmayı öncelik edinen, gerekli teknik bilgi 

birikimi ile sorumluluk sahibi olan ve her kaza sonrasına işverenler yerine de “günah 

keçisi” ilan edilen maden mühendisleridir. 

 Dolayısıyla mühendislik disiplinleri içinde en zoru ve cefalısı elbette ki maden 

mühendisliği disiplinidir. Maden mühendisi çoğu zaman teknik görevlerinin yanında, 

idari görevleri de yapmak zorunda kalmaktadır. Bu nedenle idari görev yapan maden 

mühendisi ile teknik görev yapan maden mühendisi birbirine karıştırılmaktadır.  

İdari görev yapan maden mühendisleri işveren şeklinde davranabilmektedir. Oysaki 

teknik görev yapan maden mühendisini işveren olarak tanımlamak doğru değildir. 

Şantiye veya işletme de en kolay erişilebilir kişi maden mühendisi olduğu için de her 

zaman bu suçlamalarla karşılaşılmaktadır.  

Ülkemiz madencilik sektöründe yaşanan sorunların herkes tarafından bilinmesi ve 

Maden Mühendisleri Odası dahil tüm kuruluşların önlem alınması gerektiğini 
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dillendirmesi ve bu önlemlerin neler olduğunu söylemesine rağmen 22 yıldır hiçbir 

eylemde bulunmayan siyasi otorite, bugün sorumluluğu yine maden mühendislerin 

üzerine yıkmaya çalışmaktadır.  

Halkın sağlıklı ve güvenli bir şekilde çalışmasından sorumlu olan devlet yöneticileri 

sorumluluklarından kaçamazlar. 30 Ekim 2024 tarihinde yaptığımız basın 

açıklamasının bir bölümüyle sözlerime son verirken maden kazlarında/facialarında 

hayatını kaybeden maden emekçilerini saygıyla anıyoruz. 

“Evet kusurlu ya da kusurlular yargılanmalıdır. Ancak suçu ispatlanana kadar 

herkes masumdur ilkesinden hareketle davranılmalıdır. Yeraltı kömür 

sektöründe çalışan meslektaşlarımız her gün yeraltına acaba bugün ne olacak 

korku ve endişesiyle girmektedirler. Yoksa ülkelerin kalkınmasına yön veren 

madencilik sektörümüzde bu koşullarda çalışacak bir maden mühendisi 

bulunamayacaktır.”  

Kamuoyuna saygıyla arz olunur.  

TMMOB  
Maden Mühendisleri Odası 
Zonguldak Şubesi  
48. Dönem Yönetim Kurulu 
11 Kasım 2024, Amasra, Bartın 

 

4 ARALIK DÜNYA MADENCİLER GÜNÜ 
 
“04 Aralık Dünya Madenciler Günü” hikayesinin ülkemiz topraklarında yaşanan bir 
olaydan esinlenildiği bilinen ve günümüze gelinceye dek, madencilerin zorlu çalışma 
koşulları karşısındaki, beraberlik anlayışının ve yardımlaşmanın dayanağı olagelmiştir. 
Bu özel gün, madencilik sektöründe çalışanları onurlandırmak, bu mesleği icra edenleri 
anmak ve madenciliğin toplumsal ve ekonomik önemini vurgulamak amacıyla her yıl 
dünya genelinde çeşitli etkinliklerle gerçekleştirilmektedir.  
Yıllar önce bir madenciler günü etkinliğinde Yönetim Kurulu Başkanımız Seçkin 
İnceefe’nin madencilere ve meslektaşlarımıza hitaben yaptığı, aşağıdaki konuşma bu 
etkinliğin ruhunu en iyi şekilde yansıtmaktadır. 
“Madenciliğin doğaya karşı verilen uğraşıların en zoru, en karmaşığı olduğu hepimizin 
malumudur. 
Madencilik üretiminde sorumluluklar zinciri çok yönlü ve çok güçlüdür. Örneğin 
kazmacı, vurduğu her kazmanın kendisinin olduğu kadar ocaktaki diğer arkadaşlarının 
da yaşamları ile ilgili olduğunu, domuzdamcısı, çavuşu, emniyetçisi, barutçusu, vinçcisi, 
elektrikçisi, kompresörcüsü, kısaca tüm çalışanların, yaşamsal sorumluluklarını bilirler. 
Madencilikte mühendisin sorumluluğu da son derecede önemlidir. Öncelikle ocakta 
çalışan kişilerin tümünün hayatı ondan sorulur. Daha doğrusu mühendis kendisine karşı 
bu sorumluluğu duyar. İnsan faktöründen sonra maden mühendisi ve madenciler, 
doğal kaynağın verimli işletilip işletilmemesinin sorumluluğu içindedirler. Çünkü 
madenlerimiz, bir kez yerinden çıkarıldıktan sonra yerine tekrar koyamadığımız doğal 
kaynaklardır. Onlarda, gelecek kuşakların da hakkı vardır. İşte bu noktada sorumluluk 
ağı mühendisten yöneticiye, yöneticiden plancıya ve politikacıya kadar uzanmaktadır. 
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Gerçekten zor ve sorumluluk isteyen bir meslektir madencilik. Madenciler gemiciler gibi 
çalışırken türkü söylemezler. Çünkü ocakta “türkü için ayrı bir soluk yoktur.” İşte bizleri 
bu meslekte güçlü kılan, bir bütün oluşturan; bu sorumluluk, bu zorluk, bu “iş başında 
türkü” söyleyememektedir.   
Biz madenciler yeraltında, açık ocakta, büroda, özetle üretimin her alanında çok iyi 
çalışırız. Ürettiğimiz maden ve kazandığımız “az para” nemlidir. Alın terimizle ıslanmıştır 
çünkü. Biz iyi ve sıkı çalışırız. Biz iyi çalıştığımız gibi iyi eğlenmesini de biliriz. Biz 
çalışmamızla, böyle bir camianın üyesi olmakla onur duyarız. Biz madenciler, iş başında 
söyleyemediğimiz türküyü, Madenciler Bayramı’nda söyleyebilmekten de onur 
duymaktayız.” 
Madencilerimiz, yerin yüzlerce metre altında gün ışığının uğramadığı yerlerde canı 
pahasına çalışırken, birlik ve beraberliğin gücünü her gün ortaya koymakta, ülkemizin 
kalkınmasına katkı sağlamak için büyük bir özveriyle emek vermektedirler. 
4 Aralık Dünya Madenciler Günü dolayısıyla, bu zorlu mesleği icra ederken hayatını 
kaybeden işçisinden mühendisine tüm madencilerimizi saygı ile anıyoruz. Dilemekle 
olmayacağını bilmekle birlikte, halen çalışmakta olanlara ise işçi sağlığı ve iş güvenliği 
konusunda tüm önlemlerin alındığı bir çalışma ortamı yaratılmasını ve aileleriyle birlikte 
mutlu ve huzurlu bir yaşam diliyoruz. 
TMMOB  
Maden Mühendisleri Odası 
Zonguldak Şubesi  
48. Dönem Yönetim Kurulu 
04 Aralık 2024, Zonguldak 

 

Maden Kazalarında Yargı Süreçleri... 

Sevgili Meslektaşlarım, 

Sevgili Maden Emekçileri, 

Saygıdeğer Zonguldak Halkı, 

Değerli Basın Emekçileri 

Hepinizi TMMOB Maden Mühendisleri Odası Yönetim Kurulu adına saygı, sevgi ve 

dostlukla selamlıyorum. 

Konuşmama başlamadan önce başta 3 Mart 1992 Kozlu, 17 Mayıs 2010 Karadon, 13 

Mayıs 2014 Soma, 28 Ekim 2014 Ermenek 14 Ekim 20022 ve sayamadığımız yüzlerce 

maden işletmesinde meydana gelen kazalarda hayatını kaybeden binlerce maden 

emekçisini ve meslektaşlarımızı saygıyla anıyorum. 

Değerli Konuklar, 

Sevgili Meslektaşlarım, 

İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği tüm dünyada önemli bir problem olarak karşımıza çıkan, 

bütün çalışanları ilgilendiren, çalışma yaşamının en temel unsurlarından biridir. 

Çalışanlar için tüm yönleriyle sağlıklı ve güvenli bir çalışma ortamının 

oluşturulamaması, çalışma hayatının günümüzdeki en önemli sorunlarından biri 

durumundadır. Sorunların yoğunluğuna ve toplumsal tepkilere bağlı olarak da çözüm 

önerileri üretilmesi ve yaşama geçirilmesi gerekmektedir. 
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Madencilik, özellikle yeraltı kömür madenciliği, gazıyla, tozuyla, göçüğüyle ve 

grizu’suyla dünyanın en zor ve riskli mesleklerinden biri olarak kabul edilmektedir. Bu 

risklerin ortadan kaldırılması ise öncelikle Devlet Kurumlarının ve işverenlerin 

görevidir. Dolayısıyla madencilik sektöründe denetimle görevli Devletin sorumluğu en 

üst düzeydedir. Yeraltı madencilik faaliyetleri geçmişte yaşanan maden kazaları-

facialarıyla sürekli olarak ülke gündeminde kalmıştır. Gelişmiş ülkelerin kalkınmasına 

yön veren madencilik sektörü ülkemizde kazalarla anılmakta, madencilik denilince 

insanların aklına “ölüm” gelmektedir. Ancak, halihazırda her alanda “sıfır kaza” 

yaklaşımıyla/hedefiyle faaliyetlerini sürdüren gelişmiş ülkelerin seviyesine ulaşmak 

bizim de hedefimiz olmalı, “ocaklarda işçi sağlığı ve iş güvenliği”ne yapılan 

yatırımlardan başlayarak denetimlere ve eğitime kadar kaza önleme çalışmaları sürekli 

olarak yapılmalıdır. Bu da öncelikle işverenlerin sorumluluğundadır.  

Bu durum 30/6/2012 tarihli ve 28339 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak 2013 yılında 

yürürlüğe giren 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu’nun 4. Maddesinde açıkça 

tanımlanmıştır. Mevzuata göre İşveren; mesleki risklerin önlenmesi, eğitim ve bilgi 

verilmesi dâhil her türlü tedbirin alınması, organizasyonun yapılması, gerekli araç ve 

gereçlerin sağlanması, sağlık ve güvenlik tedbirlerinin değişen şartlara uygun hale 

getirilmesi ve mevcut durumun iyileştirilmesi için çalışmalar yapmalıdır. İşçi sağlığı ve 

iş güvenliği mevzuatımızda da belirtildiği gibi işverenler, çalışanlar ve devlet veya 

yetkilendirilmiş kuruluşlar arasında ortak bir sorumluluktur.  

Hal böyleyken madencilik sektöründe yaşanan “ölümlü” kazalarda sorumluluk sadece 

meslektaşlarımızın omuzlarına yüklenmeye çalışılmaktadır. Üyelerimiz hem de 

kelepçeli olarak gözaltına alınıp tutuklanarak itibarları zedelenmektedir. Oysa ki 

Adalet; suç işleyenin cezalandırılmasını suçla ilgisi olmayan kişilerin, haksız 

isnatlardan, toplum nezdindeki itibarlarının zedelenmesinden korunmalarını gerektirir. 

Adalet mutlaka bir suçlu bularak değil, suçun sorumlularını ortaya çıkarıp kanuna göre 

yargılayarak cezalandırmakla gerçekleşebilir. Gerçek suçlular göz ardı edilerek günah 

keçisi ilan edilen maden mühendislerinin toplumun önüne atılarak suçlanması yeni 

acıların önüne geçmeyecektir. 

Kazaların ardından başlayan soruşturma ve kovuşturma süreçlerinde ne yazık ki var 

olan sorunlar çözülemediği gibi yeni sorunlar eklendiği görülmektedir. Kazanın 

meydana geldiği ocağın daimi nezaretçisi, vardiya mühendisi ve işletme müdürünün 

tutuklanması, işletme güvenliğini tehlikeye düşürmekte hatta meydana gelebilecek 

kazalara davetiye çıkarmaktadır.  

Anayasamızın 168. Maddesine göre “...Tabiî servetler ve kaynaklar Devletin hüküm ve 

tasarrufu altındadır. Bunların aranması ve işletilmesi hakkı Devlete aittir. Devlet bu 

hakkını belli bir süre için, gerçek ve tüzelkişilere devredebilir...” denilmektedir. 

Dolayısıyla madencilik faaliyetleri ile tabii servetler ve kaynakları ekonomiye 

kazandırma aşamasında görev alan meslektaşlarımız “KAMU” adına çalışarak 

mühendislik hizmeti vermektedir. Mühendislik hizmeti ile sorumlu meslektaşlarımızın 

İşveren olarak değerlendirilmeleri “asla kabul edilemez.” Ölen Biziz, Yargılanan 

Biziz, Tutuklanan Biziz.  

Ülkemizde neredeyse her gün meydana gelen ölümlü iş kazalarında tutuklama 

olmazken neden Bartın/Amasra’da, Eskişehir Mihalıçcık’da meydana gelen ölümlü 
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kazalarda arkadaşlarımız ters kelepçe ile tutuklanmaktadır. Neden diğer kazalarda 

tutuksuz yargılamalar olurken maden mühendisleri tutuklu yargılanmaktadır. 

Ülkemiz madencilik sektöründe yaşanan sorunların herkes tarafından bilinmesi ve 

Maden Mühendisleri Odası dahil tüm kuruluşların önlem alınması gerektiğini 

dillendirmesi ve bu önlemlerin neler olduğunu söylemesine rağmen yıllardır hiçbir 

eylemde bulunmayan siyasi iktidarlar, bugün tüm sorumluluğu yine maden 

mühendislerinin üzerine yıkmaya çalışmaktadır.  

Bu nedenle devletin öncelikle madenlerde gerçekleşebilecek bütün kazaların 

önlenebilmesi için politikalar oluşturması ve denetimleri de bu politikalar üzerinden 

yerine getirmesi gerekmektedir. Ayrıca madencilikle ilgili mevzuatın uluslararası 

standartlara göre güncellenmesi gerekmektedir. Bu konu bakanlıklar, ilgili kurumlar, 

üniversiteler, sektör temsilcileri, meslek örgütleri ve sendikaların da içinde bulunduğu, 

ortak bir oluşum tarafından yerine getirilmelidir. 

Bizler yaşanan iş kazalarının pek çok nedeni olmakla birlikte asıl nedeninin sektörde 

uygulanan sistemsel sorunlar olduğunu biliyoruz. Bu nedenle gerçek sorumluların 

gizlenerek, kusurların meslektaşlarımızın üzerine yıkılma çabalarına itiraz ediyoruz.  

Bizler, yaşamayı ve yaşatmayı öncelik bildiğimizi, gerekli teknik bilgi birikimi ile 

sorumluluk sahibi olduğumuzu tüm kamuoyuna bir kez daha yüksek sesle duyuruyor, 

ancak her kaza sonrasında işveren yerine de günah keçisi ilan edilen maden 

mühendisleri olmak istemiyoruz.  

Bizler, yaşanan ve yaşanacak ölümlerin sorumlusu olmadığımızı, gerçek sorumluların 

mevzuatın ve bilimin gerektirdiği önlemleri almayan işverenler ile madencilik bilim ve 

tekniğinin gereklerini mevzuatsal yaşama geçiremeyen siyasiler ve seçilmişler 

olduğunu tekrar ifade ediyoruz. 

Bizler bu durumun böyle devam etmesi halinde yeni yetişecek maden mühendisi 

bulunamayacağını da belirtmek istiyoruz. Bugün üniversitelerin maden mühendisliği 

bölümleri öğrenci bulamamakta gelecekteki iş yaşamlarında “suçlanma/tutuklanma” 

kaygısıyla bu bölümleri tercih etmemektedirler. Böyle giderse Türkiye için hayati 

öneme sahip madencilik sektörü mühendis bulamayacak hale gelecektir. 

Bu böyle mi gidecek, Çıkış yolu, Umut Yok mu; Elbette ki var; 

Facialardan önce de sonra da söylediğimiz gibi Soma ve benzeri faciaların milad 

olması için sektörümüzün gelişimi için geliştirdiğimiz önerileri sizlerle paylaşmak 

istiyorum. 

• 6331 sayılı İş Sağlığı Güvenliği Kanunu, 4857 sayılı İş Kanunu ve 6356 sayılı 

Sendikalar ve Toplu İş Sözleşmesi Kanunu başta olmak üzere çalışma 

yaşamına ilişkin tüm düzenlemeler sendikaların, meslek odalarının ve 

üniversitelerin de yer aldığı emek eksenli katılımcı anlayışla yeniden ele alınmalı 

ve düzenlenmelidir. 

• Kamu yararını önceliğine alan ulusal madencilik politikası oluşturulmalı ve 

yaşama geçirilmelidir. 

• Riskli ve tehlikeli bir sektör olan madencilik bilgi birikimi ve deneyim gerektirmesi 

nedeniyle sektörde özelleştirmelere son verilmelidir. 
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• Sektörde ekonomik nedenlerle yapılan taşeronluk yasaklanmalıdır. 

• Meslek odalarının, sendikaların, üniversitelerin, sektörün ve devletin ortak 

olarak temsil edildiği, bilimin ve insan yaşamının olmazsa olmazı olduğu 

çalışmaların yapılacağı "Ulusal İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Kurumu" 

kurulmalıdır. Bu kurum tarafından yapılacak çalışmalar her türlü siyasi baskıdan 

arındırılarak bilimin ve tekniğin ışığında yürütülmelidir. 

• İşyerlerine işçi sağlığı güvenliği hizmetleri “piyasa koşullarında” verilmektedir. 

İşçi sağlığı ve iş güvenliğinin sağlanmasında kamu hizmeti, kamu denetimi 

anlayışı hâkim olmalıdır. Halen uygulanmakta olan OSGB anlayışına son 

verilmelidir. 

• Denetimlerde tespit edilen eksiklikler için cezalar caydırıcı nitelikte olmalıdır. 

• İşyerlerinde işçi sağlığı güvenliğinin sağlanması yükümlülüğünün işveren 

yükümlülüğü olduğu gerçeğinden hareketle kazalar sonucu uygulanacak 

cezalar en azından olası kasıt hükümleri çerçevesinde olmalıdır. 

• Bizler tetikçi değil bilim ve tekniğin meşalesiyiz. 

• Bizler günah keçisi değil ekmeğimizin, çoluğumuzun, çocuğumuzun rıskıyız. 

YAŞASIN MADEN MÜHENDİSLERİ ODASI 

YAŞASIN ÖRGÜTLÜ MÜCADELEMİZ 

Güzel günlerin geleceği inancıyla hepinizi saygı, sevgi ve dostlukla selamlıyorum. 

 

Kamuoyuna saygıyla arz olunur.  

 

TMMOB  
Maden Mühendisleri Odası 
Zonguldak Şube  
48.Dönem Yönetim Kurulu 
21 Aralık 2024, Zonguldak 

 

 

 

Kuralsızlık, Denetimsizlik ve Felaket 

2025 yılı büyük bir felaketle başlamıştır. Bolu Kartalkaya Kayak Merkezi'ndeki 12 katlı 

ve 238 kayıtlı kişinin bulunduğu Grand Kartal Otelde dün gece 03.30 sıralarında henüz 

bilinmeyen bir nedenle çıkan yangın faciası sonucunda 76 vatandaşımız hayatını 

kaybetmiş 1’i ağır 51 kişi de yaralanmıştır.  

Yangın nedeniyle konuklar pencerelerden atlamak veya yatak çarşaflarını kullanarak 

binadan kaçmak zorunda kalmıştır. TV’lerde izlenen görüntüler kamuoyunu derinden 

etkilemiş bu olay dünya basınında da geniş bir şekilde yer almıştır. Yangın nedeniyle 

hayatını kaybedenleri saygıyla anarken yaralılara acil şifalar, yakınlarına ve halkımıza 

başsağlığı diliyoruz. 
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Devlet, insanların can ve mal güvenliğini anayasa ile güvenceye almasına rağmen 
siyasi iktidarın sermayeye olan bağımlılığı, yancılığı, kader ortaklığı, devleti bir Anonim 
Şirket mantığı ile yönetme eğilimi bu elim olayda da kendini göstermiştir. Hastane 
sahibini Sağlık bakanı, otel sahibini Turizm Bakanı yapan bu zihniyet insanlarımızın 
canlarını patronların ve sermayenin insafına bırakmış, devletin denetleme 
mekanizması fiilen ortadan kalkmıştır. 

Söz konusu otelin, deprem veya bir yangın durumunda yangın söndürme veya 
kurtarma çalışmalarının tam olarak yapılabilmesi için sık sık denetlenmesi gerektiği 
ortadadır. Bu işlemin sorumlusu mevzuatta da yazılı olduğu üzere Turizm ve Kültür 
Bakanlığıdır. Yetkilileri buradan istifaya davet ettiğimizi dile getirmek istiyoruz. 

Günümüz Türkiye’sinde Cumhuriyet’in iyi-kötü bazı kurumları ve kuralları ya tamamen 

ortadan kaldırılmış ya da büyük ölçüde zaafa uğratılmış ve fakat yerlerine de bir şey 

konulmamıştır. Bundan dolayı da bugün ülkede/toplumda her alanda müthiş bir 

kuralsızlık hakimdir. Böyle bir ortamda insan topluluklarında kuralsızlığın hakim olması 

aslında insanlar arasında "çıplak gücün" hakim olması, yani kim güçlüyse her şeyi 

onun belirleyebilmesi demektir ki bugün Türkiye’de durum tam da budur. 

Bu kuralsızlık ortamında meydana gelen yangında birinci dereceden sorumluluğun 

Cumhurbaşkanlığı Hükümet sisteminde olduğunu söylemek kahinlik olmasa gerektir. 

Hayatını kaybeden vatandaşlarımızı bir kez daha saygıyla anarken yaralılara acil 
şifalar dileklerimizi sunuyoruz.  

Kamuoyuna saygıyla duyurulur. 

Zonguldak Demokrasi Platformu, 22. Ocak. 2025, Zonguldak 

 

 

32 Yıldır Sönmeyen Aydınlık 

Bundan 32 yıl önce evinin önündeki arabasına yerleştirilen bombanın patlaması 
sonucu katledilen Uğur Mumcu ve ülkemizde Adalet ve Demokrasinin tam olarak 
yerleşmesi adına mücadele ederken karanlık odakların suikastları sonucu aramızdan 
ayrılan Abdi İpekçi, Bedrettin Cömert, Bahriye Üçok, Muammer Aksoy, Metin Göktepe, 
Çetin Emeç, Ahmet Taner Kışlalı, Gaffar Okkan, Tahir Elçi, Hrant Dink, Necip 
Hablemitoğlu, Turan Dursun, Doğan Öz, Musa Anter ve daha nice aydınımızı Uğur 
Mumcu nezdinde anmak için toplanmış bulunuyoruz. 

Uğur Mumcu ve demokrasi şehitlerimizin uğruna yaşamlarını verdikleri değerler 
hepimizin ortak değerleridir. 

Laik, demokratik Cumhuriyet’in kuruluş felsefesine, Atatürk ilkelerine, çağdaş 
demokrasi ve hukuk devletine sonuna kadar bağlı olan Mumcu, üniter yapı ve laik 
yaşam biçiminin, Türkiye Cumhuriyeti’nin bu coğrafyada varlığını sürdürebilmesinin 
vazgeçilmez olduğunun bilincinde olmuştur. Kamu kaynaklarını, Cumhuriyet’in bin bir 
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emekle yarattığı değerleri, ülkenin doğal ve kültürel zenginliklerini yağmalayanların, 
iktidar sahiplerince kollanan mafya düzeninin, din tacirlerinin, halkı sömüren tarikat, 
siyaset, ticaret sarmalının, hazineyi soyan hayali ihracatçıların belgeli, kanıtlı olarak 
sergilenmesinde tek başına bir ordu gibi savaş vermiş bunların gerçek yüzlerini halka 
sunmuştur. 

Uğur Mumcu; 24 Ocak 1980 kararlarının demokratik bir düzende yürütülemeyeceğini, 
ekonomik diktatörlük manifestosu olan bu kararların ardından siyasi diktanın geleceğini 
görmüştür. 12 Eylül düzeninin Türkiye’nin kuruluş felsefesinin, Atatürk ilkelerinin 
tasfiyesini amaçladığını, sözde Atatürkçü söylemlerin arkadan gelecek olan işbirlikçi 
teokratik diktayı maskelemeye yönelik olduğunu biliyordu. 

Katledilişinin üzerinden geçen yıllarda yaşananlara baktığımızda, etnik ve mezhepsel 
bir cehennem içine sürüklenen ülkemizi gördükçe Uğur Mumcu’nun niçin hedef 
seçildiğini daha iyi anlamaktayız. 

Zonguldak Demokrasi Platformu olarak; kalemiyle hep mazlumların, ezilenlerin, hakkı 
yenmişlerin sözcüsü olmuş, devletin içine çöreklenmiş karanlık güç odaklarının, mafya 
baronlarının, onlarla iç içe geçmiş tarikatların, bu çevrelerle suç birliği içinde olan 
siyasetçilerin korkusuzca üstüne yürümüştür. Uğur Mumcu tıpkı aynı yıllarda ölüme 
kurban giden pek çok aydının yaşadığını yaşamıştır. Türkiye aydını olmanın bedelini 
ödemiştir. 

Onu sevgi, saygı, minnet ve şükran duygularıyla anarken, verdiği mücadelenin takipçisi 
olacağımıza söz veriyoruz. Tüm demokrasi şehitleriyle, faili meçhul cinayetlerde 
yitirdiğimiz aydınlarımızın anısı önünde saygıyla eğiliyoruz. 

Zonguldak Demokrasi Platformu, 24 Ocak 2025, Zonguldak 

 

Unutmayacağız, Affetmeyeceğiz, Hesap Soracağız... 

Bugün 2023 Kahramanmaraş Depremleri, 6 Şubat Depremleri ya da 2023 Türkiye-

Suriye Depremleri, 6 Şubat 2023’te dokuz saat arayla meydana gelen, merkez üsleri 

sırasıyla Kahramanmaraş’ın Pazarcık ve Elbistan İlçeleri olan 2 depremin 

yıldönümüdür. 11 İlimizi derinden etkileyen depremler sonucunda Türkiye'de resmî 

rakamlara göre en az 53 bin 537, Suriye'de ise en az 8 bin 476 kişi hayatını kaybetti 

ve toplam 122 binden fazla kişi ise yaralanmıştır. 40 bin binanın yıkıldığı ve 200 binden 

fazla binanın ağır hasar gördüğü depremlerde yargı süreçleri halen devam etmektedir. 

Depremin üzerinden 2 yıl geçmesine rağmen, birçok insan hala çadır ve konteyner 

kentlerde yaşam mücadelesi vermektedir. Sağlık, eğitim ve barınma sorunları devam 

ederken, binlerce vatandaş doğup büyüdükleri yerleri terketmek zorunda kalmıştır. 

Arama kurtarma faaliyetlerine katılan ve bu konudaki uzmanlıklarıyla fark yaratan 

madenciler göçük ve enkaz altına girerek yüzlerce insanı kurtarmışlardır. Kendilerine 

bir kez daha teşekkür ediyoruz. 

Aktif bir Deprem Kuşağı üzerinde bulunan Türkiye’de afet ve özel olarak depremlerin 

etkilerinin eskiye oranla daha şiddetli hissedilmesi artan nüfus yoğunluğu, sanayileşme 

ve kentleşme ile yakından ilgilidir. Bu alanda karşılaşılan sorunların temel nedeni, 

https://tr.wikipedia.org/wiki/T%C3%BCrkiye
https://tr.wikipedia.org/wiki/Suriye
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yıllardır uygulanan siyasi ve ekonomik rant amaçlı, hatalı ve denetimsiz yapılaşma 

politikalarıdır. Bu nedenle planlı, güvenlikli ve çağdaş kentleşmeyi yaratacak ve 

depremlerde yıkımı en aza indirecek ve bir bütünsellik içindeki düzenlemelere acil 

ihtiyaç bulunmaktadır. Depreme karşı dirençli olmayan ülkemizde kaçak yapılaşma, 

plansız kentleşme, imar afları, binaların periyordik kontrollerinin yapılmaması ve 

kentlerin yapı risk haritalarının oluşturulmaması gibi nedenler gelecekteki depremlerin 

de benzer yıkımlara yol açabileceği ortadadır. 

Zonguldak Demokrasi Platformu, deprem sonrasında yaşamları karanlığa sürüklenen 

insanların yaşadığı sosyal deprem ve umutsuzluğu, bir gecede kararan hayatları, 

yıkılan hayalleri unutmamıştır. Bu toplumsal acı ve sorunları yüreğimizde hissediyoruz. 

Kahramanmaraş Depremlerini unutmadık, unutturmayacağız! Bütün yetkilileri bir kez 

daha uyarıyor, duyarlılığa davet ediyor ve önlemler bütünlüğü için işbirliğine 

çağırıyoruz. Kamuoyuna saygıyla arz ediyoruz. 

 

Zonguldak Demokrasi Platformu, 06 Şubat 2025, Zonguldak 

EMEKÇİLERİN KADERİ ÖLÜM DEĞİLDİR! 
İŞ KAZALARI VE İŞVEREN CİNAYETLERİ SON BULSUN! 

 
Bugün 3 Mart 2025, 1992 yılında TTK Kozlu Müessesesi İşletme Müdürlüğü 
ocaklarında gaz ve toz patlamaları sonucu 263 maden emekçisini kaybettiğimiz 
facianın 33. yılı.  

Madenlerde, fabrikalarda, inşaatlarda, tersanelerde işyerleri çalışanların mezarı 
olmaya devam ediyor. Her yıl binlerce emekçi çalışırken hayatını kaybediyor.  

Yaşanan onca acıya, yaptığımız tüm uyarılara rağmen gerekli önlemler alınmadığı için 
aradan geçen 33 yılda on binlerce kişi, evine ekmek götürebilmek için çalıştığı 
işyerinde hayatını kaybetti. İşçiler için ekmek mücadelesi yaşam mücadelesine 
dönerken, kayıtlara geçen rakamlara göre; 2024 yılında en az 1897 işçinin, iş 
yerlerinde yaşanan facialar nedeniyle yaşamını yitirdiği tespit edildi. 

Emek sömürüsünün derinleştiği; esnek, güvencesiz istihdamın yaygınlaştığı, emek 
örgütlerinin etkisizleştirildiği 23 yıllık AKP iktidarı dönemi boyunca toplu işçi ölümleri 
tarihin en yüksek sayılarına ulaşmış, 23 yılda 32 binin üzerinde emekçi işyerlerinde 
hayatını kaybetmiştir.  

En son yangın faciası yaşadığımız Kartalkaya’da insanlarımız patronların daha fazla 
kâr yapmak için önlem almadığı ve kamu otoritesinin denetim yapmayarak buna göz 
yumduğu için çıkan yangında hayatlarını kaybetmiştir. 

Sadece toplu katliamlar değil, her gün tekil tekil de olsa birçok işyerinde denetimsizlik 
ve kâr hırsı nedeniyle insanlarımız yaşamlarını kaybetmektedir. Emekçilerin hayatlarını 
kazanmak için gittikleri işyerleri, hayatlarını kaybettikleri yerler haline gelmesi ülkemizin 
en büyük trajedilerinden birisidir. Denetimsizlik ve yaptırımsızlık sürdükçe bu faciaları 
engellemek mümkün değildir. 

Bu durum mevcut yasal düzenlemelerin iş kazalarını ve ölümlerini önlemekteki 
yetersizliğinin, ülkemizde işçi sağlığı ve iş güvenliği konusunda köklü ve yapısal 
sorunlar olduğunun en açık göstergesidir. 
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Oysa “elverişli koşullarda çalışma hakkı” İnsan Hakları Evrensel Beyannamesi’nde 
güvence altına alınmış bir haktır. Emeğin yüzlerce yıllık mücadelesi sonucunda 
benimsenen bu hak, “işçi sağlığı ve iş güvenliği” adıyla tüm dünyada kabul edilen temel 
bir çalışma ilkesi halini almıştır. 

İşçi sağlığı ve İş güvenliği alanında 2013 yılında yürürlüğe konulan 6331 sayılı İş 
Sağlığı ve Güvenliği Kanunu çalışma yaşamını düzenleyen tek yasa değildir. Çalışma 
yaşamı, 4857 sayılı İş Kanunu, 6356 sayılı Sendikalar ve Toplu İş Sözleşmesi Kanunu, 
5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanunu olmak üzere birçok 
yasa ile biçimlendirilmiştir. İş yasalarının, çalışanların hakkını korumak ve geliştirmek 
amacını temel ilke edinmesi gerekirken, 4857 sayılı İş Kanunu, 6331 sayılı İş Sağlığı 
ve Güvenliği Kanunu, Sendikalar ve Toplu İş Sözleşmesi Kanunu ve alana ilişkin 
yapılan diğer düzenlemeler işverenlerin çıkarları doğrultusunda şekillendirilmiştir. 
Esnek ve kuralsız çalışmayı, geçici iş ilişkisini, taşeronlaştırmayı, ödünç işçiliği yasal 
hale getiren, kıdem tazminatlarını, fazla mesai ücretlerini, sendikal hak ve yetkileri 
budayan işçi sağlığı ve iş güvenliğini işveren yükümlülüğü olarak görmeyen, örgütlülük 
önüne engeller koyan düzenlemelerdir. 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu ile 
işçi sağlığı ve güvenliği alanı, taşeronlaştırılmış, piyasa koşullarına terk edilmiştir.  

Bu yasayla beraber, işverenin işçi sağlığı ve güvenliğini sağlama yükümlülüğü, Ortak 
Sağlık Güvenlik Birimleri (OSGB) adıyla kurulan, irili ufaklı şirketlere bırakılmıştır. 
Maden ve Petrol İşleri Genel Müdürlüğünce Yetkilendirilmiş Tüzel Kişilere (YTK) yetki 
verilerek mühendislik hizmeti piyasalaştırılmıştır. Bunun sonucunda da işveren 
cinayetleri ve meslek hastalıkları hızla artmıştır. 6331 sayılı Kanunu, İşçi Sağlığı ve 
Güvenliğini Taşeronlaştırma Yasası olarak tanımlamak daha doğru olacaktır. 
İşverenler iş yerlerinde iş kazalarına yönelik koruyucu, etkin ve yeterli önlemlerde 
bulunmadıkları için, siyasi iktidar bu kazaların ölümle sonuçlanacağı bilindiği halde 
kazaların önlenmesi için yeterli ve etkin denetleme yapmadığından, ayrıca 
yükümlülüklerini yerine getirmeyen işyerlerine caydırıcı yaptırımlar uygulamadığından 
doğrudan sorumludur. Görevi kendilerine verilen işleri yapmak olan birkaç vardiya 
amiri günah keçisi ilan edilmemeli, facialar en üst yönetim kademesinden başlanarak 
sorumlular belirlenmeli, İşçi sağlığı ve iş güvenliğini gereksiz maliyet olarak gören, 
taşeronlaşma eliyle kuralsız ve güvencesiz çalışma ortamı yaratan, kâr hırsıyla 
çalışanları ölüme mahkum eden politikalardan derhal vazgeçilmedir.  

Ülkemizde işveren cinayetlerinin, iş kazalarının ve meslek hastalıklarının bu denli 
yaygın olmasının bir diğer nedeni de emekçilerin sendikal haklarının baskı altında 
tutulmasıdır. Sendikal örgütlenmenin önündeki engeller tüm çalışanlar için 
kaldırılmadıkça işçi sağlığı ve iş güvenliği konusunda yol almak mümkün olmayacaktır. 
Sendikasız uzman, sendikasız işçi, örgütsüz bir çalışma yaşamı ile emekçiler tüm 
olumsuzluklara açık ve savunmasızdır. Bu savunmasızlığa karşı adil yargılanma, 
insani koşullarda bir çalışma yaşamı ve işyerlerinde emekçilerin çalışırken ölmediği, 
meslek hastalıklarına yakalanmadığı, kurallı, örgütlü, güvenceli, sağlıklı bir çalışma 
hayatı kurulmalıdır. 

İşveren cinayetleri ve iş kazalarının büyük çoğunluğunun önlenebilir nitelikte olduğunu 
hepimiz biliyoruz. Bilimsel ve teknik ölçütler doğrultusunda atılacak adımlarla, göz göre 
göre “geliyorum” diyen facialara son vermek mümkündür. Ancak bunun için önce insan 
hayatına ve emeğe değer veren bir yaklaşımın benimsenmesi gerekmektedir. 

Bizler, her 3 Mart’ta olduğu gibi bugün de iş kazaları ve işveren cinayetleriyle mücadele 
etmek için sesimizi yükseltiyoruz. Ölüm, yaralanma ve sakat kalma; esnek ve 
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güvencesiz çalışma hiçbir emekçinin kaderi değildir. İnsan onuruna yakışır, güvenli ve 
güvenceli çalışma hakkımız, mesleğimiz için sesimizi yükseltiyoruz. 

Tüm ülkede, tüm çalışma alanlarında iş güvenliği önlemlerinin artırılması, etkin 
denetim sisteminin yerleştirilmesi, işveren cinayetlerinin ve iş kazalarının durdurulması 
için yılmadan mücadele edeceğimizi kamuoyuna saygı ile duyururuz. 

TÜRK MÜHENDİS VE MİMAR ODALARI BİRLİĞİ 
TMMOB İKK Zonguldak 
3 Mart 2025 

 

Suriye’de Yaşanan Katliamı Kınıyoruz! 
 
Suriye’de Heyet Tahrir el-Şam’ın (HTŞ) iktidarı ele geçirmesinin ardından, Aleviler 
başta olmak üzere azınlık gruplara yönelik saldırılar ve katliamlar endişe verici şekilde 
artmıştır. Son bir hafta içerisinde, HTŞ güçlerinin Alevi Köyleri’ne yönelik 
gerçekleştirdiği saldırılar sonucunda birçok masum sivil hayatını kaybetmiş, pek çoğu 
da zorla yerinden edilmiştir. 

HTŞ ve onunla bağlantılı radikal İslamcı gruplar, Suriye’nin çeşitli bölgelerinde yıllardır 
Alevilere, Hristiyanlara, Ezidilere, farklı kimlik ve inançlardan insanlara yönelik etnik ve 
mezhepsel yok etme politikaları yürütmektedir. Bu gruplar, emperyalist güçlerin 
desteğiyle ayakta kalmakta ve bu destek sayesinde bölgede etnik ve mezhepsel yapıyı 
değiştirmeyi hedeflemektedir. 

HTŞ emperyalist güçlerin desteğiyle Suriye’de yönetimi ele geçirdikten sonra “Esad 
rejiminin artıklarını temizleme” adı altında bölge halkı üzerindeki baskı ve saldırılarını 
artırması bölgede azınlıklara yönelik katliamların önünü açmıştır. İngiltere merkezli 
Suriye İnsan Hakları Gözlemevi’ne göre (SOHR), başta Alevilerin çoğunlukta olduğu 
Lazkiye olmak üzere, bölgede son birkaç gün içinde yaşanan çatışmalarda aralarında 
kadın ve çocukların da olduğu 973 sivil öldürülmüştür. 

Cihatçı çetelerin yakın geçmişte ele geçirdikleri bölgelerde farklı inanç gruplarına zorla 
din değiştirme, köleleştirme, infaz, kadınlara yönelik sistematik şiddet ve sürgün gibi 
insanlık suçları işledikleri bilinmektedir. Bu suçların en bilinen örnekleri, geçmişte İdlib 
ve çevresindeki Alevi köylerine yapılan saldırılar, Ezidi kadınların köleleştirilmesi ve 
Hristiyan nüfusun zorla yerlerinden edinmesi olmuştur. Son bir haftada yoğunlaşan 
yeni saldırılar HTŞ ve bağlı grupların cihat çağrıları eşliğinde katliamlarını sürdürmekte 
kararlı olduklarını göstermektedir. 

Suriye’de yaşanan saldırılar, sadece Alevi toplumunu değil, aynı zamanda Hristiyan, 
Dürzi ve diğer halkları da hedef almaktadır. HTŞ’nin şiddet ve katliam dolu geçmişi, 
İŞID ve El Nusra’dan devraldığı katliamcı ideolojiye dayalı uygulamaları, Suriye’nin çok 
kültürlü ve çok inançlı yapısını tehdit etmekte, bölgede etnik ve mezhepsel gerilimleri 
körüklemektedir. 

Bu insanlık dışı saldırılar karşısında uluslararası toplumun sessiz kalması kabul 
edilemez. Birleşmiş Milletler, Avrupa Birliği ve diğer uluslararası kuruluşlar, Suriye’deki 
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azınlıklara yönelik bu zulmü durdurmak için acilen harekete geçmelidir. HTŞ’nin işlediği 
savaş suçları ve insan hakları ihlalleri uluslararası platformlarda gündeme getirilmeli, 
sorumlular hesap vermelidir. 

Dünyanın dört bir yanındaki insan hakları savunucuları, sivil toplum kuruluşları ve 
bireyler, Suriye’deki azınlıklarla dayanışma içinde olmak zorundadır. Bölgede yaşanan 
kitlesel zulme karşı ortak bir duruş sergilemek, mağdurların sesi olmak ve adalet talep 
etmek insanlık görevidir. 

Zonguldak Demokrasi Platformu olarak Suriye’de yaşanan katliamı kınıyoruz. Yaşanan 
trajediye karşı sessiz ve tepkisiz kalmak, zulmün ve adaletsizliğin sürmesine ortak 
olmak anlamına gelmektedir. Suriye’yi ve bölgeyi yeni gerilim ve çatışmalara 
sürükleyen, etnik ayrımları derinleştiren, katliamlara yol açan, sivil halkı tehdit eden 
katliamcı, ayrıştırıcı, tehditkâr politikalara derhal son verilmelidir. 

ZONGULDAK DEMOKRASİ PLATFORMU, 11 Mart 2025, Zonguldak 

 

AMASRA’DA ADALET YİNE YERİNİ BULMAMIŞTIR! MADEN MÜHENDİSLERİ 
GÜNAH KEÇİSİ İLAN EDİLMİŞTİR! 

13 Ekim 2022 tarihinde TTK Amasra Müessese Müdürlüğünde yaşanan faciada 43 

maden emekçisi hayatını kaybetmiş, onlarca işçi de yaralanmıştır. Amasra faciasında hayatını 

kaybeden maden emekçilerini bir kez daha saygıyla anıyor ve başta yakınları olmak üzere tüm 

camiamıza bir kez daha başsağlığı diliyoruz. 

Faciadan sonra yürütülen soruşturmalarda, yargılama kapsamı daraltılmaya çalışılarak 

sistemin en üstünde ve yetkili konumda bulunan asli sorumlular görmezden gelinmiş, en alt 

kademede görev yapan maden mühendisleri suçlanarak yargılanmıştır. Soruşturma ve 

yargılama müessese müdürlüğü ekseninde kısıtlı tutulmaya çalışılmıştır. Bartın Ağır Ceza 

Mahkemesinde görülen dava ile ilgili karar 24.03.2025 tarihinde açıklanmış ve büyük 

çoğunluğu maden mühendisi, bir kısmı da maden emekçisi olan tutuklu sanıklar hakkında 3 

yıldan 17 yıla kadar değişen sürelerde hapis cezaları verilmiştir. 

Daha önce yaptığımız açıklamalarda da belirttiğimiz gibi, havza madenciliği 

prensibinden ödün verilerek yapılan özelleştirmeler sonucunda; Amasra kömür havzasının 

bütünlüğü bozulmuş, Türkiye Taşkömürü Kurumu havzada dar bir alanda üretim yapmak 

zorunda bırakılarak, üretimden işçi sağlığı ve iş güvenliğine kadar her alanda planlama yapma 

imkanı zayıflatılmış, güvenli ve teknik olarak madencilik faaliyeti yürütülmesi için gerekli şartlar 

iyice zorlaştırılmıştır. Yaptığımız uyarılar gerek iktidar gerekse ilgili kurumlar tarafından 

duymamazlıktan gelinmiş, sahada işçi sağlığı ve iş güvenliğine yönelik gerekli yatırımlar 

yapılmazken, siyasi ve yargı kararlarıyla etkisizleştirilen denetim mekanizması da yine 

işlememiş, buna rağmen sahada faaliyetlere devam edilmiştir. 

Özelleştirme uygulamaları ve havza madenciliği prensiplerinin uygulanmaması, 

liyakatsiz atamalar, gerekli olmasına rağmen yapılmayan ekipman, personel ve teknik 

yatırımlar, yetersiz işçi sağlığı ve iş güvenliği uygulamaları, etkisizleştirilen kamu denetimleri 
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Amasra faciasının asli nedenleridir. Ama yargılanan ve cezalandırılan, karar 

mekanizmalarında yetkisi ve sorumluluğu en alt düzeyde bulunan maden mühendisleri ve 

maden emekçileridir.    

Amasra ve yaşanan tüm maden facialarında gerçek sorumlular hesap vermedikçe, 

ihmallerle, hatalarla ve kâr hırsıyla maden emekçilerinin canlarını hiçe sayanlar ortaya 

çıkarılmadıkça toplumun vicdanı rahatlamayacaktır.  

Amasra’da adalet yerini bulmamıştır. Yaşanan bu kazanın hukuki ve cezai 

sorumlulukları geçmişte olduğu gibi birkaç maden mühendisi meslektaşımıza yüklenmemelidir.  

Amasra faciasında yargılama yeniden yapılarak, yargılama kapsamı genişletilmeli, bu 

faciaları yaşatan gerçek sorumlular hesap vermelidir. 
TMMOB Maden Mühendisleri Odası olarak, yargılama süreçlerinin yakından takipçisi 

olacağımızı ve gerçek sorumluların açığa çıkarılması için gerekli çabayı göstereceğimizi tüm 
meslektaşlarımıza ve kamuoyuna duyururuz. 
 
Saygılarımızla. 
 

TMMOB Maden Mühendisleri Odası 
Yönetim Kurulu 
25 Mart 2025, Ankara 

Kömür Ocağında İnsanlığı Yaktılar! 

Zonguldak’ta 9 Kasım 2023 tarihinde kaçak bir kömür madeni ocağında hayatını 

kaybeden Afganistan uyruklu işçi Vezir Mohammad Nourtani’nin hastaneye götürülmek 

yerine cesedinin yakılarak yok edilmesine ilişkin davanın karar duruşması 11 Nisan 

2025 tarihinde Zonguldak Ağır Ceza Mahkemesinde görülmüştür. Bu insanın tüylerini 

diken diken eden “insanlık dışı olay” kaçak ocaklardaki çalışma ortamının ulaştığı 

boyutu göstermesi açısından da önemlidir. Ülkelerindeki savaştan kaçıp Türkiye’ye 

sığınan, ailesini geçindirmek için kaçak ocaklarda çalışmak zorunda olan insanlara 

gösterilen tavırdan utanç duyduğumuzu belirtmek istiyoruz. 

Mahkeme kararında sanıklara en fazla 5 yıl 8 aylık bir ceza verilmiştir. Karar zedelenen 

adalet duygusunu ve kamuoyunun sarsılan vicdanını tatmin etmemiştir. Bu kararın 

düzeltilmesini ve zedelenen adalet duygusunun tesis edilmesini talep ediyoruz. 

TMMOB  

Maden Mühendisleri Odası 

Zonguldak Şube  

48. Dönem Yönetim Kurulu 

15 Nisan 2025, Zonguldak 

 

Saygıdeğer Zonguldaklılar; 

Tüm iş kollarında çalışan işçiler; yerin yüzlerce metre altında binbir zorlukla kömür 
çıkaran madenciler, fabrikalarda, şantiyelerde, tersanelerde, santrallerde, inşaatlarda, 
tarlalarda, hastanelerde, ofislerde, yerel hizmetlerde, ticari alanlarda alın teri döken 
emekçilerimiz, emek ve bilimle kurulacak yeni bir toplumsal düzen için mücadele eden 
meslek odalarımızın değerli temsilcileri mühendislerimiz, mimarlarımız, şehir 
plancılarımız, yeryüzündeki insana ait tüm güzellikleri yaratanlar; herkesin geleceği için 

https://www.birgun.net/etiket/vezir-mohammad-nourtani-23495
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mücadele eden gençler, öğrenci kardeşlerimiz, Siyasi partilerimizin demokratik, laik bir 
ülke için emek veren İl, İlçe, belde yöneticileri, bedelini çalışırken ödemiş bir hakka 
sahip olan emekli kardeşlerimiz, işsiz kardeşlerimiz, saygıdeğer esnafımız, komşu il ve 
ilçelerden bu alana akın eden işçi ve memur sendikalarımızın, demokratik kitle 
örgütlerimizin, sivil toplum kuruluşlarımızın değerli temsilcileri, bugün hep birlikte 
haklarımız, geleceğimiz için meydanlardayız. Hergün üreten, hergün alınteriyle 
yeniden hayat yaratan, emperyalist-kapitalist sistemin sömürüsüne maruz kalan dünya 
halklarının ve ezilen ulusların birlik, mücadele ve dayanışma gününüzü, Zonguldak 
Demokrasi Platformu adına ve “1 Mayıs Tertip Komitesi” adına kutluyor hepinize sevgi 
ve saygılarımı sunuyor ve hoşgeldiniz diyorum.  

Bugün geldiğimiz noktada açık olan bir gerçek; yıllardır artarak devam eden ekonomik 
krizin etkilerinin her geçen gün daha da arttığı, sömürünün alabildiğine derinleştiği, 
iktidarın baskı ve sindirme politikalarıyla hayatımızın her alanını kâbusa çevirdiği koyu 
bir karanlığın içinden geçtiğimizdir. 

1 Mayıs yalnızca bir bayram değil, aynı zamanda adaletsizliğe, hukuksuzluğa, 
yoksulluğa ve baskılara karşı bir direniş günüdür. Hiçbir sorunumuzu çözemeyen ve 
sadece bir avuç zengini daha zengin yapmaya yarayan bu düzen, giderek daha baskıcı 
ve hak hukuk tanımaz bir hal alıyor. Tek adam rejiminin bu politikaları işsizliği ve 
pahalılığı arttırıyor. Ekmeğimizi küçültüyor, gençlerimizin, çocuklarımızın geleceğini 
çalıyor.  

İktidar sahipleri, kendilerini ve çevrelerini zenginleştirmek için ülkemizin bütün 
zenginliklerini tükettiler. Ülkemizin kalkındırılması için tüm halkın katkısı ve özverisiyle 
kurulmuş bütün kamu kurumları ve işletmeleri yok pahasına özelleştirildi. Enerjiden 
tarıma, madenlerden sanayiye kadar her alanda paha biçilemez tesislerimiz halkın 
elinden birer birer koparıldı. Özelleştirmeler, devlet ihaleleri ve ödeme garantili projeler 
eliyle bir avuç iktidar yandaşının servetine servet katıldı. 

Bu düzen emek düşmanıdır. Bu düzen bilim düşmanıdır. Bu düzen insanca yaşamın 
düşmanıdır. Bu ülkenin işçileri, emekçileri, kamu emekçileri, mühendisleri, mimarları, 
şehir plancıları, aydınları, akademisyenleri, gençleri, kadınları, emeklileri hep birlikte 
mücadele ederek bu düzeni değiştirebiliriz. 

Bu düzene itiraz eden tüm toplumsal kesimler siyasi iktidarın baskısıyla, gözaltı ve 
tutuklama tehditleriyle karşılaşıyor. Adeta bir cadı avına dönenen tutuklamalar ile 
gazeteciler, siyasiler, seçilmiş belediye başkanları, öğrenciler üzerinden toplumsal 
muhalefete gözdağı verilmek isteniyor. Ancak buna karşılık ülkemizin dört bir yanında 
büyüyen umut dalgası karanlığı parçalıyor. Liselerden gençler öğretmenlerine sahip 
çıkmak için direniyor, üniversiteliler gelecekleri için kampüslerden meydanlara akıyor, 
kadınlar yaşamları için haykırıyor, emekçiler, işçiler, emekliler emekleri, hakları için 
durmaksızın mücadele ediyor. 

Şimdi demokratik, adil, eşit, sömürüsüz ve emekten yana bir ülke ve dünya için hep 
beraber mücadele etme zamanıdır. İnsanlığın ortak iyiliği ve dünyanın geleceği için bu 
sömürü düzenine karşı emekten, demokrasiden, özgürlüklerden, adaletten ve barıştan 
yana bir toplumsal düzen kurmak hepimizin görevidir. Bu 1 Mayıs’ta da çağrımız; 
emeğiyle hayatını kazanan ve devamını sağlayan herkes için hakça bir düzen, onurlu 
bir yaşamdır. 

Yaşasın 1 Mayıs. Yaşasın emek, barış, adalet ve demokrasi mücadelemiz. 
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ZONGULDAK DEMOKRASİ PLATFORMU, 1 Mayıs 2025, Zonguldak 

 

BOYUN EĞMEDİLER. 

Deniz Gezmiş, Hüseyin İnan ve Yusuf Aslan’ın 6 Mayıs 1972’de idam edilmelerinin 
üzerinden 53 yıl geçmesine rağmen devrimci mücadeleleri, umutları ve dirençleri ile 
yolumuzu aydınlatıyorlar. Deniz Gezmiş ve arkadaşlarının yıllar önce başlattıkları 
mücadele kuşaktan kuşağa aktarılmaktadır. Ülkemizin bağımsızlığı ve demokrasi 
mücadelesine ışık olan 3 fidanın ne kadar haklı oldukları bugün daha iyi anlaşılıyor. 
Acımasızca aramızdan koparılmalarına rağmen anıları özgürlük, adalet ve emek 
mücadelesi verilen her yerde yaşamaya devam ediyor. Onlar sadece politik fikirleriyle 
iz bırakmadılar, aynı zamanda yaşanılabilir bir dünya umudunun tükenmez enerjisini 
gelecek kuşaklara taşıdılar. 
 
Deniz, Yusuf, Hüseyin 68 gençliğinin ve öğrenci hareketinin önderleridirler. Kimi zaman 
okul, amfi, rektörlük işgallerinde, boykotlarda kimi zaman Anadolu’da köylü 
mitinglerinde, kimi zaman işçilerle grevlerde, kimi zaman da emperyalizme ve onun 
yerli işbirlikçilerine karşı Bağımsız ve demokratik Türkiye sloganıyla en ön saflarda yer 
aldılar. Mücadelelerinde yalnızca Türkiye halkının yanında değil tüm ezilen halkların 
yanında yer aldılar. Filistin halkının yanında işgalci İsrail’e karşı savaşarak Amerikan 
emperyalizminin ve onun yerli işbirlikçilerinin karşısına on binlerle dikildiler.Bağımsız 
ve demokratik Türkiye’yi kurmak için binlerle birlikte 6. Filoyu denize dökmeleri, 
Amerikan elçisini ODTÜ’den kovmaları ile Türkiye halkına mâl oldular.  
 
23 yıldır ülkemizi yöneten AKP İktidarı izlediği, halka rağmen, halkın karşıolduğu 
politikalarla her gecen gün bizleri daha da yoksullaştırmakta, anayasa ve hukuk 
tanımamaktadır. Yargı tamamen kontrol altına alınarak siyaset belirlenmeye 
çalışılmaktadır. Barış, özgürlük, demokrasi, güvenceli bir yaşam ve adil bir yargı için 
mücadele eden herkesin karşısına ise yasakları, polisleri, TOMA’ları dikmektedir. 
 
Yasakların, yoksullukların ve yolsuzlukların iktidarı olan AKP’nin bu politikalarına, 
sokaklarda Denizler gibi direneceğiz. Emperyalizme, işbirlikçilerine, gericiliğe ve 
faşizme karşı mücadelemizi hiç durmadan devam ettireceğiz. Yılları, kuşakları aşıp 
devrimci mücadelede simgeleşen üç fidanın bıraktıkları mücadele geleneği; 
sokaklarda özgürlük ve adalet mücadelesi veren milyonlarca insana yol 
göstermektedir. Şimdi baskı ve zorbalığı, adaletsizlik ve hukuk tanımazlığı ilke edinen 
AKP İktidarına karşı, barış ve kardeşlik içinde inatla çaba göstermeli, adalet, özgürlük 
ve geleceğimiz için mücadele etmeliyiz. 
 
Onların onurlu duruşları, dünya görüşleri, inançları ve sınıfsız ve sömürüsüz bir dünya 
için verdikleri mücadele, aradan bunca yıl geçmesine rağmen sermaye sınıfı ve onun 
temsilcisi siyasal iktidarları korkutmaktadır. Ve yine bu nedenle Denizler, Türkiye 
emekçi sınıfının yükselen bağımsızlık ve demokrasi mücadelesinde bayrak olmaya ve 
her yeni direnişte bir kez daha yeşermeye devam ediyorlar. “Biz hiçbir şahsi çıkar 
gözetmeden, halkımızın bağımsızlığı ve mutluluğu için savaştık” diyen ve bu uğurda 
hayatlarını hiçe sayan bu insanlarımızı, “fidanlarımızı” özlemle anıyor, mücadeleleri 
önünde saygıyla eğiliyoruz. 
 
ZONGULDAK DEMOKRASİ PLATFORMU, 06 Mayıs 2025, Zonguldak 
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SOMA FACİASININ 11. YILINDA HAYATINI KAYBEDEN MADEN EMEKÇİLERİNİ SAYGIYLA 
ANIYORUZ. 

PATRONLAR ve SİYASİ İKTİDARLAR ADINA YARGILANMAK, ÇALIŞIRKEN ÖLMEK 
İSTEMİYORUZ. 

 
Ruhsatı TKİ`ye ait olan ve taşeron Soma Kömür İşletmeleri A.Ş. tarafından işletilen 
Eynez/Karanlıkdere yeraltı kömür ocağında, tam 11 yıl önce 13 Mayıs 2014`te meydana gelen 
faciada aralarında 5 maden mühendisinin de bulunduğu 301 maden emekçisi hayatını kaybetmiştir. 

Faciada hayatını kaybedenleri bir kez daha saygıyla anıyor, unutmuyoruz, unutmayacağız, 
affetmeyeceğiz diyoruz. Anıları mücadelemizde yaşayacak. 

Biliyoruz ki; Soma’yı unutursak, unutturursak İliç’ler, Amasra’lar, Ermenek’ler, Siirt’ler, Elbistan’lar, 
Kozlu’lar, Karadon’lar ve sayamadığımız nice facialar ve ölümler yaşanmaya devam edecek. 

Çünkü biz maden mühendisleri günah keçisi ilan edildik. Facianın tam ortasına bırakıldık. Ölen 
bizdik, yargılanan bizdik, bilirkişi bizdik, denetleyen bizdik. Maden işçileri ve emekçilerinin bir 
parçası olarak sistemin kurbanıydık, sömürüleni ve ezileniydik. 

Faciadan sonra gerçek sorumlulara hiçbir dava açılmamıştır. Zamanın Enerji ve Tabii Kaynaklar 
Bakanı kirli gömleği ile adeta kahraman ilan edilirken Yargıtay kararı ile şirket sahiplerinin; Danıştay 
kararı ile TKİ ve MAPEG Genel Müdürleri ve yardımcılarının yargılanmalarına izin verilmemiştir. 

Sorumluluk maden mühendislerine çıkarılarak günah keçisi ilan edilmiş yargı önüne çıkarılmıştır. 
Bu nedenle ADALET dedik ve demeye devam edeceğiz. Çünkü biliyoruz ki adalet sağlanmazsa, 
gerçek sorumlular ceza almazsa madenlerde, inşaatlarda, fabrikalarda facialar yaşanmaya devam 
edecek. 

Bugün yaşadığımız ekonomik kriz, yoksulluk ve geçim sıkıntısından; asgari ücretlileri, memurları, 
emeklileri ve esnafları sorumlu tutan iktidar sahipleri; o dönemde de Soma faciasından 
meslektaşlarımızı sorumlu tutmuşlardır. 

Asıl görevi sorunları çözmek olan iktidar; sorunları görmezden gelerek, düzenleme yapmadan, algı 
yaratarak sorumluluğunu yerine getirmekten kaçınma politikasını her alanda sürdürmektedir. 

Facianın gerçek sorumluları; özelleştirme, taşeronlaşma, denetimsizleştirme, sendikasızlaştırma, 
köleci çalışma sistemi, kamu madenciliğinin yok edilmesi ve kamu kurumlarında uzun yıllar sonucu 
elde edilmiş olan madencilik bilgi birikimini ve deneyimini yok edenlerdir. Facianın gerçek 
sorumluları ülkemizi 18. yüzyıl madenciliğine mahkûm edenlerdir. Facianın gerçek sorumluları 
bunlara kader ve fıtrat diyenlerdir. 

Faciadan sonra yapılan yasal düzenlemeler siyasi iktidarın bu işin gerçek sorumlusu olduğunun 
itirafıdır. 

Soma Faciasından günümüze kadar geçen 11 yılda 23 bine yakın işçi ve emekçi benzeri facialarda 
hayatlarını kaybetmişlerdir. Her sabah evinden işine giden 7 emekçi anne ya da baba akşam evine 
dönmemektedir. 

Ölümlerin yaşandığı işyerlerinin patronları işlerine ve sefa sürmeye devam etmektedir. Patronların 
saadeti için işçiler ölmekte, mühendisler hapishanelerde yatmakta, eşler dul, çocuklar yetim 
kalmaktadır. Biz maden mühendisleri; bu ülkenin emekçileriyle ve tüm vatandaşlar ile birlikte 
ülkemizde sağlıklı ve güvenli bir çalışma ortamı istiyoruz. Bizler bu ülkede barış içinde özgür ve 
mutlu birer yurttaş olarak yaşamak istiyoruz. 

Soma Faciasını unutmayacağız, unutturmayacağız. 

Soma için adalet talebimizden vazgeçmeyeceğiz. 

Patronlar ve siyasi iktidarlar adına yargılanmak ve çalışırken ölmek istemiyoruz! 
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TMMOB  
Maden Mühendisleri Odası 
Zonguldak Şube 
48. Dönem Yönetim Kurulu 
13 Mayıs 2025, Zonguldak 

 

Madenlerde Yaşanan Facialar Kader Değildir! 

17 Mayıs 2010 Pazartesi günü Türkiye Taşkömürü Kurumu Karadon Müessese 
Müdürlüğü içinde bulunan "Karadon Yeni Kuyu"da -540 kotunda meydana gelen ve 
aralarında 2 maden mühendisinin de bulunduğu 30 maden emekçisinin hayatını 
kaybetmesine neden olan büyük bir facia yaşanmıştır. Bu kazada (!) hayatını 
kaybedenleri saygıyla anıyor, ailelerine, yakınlarına ve ülkemize tekrar baş sağlığı 
diliyoruz.  

Karadon Yeni Kuyu -540 kotundaki hazırlık galerisinde meydana gelen faciada söz 
konusu galerinin sürülmesi (açılması) işi, alt işveren (yüklenici firma) tarafından 
yürütülmüştür. Grizu (metan gazı + hava karışımı) patlaması sonucu oluşan yüksek 
sıcaklık, karbon monoksit gazı (çok zehirleyici) ve darbe etkisi ölümlere neden 
olmuştur. Ocaktaki işçiler genellikle çevre köylerden sağlanmakta sendikasız ve düşük 
ücretlerle çalıştırılmaktadır. 

Bu olay, Türkiye’de işçi sağlığı ve iş güvenliği konusunda süregelen ihmaller zincirinin 
bir halkası olarak tarihe geçmiştir. Facia sonrası yetkililer tarafından kamuoyuna 
yapılan açıklamalar, ihmallerin ne kadar derin ve sistematik olduğunu bir kez daha 
gözler önüne sermiştir. 

Öncelikle belirtmek gerekir ki Karadon faciası,  "doğal bir felaket" ya da "kader" değildir. 
Aksine, önlenebilir bir iş kazasıdır. Türkiye’de sıkça rastlanan "kader" söylemi, 
sorumluluğun üstünü örtmeye yönelik bir kaçış noktası haline gelmiştir. Oysa maden 
ocakları gibi yüksek risk içeren çalışma alanlarında, en küçük bir ihmalin dahi ölümcül 
sonuçlar doğurabileceği bilinen bir gerçektir. 

Kazadan sonra yapılan incelemelerde, grizu patlamasına yol açan temel nedenin,  
havalandırma sisteminden kaynaklandığı ortaya çıkmıştır. Bunun yanı sıra, gaz ölçüm 
sistemlerinin yetersizliği ve riskli bölgelerde yapılan denetimsiz çalışmalar da faciaya 
zemin hazırlamıştır. İşçi sağlığı ve güvenliği önlemlerinin yetersizliği, sadece 
Karadon’da değil, Türkiye'nin dört bir yanındaki madenlerde ortak bir sorundur. 

Bir diğer nokta ise denetim mekanizmalarının zayıflığıdır. Türkiye’de kamu kurumları 
ve özel sektör işbirliğiyle yürütülen madencilik faaliyetlerinde, denetimlerin göstermelik 
olduğu, birçok raporun masa başında hazırlandığı defalarca ortaya çıkmıştır. 
Denetimsizlik, işverenleri sorumsuzluğa teşvik ederken, işçileri ölümle burun buruna 
getirmektedir. 

Ayrıca kazadan sonra yetkililerin açıklamaları, toplumun acısını paylaşmaktan çok 
uzak ve sorumluluktan kaçan bir nitelikte olmuştur. Yeterli saydamlık sağlanmamış, 
kamuoyuna net ve samimi bilgi verilmemiştir. Ailelerin, toplumun ve kamuoyunun 
güvenini sarsan bu iletişim eksikliği, iktidarın vatandaşına karşı duyduğu sorumluluğu 
sorgulatır hale getirmiştir. 

Sonuç olarak Karadon maden faciası, sadece 30 işçinin yaşamını yitirdiği bir kaza 
değil; asıl işin bölünerek taşerona verilmesi sonucu işçi haklarının, güvenli çalışma 
koşullarının ve kamusal denetimin ne kadar zayıf olduğunu gösteren acı bir ders 
niteliğindedir. Bu ve benzeri faciaların bir daha yaşanmaması için bilinçli yönetim, etkin 
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denetim ve önleyici politika anlayışı ile iş güvenliğini önceleyen bir çalışma kültürü 
oluşturulmalıdır. Aksi halde Karadonlar, Soma’lar, Ermenekler olmaya devam 
edecektir. Faciada hayatını kaybedenleri tekrar saygıyla anarken yakınlarına ve 
ülkemize başsağlığı diliyoruz. 

 
 
TMMOB  
Maden Mühendisleri Odası 
Zonguldak Şube 
48. Dönem Yönetim Kurulu 
17 Mayıs 2025, Zonguldak 

 

 

Taşkömürünün Sesiz Çığlığı... 

Saygıdeğer katılımcılar; 

Bugün burada, yalnızca bir şehrin düşman işgalinden kurtuluş gününü kutlamak 
için değil, aynı zamanda emeğin, direnişin ve bağımsızlık mücadelesinin simgesi 
haline gelen bir değeri; Uzun Mehmet’i anmak için toplanmış bulunuyoruz. 

Uzun Mehmet tarafından bulunan kömür, Zonguldak’ı bir zamanlar Türkiye’nin 
sanayi kalbine dönüştürmüş, emekle yoğruldu bu şehir alın teriyle ve ışık umuduyla 
büyümüştür. 1. Dünya Savaşı sonrası emperyalist güçlerin gözü, bu zenginlik dolu 
topraklara dikilmiş Fransızlar tarafından işgal edilen Zonguldak, sadece toprağını değil, 
emeğini, alın terini, geleceğini de tehdit altında bulmuştur. Ama bu halk, teslim 
olmamış, işgalciler geldikleri gibi gitmişlerdir. 

 Uzun Mehmet, Zonguldak'ın ve Türkiye'nin madencilik tarihine damgasını vuran 
sembol bir isim olmuştur. Zonguldak Havzası 1980’li yıllara kadar Türkiye’nin bir 
numaralı ağır sanayi bölgesi haline gelmiş, ülkemizin kalkınmasına yön vermiştir. 
Kurum ülkemizin tek taşkömürü üreticisi bir kamu iktisadi teşekkülü olarak uzun yıllar 
kendisine verilen görevi yerine getirmiş ancak 1980 yılından sonra uygulanan bilinçli 
politikalar sonucu zor durumlara düşürülmüştür. Bugün halkın alın teri ile kurulan bu 
kuruma sahip çıkılmıyor, TTK, bu önemli mirası taşıyamayacak kadar yıpratılmış, 
yalnız bırakılmış bir hale gelirken, kömürün zenginliği değil, yoksulluğu kalmış 
durumda. Emekçiler hâlâ ölümle burun buruna, hala işçi sağlığı ve işgüvenliği 
eksikliğinin kıskacında çalışıyorlar. Soma’dan Karadon’a, Amasra’dan Ermenek’e 
kadar yaşanan facialar, TTK’nin işlevsizleştirilen yapısını ve devletin bu alandaki 
sorumluluktan nasıl geri çekildiğini açıkça göstermektedir. Her seferinde bir daha 
olmayacak dediler ama hiçbirşey değişmedi, çünkü TTK artık üretim yapan bir kurum 
değil, siyasi iktidarların oy deposu haline getirilmiş bir kurumdur. Atıl bırakılmış, 
çürümeye terk edilen bir yapı haline gelmiştir. Ne doğru düzgün yatırım yapılıyor, ne 
de genç işçi alımıyla geleceği planlanıyor. Kurum göz göre göre çöküyor. Halk ithal 
kömüre mahkum ediliyor. Kurum, giderek özelleştirme baskısıyla karşı karşıya 
bırakılıyor. 

TTK yaşatılmalı, gerçek anlamda kamusal, şeffaf, bilimsel ve emekten yana bir 
anlayışla yeniden inşa edilmelidir. Böyle giderse sadece TTK değil, bir halkın belleği, 
emeği, kimliği de yerin altında yok olacak, geçmişte yaşanılan güzel günler, tarih 
sayfalarında kalacaktır. 
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Kurum her yıl zarar ediyor ama bu zararın asıl nedeni ise çalışanlar değil 
kuşkusuz. Asıl neden, en başta siyasi iktidarın teknolojiden ve bilimden uzak anlayışı 
olmak üzere, yandaş atamalar, siyasi kadrolaşmalar ve yetersiz mevzuattan 
kaynaklanan uygulamalardır. 

Bugün geldiğimiz noktada, Uzun Mehmet’in bulduğu kömür artık bu ülkeye 
aydınlık değil, karanlık getirmektedir. Ama biz bu karanlığa alışmayacağız, sesimizi 
yükselteceğiz, izin vermeyeceğiz. Emekten, kamudan, halktan yana bir mücadeleyi 
büyüterek sürdüreceğiz. Kamuoyuna saygıyla duyurulur. 

TMMOB  
Maden Mühendisleri Odası 
Zonguldak Şube 
48. Dönem Yönetim Kurulu 
21 Haziran 2025, Zonguldak 

Unutmadık, Unutmayacağız, Unutturmayacağız 
Yakanları da, Aklayanları da, Katilleri Serbest Bırakanları da 

Affetmeyeceğiz! 

Türkiye’nin yakın tarihinde kara bir leke olarak yer eden 2 Temmuz 1993 Sivas 
Katliamı, katillerin sloganlar eşliğinde yaklaştığı, güvenlik güçlerinin seyirci kaldığı, 
dönemin siyasi iktidarının sessizliğiyle gölgelenmiş ve sadece Türkiye'nin değil, 
insanlık tarihinin kara lekesi, bu coğrafyada farklı olana, inanca, düşünceye, aydınlığa 
ve insanlığa karşı işlenmiş bir insanlık suçudur.  

Bu vahşi katliamın üzerinden 32 yıl geçti. Ama ne acımız azaldı, ne de öfkemiz dindi. 
Çünkü adalet yerini bulmadı. Katillerin büyük bir bölümü cezasız kalırken ceza alanlar 
affedildi, serbest bırakıldı. İnsanlığa karşı işlenmiş bir dava, zaman aşımına uğratıldı. 
Üstelik davada verilen zaman aşımı kararını "milletimize hayırlı olsun" diyerek savunan 
o günkü Başbakan bugünkü Cumhurbaşkanı'nın vicdanlarımızı yaralayan o sözleri hiç 
unutulmadı. 

Sivas'ın öncesinde yaşanan katliamlarla da, Sivas'la da, sonrası yaşanan katliamlarla 
da yüzleşilmedi. Yaşanmış hiç bir katliamla hesaplaşılmadı. Hesabı verilmedi. Çünkü 
katiller, bizzat siyasi iktidarlar tarafından korundu, bu tür cinayetler ve cinayet 
şebekeleri, gerici, ırkçı, faşist çeteler, örgütler cesaretlendirildi, dolayısıyla katliamlar 
teşvik edildi. Katiller ve onları koruyup kollayanlar, devlet protokollerinde yer buldu. 
Sivas Katliamı’nın katilleri ve onları savunan avukatlar, el üstünde tutuldu, 
ödüllendirildi. Çünkü Sivas'ı yakanlar da aklayanlar da aynıydı. 

Laiklik karşıtı siyasal İslamcı çizginin, Sivas Katliamı’nı bir "kaza" olarak değil, bir 
"başlangıç" olarak görüp meşrulaştırmaya çalıştığı açıktır. 2000’li yıllarla birlikte adım 
adım büyüyen bu zihniyet, laiklikten, eleştirel düşünceden, kültürden ve sanattan 
korkan karanlık bir ittifakla yol almıştır. O gün Madımak’ta yakılanlar; yalnızca insanlar 
değil, çokkültürlü bir Türkiye idealidir. Ve o ideali temsil edenlerin bugün hâlâ 
itibarsızlaştırılması, ülkenin geleceğine dair endişeleri daha da derinleştirmektedir. 
Bugün Sivas’ın katillerinin, Hizbullahçıların salıverildiği, gazetecilerin, öğrencilerin, 
aydınların cezaevlerinde tutulduğu, halkın iradesiyle seçilmiş belediye başkanlarının 
yerine kayyumların atandığı bir karanlık dönemden geçiyoruz. 

Bugün iktidarda olanlar, Madımak Oteli’ni hâlâ bir utanç müzesine çevirmemiştir. O 
bina failleriyle birlikte yaşatılmak istenen bir “unutturma politikası”nın simgesidir. Çünkü 
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hafıza ile yüzleşmek, suç ortaklığını kabul etmek demektir. Ve bu sistem, yüzleşmek 
yerine unutturmayı seçmiştir.  

Ama biz unutmuyoruz. Çünkü unutmak, bir sonraki katliama yol verir. Çünkü Sivas, 
sadece geçmişin değil, bugünün de sorunudur. O gün sustukları için bugün daha gür 
sesle konuşmak zorundayız. 

32 yıl önce Sivas’ta yakılan ateş, bugün hâlâ yüreklerimizde yanıyor. Ama o küllerin 
içinden yeniden birlik, direniş ve umut yeşeriyor. Mücadelemiz yalnızca geçmişin 
hesabı değil, geleceğin de savunusudur. Karanlık yenilecek, aydınlık kazanacak, 
insanlık kazanacak. Sivas’ta yakılanları saygı ve özlemle anıyoruz. 

 

Zonguldak Demokrasi Platformu, 02 Temmuz 2025, Zonguldak 

 

 

RAMAK KALA!!! 

22. 07. 2025 tarihinde TTK Kozlu Müessese Müdürlüğü’nde saat 10.36 sularında -630 

kotunda Acılık Damar tabanında meydan gelen olay kısa zamanda yayılarak duyulmuş 

ve değişik kesimleri endişeye sevk etmiştir. Kısa zamanda müdahale edilerek kontrol 

altına alınan olayda can kaybı yaşanmamış ve çalışanlar tahlisiye ekiplerinin 

müdahalesiyle yeryüzüne çıkarılmıştır. Kozlu Müessese ocaklarının yapısı gereği 

zaman zaman bu tür olayların yaşanması muhtemel olan yerlerde azami dikkat-özenle 

çalışmalar devam etmekte, gereken önlemler ihmal edilmeden alınmaktadır. 

Zonguldak Yerel Basınında da yer alan olayda doğru kaynaklardan ve uzman 

kişilerden bilgi alınmadan verilen haberde birden fazla can kayıplarının yaşandığı 

bilgisi yer almış ve böylece kamuoyu panik, korku ve endişeye sevk edilmiştir. 

 Olayın aslı çalışma bölgesinde “posta akıntısı” sonucu metan gazının açığa çıkması 

ve ortamdaki metan konsantrasyonunu yükseltmiş olmasıdır. Tedrici olarak yükselen 

“metan gazı” etkin bir havalandırmayla kontrol altına alınmış ve tekrar normal 

seviyelerine döndürülmüştür. Ramak kala olarak tanımlanabilecek meydana gelen 

olayda herhangi bir kazaya olanak vermemek için İSG tedbirleri kapsamında tüm 

çalışmalar durdurulup “ocak” boşaltılmış ve çalışanlar ise tedbir amaçlı olarak 

hastaneye sevk edilmişlerdir. Burada önemli olan “Ramak kala olay”ın İşçi Sağlığı ve 

İş Güvenliği (İSG) literatüründe çok önemli bir kavram olmasıdır.  Bir olayın 

gerçekleşmesine çok az bir mesafe kalmış, yani kıl payı atlatılmış durumları ifade eder. 

Bu nedenle, potansiyel tehlikenin fark edilmesi, ihmal edilmemesi, erken uyarı değeri 

taşıması, davranış ve sistem denetimini sağlaması açısından önemlidir. Böyle 

durumlarla bir daha karşılaşılmaması için neler yapılması gerektiği konusunda ayrıca 

yardımcı olmaktadır. 

Başta çalışanlarımız olmak üzere tüm kamuoyuna geçmiş olsun dileklerimizi iletiyor 

saygılar sunuyoruz.  

 
TMMOB  
Maden Mühendisleri Odası 
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Zonguldak Şube 
48. Dönem Yönetim Kurulu 
23 Temmuz 2025, Zonguldak 

 

 

 

 

 

 

 

“1 Eylül Dünya Barış Günü’nde Barışı, Yaşamı ve İnsan Haklarının 

Değerini Hep Birlikte Korumalıyız” 

Bugün 1 Eylül Dünya Barış Günü. İkinci Dünya Savaşının başladığı gün. İnsanlığa bir 
daha aynı acıları yaşamamak için barışı savunma çağrısı yapılan gün. Ancak 
Dünyanın birçok coğrafyasında süren çatışmalar, her yıl on binlerce  insanın yaşamını 
yitirmesine, milyonlarcasının yerinden edilmesine ve temel haklarından mahrum 
kalmasına yol açmaya devam ediyor. Emperyalist güçler kapitalist üretim ve bölüşüm 
ilişkilerinin yarattığı krizi dünya genelinde körükledikleri savaş ve saldırganlık 
politikaları ile aşmaya çalışıyorlar. Buna karşı, 1 Eylül Dünya Barış Günü’nde, 
insanlığın ortak geleceğini tehdit eden savaşlara, işgallere ve şiddet politikalarına 
sesimizi yükselterek hayır diyoruz. 

Bugün dünyaya baktığımızda barıştan çok savaşın ve şiddetin hâkim olduğunu 
görüyoruz. Ortadoğu’da bitmeyen çatışmalar, İsrail’in Gazze’de tüm dünyanın gözleri 
önünde sürdürdüğü soykırım başta olmak üzere;  Ukrayna’da devam eden savaş, 
Afrika’da vekalet savaşları ve darbe girişimleri… Savaş tüccarları daha da 
zenginleşirken, milyonlarca insan yersiz yurtsuz, geleceksiz bırakılıyor. İnsanlık 
tarihinin en büyük silahlanma bütçeleri onaylanırken, milyonlar açlıkla boğuşuyor. 

Türkiye açısından da barışın değeri yakıcı bir gerçekliktir. AKP iktidarı dış politikada  
“komşularla sıfır sorun” şiarıyla yola çıkmış olsa da bugün bütün komşu ülkelerle sorun 
yaşıyor. Ortadoğu’daki savaşlarda aktif rol alması, İsrail’in Filistin’i işgalinde sessiz 
kalıp İsrail’le ticarete devam etmesi Suriye’den Libya’ya kadar askeri müdahalelerde 
öne çıkması, barıştan çok güç siyasetine işaret ediyor. İçeride ise demokrasi ve 
özgürlüklerin kısıtlandığı, muhalif seslerin susturulduğu, toplumsal kutuplaşmanın 
derinleştiği bir dönemdeyiz. Kürt sorununda hâlâ güvenlikçi politikalar dışında bir yol 
denenmiyor. Sınır ötesinde ise askeri operasyonlar, bölge halklarını daha fazla acıya 
sürüklüyor. Barış talebini dile getirenler baskı ve yargı tehdidiyle karşı karşıya kalıyor. 

Oysa barış, sadece savaşların bitmesi değil; adaletin, eşitliğin, özgürlüğün, insanca 
yaşam koşullarının varlığı demektir. Barış, emeğin sömürülmediği, çocukların 
yoksulluk yerine eğitim ve oyunla büyüdüğü, kadınların şiddetten uzak yaşayabildiği, 
doğanın rant uğruna talan edilmediği bir düzen demektir. 

Bugün 1 Eylül’de yapılması gereken, sadece savaşların acısını anmak değil, aynı 
zamanda barışın gerçek koşullarını haykırmaktır. Barış, iktidarların lütfuyla değil; 
halkların mücadelesiyle gelecektir. 
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Barışa dair sözümüz, silah tüccarlarına, savaş kışkırtıcılarına, faşizme ve 
diktatörlüklere karşı, halkların kardeşliği ve eşitliği için, daha adil, daha özgür bir dünya 
için, aynı zamanda bir hesap sormadır. 

1 Eylül Dünya Barış günü vesilesiyle, tüm halkları ve emekçileri savaş politikalarına 
karşı ortak mücadeleyi büyütmeye, barışın dilini ve iradesini yaşamın her alanında 
hâkim kılmaya çağırıyoruz. 

Savaşa hayır, barış hemen şimdi. 

 

ZONGULDAK DEMOKRASİ PLATFORMU, 01 Eylül 2025, Zonguldak 

 

12 EYLÜL FAŞİZMİNİ LANETLİYORUZ! 

 

Bugün, bu topraklarda halkın iradesini, emeğini ve özgürlüğünü tank paletleri altında 

ezmeye çalışan, 12 Eylül darbesinin yıl dönümündeyiz. 

12 Eylül; yalnızca bir tarih değil, işkence hanelerin, yasakların, sürgünlerin ve 

darağaçlarının simgesidir. 

Darbenin generalleri tarafından, “düzeni sağlıyoruz” diyerek halka zulmedilmiş, 

milyonlarca insan fişlenmiş, on binlerce kişi işkenceden geçirilmiş, sendikalar 

kapatılmış, grevler yasaklanmış, üniversiteler susturulmuş, siyaset halkın elinden 

alınmıştır. Darbecilerin kurduğu düzen, emek düşmanı 24 Ocak kararlarının önünü 

açarak, işçi sınıfını, köylüyü, öğrenciyi, aydını susturup sermayeye hizmet eden 

karanlık bir dönemi başlatmıştır. 

Peki bugün durum farklı mı? Hayır, bugün bu karanlığı, AKP iktidarı kendi elleriyle 

sürdürüyor. Seçilmiş Belediye Başkanları, İl Yönetimleri görevlerinden alınarak 

yerlerine kayyum atanıyor. Anayasa mahkemesinin kararları tanınmıyor, Yüksek 

Seçim Kurulunun 2 yıl önce İl Kurultayları hakkında verdiği karar Asliye Hukuk 

Mahkemesi tarafından yok sayılıyor. Otoriter zihniyet tarafından yaratılan kurumsal 

tahribatlar dikkate alınmıyor.  

Bizler buradan haykırıyoruz; Halkın iradesini tankla, tüfekle, baskıyla ezmeye kalkan 

her anlayışı reddediyoruz, lanetliyoruz. 

Zonguldak Demokrasi Platformu olarak ülkedeki mevcut durumun, emek ve demokrasi 

güçlerinin önüne birlikte mücadeleyi, kaybedilen her şeyi daha üst boyutlarda yeniden 

kazanmayı, emeğin ve bilimin aydınlatacağı başka bir Türkiye için mücadele görevini 

koyduğunu görüyoruz. Toplumsal ihtiyaçları temel alacak kamucu politikaların hakim 

olduğu bağımsız, demokratik, laik, sanayileşmiş, kalkınmış, tam istihdamı sağlamış, 

barış ve kardeşlik içinde bir Türkiye’ye ancak böylece ulaşabileceğiz diyoruz. 

Yaşasın Cumhuriyet, Yaşasın Demokrasi. 

 

Zonguldak Demokrasi Platformu, 12 Eylül 2025, Zonguldak 
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19 EYLÜL 1979 İŞ BIRAKMA EYLEMİNİ SELAMLIYORUZ 

TMMOB MÜHENDİS, MİMAR VE ŞEHİR PLANCILARI DAYANIŞMA GÜNÜMÜZ 
KUTLU OLSUN! 

Ülkemizdeki mühendis, mimar ve şehir plancılarının mesleki ve demokratik 
mücadelesinin en görkemli dışavurumlarından biri olarak tarihe geçen 19 Eylül 1979 
İş Bırakma Eylemini 46. Yılında bir kez daha coşkuyla selamlıyoruz! 

19 Eylül’ün mirasını yaşatmak için ilan ettiğimiz TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir 
Plancıları Dayanışma Günümüz kutlu olsun! 

Bundan tam 46 yıl önce meslektaşlarımızın yaşadığı hak kayıplarını ve ücret 
adaletsizliklerini protesto etmek için TMMOB’nin çağrısıyla gerçekleştirilen iş bırakma 
eyleminde maden ocaklarından enerji santrallerine, fabrikalardan şantiyelere, kamu 
kurumlarından limanlara kadar pek çok iş yerinde üretim durdurulmuştur. 

Bizler için 19 Eylül İş Bırakma Eylemi, ülkesi için düşünen, planlayan, üreten mühendis, 
mimar ve şehir plancılarının kendi öz güçlerinin farkına vardığı tarihtir. 

Nasıl ki 15-16 Haziran 1970 direnişi ülkemizdeki işçi sınıfının özgücünü dosta 
düşmana gösterdiyse, 19 Eylül 1979 İş Bırakma Eylemi de ülkemizdeki mühendis, 
mimar ve şehir plancılarının toplumsal gücünü ve taleplerini görünür kılmıştır. 

BİTMEYEN SORUNLARIMIZ  

46 yıl sonra bugün, ne yazık ki emeğiyle geçinen toplumsal kesimler için durum hiç 
değişmemiştir. 

Ülkemizde her geçen gün derinleşmekte olan ekonomik kriz biz mühendis, mimar ve 
şehir plancılarının da hayatını olumsuz etkilemektedir. Kamusal yatırımların ortadan 
kalkması, rant hırsının bilim ve tekniğin önüne geçmesi, sermayenin ihtiyaçlarının 
halkın ihtiyaçlarının önünde tutulması nedeniyle mesleğimiz sistematik olarak 
değersizleştirilmektedir. 

Muhalif her türlü sesi baskı ve zor politikalarıyla susturmak isteyen tek adam rejimi 
altında emeğimiz değersizleşirken, özlük haklarımız da giderek budanmaktadır. Gerek 
kamuda gerek özel sektörde her türlü mühendislik, mimarlık ve şehir planlama 
hizmetlerini, planlama, projelendirme, uygulama ve denetleme işlerini yürüten tüm 
meslektaşlarımız uygulanan yanlış ekonomik politikaların bedelini ödemektedir. 
Meslektaşlarımız, ülkemizdeki kriz ortamının yarattığı pahalılık, geçim sıkıntısı ve 
borçlanma gibi ortak sorunlardan etkilendiği gibi, mesleğimize özgü sorunlarla da 
boğuşmak zorunda kalmaktadır. 

Kamu kurumlarında asli görev olan mühendislik hizmetleri; iştirak şirketler, taşeron 
firmalar ya da geçici sözleşmeler üzerinden yürütülmektedir. Yandaş sendika 
konfederasyonlarıyla imzalanan enflasyona endeksli toplu sözleşmeler, şaibeli 
enflasyon rakamlarıyla birleşince kamu emekçilerinin her geçen gün daha da 
yoksullaşmasına neden olmaktadır. Bu uygulamalar, mühendislerin emeğini 
güvencesiz kılmakta, mesleğin itibarını zedelemekte ve en önemlisi, toplumsal 
güvenliği ciddi biçimde tehlikeye atmaktadır. Mühendislik, yalnızca bireysel istihdam 
sorunu değil, doğrudan toplumun güvenliği ve geleceği ile ilgilidir. Bu nedenle 
mühendislik hizmetlerinin asli unsurlarının kamusal kurumlarda, güvenceli ve liyakate 
dayalı şekilde yürütülmesi zorunludur. 
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Bizler, mühendis emeğinin değersizleştirilmesine, kamu hizmetlerinin 
taşeronlaştırılmasına ve toplumsal güvenliğin piyasa koşullarına teslim edilmesine 
karşı çıkıyoruz. 

Özel sektörde çalışan meslektaşlarımızın tamamına yakını yatırımların durması, 
projelerin iptal edilmesi, reel sektörün tıkanması gibi sorunlardan etkilenmektedir. 
İşsizlik, esnek çalışma, güvencesizlik, sağlıksız çalışma koşulları ve reel ücret kaybı 
gibi sorunlar özel sektörde çalışan tüm meslektaşlarımızı tehdit etmektedir. Birliğimiz 
ile SGK arasındaki yapılan asgari ücret protokolünün SGK tarafından tek taraflı olarak 
feshedilmesi, meslektaşlarımızın düşük ücretlerle sınırsız biçimde sömürülmesine 
zemin hazırlamıştır. 

Siyasal iktidarın karar ve uygulamaları, meslektaşlarımızı olduğu kadar meslek 
alanımızı ve mesleki faaliyetlerimizden faydalanan halkımızı da olumsuz 
etkilemektedir. Bilime ve tekniğe aykırı olarak çıkarılan yasalar ve yapılan mevzuat 
değişiklikleri nedeniyle halkın nitelikli ve güvenilir mühendislik, mimarlık, şehir plancılığı 
hizmeti alması engellenmektedir. Bu durumun toplumumuza maliyeti daha büyük 
felaketler, daha güvensiz bir hayat ve her alanda geri kalmışlık olmaktadır. 

Benzer şekilde kamuoyuna “sahte diploma” olarak yansıyan skandallar da ortak 
geleceğimize büyük bir tehdit oluşturmaktadır. Üzülerek görüyoruz ki hem 
yurttaşlarımızın can ve mal güvenliği hem ülkemizin geleceği ısrarla ticaret konusu 
yapılmaktadır. Üretimin her alanında, eğitimden sağlığa, şehircilikten altyapıya kadar 
tüm kamusal hizmetlerin temelini dinamitleyen bu suç, telafisi mümkün olmayan 
felaketlere davetiye çıkarmaktadır. 

Mesleklerimizin onurunu, kamu güvenliğini ve halkımızın geleceğini korumak, 
Birliğimizin temel varlık nedenidir. TMMOB, geçmişten bu yana bu tür sahtecilik 
girişimlerine karşı kararlı bir mücadele yürütmüştür. Ancak Yükseköğretim Kurulu 
(YÖK) tarafından verilen denklik belgelerindeki hatalar ve meslek odalarının denetim 
yetkilerinin kısıtlanması gibi yapısal sorunlar, bu sahteciliğin kolayca yayılmasına 
zemin hazırlamıştır. 

Bu derin krizin aşılması ve toplumsal güvenin yeniden tesisi için, sahte diploma 
skandalıyla ilgili tüm soruşturmalar şeffaf bir şekilde yürütülmeli, bu sahtecilik ağının 
tüm yönleri aydınlatılmalı ve sorumlularının tamamı ile sahte diploma sahiplerinin 
isimleri derhal kamuoyuyla paylaşılmalıdır. Meslek odalarının anayasal yetkileri 
üzerindeki engeller derhal kaldırılmalı, mesleki denetim yetkisi koşulsuz bir şekilde geri 
verilmelidir. 

SESİMİZİ HEP BERABER YÜKSELTELİM 

Geldiğimiz noktada sorunlarımızı tespit ederken, ülkemizin içerisinden geçtiği bu kriz 
koşulları altında emeğimiz ve alın terimiz için hep beraber mücadele ederek 
kazanabileceğimizi biliyoruz. 

Mühendis, mimar ve şehir plancılarının mesleki hak ve çıkarlarını korumak aslında tüm 
toplumun geleceğini korumak demektir. Bizler bu anlayışla, mesleğimize ve 
meslektaşlarımıza sahip çıkarken, ülkemizin ve toplumumuzun ortak geleceğine de 
sahip çıkıyoruz.  

Herkes bilsin ki bedeli ne olursa olsun halkımız için mücadele etmekten bir adım bile 
geri adım atmayacağız. Bizler mesleğimizi bilimden, üretimden ve toplumdan yana 
kullanan bir mücadele geleneğinin sürdürücüsüyüz. Bu anlayışla TMMOB’nin bilim ve 
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tekniği esas alan, kamu çıkarını savunan, eşitlik, özgürlük ve demokrasiden yana 
tavrını korumaya devam edeceğiz.  

Bu noktada TMMOB Mühendis, Mimar ve Şehir Plancılarının Güncel Sorunları ve 
Çözüm Önerileri Yerel Kurultayları ve hemen ardından 18 Ekim 2025’te Ankara’da 
gerçekleştireceğimiz Merkezi Kurultayımız bizler için önemli bir başlangıç noktasını 
oluşturmaktadır. Bir yandan meslek alanlarımızın ve meslektaşlarımızın sorunları için 
sesimizi yükseltirken bir yandan da ülkemizin ve halkımızın geleceği için hep beraber 
mücadeleyi büyüteceğiz. 

19 Eylül Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Dayanışma Günü, TMMOB’nin mücadele 
tarihine, aydınlık yarınlarına sahip çıkma günüdür.  

19 Eylül Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Dayanışma Günü, ülkemize, 
mesleğimize ve meslektaşlarımıza sahip çıkma günüdür. 

19 Eylül Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Dayanışma Günü Birliğimize, 
Odalarımıza ve örgütlü mücadele geleneğimize sahip çıkma günüdür. 

Bu anlayış ve kararlılıkla 19 Eylül Mühendis, Mimar ve Şehir Plancıları Dayanışma 
Gününü bir kez daha kutluyoruz.  

Yaşasın TMMOB Örgütlülüğü! 

Yaşasın Mücadelemiz! 

 

TMMOB Zonguldak İKK 

19 Eylül 2025, Zonguldak 

 

Ne Unuturuz, Ne Affederiz. 

Bundan 10 yıl önce, ülkemizin içinden geçtiği şiddet ve çatışma ortamının sona 
erdirilmesi için "Savaşa İnat, Barış Hemen Şimdi" şiarıyla Türkiye`nin dört bir yanından 
gelen on binlerce kişinin katılımıyla gerçekleşen Emek, Barış ve Demokrasi 
Mitingimize savaştan beslenen karanlık odaklar katliamla cevap verdiler.  IŞİD üyesi 2 
canlı bombanın hedef aldığı 10 Ekim Mitingi, AKP’nin tek başına iktidar çoğunluğunu 
yitirdiği 7 Haziran 2015 seçimleri sonrasında ülkemizin içine itildiği şiddet ve kaos 
bataklığına karşı, topluma ekilmek istenen kin ve nefret tohumlarına karşı barışın ve 
kardeşliğin sesini yükseltmek için düzenlenmişti. 

Yüreği insan sevgisiyle ve barış özlemiyle dolu 103 arkadaşımız yaşamını yitirdi. 
Yaklaşık 500 arkadaşımız yaralandı. Halen çok sayıda arkadaşımız farklı organ 
kayıplarına uğrayarak hayatlarını devam ettirmeye çalışıyor. 

Toplumun her kesiminden insanlar olarak bizler de o gün oradaydık. Çünkü barış, 

emeğin, bilimin ve insan yaşamının temel koşuludur. Çünkü savaş politikaları, 

kutuplaştırma, şiddet dili ve nefret en çok emekçileri, işçileri, yoksulları vuruyor, 

hepimiz bunu biliyoruz. O yüzden 10 Ekim’de alanlardaydık; bugün de aynı sözümüzü 

yineliyoruz: Barış istemek suç değildir. Barış talebi, insanlık onurunun ta kendisidir. 
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Ancak iktidar o gün, halkına karşı en temel görevini yerine getirmedi. Katliam 

öncesinde alınmayan güvenlik önlemleri, istihbaratın göz ardı edilmesi, patlayıcıların 

ülke içinde rahatça dolaşabilmesi; bunların hiçbiri “tesadüf” değildi. Daha önce 

Suruç’ta, Diyarbakır’da yaşanan saldırılardan ders çıkarılmamıştı. Ya da çıkarılmak 

istenmemişti. Çünkü o gün olduğu gibi ülkemizde barışı ve adaleti değil, kutuplaşmayı 

ve kavgayı büyüten bir iktidar anlayışı hâkimdi. Bizler yaralı arkadaşlarımıza yardım 

etmek için seferber olurken üzerimize TOMA’larla, biber gazlarıyla saldıranları asla 

unutmayacağız. İktidarlarını korumak için toplumu kaos ve şiddet sarmalına 

sürükleyenleri asla unutmayacağız. “Kokteyl örgüt” açıklamalarıyla ortamı 

bulandıranları, gerçeği gizleyenleri, kardeşlerimizin hayatlarından, bizlerin acılarından 

oy devşirenleri asla affetmeyeceğiz. 

Yargı süreci ise adaletin değil, cezasızlığın tarihine bir sayfa daha ekledi. Azmettiriciler, 

planlayıcılar, siyasi sorumlular hâlâ hesap vermedi. Mahkeme salonlarında katliamın 

gerçek failleri değil, yalnızca birkaç piyon yargılandı. Bizler, emek ve meslek örgütleri 

olarak biliyoruz ki, gerçek adalet, faillerin arkasındaki siyasi iradeyi de yargılamakla 

mümkündür. 

Bugün 10 Ekim’in üzerinden on yıl geçti. Ama acımız dinmedi, öfkemiz soğumadı. 

Çünkü hâlâ ülkemizde barış sözü susturulmak isteniyor. Hâlâ meydanlarda, 

üniversitelerde, işyerlerinde “barış” demek suç sayılıyor.  

10 Ekim katliamı, insanlığa karşı işlenmiş bir suçtur. 10 Ekim Katliamı, insanlığın en 
yüce değerleri olan barışa, adalete, emeğe ve demokrasiye karşı işlenmiş bir suçtur. 

Bu insanlık suçuna ortak olan herkes hak ettikleri cezayı alana kadar mücadelemizi 
sürdüreceğiz. “Eşitlik, özgürlük, demokrasi ve barış” mücadelesi yitirdiğimiz 
arkadaşlarımızın bizlere en büyük emanetidir. Bizler bu emanete sahip çıkacağız. 

Barış için, eşitlik için, özgürlük için canı toprağa düşenler, barışa, eşitliğe ve özgürlüğe 
can olsunlar! 

 
 
ZONGULDAK DEMOKRASİ PLATFORMU, 10 Ekim 2025, Zonguldak 
 
 

Amasra Faciası: Gerçek Sorumlular Hesap Vermelidir!  

Tam 3 yıl önce, 14 Ekim 2022 tarihinde, Bartın’ın Amasra ilçesinde Türkiye Taşkömürü 

Kurumu’na (TTK) bağlı Amasra Taşkömürü İşletmesi Müessesesi’nde meydana gelen 

grizu patlaması nedeniyle 43 madenci hayatını kaybetti. O gün, Türkiye bir kez daha 

yer altından gelen acı bir çığlıkla sarsıldı. Yine “kader” denildi, yine “fıtrat” denildi. Oysa 

o çığlık, ne kaderin ne de fıtratın değil; denetimsizliğin, liyakatsizliğin, ihmalin ve işçi 

sağlığı ve iş güvenliğinin kâğıt üzerinde bırakılmasının sesiydi. 

Bu facia, yalnızca teknik bir hata değil; politik bir tercihin sonucudur. Çünkü kamu 

işletmesi olan TTK Amasra Müessesesine ait sahanın daraltılarak sahada bulunan 

rezervlerin %90’ ının özel bir şirkete devredilmesi suretiyle köşeye sıkıştırılmış bir 



209 
 

şekilde bırakılması bu durumu göstermektedir. Uzun yıllardır Odamız tarafından 

savunulan havza madenciliği anlayışının hayata geçirilmemesi, çok tehlikeli madencilik 

projelerinde risklerin artmasına neden olmaktadır. Havza madenciliği; bölgedeki tüm 

verilerin bütüncül bir yaklaşımla değerlendirilmesini sağlayarak, daha etkin, güvenli ve 

verimli bir üretim süreci oluşturur. Aynı zamanda yeraltı suyu, metan gazı ve olumsuz 

jeolojik unsurların etkilerinin önceden belirlenmesine imkân tanır ve olası acil 

durumlara karşı önleyici tedbirlerin alınmasına önemli katkı sunar.  

6331 Sayılı İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği Kanunu, işverenin sorumluluğunu açıkça tarif 

eder: riskleri önlemek, denetimi sağlamak, çalışanı korumak. Ancak Türkiye’de bu 

yasa, çoğu zaman “kaza sonrası suçlu aramak”la hatırlanıyor. Amasra’da da öyle 

oldu. Yetkililer “soruşturma başlatıldı” dediler, ama sorulması gereken soru şuydu: 

Neden öncesinde gerekli önlemler alınmadı?  

Bugün Amasra’nın karanlığında yitip giden 43 can, aslında bir sistemin kurbanıdır: İşçi 

Sağlığı ve İş Güvenliği’nin bir “formaliteden ibaret” görülmesinin sistematik sonucudur 

bu.  

Unutmayalım: Soma’da ‘bir daha olmasın’ denilmişti. Ama oldu. Ermenek’te ‘ders aldık’ 

denilmişti. Ama alınmadı. Amasra’da ‘sorumlular hesap verecek’ denilmişti. Ama asıl 

sorumlular vermedi.  

Sadece günah keçisi olarak seçilen mühendislerin yargılandığı faciada Bakanından 

Genel Müdürüne kadar üst düzey bürokratlar yargılanmıyor. Oysa eğer gerçekten 

adalet isteniyorsa, bu zincirin en üst halkasına kadar gidilmeden adalet sağlanamaz. 

Çünkü sorumluluk sadece ocağın kapısında bitmez; asıl sorumluluk, o kapıyı açanların 

omuzlarındadır. Sormak gerekir, sektör ile ilgili kuruluşların çalışmalarını ve işlemlerini 

her bakımdan incelemek, araştırmak, soruşturmak için gerekli her türlü emri vermek 

ve denetlemek görevleri bulunan Enerji Bakanlığının görevlerini yerine getiren Enerji 

Bakanı’nın faciadan hemen önce işçilerle fotoğraf çektirip, “en teknolojik Ocak” dediği 

yerde hiç mi sorumluluğu yoktur.  

Amasra, yalnızca bir facia değil, bir yüzleşme aynasıdır. Ve bu aynaya bakmaktan 

kaçan her iktidar, her bürokrat, her kurum, o karanlığın ortağıdır. Amasra Faciasında 

hayatını kaybedenleri tekrar saygıyla anarken yakınlarına başsağlığı ve tedavileri 

devam eden yaralılara acil şifalar diliyoruz.  

TMMOB  
Maden Mühendisleri Odası 
Zonguldak Şubesi  
48. Dönem Yönetim Kurulu 
14 Ekim 2025, Amasra/Bartın 
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Tele1’e Kayyım Atanması Kabul Edilemez 

Türkiye’de basın özgürlüğü uzun zamandır ağır bir kuşatma altındadır. Her yeni 
müdahale, demokrasinin kalan nefesini biraz daha kesmektedir. Son olarak Tele1’e 
kayyım atanması bu kuşatmanın yeni ve tehlikeli bir halkası olmuştur. Bu karar 
yalnızca bir televizyon kanalına değil, halkın haber alma hakkına, ifade özgürlüğüne 
ve demokratik denetime yönelik açık bir saldırıdır. 

Tele1, yıllardır iktidarın baskılarına rağmen bağımsız haberciliğin, eleştirel düşüncenin 
ve kamu yararını gözeten yayıncılığın simgelerinden biri olmuştur. Şimdi bu kanal, 
iktidarın hoşuna gitmeyen yayınlar, sorduğu sorular, açtığı tartışmalar yüzünden 
cezalandırılıyor. RTÜK eliyle verilen cezalar, kesilen yayınlar, kaldırılan programlar 
yetmemiş olacak ki, sıra artık kaynaklara ve yönetime el koymaya gelmiştir. 

Kayyım atamak, bir medya kuruluşunu susturmanın en dolaysız yoludur. Bu yöntem, 
yalnızca muhalif bir sesi kısmak için değil, bütün medyaya gözdağı vermek için 
kullanılıyor. “Eleştirirsen sonun böyle olur” mesajı açıkça veriliyor. Oysa demokratik bir 
ülkede medya, iktidarı rahatsız etmekten korkmamalıdır; aksine, iktidarı rahatsız 
edebildiği ölçüde bağımsız sayılır. 

Unutulmamalıdır: Kayyım demek, sansürün kurumsallaşması demektir. Halkın 
vergileriyle kurulmuş kurumlar, kamu yararı adına değil, siyasi çıkarlar adına 
işletilmeye başlanır, gazetecilik mesleği, bir kamu hizmeti olmaktan çıkar, bir 
propaganda aracına dönüşür. 

Bu müdahale sadece Tele1’in meselesi değildir. Bu, bütün gazetecilerin, aydınların, 
yurttaşların meselesidir. Çünkü basın sustuğunda, toplum da sağırlaşır. Gerçeği 
duyuramayan bir halkın iradesi özgür olamaz. 

Basının özgür olmadığı bir ülkede, halk da özgür değildir. Tele1’e yönelik müdahalenin 

ve Merdan Yanardağ’a yapılan gözaltı işleminin derhal son bulmasını, tüm basın 

mensuplarının görevlerini özgürce yapabilmeleri için gerekli adımların atılmasını talep 

ediyoruz. 

Zonguldak Demokrasi Platformu, 25 Ekim 2025, Zonguldak 

 

Kadına Yönelik Şiddet Tesadüf Değil, Sistemin Sessizliğidir! 

Zonguldak’ın Çaycuma ilçesinde son haftalarda yaşanan kadın cinayetleri, çocuk 
istismarı ve şiddet olayları toplumun vicdanını derinden yaralamıştır. Henüz 16 
yaşındaki Hasret Akkuzu’nun su kuyusunda ölü bulunması, 43 yaşındaki Gönül 
Karakök’ün kayınpederi tarafından vurularak yaşamını yitirmesi ve çocuk yaşta doğum 
yapan kız çocuklarının varlığı, artık hiçbirimizin görmezden gelemeyeceği bir toplumsal 
çöküşün göstergesidir. 

Bu olaylar münferit değil, kadını ve çocuğu koruyamayan bir sistemin, cezasızlık 
kültürünün ve kurumsal ihmallerin sonucudur. Kadına ve çocuğa yönelik şiddet, 
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toplumsal yapının en kırılgan yerinde derinleşmektedir. Bu durum yalnızca 
Çaycuma’nın değil, tüm Türkiye’nin gerçeğidir. 

Zonguldak Valiliği’nin basına verdiği resmi bilgilere göre, 2025 yılı içerisinde il 
genelinde kişilere karşı 2.244 önemli suç işlendi ve bunların büyük bir kısmı kadın ve 
çocuklara yönelik tehdit, saldırı, cinsel istismar ve şiddet vakalarından oluştu. Aynı 
açıklamada 2024 yılı boyunca 15 bini aşkın kadına KADES eğitimi verildiği belirtilse 
de, bu eğitimlerin yaşamı korumada yeterli olmadığı acı biçimde ortadadır. 

Kadın sorunu yalnızca bugünün bir meselesi değil, tarihsel olarak sınıflı toplumların 
ortaya çıkışıyla birlikte şekillenen köklü bir eşitsizlik biçimidir. Özel mülkiyetin doğuşu, 
ataerkil aile yapısının güçlenmesi ve devletin egemenlik biçimleri, kadının toplumsal 
konumunu ikinci plana itmiştir. Kapitalizm, bu eşitsizlikleri çözmek yerine derinleştirmiş; 
kadın emeğini hem ucuz işgücü hem de ev içi görünmez emek olarak sömürmüştür. 

Dolayısıyla bugün yaşanan kadın cinayetleri ve şiddet vakaları, sadece bireysel 
sapmalar değil, sömürü düzeninin ve erkek egemen ideolojinin somut sonuçlarıdır. 
Kadınların kurtuluşu, yalnızca yasal düzenlemelerle değil, ekonomik ve toplumsal 
eşitliği hedefleyen köklü bir dönüşümle mümkündür. Ev köleliğini ortadan kaldıran, 
toplumsal bakım sistemlerini kamusal hizmet haline getiren, kadınları siyasetin ve 
üretimin öznesi kılan bir anlayış olmadan gerçek özgürlük sağlanamaz. 

Kadınlar sokakta, evde, işte güvende değildir. Çocuklar hâlâ erken yaşta doğum 
yapmaya zorlanmakta, şiddetin en savunmasız hedefleri olmaktadır. Kadın örgütlerinin 
de vurguladığı gibi; “Artık susmak, suça ortak olmaktır.” 

Bizler, Zonguldak Demokrasi Platformu olarak diyoruz ki: 

• Kadına ve çocuğa yönelik şiddetle mücadele, yalnızca adli bir mesele değil; 
insan hakları, toplumsal adalet ve demokrasi meselesidir. 

• Cezasızlık kültürü son bulmalı, kadın ve çocuklara yönelik suçlarda özel 
savcılıklar oluşturulmalıdır. 

• Risk altındaki kadın ve çocuklara yönelik sosyal destek mekanizmaları 
güçlendirilmeli, yerel yönetimlerle kamu kurumları arasında etkili işbirliği 
sağlanmalıdır. 

• Erken yaşta evlilikler, çocuk istismarı adı altında meşrulaştırılamaz; her biri 
ağır bir suçtur ve bu suçların önlenmesi devletin asli görevidir. 

• Kadın cinayetlerinin politik olduğunu, eşitlik ve adalet mücadelesinden 
bağımsız değerlendirilemeyeceğini bir kez daha hatırlatıyoruz. 

Kadının özgürlüğü, toplumun özgürlüğünün ölçüsüdür. Eşitsizlik, sömürü ve şiddet 
sürdükçe, ne adalet ne de barış kalıcı olabilir. Bizler, Hasret’in ve Gönül’ün ardından 
bir kez daha söz veriyoruz: Bu acıya alışmayacağız, bu sessizliği kabullenmeyeceğiz. 

Kadınların yaşam hakkını, çocukların geleceğini savunmak için; adaletin, eşitliğin ve 
özgürlüğün sesi olmaya devam edeceğiz. 

Zonguldak Demokrasi Platformu, 25 Ekim 2025, Zonguldak 

 

 



212 
 

ASANSÖR DENETİMLERİ KAMUSAL BİR GÖREVDİR, TİCARİ BİR 
FAALİYET DEĞİLDİR  

Zonguldak Belediyesi'nin, TMMOB Makina Mühendisleri Odası (MMO) Zonguldak 
Şubesi ile süresi dolan asansör periyodik kontrol sözleşmesini yenilemeyerek bitirmesi 
ve bu yetkiyi özel bir kuruluşa devretmesi, TMMOB Zonguldak İl Koordinasyon Kurulu 
(TMMOB Zonguldak İKK) tarafından genellikle mesleki denetim, kamu güvenliği ve 
şeffaflık açısından bakıldığında endişeyle karşılanmıştır. Ayrıca Makina Mühendisleri 
Odası Zonguldak Şubesinin konuyla ilgili randevu talebinin yerine getirilmemesi de 
kabul edilemez bir durumdur.  

Öncelikle belirtmek gerekirse Belediyeler, kamu tüzel kişiliğine sahip yerel yönetim 
kuruluşlarıdır. Kâr elde etme amacıyla değil, kamu yararı doğrultusunda hizmet 
sunmak için faaliyet gösterirler. Belediyeler bazı ücretli hizmetler (su, ulaşım, otopark 
vb.) sunsalar da bu faaliyetler ticari işletme mantığıyla kâr amacı güden faaliyetler 
değildir; amaç hizmetin sürdürülebilirliğidir. Dolayısıyla asansör denetimleri, kamu 
yararı kapsamında yürütülen kamusal bir hizmet olup ticari nitelik taşıyamaz. 
Asansörler; doğrudan can güvenliğini ilgilendiren, ihmal edildiğinde telafisi mümkün 
olmayan sonuçlara yol açabilen teknik sistemlerdir.  

Bu nedenle asansörlerin periyodik kontrolü; ticari kaygılarla değil, kamusal sorumluluk, 
bilimsel yeterlilik ve mesleki bağımsızlık ilkeleri doğrultusunda yürütülmelidir. TMMOB 
ve bağlı Odaları toplumun sağlığını, güvenliğini ve refahını her şeyin üstünde tutarlar. 
Bu değerleri tehdit eden bir durum gördüklerinde ilgili kişi ve kurumları zamanında 
uyarırlar ve halkı bilgilendirirler. TMMOB’ye bağlı meslek odaları, Anayasa ve ilgili 
yasalarla kendilerine verilmiş görevler çerçevesinde; kamu yararını esas alan, bilimsel 
ve teknik ölçütlere dayanan, tarafsız ve denetlenebilir bir hizmet anlayışıyla bu tür 
görevleri yürütürler.  

Asansör denetimleri konusunda TMMOB Makina Mühendisleri Odası Zonguldak 
Şubesiyle 2012’den bugüne kadar süren sözleşmeyi bitiren Zonguldak Belediyesinde 
Zonguldak Kamuoyu adına aşağıdaki soruların yanıtlanmasını bekliyoruz: Bu yetki 
devri hangi teknik, hukuki ve ekonomik gerekçelerle yapılmıştır? TMMOB’ye bağlı 
MMO’nun hangi somut eksikliği bu kararın alınmasına neden olmuştur? Kamu 
güvenliğini ilgilendiren bir konuda neden yerel, köklü ve kamusal bir kurum yerine 
başka bir ilden özel bir firma tercih edilmiştir? Bu yönüyle Makina Mühendisleri Odası 
tarafından yapılan asansör denetimleri yalnızca bir hizmet değil, kamusal güvenliğin 
teminatı niteliğindedir. Bu hizmetlerin özel firmalara devredilmesi ise denetimin niteliği 
konusunda şeffaflık, tarafsızlık ve kamu yararı bakımından ciddi soru işaretleri 
doğurmaktadır. TMMOB Zonguldak İKK olarak talebimiz nettir:  

Asansör denetimleri başta olmak üzere, yüksek teknik uzmanlık ve kamu güvenliği 
gerektiren tüm işlerin, TMMOB’ye bağlı meslek odaları eliyle, şeffaf, denetlenebilir ve 
kamu yararını önceleyen bir anlayışla yürütülmesidir. Zonguldak Belediyesi'nin bu 
kararının kamu güvenliğinden çok, farklı idari veya ticari kaygılarla alındığı ve hizmetin 
kalitesini düşürerek halkın can güvenliğini riske atacağı ortadadır. Dolayısıyla 
gelecekte doğabilecek can kayıpları dahil felaketlerden Zonguldak Belediyesi ve 
Belediye Başkanı Tahsin Erdem sorumlu olacaktır. Bu nedenle yanlıştan dönülmesi, 
hem Zonguldak halkının güvenliği hem de kamusal denetim geleneğinin korunması 
açısından zorunludur. Kamuoyuna saygıyla duyurulur.  

TMMOB ZONGULDAK İL KOORDİNASYON KURULU, 16 Aralık 2025, Zonguldak 
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Geçinemiyoruz. Bu Bütçe Emekçinin Değil, Sermayenin Bütçesidir 

Bizler, emeğiyle geçineneler, emekliler, gençler, işsizler, öğrenciler ve yoksullaştırılan 
milyonlar olarak bugün bir kez daha “geçinemediğimizi” haykırıyoruz. Bu ülkede 
geçinememek artık istisna değil, kural haline getirilmiştir. 

Mutfakta yangın büyürken, pazarda fileler boş kalırken, faturalar maaşları aşmışken; 
Meclis’te görüşülen bütçe halkın gerçek sorunlarına kör, sağır ve dilsizdir. Bu bütçe; 
emekçinin bütçesi değildir. Bu bütçe; yoksulluğu derinleştiren, eşitsizliği kalıcılaştıran 
bir iktidarın ve sermayenin bütçesidir. 

İktidar, ekonomik krizin faturasını yine emekçilere kesmektedir. Vergi adaletsizliği 
sürmekte, dolaylı vergilerle dar gelirlinin cebine el uzatılmaktadır. Asgari ücret açlık 
sınırının altında tutulurken, emekli maaşları sefalet ücretine dönüştürülürken; 
sermayeye, ranta ve yandaşlara kaynak aktarımı hız kesmeden devam etmektedir. 

Bütçe görüşmeleri göstermiştir ki bu iktidarın tercihi nettir. Bu “zalim iktidar“ emek değil 
sermaye, halk değil rant, geçim değil itaat istemektedir. 

Meclis’te görüşülen bütçe, halkın feryadını duymayan bir anlayışla hazırlanmıştır. Bu 
bütçe; emeklinin, işçinin, asgari ücretlinin, öğrencinin, esnafın değil; rantın, yandaşın 
ve israfın bütçesidir. Halk kemer sıkarken, iktidar lüksünden, şatafatından ve 
yanlışlarından vazgeçmemektedir. Kiralar ödenememekte, ulaşım, enerji ve giderleri 
altında ezilen halk yaşamını sürdüremez hale getirilmektedir. Buna rağmen iktidar, 
halktan kopuk rakamlarla başarı hikâyeleri anlatmakta, geçinemeyen milyonlara “sabır” 
telkin etmektedir. 

Geldiğimiz noktada ekonomik krizler, gelir adaletsizliği geçici bir durum olmaktan 
çıkmış, iktidar eliyle bilinçli olarak sürdürülen bir yoksullaştırma düzenin temel araçları 
haline getirilmiştir. Yüksek enflasyon, düşük ücretler ve güvencesizlik sarmalına alınan 
milyonlar açlık sınırının altına itilmiş, yoksulluk ve adaletsizlik normalleştirilmiştir. 

Buradan açıkça ilan ediyoruz. Bizler sadaka değil, hakkımızı istiyoruz, bizler, insanca 
yaşam istiyoruz. Bizler yoksulluğu yöneten değil, yoksulluğu ortadan kaldıran bir 
politika istiyoruz. 

Bu bütçeyi kabul etmiyoruz. Emeği yok sayan, halkı yoksulluğa mahkûm eden bu 
anlayışı reddediyoruz. 

Sendikalar, emek ve demokrasi güçleri olarak talebimiz açıktır. İnsanca yaşamaya 
yetecek ücret, emeklilere insan onuruna yakışır maaş, adil ve kamucu bir vergi sistemi, 
halktan yana, emekten yana bir bütçe istiyoruz. 

Buradan hep birlikte söz veriyoruz. Emekçiler için, halk için, aydınlık günleri daha da 
yakınlaştırmak için “Halk için Bütçe”, “Demokratik Türkiye” mücadelemizi kararlılıkla 
sürdüreceğiz. 

Bu düzen değişmelidir. Bu bütçe geri çekilmelidir. Geçinemiyoruz, Susmuyoruz, Kabul 
Etmiyoruz. 

 

ZONGULDAK DEMOKRASİ PLATFORMU, 27 Aralık 2025, Zonguldak 
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Zonguldak’ta Gerçekleri Dile Getirmek “Suç” Değil, 

Demokratik Bir Haktır 

Öncelikle belirtmek gerekir ki “Demokrasi Platformları”, belirli bir siyasi partiye bağlı 
olmadan; yurttaşların, sendikaların, meslek odalarının, derneklerin, farklı toplumsal 
kesimlerin ve siyasi partilerin ortak talepler etrafında bir araya geldiği sivil 
birlikteliklerdir. Amaçları, kamusal yararı savunmak, hak ihlallerine karşı ses çıkarmak 
ve demokratik katılımı güçlendirmektir. Yani kısaca Demokrasi Platformları; sivil ve 
gönüllü yapılardır, bir parti örgütü değildirler, ortak talepler üzerinden hareket ederler 
(emek, demokrasi, çevre, kent hakkı, laiklik, adalet vb.), açıklama, basın toplantısı, 
yürüyüş, forum gibi demokratik yöntemlerle kamuoyu oluştururlar, yerel ya da ülke 
çapında kurulabilirler. Sendikalar, barolar, tabip odaları, mühendis mimar odaları, 
kadın ve gençlik örgütleri gibi yapılar bu platformlarda sıkça yer alır. Türkiye’de farklı 
dönemlerde, farklı ihtiyaçlara göre ortaya çıkmışlardır.  Demokrasi Platformları, 
Anayasa’nın örgütlenme, ifade ve toplantı özgürlüğü kapsamında meşrudur. İktidarı 
veya muhalefeti eleştirebilirler, talepleri herhangi bir partiyle örtüşebilir; bu onları “parti 
uzantısı” yapmaz, bu, demokratik çoğulculuğun doğal sonucudur. Özetle Demokrasi 
platformları, halkın örgütlü itiraz hakkının ifadesidir. Sandık kadar söz, itiraz ve denetim 
de demokrasinin parçasıdır. Bunu AKP İl Başkanı dahil herkesin bilmesi gerekir. 

Buna rağmen Adalet ve Kalkınma Partisi Zonguldak İl Başkanı’nın Zonguldak 
Demokrasi Platformu’na yönelik açıklamaları, ne yazık ki demokrasi kültüründen 
ziyade, eleştiriye tahammülsüzlüğün ve siyaseti tekelleştirme anlayışının bir 
yansımasıdır. Toplumun farklı kesimlerini bir araya getiren, emek, çevre, kent hakkı ve 
sosyal adalet gibi başlıklarda söz söyleyen bir yapıyı “CHP’nin uzantısı” olarak 
yaftalamak, hem kolaycı hem de gerçeklerden uzak bir tutumdur. 

AKP Zonguldak İl Başkanı’nın Demokrasi Platformu’na yönelik açıklamaları, 
Zonguldak’ın yıllardır biriken sorunlarını görmezden gelen bir anlayışın savunusu 
niteliğindedir. Kentin gerçek gündemlerinden kopuk bu söylemler, eleştiriye yanıt 
üretmek yerine, eleştireni hedef alan alışıldık bir siyasi refleksi yansıtmaktadır. 

Demokrasi Platformu’nu “CHP’nin uzantısı” gibi göstermeye çalışmak, Zonguldak 
halkının aklıyla alay etmektir. Bu platform; maden işçisinin can güvenliğini, emeklinin 
geçim sıkıntısını, gençlerin işsizlik nedeniyle kenti terk etmek zorunda kalmasını, kent 
merkezindeki plansız projeleri ve kamusal alanların rant anlayışıyla ele alınmasını 
gündeme getirdiği için hedef alınmaktadır. 

Zonguldak’ta yıllardır çözülmeyen ulaşım sorunları ortadadır. Kent merkezinde yapılan 
üst geçitlerin yaşlılar, engelliler ve çocuklar için erişilebilir olmaması eleştirildiğinde, bu 
itirazlar “siyasi” diye yaftalanmaktadır. Oysa mesele siyasetten önce insan hayatıdır. 
Aynı şekilde, asansörsüz üst geçitler, plansız trafik düzenlemeleri ve kamu yararı 
tartışmalı projeler demokrasi platformlarının değil, bu projeleri hayata geçirenlerin 
sorumluluğudur. 

Madencilik kenti Zonguldak’ta maden faciaları hâlâ hafızalardayken, maden 
emekçilerinin çalışma koşullarını gündeme getirmek hangi siyasi partinin faaliyeti 
sayılmaktadır? TTK’da personel eksikliği, taşeronlaşma, emekli olan işçilerin yerine 
yeterli istihdam yapılmaması, sadece bir “muhalefet söylemi” mi, yoksa Zonguldak’ın 
yakıcı gerçeği midir? 
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Bugün Zonguldak’ta gençler iş bulamadığı için göç ediyor, esnaf artan maliyetler 
karşısında kepenk kapatıyor, emekliler maaşlarıyla temel ihtiyaçlarını dahi 
karşılayamıyor. “Geçinemiyoruz” diyen Zonguldak halkının sesine kulak vermek 
yerine, bu sesi dile getiren platformları hedef almak, sorunu çözmez; sadece üstünü 
örtmeye yarar. 

AKP Zonguldak İl Başkanı’nın demokrasi anlayışı, eleştiriyi yalnızca sandık 
sonuçlarına indirgemektedir. Oysa demokrasi; Zonguldak halkının kent hakkında söz 
söyleme hakkıdır. Liman alanlarının, kıyıların, kamu arazilerinin nasıl ve kimler için 
kullanıldığını sormak, bu kente karşı sorumluluğun gereğidir. 

Demokrasi Platformu, Zonguldak’ta ne bir partinin arka bahçesidir ne de gizli bir siyasi 
aparat. Bu platform; emeğin, kamusal yararın ve kent hakkının ortak sesidir. İktidar 
politikalarını eleştiren herkesi “uzantı” ilan etmek, demokratik çoğulculuğu reddetmek 
anlamına gelir. 

Zonguldak susmayacaktır. Bu kent, geçmişte maden ocaklarında bedel ödemiş bir 
emek kentidir. Gerçekleri dile getirmekten, itiraz etmekten ve kamu yararını 
savunmaktan vazgeçmeyecektir. Demokrasi, alkışla değil; itirazla, mücadeleyle ve 
halkın sözünü söylemesiyle güçlenir. 

 
ZONGULDAK DEMOKRASİ PLATFORMU, 03 Ocak 2025, Zonguldak 
 

 

Venezuela Halkı Yalnız Değildir: Emperyalizm Yenilecektir 

Tarih bir kez daha tekerrür etmektedir. “Demokrasi” ve “özgürlük” söylemlerinin 
arkasına gizlenen ABD emperyalizmi, yılın ilk günlerinde saldırgan politikalarını 
tırmandırarak bu kez doğrudan Venezuela halkının iradesine, doğal kaynaklarına ve 
geleceğine yönelmiştir. Maduro’nun uygulamalarını savunduğumuz için değil, ancak 
seçilmiş bir devlet başkanının askeri operasyonla alıkonulması ve bir ülkenin “biz 
yöneteceğiz” küstahlığıyla hedef alınması, 21. yüzyılda sergilenen açık bir barbarlıktır. 

ABD, uzun süredir Venezuela’yı sözde “uyuşturucu trafiği” gerekçesiyle hedef 
göstermekte; Karayipler’e donanma yığmakta, Venezuela’ya ait ticaret gemilerini 
batırmakta ve fiili bir kuşatma politikası izlemektedir. Ancak gerçek niyet açıktır: 
Dünyanın en büyük petrol rezervlerinden birine ve zengin doğal kaynaklara el koymak, 
Latin Amerika’yı yeniden kendi arka bahçesi haline getirmektir. 

ABD’nin uyguladığı yaptırımlar/operasyonlar hükümetleri değil, doğrudan halkları 
cezalandırmaktadır. Gıda ve ilaç erişiminin kısıtlanması, enerji altyapısının hedef 
alınması kolektif cezalandırmadır. Bunun adı demokrasi değil, toplu cezalandırmadır. 
Venezuela halkının kaderine dışarıdan müdahale etmeye çalışan, yaptırımlar, 
ekonomik kuşatma ve darbe girişimleriyle ülkeyi istikrarsızlaştıran ABD politikalarıdır. 
Venezuela halkına karşı yapılan bu müdahaleleri ve darbe girişimlerini açıkça 
kınıyoruz. Hiçbir halk, emperyalist çıkarların aracı hâline getirilmeyi hak etmez. 

Zonguldak Demokrasi Platformu olarak ilan ediyoruz: ABD’nin derdi Venezuela 
halkının refahı değil, emperyalist paylaşım savaşında üstünlük sağlamaktır. 
Washington’daki savaş baronları ve Pentagon generalleri hiçbir ülkenin nasıl 
yönetileceğine karar veremez. Venezuela’nın kaderi yalnızca Venezuela halkına aittir. 
Bu saldırı, Birleşmiş Milletler sözleşmelerini ve uluslararası hukuku yok sayan açık bir 
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korsanlıktır. Bugün Venezuela’ya sessiz kalmak, yarın tüm dünyanın bu zorbalığa 
teslim olması anlamına gelir. 

Vietnam’dan Irak’a, Libya’dan Suriye’ye kadar gittiği her yere kan, yıkım ve kaos 
götüren ABD emperyalizminin “özgürlük” masallarına karnımız toktur. Yerküreyi kendi 
imparatorluk sahası haline getirmek isteyen bu saldırgan güç; Ortadoğu, Asya, Afrika 
ve Latin Amerika’da çatışmaları körüklemekte, bedelini dünya işçi sınıfına ve halklara 
ödetmektedir. Bu nedenle Venezuela haritada göründüğü kadar uzak değildir; 
emperyalist zincirin zayıf halkalarından biridir ve burada yaşananların artçı sarsıntıları 
her yerde hissedilecektir. 

Emperyalizm dünya halklarının baş belasıdır. Bugün Venezuela’yı ateşe verenlerin, 
yarın başka bir ülkeyi hedef almamasının tek yolu bu saldırganlığın durdurulmasından 
geçer. Geçmişte Vietnam halkının ve dünya emekçilerinin mücadelesi, emperyalizmin 
geriletilebileceğini göstermiştir. Venezuela’ya yapılan saldırı, aynı zamanda Türkiye 
işçi sınıfına ve emekçilerine yöneliktir. ABD’ye verilen her türlü lojistik, siyasal ve 
söylemsel destek bu saldırının parçasıdır. 

Bizler; savaşa karşı barışı, ölüme karşı yaşamı, esarete karşı özgürlüğü savunuyoruz. 
Emeğin, barışın ve demokrasinin yanında duranlar olarak, emperyalist işgale karşı 
direnen Venezuela halkının onurlu mücadelesiyle dayanışma içindeyiz. 

Başta Türkiye işçi sınıfı ve ezilen halkları olmak üzere, tüm dünyada sömürülenleri ve 
ezilenleri ABD barbarlığına karşı birleşmeye ve mücadeleye çağırıyoruz. 

ZONGULDAK DEMOKRASİ PLATFORMU, 04 Ocak 2026, Zonguldak 

 

 

10 Ocak tarihi: Bir Kutlama Değil, Bir Hak 
Mücadelesi Hatırlatmasıdır 

10 Ocak çalışan gazeteciler günü gazetecilerin haklarını korumaya yönelik hazırlanan 

212 sayılı yasanın 10 Ocak 1961 tarihinde yürürlüğe girmesi nedeniyle seçilmiş bir 

tarihtir. Basın tarihine “Dokuz Patron Olayı” olarak geçen üç günlük gazete kapatma 

boykotu, bu tarihten sonra gündeme gelmiş ve gazetecilerin patronlar karşısında 

giriştiği iş hakları mücadelesinde önemli bir mihenk taşı olarak tarihe geçmişti. Bu 

nedenle 10 Ocak Çalışan Gazeteciler Günü basın tarihinde çetin bir mücadeleyi 

barındıran ve bu mücadeleyi her yıl hatırlatan önemli bir gündür. 

Ancak bugün gelinen noktada, 10 Ocak’ı bir "bayram" gibi kutlamak, mesleğin içinde 
bulunduğu derin krizi görmezden gelmektir. 

Bugün gazetecilik; sansürün gölgesinde, otosansürün kıskacında ve ekonomik 
güvencesizliğin eşiğinde can çekişmektedir. Gerçeklerin değil, talimatların manşet 
olduğu bir düzende kamuoyunun haber alma hakkı, yerini tek sesli bir koroya 
bırakmıştır. Doğruyu yazanların "suçlu", kalemini satanların ise "makbul" sayıldığı bir 
ortamda basın özgürlüğünden bahsetmek mümkün değildir. 
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"Çalışan Gazeteciler Günü" diyoruz; oysa binlerce gazeteci siyasi görüşleri nedeniyle 
işsiz bırakılmış, yüzlercesi ise yazdıkları veya düşündükleri için adliye koridorlarına 
hapsedilmiş “çalışamayan gazeteciler”dir. 

Yerel basının can çekiştiği, basın kartının bir ayrıştırma aracına dönüştüğü ve 
sendikasızlaştırmanın kural haline geldiği bu düzende, gazeteci sadece fikriyle değil, 
ekmeğiyle de terbiye edilmeye çalışılmaktadır. 

Zonguldak Demokrasi Platformu olarak bizler; gazeteciliğin sadece bir "çalışma" biçimi 
değil, bir haysiyet ve demokrasi mücadelesi olduğuna inanıyoruz. Kalemlerin 
özgürleştiği, haberin suç sayılmadığı ve gazetecinin sadece halka hesap verdiği bir 
Türkiye'ye kadar; 10 Ocak bizim için bir kutlama günü değil, bir dayanışma ve 
mücadele günü olarak kalacaktır. 

Gerçeğin peşinde koşan, susmayan ve kalemini satmayan tüm basın emekçilerine 
selam olsun. 

ZONGULDAKDEMOKRASİ PLATFORM, 10 Ocak 2026, Zonguldak 

 

Türkiye Taşkömürü Kurumu; Emekle Yoğrulmuş Bir Değer 

Türkiye Taşkömürü Kurumu (TTK), Cumhuriyetimizin erken dönemlerinden bugüne 
kadar, ülkemizin enerji ihtiyacını karşılamada ve sanayisine kömürle hayat vermede 
öncü bir rol üstlenmiştir. Zonguldak ve çevresinde binlerce madencinin alın teriyle 
yürütülen bu faaliyetler, yalnızca bir üretim hikâyesi değil, aynı zamanda fedakârlık ve 
ülke sevgisinin de bir sembolüdür. TTK, yıllardır süregelen deneyimi, kurumsal yapısı 
ve kömür madenciliğinde geliştirdiği bilgi birikimi ile Türk Sanayisi’nin ve yeraltı kömür 
madenciliğinin gizli kahramanı, lokomotifi olmuştur. 

Sanayinin kalbi olan madencilik sektörü, her zaman yüksek risk barındıran bir alandır. 
Bu nedenle güvenlik, en az üretim kadar önemlidir. 2025 Mayıs ayında Çalışma ve 
Sosyal Güvenlik Bakanlığı müfettişleri tarafından TTK’nın aynı ocaklarında tespit ettiği 
eksiklikler sonucu iş durdurma kararının Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı 
Rehberlik ve Teftiş Başkanlığı tarafından “yorum farklılığı!” nedeniyle askıya alındığı 
bilinmektedir.!!! Bu durum tek başına teknik bir sorundan kaynaklanmıyor. Olayın 
siyasi, sosyal, teknik ve mesleki boyutlarının da düşünülmesi gerekiyor. Bir yönetim 
krizi ve yönetilememe sorunu olduğu apaçık ortada. Kök neden ise mevzuata 
dayanıyor. Böyle bir mevzuat olduğu sürece bu tür sorunlar sürekli yaşanacak ve 
TTK’da iş acil olarak durdurulacaksa eğer Türkiye’de çalışacak maden ocağı 
kalmayacaktır. Bu mevzuat böyle kaldığı sürece benzer durumlar gelecekte de devam 
edecektir. Sadece müfettişleri hedef tahtasına koyarak da sorumluluktan kaçınmak 
çare olamaz. O zaman Mayıs 2025’ten itibaren TTK tarafından ne yapıldığı sorusu 
karşımıza çıkar. Mayıs 2025’in üzerinden yaklaşık 8 ay geçmiş olmasına rağmen, o 
günkü eksikliklerle ilgili nelerin yapıldığının açıklanması gerekiyor. Enerji Bakanlığı, 
Çalışma Bakanlığı, TTK ve GMİS bir araya geldiler Mayıs 2025’de alınan bu karar 
kaldırıldı. Taraflar arasında nasıl bir anlaşmaya varıldı bilmiyoruz. Böyle yollara 
başvurulması yerine “mevzuat”ın dilinden kaynaklanan sorunların giderilmesi 
gerekmektedir. 
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Meslek Odamız sürece yönelik 23 Haziran 2025 tarih, 22 No’ lu 2 inci kararı gereği 
Üniversite, Sendika, TTK, Baro, TSO temsilcileri ile Maden Komisyonu üyelerimizi bir 
araya getirecek şekilde “Mevzuat Komisyonu” kurulması yönünde karar almış, ilgili 
kurumlara yazı yazılarak komisyon oluşturulmuş ve 6 adet toplantı gerçekleştirmiştir. 

9 Ocak 2026 tarihinde Çalışma Bakanlığı müfettişlerinin denetim sonunda aldığı karar, 
Türkiye Taşkömürü Kurumu’nun belirli müesseselerinde üretimin geçici olarak 
durmasına neden olmuştur. Bu tür kararlar ilk bakışta “üretimin sekteye uğraması” 
olarak görülse de, esasen işçilerin can güvenliğini koruma amacını taşır. Çünkü hiçbir 
üretim, bir insanın hayatından değerli değildir. 

Bu süreçte, işçilerin yaşadığı maddi ve manevi zorluklar da görmezden gelinmemelidir. 

Üretim durduğunda, birçok maden emekçisi belirsizlik içinde kalacak; geçici gelir 

azalmaları, sosyal endişeler ve gelecek kaygısı yaşanacaktır. Bu durum, maden 

ocaklarının sadece ekonomik değil, sosyal bir ekosistem olduğunu bir kez daha 

göstermektedir. İşte bu noktada hem TTK yönetimine hem de devlete büyük bir görev 

düşmektedir. Denetimler sonucu alınan kararların ardından işçilere yönelik geçici gelir 

desteği, iyileştirme, psikolojik destek ve teknik eğitim programları gibi önlemlerle, bu 

dönemin olası olumsuz etkileri azaltılabilir. 

Bu aşamada yapılması gereken şudur; Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı 
müfettişleri tarafından verilen iş durdurma kararı, madencilerin can güvenliği için 
alınmış olsa da, bu aşama aynı zamanda Türkiye Taşkömürü Kurumu için yapısal 
iyileştirme fırsatlarını da beraberinde getirmiştir. Denetimlerde belirlenen eksikliklerin 
tespit edilmesi kadar, bu eksikliklerin en kısa sürede giderilmesi ve üretimin güvenli 
koşullar altında yeniden başlaması da büyük önem taşımaktadır. 

TTK yönetimi bu süreçte; mühendislik, iş güvenliği ve üretim birimlerinin eş güdüm 
içinde çalışarak, müfettiş raporlarında yer alan eksiklikleri hızla gidermeli, gerekli teknik 
düzenlemeleri vakit kaybetmeden uygulamalıdır. Bunun yanında, “işin acil 
durdurulmasını gerektiren durumlar” arasında değerlendirilen başlıklarda bir yanılgı 
veya hatalı kanaat söz konusuysa, bu maddelerin hukuki ve teknik çerçevede yeniden 
gözden geçirilmesi gerekmektedir. Bu hem kurumun itibarını koruyacak hem de 
denetim süreçlerinin daha adil ve tarafsız yürütülmesine katkı sağlayacaktır. 

Ayrıca 2013 yılı Mart ayında Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe giren 
İşyerlerinde İşin Acil Durdurulmasına Dair Yönetmeliğe 2016 yılı Şubat ayında yapılan 
değişiklikle yayınlanarak yürürlüğe giren İşin “Acil Durdurulmasını Gerektiren 
Durumlar” (Ek 1 Maddesi) dikkate alındığında akla şu durum gelmektedir. 2016 yılının 
Şubat ayından beri yürürlülükte olan bu mevzuatın şu an itibarı ile ciddiye alınması 
maden facialarında gerçek sorumluların değil de sadece günah keçisi ilan edilen 
meslektaşlarımıza çıkarıldığı da unutulmamalıdır. Adalet sistemindeki bu adaletsizlik! 
Çalışma Bakanlığı müfettişlerinin dâhil tüm meslektaşlarımızın algısını da değiştirmiş 
olabilir. 

Temel amaç; üretimi durdurmak değil, üretimi güvenli hale getirmektir. Bu nedenle 
TTK’nın öncelikli hedefi, madencilerin sağlığını korurken üretim sürekliliğini sağlayacak 
çözümler üretmek olmalıdır. Gereksiz iş kayıplarının önüne geçilmesi, doğru risk 
analizlerinin yapılması ve denetim süreçlerinde iletişimin güçlendirilmesi, bu dönemde 
en kritik adımlardır. 
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Kısacası, bu süreç TTK için bir kriz değil, kurumsal gelişim ve güvenlik standartlarını 
yükseltme fırsatıdır. Eksiklerin hızla giderilmesi ve “hatalı mevzuatın” düzeltilmesiyle 
birlikte, hem madencilerin hem de kamuoyunun güveni yeniden sağlanacaktır. 

Öncelikle, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı İş Teftiş Kurulu tarafından hazırlanan 
ve basına yansıyan denetim raporunun, teknik yönleri ve kamu güvenliği açısından 
sonuçları ile birlikte şeffaf biçimde paylaşılması, kamu idarelerinin ve ilgili kurumların 
ortak sorumluluğudur. Bu süreçte yalnızca teknik iyileştirmelerin değil, karar alma ve 
bilgi paylaşma mekanizmalarının da sağlıklı işlemesi gerekmektedir. 

Madencilik faaliyetleri; havalandırma, su tahliyesi, insan ve malzeme nakli gibi kritik 
sistemlerin kesintisiz çalışmasını zorunlu kılan, yüksek riskli mühendislik süreçleridir. 
Bu nedenle yedek enerji kaynakları ve acil durum senaryoları gibi unsurlar, tercihe 
bağlı değil, güvenli işletmeciliğin ayrılmaz parçasıdır. Bu alanda ortaya konulan her 
tespit; kurumları suçlamak için değil, riskleri azaltmak ve can güvenliğini güçlendirmek 
amacıyla ele alınmalıdır. 

Zonguldak havzasında yüz yılı aşkın bir birikimle yürütülen madencilik faaliyetlerinin, 
insan hayatını önceleyen, mühendislik standartlarıyla uyumlu ve kurumsal sorumluluk 
bilinciyle sürdürülmesi mümkündür. Bu bağlamda, tartışmayı kişiselleştiren ve 
kurumları karşı karşıya getiren bir dil yerine; çözüm üretmeye odaklanan, bilimsel ve 
toplumsal sorumluluğu önceleyen bir yaklaşımın gerekliliğini vurgulamak gerekir. 

Maden Mühendisleri Odası; sürece meslek örgütlerinin, sendikaların ve akademik 
çevrelerin dâhil edilmesini, kamuoyunun doğru ve bütünlüklü bilgiye erişiminin 
sağlanmasını önemsemektedir. Mühendislik bilim ve tekniği gereği ve kamusal 
sorumluluğunun bilinciyle, Türkiye Taşkömürü Kurumu’na bağlı işletmelerde 
sürdürülen üretimin iş sağlığı ve güvenliği önceliği temelinde yürütülmesini hayati bir 
zorunluluk olarak görmektedir. Yönetmelik hazırlanma sürecinde, başta ilgili kamu 
kurumları olmak üzere meslek odaları, sendikalar, akademik çevreler ve sahada görev 
yapan uzmanların katılımının sağlanması, hem bilimsel temellere dayalı hem de 
uygulamada karşılığı olan bir düzenleme yapılabilmesi önemsemektedir.  

Meslek odamız, teknik bilgi ve uzmanlığını kamunun hizmetine sunmaya, gerekli 
görülen her platformda katkı vermeye hazırdır. Asıl önceliğimiz; madencilerin sağlıklı 
ve güvenli çalışma koşullarında üretim yapabilmesi, Zonguldak’ın ve ülkemizin 
madencilik kültürünün güvenle geleceğe taşınmasıdır. 

Kamuoyuna saygıyla duyurulur. 

 
TMMOB Maden Mühendisleri Odası  
Zonguldak Şubesi 
48. Dönem Yönetim Kurulu 
13 Ocak 2026, Zonguldak 
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ADALETİN OLMADIĞI YERDE DEMOKRASİ BİR SÖYLEMDEN İBARETTİR! 

Bugün, Türkiye’nin en cesur kalemlerinden biri olan araştırmacı gazeteci yazar Uğur 
Mumcu’nun, karanlık odaklarca katledilişinin 33. yıl dönümündeyiz. 24 Ocak 1993 
sabahı Ankara’da patlayan o bomba, sadece bir otomobili değil; halkın haber alma 
hakkını, tam bağımsızlık idealini ve gerçeklerin peşindeki sarsılmaz bir iradeyi hedef 
almıştır. Zonguldak Demokrasi Platformu olarak; başta Uğur Mumcu olmak üzere tüm 
demokrasi şehitlerimizi saygıyla anarken, bugün içine itildiğimiz karanlığa karşı 
sesimizi yükseltiyoruz. 

Uğur Mumcu; tarikat-siyaset-ticaret üçgenini, silah kaçakçılarını ve devletin içine 
sızmış karanlık yapılanmaları yazdığı için susturuldu. Aradan geçen onlarca yıla 
rağmen, bu cinayetin üzerindeki sis perdesinin tam anlamıyla aralanmamış olması, 
adaletin bu topraklarda hâlâ "topal" olduğunun en büyük kanıtıdır. 

24 Ocak ile 31 Ocak (Muammer Aksoy’un katledildiği gün) arasındaki bu hafta, bizler 
için sadece bir anma haftası değildir. Bu hafta; Bahriye Üçok’tan Ahmet Taner 
Kışlalı’ya, Abdi İpekçi’den Hrant Dink’e, Necip Hablemitoğlu’ndan Metin Göktepe’ye 
kadar, kalemiyle ve fikriyle bu ülkeyi aydınlatmak isterken "karanlığa" kurban giden tüm 
demokrasi şehitlerinin hesabını sorma haftasıdır. Eleştiri ve özeleştiri mekanizması 
çalışmayan bir sistemde demokrasi nefes alamaz. Bugün geldiğimiz noktada sormak 
zorundayız: 

• Uğur Mumcu’nun yıllar önce işaret ettiği "karanlık odaklar" bugün hangi maskelerle 
aramızda? 

• Adalet, sadece güçlülerin çıkarını koruyan bir mekanizma haline mi geldi? 
• Gazetecilerin, akademisyenlerin ve siyasetçilerin hâlâ düşünceleri nedeniyle bedel 

ödediği bir ortamda, "demokrasi"den söz etmek ne kadar samimidir? 

Emeğin ve alın terinin başkenti olma kimliğini, Uğur Mumcu’nun "emek ve hak" 
mücadelesiyle harmanlayan, Zonguldak Demokrasi Platformu olarak bizler; faili 
meçhul cinayetlerin utancıyla yaşayan bir ülke olmak istemiyoruz. Adaletin siyasi ikbal 
hesaplarına kurban edilmesini, hukukun üstünlüğü yerine "üstünlerin hukukunun" 
egemen kılınmasını reddediyoruz. Uğur Mumcu’nun dediği gibi: "Vurulduk ey halkım, 
unutma bizi!" diyenlerin sesine kulak tıkandıkça, gerçek demokrasiye ulaşmamız 
mümkün olmayacaktır. 

Sonuç olarak; Adalet ve Demokrasi Haftası’nda yetkililere sesleniyoruz: Faili meçhul 
kalan her cinayet, ülkemizin vicdanında bir yaradır. Bu yaraları kapatmanın tek yolu; 
gerçek suçluları ve arkalarındaki azmettiricileri gün yüzüne çıkarmaktır. 

Bizler, "Kalpaksız Kuvvacı" Uğur Mumcu’nun ve tüm demokrasi şehitlerimizin bıraktığı 
mirasa sahip çıkmaya; korkmadan yazmaya, susmadan konuşmaya ve adaleti 
aramaya devam edeceğiz. Karanlıklar, aydınlığın karşısında eninde sonunda diz 
çökecektir. 

Yaşasın Tam Bağımsız ve Demokratik Türkiye! Yaşasın Hukukun Üstünlüğü! 

 
ZONGULDAK DEMOKRASİ PLATFORMU, 24 Ocak 2026, Zonguldak 
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06 Şubat Kahramanmaraş Depremlerini 
Unutmadık, Unutmayacağız, Unutturmayacağız 

06 Şubat 2023'te Kahramanmaraş merkezli 2 depremde ülkermiz tarihinin en yıkıcı ve 
ölümcül felaketi yaşanmıştır. Resmi verilere göre 11 ilde ağır yıkıma neden olan 
depremlerde 53 binden fazla kişi hayatını kaybetmiş, 13 milyon kişinin hayatı doğrudan 
etkilenmiştir. Acılarımız hala tazedir. Zonguldak Demokrasi Platformu olarak 
Kahramanmaraş merkezli depremlerde yaşamını yitiren tüm vatandaşlarımızı saygıyla 
anıyor ailelerine, yakınlarına ve ülkemize sabırlar diliyoruz. 

O günlerde neler yaşandığını bir kez daha hatırlamalıyız. Depremin hemen ardından 
en kritik süreç olan ilk iki günde, devletin müdahale hızı beklentilerin çok altında 
kalmıştır. Örneğin Türk Silahlı Kuvvetleri’nin sahaya inmesi için gerekli emirlerin geç 
verilmesi, AFAD’ın personel ve lojistik açısından yetersiz kalması, haberleşme 
ağlarının çökmesi ve ardından sosyal medya platformlarında bant daralması, enkaz 
altındakilerin sesini duyurmasını ve sivil yardımların organize olmasını engellediği için 
acıyı daha da arttırmıştır. Kamu kurumlarının, uzmanlık yerine siyasi sadakatle 
yönetilmesinin bedeli ağır bir şekilde ödenmiştir. Bu politikaların sonucu depremde ilk 
çöken kurumlardan biri Kızılay olmuştur. Dönemin Kızılay başkanı, yüz binlerce insan 
donma ve açlık tehdidi altındayken depolardaki çadırları satmış; bu skandala ilişkin 
açılan dava ise cezasızlık politikalarıyla sürüncemede bırakılmıştır. Her kararın 
Ankara’dan beklenmesi, yerel birimlerin inisiyatif almasını zorlaştırmış ve müdahale 
süresini uzatmıştır. 

Depremden birkaç yıl önce çıkarılan "İmar Barışı", yıkımın büyüklüğündeki temel siyasi 
sorumluluklardan biri olarak; mühendislik hizmeti almamış, dayanıksız binaların bir 
ödeme karşılığında yasallaştırılması, felakete davetiye çıkarmıştır. Kağıt üzerinde var 
olan denetim mekanizmalarının sahada rüşvet veya siyasi nüfuzla delinmesi, yeni 
binaların dahi kum gibi dağılmasına yol açmıştır. 1999 depreminden sonra 21 yılda 
deprem vergisi adı altında toplanan "Özel İletişim Vergisi"nin deprem güvenliği ve 
kentsel dönüşüm yerine duble yollar gibi farklı bütçe kalemlerine harcanmıştır. 

Seçim sürecinde verilen "bir yılda konut" sözleri, depremin üçüncü yılında dahi tam 
olarak karşılanmamış hala binlerce insanın konteynerlerde, zorlu iklim koşullarında 
yaşıyor olmasına, kalıcı konut projelerinin hızı ve hak sahipliği konularındaki 
belirsizliklere yol açarak kamuoyunun tepkisini çekmiştir.  

Dolayısıyla yukarıda dile getirilenler teknik bir eksiklik değil; kamuyu tasfiye eden, 
kurumsal aklı dağıtan siyasal rejimin bir sonucu olarak karşımızda durmaktadır. Oysa 
bu ülkede yıllardır uzmanlar uyarmıştır. Fay hatları biliniyordu, riskli yapı stokları 
biliniyordu, güvenli kentler mümkündü. Ama iktidar; bilimi değil müteahhidi dinledi, 
denetimi değil imar affını seçti, halkı değil rantı korudu. İmar aflarıyla çürük yapılar 
yasallaştırıldı. Bedelini de halkımız canıyla, kanıyla ödedi. Depremler, özellikle AKP 
iktidarı döneminde kamusal hizmetlerin nasıl adım adım tasfiye edildiğini de acı 
biçimde gözler önüne sermiştir. 

Türkiye nüfusunun %75,8’i, yani neredeyse her dört kişiden üçü, aktif fay hatları 
üzerinde yaşamasına rağmen kentlerin merkezleri değiştirilmemiş; aynı fay hatları 
üzerinde, depreme dayanıklı olmayan yapılar her defasında yeniden inşa edilmiştir. Bu 
yaklaşım, benzer acıların tekrar tekrar yaşanmasına neden olmuştur. Her büyük 
depremden sonra aynı senaryo sahneye konmuş; değişen yalnızca felaketin yeri 
olmuştur. Deprem bu ülkede sistemli biçimde “kader” ve “fıtrat” söylemleriyle 
geçiştirilmiştir. Gerçek sorumlular korunurken, açılan göstermelik davalarla suç birkaç 
müteahhide yıkılmıştır. 
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Artık herkes bilmektedir ki “deprem değil ihmal, denetimsizlik ve cezasılık öldürür” Bu 
cümle Türkiye’de acı tecrübelerle hafızamıza kazınan en temel gerçektir. Deprem 
kaçınılmaz bir doğa olayıyken, onu bir felakete dönüştüren şey ne yazık ki mühendislik 
ilkelerinden uzak yapıların inşa edilmesidir. Deprem felaketinin üstesinden gelmenin 
yolu öncelikle “bilim, denetim ve mesleki etik ilkeleri”nin hayata geçirilmesi ve bundan 
asla taviz verilmemesidir. Şehirler sadece beton yığınları değildir. Yıkılan kentlerin 
tarihi dokusu, kültürel mirası ve yerel halkın ihtiyaçları gözetilerek planlama 
yapılmalıdır. Kararlar Ankara'daki ofislerde değil, bölgedeki meslek odaları ve yerel 
halkla birlikte alınmalıdır. 

Yeni yapılacak binalarda sadece "deprem yönetmeliğine uygunluk" yeterli değildir. 
Zemin etütleri en hassas şekilde yapılmalı ve denetim süreci, hiçbir siyasi veya ticari 
esnekliğe izin vermeyecek bir "bağımsız yapı denetim sistemi"ne devredilmelidir. 

Bölgeden göç eden nitelikli nüfusun geri dönmesi için özel teşvikler, vergi muafiyetleri 
gibi seçenekler hayata geçirilmelidir. Şehirlerin cazibesi yeniden artırılmalıdır. 
Depremin travması sadece fiziksel yardımlarla geçmez. Özellikle çocuklar ve kayıpları 
olan aileler için uzun vadeli, ücretsiz ve erişilebilir psikososyal destek birimleri mahalle 
bazında yaygınlaştırılmalıdır. 

Her şeyin tek bir merkezden yönetilmeye çalışılmasının hantallığı bir kez daha 
görülmüştür. Yerel yönetimlerin ve sivil toplum kuruluşlarının afet anındaki yetkileri ve 
bütçeleri artırılmalı, "mahalle bazlı" arama-kurtarma ve yardımlaşma ağları 
kurulmalıdır. 

Deprem değil ihmal öldürdü, gerçek sorumlular hesap vermelidir. 

 

ZONGULDAK DEMOKRASİ PLATFORMU, 06 Şubat 2026, Zonguldak 
 
 
 
 
TEKNİK VE İDARİ YAPTIRIMLAR MAHKEME SÜREÇLERİYLE SONUÇLANDIRILAMAZ! 

Ülkemizde tek taşkömürü üretimi Zonguldak Taşkömürü Havzasında Türkiye Taşkömürü 

Kurumu (TTK) tarafından yürütülmektedir. Yüz yılı aşan kurumsal geçmişiyle TTK, Türkiye’de 

yeraltı madenciliğinin üretim kültürünü, teknik birikimini ve iş disiplinini şekillendiren kamu 

kuruluşudur. Emek yoğun çalışma koşullarında Kurumun üretim pratiği, yalnızca kömür 

üretimine değil, yeraltı maden işletmeciliğinde emniyet, mühendislik ve kurumsal yapıya dayalı 

bir işletme kültürüne dayanmaktadır. 

Türkiye Taşkömürü Kurumu’nda (TTK) ÇSGB Müfettişlerinin işin acil durdurulması gereken 

durumlar gerekçesiyle üretimin durdurulması, Zonguldak ve ülke madenciliği açısından teknik, 

sosyal ve yönetimsel boyutları itibariyle çok yönlü bir kriz niteliği taşımaktadır. 

Yönetimsel ve siyasi açıdan, sürecin uzamasında kurumlar arası yetki ve koordinasyon 

sorunlarının belirleyici olduğu görülmektedir. Teknik ve idari nitelikteki sorunların çözümünün 

yargı süreçlerine bırakılması bu durumun göstergesidir. 

Denetim ve teftiş sürecini yöneten üst düzey bürokratların Cumhurbaşkanı kararıyla görevden 

alınması, T.C. Enerji Bakanlığı ile Çalışma ve Sosyal Güvenliği Bakanlığı arasında yaşanan 

yönetsel krizin bir sonucudur. 
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Teknik açıdan, yeraltı maden işletmelerinde üretimin durdurulması; galerilerin duraylılığı, 

tahkimat, havalandırma ve su atımı gibi yeraltı açıklıklarının korunması süreçlerinde 

aksamalara yol açma riski taşımaktadır. Ocakların tümünde işin durdurulması kararının, üretim 

panolarında yangın, hazırlık ve ana galerilerde göçük riskini oluşturacağı gibi, kapatılan 

panoların tekrar açılmasında daha büyük riskler taşıyacağı bilinmektedir. 

Sosyal açıdan, üretimin durdurulması binlerce emekçiyi ve ailelerini doğrudan etkilemekte, 

kent ekonomisinde daralma, işçi motivasyonunda düşüş, teknik ve idari durumdan kaynaklı 

belirsizlikten dolayı sosyal huzursuzluklar ortaya çıkmaktadır. TTK, Zonguldak’ın ana istihdam 

damarlarından biridir. TTK, yalnızca bir üretim kurumu değil, yeraltı madenciliğinde insan 

kaynağı yetiştiren bir “okul” niteliğini taşımaktadır. 

Sonuç Olarak; TTK’nın bugün kapısına kilit vurulma noktasına gelmesi, AKP’nin "maliyet 
odaklı" ve "kamucu madenciliği dışlayan" politikalarının bir sonucudur. Madencinin can 
güvenliği üzerinden yapılan bu ihmaller zinciri, Zonguldak’ın 177 yıllık kömür kültürünü yok 
etme riski taşımaktadır. Gerçek çözüm; kurumu küçültmek/veya kapatmak değil, bilimsel 
yöntemlerle iş güvenliğini tesis edip, norm kadro ile tam kapasite üretime geçilmesidir. 

Bu çerçevede; ilgili bakanlıkların, kamu kurumlarının, meslek örgütlerinin ve sendikaların ortak 

bir teknik ve yönetimsel yol haritası oluşturarak süreci hızlı sonuçlandırması, Zonguldak’ın 

geleceği ve ülke madenciliği açısından zorunluluktur. 

 

Kamuoyuna saygıyla duyurulur.  
 

TMMOB 
Maden Mühendisleri Odası 
Zonguldak Şube 
48. Dönem Yönetim Kurulu 
07 Şubat 2026 

 

Su Patlaması Kader Değildir: Kaçak Madencilik Öldürür!!! 

Zonguldak’ın Kilimli ilçesine bağlı Gelik beldesinde ruhsatsız çalıştığı için daha önce 
mühürlenmesine rağmen faaliyetlerine devam eden “kaçak maden ocağında!” su 
baskını sonucunda bir işçi kardeşimiz hayatını kaybederken, bir diğeri yaralanmış ve 
tedavi altına alınmıştır. Hayatını kaybeden işçimizi saygıyla anarken ailesi ve 
yakınlarına başsağlığı, yaralı işçimize de acil şifalar dileriz. 

09 Şubat 2026 tarihinde meydana gelen bu vahim olay, Zonguldak’ın kanayan yarası 

olan "kaçak ocak" gerçeğinin ve kamusal denetimin fiilen etkisizliğinin ne yazık ki taze 

ve acı örneğidir. Kaçak ocakları tek tek kapatmak yeterli değildir. Bu ocakların ortaya 

çıkmasına neden olan ekonomik, sosyal ve kurumsal sorunlar çözülmeden, kaçak 

madencilik kendini yeniden üretecektir. 

Zonguldak’ta önceki gün yaşanan ve bir işçi kardeşimizin hayatını kaybetmesiyle 

sonuçlanan olay, bir "kaza" değil; göz göre göre gelen bir cinayettir. Yerin yüzlerce 

metre altında, hiçbir iş güvenliği önlemi alınmadan, mühendislik denetiminden uzak ve 

tamamen yasa dışı işletilen bu sözde ocaklar, şehrimizin üzerine bir karabasan gibi 

çökmeye devam etmektedir. 
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Maden Mühendisleri Odası olarak yıllardır defalarca uyardık: Ekonomik krizin 

derinleştiği, insanların açlık sınırı altında yaşamaya mahkûm edildiği bir ortamda; 

TTK’nın işçi alımlarının durdurulması ve kamusal madenciliğin zayıflatılması, yoksul 

halkımızı bu "ölüm kuyularına" itmektedir. 

Önceki gün kaybettiğimiz canın sorumlusu sadece o ocağı işleten şahıslar değil, aynı 

zamanda kaçak ocakları sadece mühürlemekle yetinen, sonrasında yeniden 

açılmasını görmeyen/duymayan denetim mekanizmasıdır. Kaçak maden ocaklarında 

yaşanan ölümler, bireysel hatalardan değil; denetimsizlikten, istihdam politikalarından 

ve kamu otoritesinin zayıflığından kaynaklanan yapısal bir sorundur. Bölgedeki 

rödovanslı saha karmaşasını çözemeyen bürokrasi, ve en önemlisi, madenciyi güvenli 

kamu istihdamı yerine kaçak ocak işletenlerin insafına terk eden siyasi iradedir. 

Maden mühendisinin bulunmadığı, havalandırmanın sadece adının geçtiği, tahkimatın 

"şansa" bırakıldığı her yer bir mezardır. AKP iktidarının "üretim olsun da nasıl olursa 

olsun" anlayışı, Zonguldak’ta kaçak kömürü bir pazar haline getirmiş, denetimler ise 

sadece kâğıt üzerinde kalmıştır. Şehir merkezine birkaç kilometre mesafede, herkesin 

bildiği bu alanlarda üretim yapılması ve buralarda can verilmesi, devletin denetim 

yetkisinin iflas ettiğinin göstergesidir. 

Maden Mühendisleri Odası olarak taleplerimizi ve uyarılarımız şunlardır. 

Kaçak ocaklar, sadece mühürlenerek kapatılmamalı, bu alanların tekrar açılmasını 

engelleyecek kalıcı yapısal önlemler alınmalıdır.  

Bölgedeki işsizlik baskısı, TTK’ya yapılacak işçi alımlarıyla giderilmelidir. İnsanlar 

ölümü göze alarak buralara giriyorsa, bunun bir çaresizlik sonucunda olduğu 

bilinmelidir. 

Olayın sorumluları en ağır şekilde cezalandırılmalıdır. Sadece ocak sahibi değil, o 

kömürün alıcısı ve denetimden sorumlu kamu görevlileri de yargı önüne çıkarılmalıdır. 

Hayatını kaybeden maden işçisini tekrar saygıyla anarken, kederli ailesine ve 

yakınlarına başsağlığı diliyoruz. 

Madenlerde ölmek madencinin fıtratı değildir, bu düzenin tercihidir! 

 

TMMOB  
Maden Mühendisleri Odası 
Zonguldak Şubesi  
48.DönemYönetim Kurulu 
10 Şubat 2026, Zonguldak 
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VEFAT EDEN ÜYELERİMİZ 

 

 

1979-1982 yılları arasında Genel Merkez Yönetim Kurulu Başkanımız, 1980-1984 yılları arası 

TMMOB Yönetim Kurulu Üyesi Ömer YENEL i sonsuzluğa uğurlamak için Odamız Merkez 

Binası (Yüksel Cad. No:40 Kızılay Ankara) önünde düzenlenen törene katılım sağlanmıştır. 
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Hüseyin TETİK    Ramazan Karahasan 
19.01.2024     28 Ekim 2025 
 
 
 
 

  
 

          Edip Gümüştaş   Selahattin Demir 
           15 Kasım 2025     2 Aralık 2025  
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   İhsan ÜNLÜ              Semih PAK 

7 Şubat 2024            12 Şubat 2024 

 

 

 
 

 

   

Veysel BEZİR     Şenol DİKMEN 

19 Şubat 2024     5 Kasım 2024 
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Tuncay YÜCE      Mustafa Atar 

      3 Mart 2025       11 Mart 2025 

 

   

 Vahit ÇELİKEL   H.Mehmet BORA 

 4 Mayıs 2025    8 Haziran 2025 

 

 Adnan AKGÜN-15 Ağustos 2025  

 


